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Agenda

Tila: Auditorio Tuomo

1. Keynote-luento: yhteisoohjautuvuus
= Perttu Salovaara

TAUKO
Tila: Luokka 195

2. Opintojakson toteutus

3. Nostot Keynote-luennosta —_—
. I . I / I v I \V
4. Keskustelukortit: keskusteluharjoitus ja yhteinen purku / [ A ( ( (

5.Yhteenveto ja paatos




Opintojakson
osaamistavoitteet

= Talla opintojaksolla tutustut
yhteis6ohjautuvuuden kasitteeseen ja paaset
harjoittelemaan osallistamista ja fasilitointia
kaytannossa

= Osaamistavoitteet: opintojakson suoritettuasi
osaat

= tulkita ja kuvata yhteisoohjautuvuuteen ja
osallistamiseen liittyvaa kasitteistoa

= maaritella ja vieda kaytantoon prosessit, toimintatavat,
roolit ja vastuut yhteisdohjautuvassa tyoyhteisossa

= vahvistaa luottamuksen, rohkeuden ja yhteisen
vastuunkannon kulttuuria tiimissa

= hyoddyntaa osallistamisen ja fasilitoinnin menetelmia ja
tyokaluja




Opintojakson sisalto

Luennot:
= 26.9.2025 klo 12.30-15.00 Keynote -luento ja opintojakson orientaatio
= 31.10.2025 klo 12.30-15.00 Osallistaminen ja fasilitointi

= 21.11.2025 klo 09.00-11.30 Fasilitoinnin menetelmapakki

Oppimistehtavien palautus:
* Tehtava 1:Yhteisoohjautuvuuden kehittamissuunnitelma 2.11.2025 klo 23.59

* Tehtava 2: Fasilitoinnin menetelmapakki 21.11.2025 klo 23.59




Oivallukset Keynote-
luennosta

= Menetelma: ME-WE-US



Keskustelukortit

= Perttu Salovaaran ja Kati Toikan kehittamat keskustelukortit yhteisoohjautuvuuden
kehittamiseen (Pakka sekaisin? Keskustelukortit tyoyhteisoille, jotka eivat viela tieda, miten
lahtea kohti yhteisoohjautuvuutta | Tarkeissa Toissa)

= Korttien teemat:

= Johtaminen JAETTU JOHTAJUUS

= Kulttuuri
Komentelua ja sanelupolitikkaa ei tdna pdivana enda hyvalla

= Rakenteet katsota. JAETTU JOHTAJUUS

. .
Suuntavaisto Johtamisessa ollaan siirtymdssa johtajakeskeisyydesta kohti Mita jaettu johtajuus tarkoittaa teille?
= Uskom U kSEt jaettua johtajuutta ja vertaispohjaisia toimintatapoja.

) By Millaisia esimerkkejé teidan ja muiden arjesta 6ytyy, joissa
" Yhte IStyO Kyse ei siis ole siité, ettd johtajuus h&viaisi vaan sitd on toteutuu vertaispohjaista johtajuutta?
enemman, kun vastuuta kantaa yhden sijaan moni.

Mistd asioista teidan on keskusteltava, kun siirrytte yha
enemmaén vertaispohjaiseen johtajuusmalliin?

- Keskustellaan pienryhmissa korttien avuIIa Mita siirtyméa jaettuun johtajuuteen vaatii yksiléina ja

tyéyhteis6na?



https://tarkeissatoissa.fi/katso/pakka-sekaisin-keskustelukortit-tyoyhteisoille-jotka-eivat-tieda-miten-edistaa-yhteisoohjautuvuutta
https://tarkeissatoissa.fi/katso/pakka-sekaisin-keskustelukortit-tyoyhteisoille-jotka-eivat-tieda-miten-edistaa-yhteisoohjautuvuutta

Ryhmatyo: Yhteisoohjautuvuuden
jasentaminen ja sanoittaminen

Jakaudutaan 6 ryhmaan satunnaisesti.

= Kullakin ryhmalla oma teemat, ja siihen liittyvat 3 korttia
1. Johtaminen

2. Kulttuuri

3. Rakenteet

4. Suuntavaisto
5. Uskomukset
6. Yhteistyo

= Keskustelkaa, mita ajatuksia korttien aiheet herattavat:

= Mika aihe tuntuu ehka tarkeimmalta toimivan
yhteiséohjautuvuuden nakokulmasta ja miksi?

= Mita haasteita siihen saattaa liittya ja mita ratkaisuja niihin
keksitte?

= Valmistautukaa esittelemaan ryhman pohdinnan
lopputuleman muille.




Seuraava tapaaminen 31.10.2025

= Tehtavan 1 sparrailua pienryhmissa
osallistavin menetelmin

= Valmistauduthan huolella varmistaaksesi
monipuolisen keskustelun ja
oppimiskokemuksen kaikille

= Osallistamisen ja fasilitointimenetelmien
taustaa ja esittelya
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