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STEREOTYPIA 
MITEN SUKUPUOLISTEREOTYPIAT MUODOSTUVAT?  

Stereotypia = yleistetyt ja yksinkertaiset käsitykset tiettyyn sosiaaliseen ryhmään 
kuuluvan henkilön ominaisuuksista, käyttäytymisestä ja piirteistä, jotka voivat 

vaikuttaa käyttäytymiseen sosiaaliseen ryhmään kuuluvaa kohtaan  

Rooli = tiettyyn sosiaaliseen asemaan liittyvät odotukset roolin mukaisissa tilan-
teissa 

Demografisiin tekijöihin, kuten ikä, etninen tausta tai sukupuoli, perustuva ryh-
män jäsenyyden vaikutus on ylitilanteinen 

Sukupuolittuneet roolit työelämässä muokkaavat ja ylläpitävät sukupuolistereo-
typioita sekä ohjaavat käyttäytymistä. 
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