
Haastattelukysymyksiä hyödynnettiin 15.2.2022 järjestetyn Urapolkuja-tapahtuman Erilaisia alavalintoja -paneelikeskustelussa, jossa erilaisia alavalintoja tehneet kertoivat 
valinnoistaan ja siitä, millaista opiskelu ja työelämä on eri aloilla. Tapahtuma järjestettiin osana Euroopan sosiaalirahaston rahoittamaa Roolipeli-hanketta (2020–2022), jota toteuttivat 
LAB-ammattikorkeakoulu ja Outward Bound Finland ry. Roolipeli-logo ja kuvitus: Karin Niemi. 

                                               

 

 

 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Haastattelukysymyksiä  

eri aloihin tutustumiseen 

Tähän julisteeseen on koottu haastattelukysymyksiä, joita voit hyödyntää eri aloihin ja 
ammatteihin tutustumisessa. Kysymyksien avulla voit tutustua erilaisiin työtehtäviin ja 
ammatteihin joko haastattelemalla yhtä alan edustajaa tai järjestämällä useamman alan 
edustajan paneelikeskustelun. Kysymyksien tarkoitus on tuoda esiin erilaisia alavalintaan 
vaikuttavia tekijöitä, purkaa aloihin liittyviä stereotypioita sekä tarjota uusia näkökulmia eri 
aloihin, työhön ja opiskeluun.  

 Miten päädyit nykyiseen työhösi tai opintoihisi?  
 Kuvaile jonkinlaista työ/opiskelupäivääsi? Missä ja miten työskentelet, millaiset työajat 

sinulla on? 
 Mikä työssäsi/alassasi on parasta? Entä ei niin kivaa? 

 Mikä työssä tai alalla on yllättänyt? 

 Millaisia mielikuvia tai stereotypioita alaasi liitetään? 

 Miten sukupuolet näkyvät alallasi? (Onko ala nais-, miesvaltainen vai tasa-ammatti? 
Onko sukupuolittunutta työnjakoa tai johtoasemissa?)  

 Millaista osaamista tai ominaisuuksia alallasi tarvitaan?  
 Millaisia pehmeitä taitoja alallasi tarvitaan? Entä millaisia teknisiä taitoja? 

 Mieti jokin tapahtuma omalta työ/opiskelu-uralta, joka on ollut itselle tärkeä ja 
herättänyt näkemään, että työ on merkityksellistä?  

 Oletko tyytyväinen palkkaasi tai alan yleiseen palkkatasoon?  
 Millaista alan opiskelu on/oli? Mikä opinnoissa oli/on ollut sinulle helppoa, mikä 

puolestaan vaikeampaa? 

 Millainen työyhteisö sinulla on? Ketkä ovat asiakkaitasi? 

 Mitä osaamistasi haluaisit kehittää tai mitä uutta oppia?  

 Mistä unelmoit? 
 


