
TIETOA

ARVIOINNISTA

Arviointi on monipuolista ja perustuu
tavoitteisiin. 
Oppiaineen arviointi + käyttäytymisen
arviointi = arviointi
 
Sinulla on mahdollisuus osallistua
arviointiin ja osoittaa osaamistasi monella
tavalla. 
 
Saat opettajaltasi ohjeita ja palautetta
tuntityöskentelystäsi. Opettajan lisäksi
saatat saada palautetta oppilastoveriltasi,
jolle myös sinä annat vastavuoroisesti
palautetta. 
 
Toisinaan on hyvä pysähtyä pohtimaan
esimerkiksi omaa työskentelyäsi, taitojesi
edistymistä tai asioita, joita olet oppinut
koulussa, harrastuksissasi tai jossain
muualla.

OPPILAALLE
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kotitehtävien säännöllinen
tekeminen,
oppitunnilla työskentely,
oman osaamisen esille tuominen,
itsenäisen ja yhdessä
työskentelyn taidot. 

Mitä jo osaat?
Sinun on tärkeä oppia
tunnistamaan, mitä jo osaat ja mitä
et ehkä vielä hallitse. Tämä auttaa
esimerkiksi silloin, kun mietit
seuraavien tavoitteittesi
asettamista.
 
Miten työskentelet?
Arvioitavia työskentelytaitoja ovat
mm.:

 
Osoita mitä olet oppinut!
Osaamisen voi näyttää monella
tavalla: suullisesti, kirjallisesti tai
tekemällä yksin ja yhdessä.

Tiedote laadittu OPH:n rahoittamassa hankkeessa
Kehittävän arvioinnin kintereillä
lisätietoja kati.rita@aikopa.fi


