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	Ohjaajalle ja opiskelijalle Asiakkaan kohtaaminen ja ohjaaminen (Ako) 
[bookmark: _GoBack]työssäoppimisjakson tueksi: 

	· Lista ei korvaa ammattitaitovaatimuksia, eikä arvioinnin kriteereitä
· Opiskelija tekee listan mukaisia työtehtäviä harjoittelunsa aikana, ennen näyttöä
· Listaa voi käyttää arvioinnin tukena esim. väliarvioinnissa
· Listassa ei ole kaikkia näytössä arvioitavia kokonaisuuksia
· Tyhjiin ruudukoihin opiskelija kirjaa mm. toteutuksen päivämäärän ja pyytää aina viimeiseen sarakkeeseen ohjaajan allekirjoituksen





Ammattieettisyys ja lainsäädännön, määräysten ja ohjeiden noudattaminen
	Olen lukenut työpaikkani perehdytyskansion sekä turvallisuuskansion ja olen keskustellut ohjaajani kanssa sen sisällöstä

	
	

	Olen keskustellut ohjaajani kanssa työpaikkani ohjaavasta lainsäädännöstä

	
	

	Tunnen hoiva-avustajan/lähihoitajan keskeiset työtehtävät ja osaan toimia niiden mukaisesti.

	
	

	Olen perehtynyt omavalvontasuunnitelmaan/
laatusuosituksiin

	
	

	Olen ottanut selvää sosiaali- ja terveydenhuollon ohjaus-, yhteydenotto- ja ilmoitusvelvollisuuden toteuttamisesta ja olen keskustellut siitä ohjaajani kanssa

	
	

	Osaan noudattaa salassapito- ja vaitiolovelvollisuutta sekä tietosuojaa.
Kerro esimerkit

	
	

	Osaan toimia hygieniavaatimusten ja aseptisten periaatteiden mukaisesti. 
Kerro esimerkit

	
	

	Osaan huomioida työskentelyssäni ergonomian
 
	
	

	Huomioin työssäni kestävän kehityksen neljä osa-aluetta
Kerro esimerkit

	
	



Työyhteisössä toimiminen
	Noudatan työaikoja sekä työpaikan sääntöjä.
Kerro esimerkit

	
	

	Osaan keskustella ammatillisesti ohjaajani sekä työkavereideni kanssa. 
Kerro esimerkki
	
	

	
Olen työssäni oma-aloitteinen
Kerro esimerkki

	
	

	Suhtaudun työhöni positiivisesti ja vahvistan toiminnallani myönteistä työilmapiiriä

	
	

	Tiedän miten toimia kiusaamis-häirintä- ja syrjintätilanteissa ohjeiden mukaisesti.

	
	



Ammatillinen vuorovaikutus
	Vuorovaikutukseni on ammatillista ja osaan tarvittaessa myös mukauttaa sitä asiakkaan ikä, taidot sekä toimintakyky huomioiden

	
	

	Tunnistan oman ilmaisuni ja käyttäytymiseni vaikutukset vuorovaikutustilanteissa

	
	

	Olen esittäytynyt ja keskustellut asiakkaan läheisten kanssa

	
	

	Olen käyttänyt selkokieltä, kuvakortteja tmv. vuorovaikutuksen tukena

	
	

	Huomioin asiakkaan kielen, kulttuurin ja katsomuksen vuorovaikutuksessa

	
	



Suunnitelmallinen toiminta ja arviointi
	Olen hankkinut tietoa asiakkaista. 
Kerro esimerkki

	
	

	Osaan hankkia tietoa asiakkaista eri tiedonkeruu menetelmiä käyttäen. 
Kerro esimerkki

	
	

	Osaan suunnitella työtäni. Kerro esimerkki

	
	

	Olen huomioinut osallisuuden suunnitellessani toimintaa 
Kerro esimerkki

	
	

	Olen dokumentoinut (kirjaaminen, keskustelut)

	
	

	Osaan perustella toimintaani
Kerro esimerkki

	
	



Kehityksen ja osallisuuden edistäminen
	Osaan tukea asiakkaan fyysistä-, psyykkistä- ja sosiaalista kehitystä 

	
	

	Olen ohjannut asiakasryhmää. Kerro esimerkki

	
	

	Osaan huomioida asiakkaiden moninaisuutta toiminnassa

	
	

	Olen suunnitellut toimintahetken ja olen näyttänyt suunnitelman ohjaajalleni

	
	

	Olen kannustanut asiakasta osallistumaan toimintaan
Kerro esimerkki

	
	

	Olen tukenut asiakkaan mielen hyvinvointia
Kerro esimerkki

	
	



 Arjen tilanteissa ohjaaminen
	Osaan havainnoida asiakkaan terveydentilaa

	
	

	Olen edistänyt asiakkaiden omatoimisuutta arjen tilanteissa

	
	

	Käytin ohjaukseni tukena apuvälinettä (tai teknologiaa). Kerro esimerkki

	
	

	Olen ohjannut asiakkaita ruokailussa ja olen huomioinut allergiat / ruokarajoitteet

	
	

	Olen ohjannut/avustanut asiakkaita peseytymisessä

	
	

	Olen ohjannut asiakkaita pukemisessa sekä siirtymätilanteissa


	
	

	Olen avustanut asiakasta liikkumisessa
Kerro esimerkki

	
	

	Olen huolehtinut ympäristön siisteydestä, esteettömyydestä ja turvallisuudesta.

	
	

	Tunnistan työn riski- ja kuormitustekijöitä

	
	



Tavoitteeni tulevalle työssäoppimisjaksolleni (vähintään 3):
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Väliarviointini (n. työssäoppimisjakson puolivälissä)
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Ohjaajan palaute:
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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