
Club keké

Transformer 2030 -muutosagenttikoulutus



Mitä teimme?
- Idea pähkinänkuoressa: 

vapaaehtoinen, 

yhteistoiminnallinen vapaa-ajan 

kerho opiskelijoille

- Teema: hyvinvoinnin lisääminen, 

syrjäytymisen ehkäiseminen, 

sosiaalinen osallistuminen



yhteys agenda 2030 -tavoitteisiin
Tavoite 3: Taata terveellinen elämä ja 

hyvinvointi kaikenikäsille

Tavoite 4: Hyvä koulutus

Tavoite 10: Vähentää eriarvoisuutta maiden 

sisällä ja niiden välillä

Tavoite 13: Toimia kiireellisesti 

ilmastonmuutosta ja sen vaikutuksia vastaan



Miksi club keké?
- Opiston tarpeet liittyivät 

kestävän kehityksen 

sosiaaliseen aspektiin.

- Yksinäisyys koettiin 

ongelmalliseksi ja sopivaa 

tekemistä ei ollut 

riittävästi tarjolla.

→ Tavoitteena edistää opiskelijoiden hyvinvointia, ehkäistä 

syrjäytymistä ja lisätä osallistumisen mahdollisuuksia.



Mitä opimme?
- Joustava toteutustapa

- Erilaista sisältöä

- Resurssit

- Toimintamallin rakentaminen

- Yhteistyöverkosto

- Vastavuoroisuus ja 

tasavertaisuus

- Mikä on muutosagentin rooli? 



club kekén tulevaisuus
- Syyslukukaudella 2019 

Club Keké on osa 
opetussuunnitelmaa.

- Kevätlukukaudella 2020 
Club Keké todennäköisesti 
toteutuu.

- Tarkoitus on tehdä Club 

Kekéstä pysyvä osa opiston 

toimintaa.


