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Tasa-arvoinen varhaiskasvatus -toiminnassa on koulutettu varhaiskasvatuksen ammattilaisia
maksuttomilla verkkokursseilla vuosina 2018-2024 Opetushallituksen avustuksen tuella.
Verkkokursseilla on perehdytty muun muassa toiminnalliseen tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitteluun. Kurssien osallistujat ovat varhaiskasvatuksen ammattilaisia ja osana
kurssia he ovat harjoitelleet toiminnallisen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman laatimista. Tassa
julkaisussa paaset tutustumaan hyviin, verkkokursseilta nousseisiin esimerkkeihin siita, milta

toiminnallinen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma voi nayttaa.

Tasa-arvolaki on velvoittanut 1.6.2023 alkaen varhaiskasvatusta tekemaan toiminnallista tasa-
arvosuunnittelua toimipaikkakohtaisesti. Velvoiteen tulisi astua voimaan myaos toiminnallisen
yhdenvertaisuussuunnittelun osalta 1.6.2025, mutta loppuvuodesta 2024 nayttaa silta, etta hallitus vie
lapi paatoksen, jonka mukaan toiminnallisesta yhdenvertaisuussuunnittelusta vastaa toimipaikan sijaan
kunta. Varhaiskasvatuksen toimipaikoilla sailyy kuitenkin velvoite toiminnalliseen tasa-arvosuunnitteluun

ja toki on mahdollista tehda sen rinnalla edelleen myos toiminnallista yhdenvertaisuussuunnittelua.

Lakien mukaan toiminnallisen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman tulee pohjautua selvitykseen

toiminnan tasa-arvosta ja yhdenvertaisuudesta ja siita, miten toiminta vaikuttaa eri vaestoryhmiin, minka

perusteella maaritellaan kehittamistoimenpiteita edistamaan tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta. Lopuksi
toimenpiteita tulee arvioida.

Toiminnallisen tasa-arvosuunnitelman tulee perustua omassa toimipaikassa tehtyyn selvitykseen tasa-
arvosta. Toivottavasti seuraavat esimerkit voivat antaa kuitenkin ideoita siihen, millaisista arjen hetkista
kehitettavaa voi Ioytya ja millaisilla konkreettisilla tavoilla toimintaa voi kehittaa tasa-arvoiseksi ja

yhdenvertaiseksi varhaiskasvatuksessa.



TOIMINNALLINEN TASA-ARVO JA YHDENVERTAISUUSSUUNNITELLMA

Milloin selvitysta tehty ja mita havaittu:

Yhteisissa keskusteluissa kevaalla todettu, etta henkilostdlla ei ole tarpeeksi osaamista toiminnallisen tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnittelun prosessiin, tieto ja taito tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistdmisesta hyvin vaihtelevaa.

Kehittamisaikataulu &

Kehitettava teema | Tavoite Kehittamistoimenpiteet vastuuheniils Arviointi

Henkilékunnan Heratellaan Jokaiseen syksyn tiimi- Johtaja laatii kysymyskortit. Henkiléston

tasa-arvo- ja henkilostoa palaveriin tasa-arvoon tai Tiimin opettaja vastaa korttien | tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuus- tunnistamaan yhdenvertaisuuteen liittyva pohjalta keskustelun yhdenvertaisuusosaaminen
osaaminen sukupuolittuneita ja | pohdiskelutehtava avaamisesta. on

syrjivia
ajatusmalleja esim.
eri katsomuksia,
kielia ja kulttuureja
kohtaan.

korttipakasta. Kortit
johdattavat pohtimaan mm.
leikkitiloja ja leluja, yhteyden-
pitoa vanhempien kanssa,
kirja- ja lauluvalikoimaa, lasten
avustamista, miten ryhman
kielet, katsomukset ja kulttuurit
nakyvat arjessa jne.

vahvistunut itse- ja
yhteisreflektion myota.
Korttipakka havaittu

hyvaksi keinoksi pitaa teemaa
esille tiimeissa. Jatketaan
korttien lapikaymista myos
ensi syksyna.

Riitta laatii lisaa kortteja.

Henkiloston tasa-
arvo- ja
yhdenvertaisuus-
osaaminen
vahvistuu,
toteutetaan
inklusiivista
kasvatusta

Jokainen tiimi kay lapi samat
tehtavat. Avoin keskustelu
siita, missa erityisesti
kaivataan lisaa tyokaluja.
Lapikaydyt kysymyskortit
jatetaan nakyville
kahvihuoneeseen pitamaan
teemaa aktiivisesti mielessa.

Havainnoidaan toisiamme
loppusyksysta -> havainnoista
keskustelu tiimeissa.

Kaydaan syksyn yhteisessa
palaverissa lapi tiimien
huomioita.

Havainnoinnista vastuussa
Leino, Vilja, Haron & Vaino,
kaikki tekevat havainnointia.

Havainnointi ja sen tulokset
herattivat myos paljon
keskustelua. Havainnointi
tarkoitus juurruttaa osaksi
pedagogista tyota.

Jatketaan
havainnoinnilla suoraan
seuraavaan
selvitysvaiheeseen.
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TOIMINNALLINEN TASA-ARVO JA YHDENVERTAISUUSSUUNNITELLMA

Syksylld havainnoimalla ja lasten kanssa toiminnallisesti keskustellen. Ulkoilussa viskaripojat usein ehtivét varata itselleen autot ja mopot.

Milloin selvitysta tehty ja mita havaittu:

Leikkikaverit usein samaa sukupuolta. Ulkona likkumisessa eroja: osa pienemmista lapsista ja isommista tytGisté likkuvat ulkona vain
vahén, jalkapallon pelaajat pelkéstaén poikia. Aikuiset paljon omissa pulinaporukoissa. Lapsilta nousi esiin se, ettei ole mahdollisuutta

paasta kaikkiin leikkeihin mukaan, etenkin lapset, jotka eivat puhu didinkielenddn suomea, jaivat ulkopuolelle.

Kehittamisaikataulu &

Kehitettiva teema | Tavoite Kehittamistoimenpiteet vastuuhentdis Arviointi

Ulkoilu Lapset -lltapaivaan aikuisen ohjaama | Kiertavat vastuut Lasten ryhmahenki on
sukupuolesta ja likuntaleikkituokio. likuntaleikeissa, aamun parantunut ja pihalla leikitaan
iasta -Aamuihin tuettua leikkia pienryhmissa, leikkija- mielellaan kaikkien
rippumatta pienryhmissa. aikuisissa ja kellottajissa kavereiden kanssa.
paasevat tekemaan | -Sovitaan vuorot, ketka vastuuvuorojen jakamisen Pihan leikit ovat rikastuneet ja
ulkona aikuiset mukana leikeissa ja suunnittelee Louis. lapset keksivat paljon

monipuolisesti eri
asioita.
Vahvistetaan
aikuisten tukea
leikeissa, jotta ne
sujuvat uusien

ketka seuraavat pihan
tapahtumia

yleisesti. Leikkija-aikuiset
rikastuttavat leikkeja ja
tukevat lapsia tutustumaan
uusiin leikkeihin, valineisiin ja

hauskoja, yhteisia projekteja,
joissa yhdistyy monenlainen
tekeminen. Sukupuolinormit ja
kielitaito eivat ndy leikeissa ja
leikkikavereissa niin vahvasti.

leikkikavereiden ja
monipuolisten
lelujen kanssa.

leikkikavereihin. Laajennetaan
vierekkaisia leikkeja niin, etta
esimerkiksi autolla ajajat
pysahtyvat hiekkalaatikolle
“kiskalle”.

-Kellotetaan valineiden ja
jalkapallokentan kayttéa, jotta
kaikki lapset sukupuolesta
rippumatta paasevat
leikkimaan esimerkiksi autoilla
ja mopoilla ja pelaamaan
jalkapalloa.

Kaikki toteuttavat leikkien
rikastuttamista, vastuussa
Johannes & Virva

Kellottamaminen toiminut
hyvin, lapset paasseet
kayttamaan monipuolisemmin
pihan eri valineita ja paikkoja,
kun koko aikaa ei voi viettaa
yhdessa pisteessa. Paivitetaan
pihasaannot nailla
toimenpiteilla.

Kaikki toimenpiteet juurtuneet
hyvin arkeen, seuraavaksi
voidaan etsia uusia
kehittdmistoimenpiteita. |

ot TASA-ARVOINEN
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TOIMINNALLINEN TASA-ARVO JAYHDENVERTAISUUSSUUNNITELLMA

Syksylla havainnointilomakkeilla ja lasten kanssa juttelemalla. Huomattiin, ettd sukupuoli vaikutti kehuihin: tytdille paljon kehuja ulkonddsta ja

Milloin selvitysta tehty ja mita havaittu:

pojille toiminnasta. Pojat saivat paljon huomiota, myds negatiivista - usein myds ryhméana “ei saa pojat..”. Pojat nostivat esiin, etta heita
komennetaan nukkarissa herkemmin olemaan hiljaa kuin tyttdja.

Kehittamisaikataulu &

Kehitettava teema | Tavoite Kehittimistoimenpiteet vastouharklis Arviointi
Kehut ja Lapsen sukupuoli ei | -Jokaiselle lapselle henk.koht. | -Kehuista pidetaan kirjaa, Kehujen monipuolistuminen on
positiivinen vaikuta siihen, kehu paivittain, rikotaan Venla varmistaa, etta kaikki onnistunut hienosti ja se, etté

kohtaaminen

millaisista asioista
lapsi saa kiitosta tai

kehujen
sukupuolistereotypioita

kirjaavat ylés kehuja.

jokainen lapsi saa positiivista
huomiota paivittain. Kehuja

huomiota tai -Kerrotaan positiivisia -Jokainen tyontekija, joka lapsista on my&s muistettu
huomion maaraan | huomioita hakutilanteessa kohtaa huoltajia jakaa huoltajille. Toimenpiteet
ja laatuun huoltajalle hakutilanteessa. ovat juurtuneet osaksi
-Pyritaan vahentamaan toimintaa. Negatiivisen
negatiivista huomiota -Kaikki tydntekijat, vastuussa huomion ja sukupuolittuneiden
antamalla kiellon sijasta Paju. Seurataan tiimi- torujen vahentamista
toimjntaohje, ei puhutella palavereissa akliivisesli. onko harjoitellaan
lapsia sukupuolen mukaan sukupuolella puhuttelu ja viela syksyll4.
etenkin toruminen vahentynyt. | -Kehukirjeet toteutettiin
maaliskuussa. Otetaan
Osallistetaan huoltajat Paju lahettaa ohjeet jokakevaiseksi
pyytamalla kehukirje lapsesta | vanhemmille toimintatavaksi.
- “Turhia” saantoja Ioytyi ja
niita saatiin siivottua pois.
Lasten mukaan nukkarin
Aikuiset kayvat lapi yhteiset Kaydaan lapi tammikuussa saannot ovat nyt reilumpia.
Yhteiset saannot Kaikkia lapsia saannot ja keskustelevat ne tiimipalaverissa. Vastuussa Kehittamista jatketaan, osa
kaikille koskevat samat ajantasalle. Erityinen huomio Venla. tyontekijoita kokee turhista
saannot nukkarin saannoissa. saannaoista luopumisen

vaikeaksi.
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TOIMINNALLINEN TASA-ARVO JA YHDENVERTAISUUSSUUNNITELLMA

Milloin selvitysta tehty ja mita havaittu:

Syksylla selvitysta tehdessa huomattiin, ettd huoltajien sukupuoli vaikutti kohtaamisiin eteistilanteissa. Isille kerroftin niukemmin paivan
kulusta ja heitd avustettin enemman eteisessa lapsen kanssa. Perheiden kanssa, joiden suomen kieli heikkoa, vuorovaikutus oli niukkaa.
Osa tyontekijoistd koki kommunikoinnin vaikeaksi ja mielummin valttelivat yhteisia tilanteita ja vuorovaikutusta. Huoltajille teetettiin kysely

tamén havainnoin jélkeen ja osa huoltajista koki, ettd he kaipaisivat enemman tietoa varhaiskasvatuksesta ja sen arjesta.

Kehitettava teema

Tavoite

Kehittamistoimenpiteet

Kehittamisaikataulu &
vastuuhenkilo

Arviointi

Yhteistyd huoltajien
kanssa

Kohdata huoltajat ja
jakaa tietoa
lapsesta
tasavertaisesti
sukupuolesta ja
kielitaidosta
riippumatta.
Kohtaamisella ja
keskustelun
avauksella
osoitetaan
kiinnostusta kaikille

-Aamulla mennaan saapuvaa
lasta ja huoltajaa vastaan.
Kysytaan aamun tunnelmaa.
-litapaivalla kerrotaan
kuulumisia kaikille huoltaijille
saman verran. Jos hakevat
vuoropaivina, kerrotaan myos
edellisen paivan kuulumiset.
Ei avusteta huoltajia eteisessa
tarvittavaa enempaa.
-Tarvittaessa mukana kuvatuki
ja Deepl-kdannosohjelma.

Kehitetaan koko kevaan ajan.

Koko henkilokunta toteuttaa,
vastuussa Lauri.

Aamu- ja

iltapaivan kohtaamisia
arvioidaan
tiimipalavereissa,
Lauri vastuussa.

Hlékunta on oppinut suhtau-
tumaan huoltajiin tasa-
arvoisemmin. Aamu- ja
iltapaivakohtaamiset ovat
lisanneet huoltajien, erityisesti
suomenkielta opettelevien,
oma-aloitteista vuorovaikutusta
hlokunnan kanssa. Huoltajien
palaute muutokseen
positiivista. Myos lapset tulevat
paremmin huomioiduksi
saapuessaan ja lahtiessaan |

Tarjotaan huoltajille
tasa-arvoinen
mahdollisuus
vaikuttaa lapsen
hoitoa ja
kasvatusta
koskeviin asioihin

-Yhteinen reissuvihkoryhma
puhelimessa, jossa kaikki
lapsen huoltajat mukana.

-Aloitus- ja vasukeskustelussa
puhutaan perheen kaikkien
kotien kaytanndista ja kaikkien
huoltajien toiveista.
Aikataulutetaan niin, etta
kaikki ja tarvittaessa tulkki
paasevat paikalle

Nadja ja Eeli varmistavaa, etta
ryhmissa mukana kaikki
huoltajat.

Opettajat vastaavat
keskusteluista.

Reissuvihkoryhmat ovat
saaneet kiitosta huoltajilta, nyt
tavoitetaan kaikki yhdella
viestilla. Ei suomea puhuvat
huoltajat ovat pitaneet
kuvaterveisista. Ryhmat
jaavat kayttoon.

Lahes kaikkiin keskusteluihin
on saatu kaikki huoltajat
paikalle seka tulkit aina
paikalle - tdhan panostamista
jatketaan.
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TOIMINNALLINEN TASA-ARVO JA YHDENVERTAISUUSSUUNNITELLMA

Selvitysta tehty syksylla videoimalla ja lapsia haastattelemalla. Huomattiin, etta leikkipisteet tukivat sukupuolistereotypisia leikkeja esimerkiksi
sijoittelun ja varityksen avulla ja lapset jakaantuivat eri tiloihin usein sukupuolen perusteella. Lasten haastatteluista kavi ilmi, ettd valtaosa
leikkipisteista on jakautunut joko tytto- tai poikavoittoisiksi, eika niissa juurikaan ole sekaleikkia. Lapset leikkivat usein samojen,

Milloin selvitysta tehty ja mita havaittu:

samaa sukupuolta ja aidinkielta puhuvien lasten kanssa samoja leikkejd. Seka videoista etta haastatteluista kavi ilmi, etta myos lapset,

jotka ryhmassé lyhyemman paivéan, jaivat helpommin ulkopuolelle leikeista.

Kehitettava teema

Tavoite

Kehittamistoimenpiteet

Kehittamisaikataulu &
vastuuhenkilo

Arviointi

Leikki,
leikkiymparistét ja
leikkikaverit

Lasten leikit
monipuolistuvat,
leikkien
sukupuolistereoty-
piat vahenevat

Lisatdan viikkosuunnitelmaan
leikkia eri kokoonpanoilla:
vapaata, ohjattua ja tuettua

Leikin ja leikkikaverin
arpominen 2x viikko

Viikkosuunnitelman
paivittamisesta vastaa Lotta.

Arvonta tiistaisin ja torstaisin,
vastuussa Zahra,

Vaikutukset olivat

positiivisia: lapset leikkivat nyt
enemman yhdessa
monipuolisissa ryhmissa ja
monipuolisia leikkeja.
Pelkkaan sukupuoleen tai

Lasten toteutetaan koko kevaan ajan. | aidinkieleen

kaverisuhteet eivat | Aikuiset osallistuvat leikkeihin perustuvat leikkiryhmét ovat
perustu aktiivisemmin ja tukevat Kaikki toteuttavat, Zahra lahes kadonneet. Jatketaan
sukupuoleen tai kaverisuhteiden vastuussa, koko kevaan ajan. | arvontaa. Aikuisten
aidinkieleen, muodostamista ja yllapitoa. osallistuminen leikkeihin on
lisdtaan lisdantynyt,pidetaén siita kiinni.
ryhméaan Muokataan huoneita niin, ettd | Ymparistén muokkaus Lasten kanssa ympariston
kuulumisen toisesta tulee roolileikkinuone | aloitetaan tammikuussa muokkaus oli hauskaa,

tunnetta lapsille,
jotka paikalla

lyhyemman paivan.

Leikkiymparistot
kannustavat lapsia
leikkimaan
monipuolisesti eri
leluilla

ja toisesta esineleikkihuone.
Auto-, eldin-,ja
ponileikkipisteita
sekoitetaan. Tuodaan
monipuolisempia vareja
kotileikkiin. Yhdistetdan
sukupuolistereotyyppisia
leluja.

Lapset otetaan mukaan
ympariston muokkaamiseen.

yhdessa lasten kanssa.
Vastuussa Jesperi & Sanni.

Kehittamistoimenpiteita
toteutetaan koko kevaan ajan,
arvioidaan touko-kesékuussa.

otetaan

siita saannéllinen tapa joka
tammikuuksi. Roolileikki/
esineleikki -jakoa mietitaan
uudelleen ensi kevaana. Leikit
monipuolistuivat ja myds
aikuisten ajatuksista on
onnistuttu purkamaan pois
turhia saantdja siita, miten ja
missa eri leluja saa kayttaa.
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TOIMINNALLINEN TASA-ARVO JA YHDENVERTAISUUSSUUNNITELLMA

Milloin selvitysta tehty ja mita havaittu:

Aikuisten puheessa paljon turhaa sukupuolittunutta puhetta ja rajoittavia normeja. Havaittiin myds, etta kaikki paivakodin ihmisia

esittavat palapelit samasta muotista: kaikki hahmot valkoisia, vammattomia, stereotypisia heteroperheita.

Kehitettava teema

Tavoite

Kehittamistoimenpiteet

Kehittamisaikataulu &
vastuuhenkild

Arviointi

Aikuisten
vuorovaikutus

Aikuisten
sukupuolittunut
puhe vahenee

-Opetellaan pois tytottelysta ja

pojittelusta silloin, kun
sukupuolta ei ole tarpeen
tuoda esiin. Kaytetaan lasten
nimia seka sanoja “lapset”,
“kaverit” tai “muruset”.

- Tunnistetaan ja rikotaan

rajoittavia normeja puheessa.

- Tuetaan tavoitetta
tiimipalavereissa yhteisella
keskustelulla, pohdinnalla ja
tehtavilla koko kevaan ajan.

Kaikki tyontekijat, vastuussa
Inna. Puhutaan kehittamisen
etenemisesta ja haasteista
saanndllisesti palavereissa.

Toimintaa kehitetaan
molempien
kehittdmiskohteiden osalta
tammikuusta toukokuuhun,
arvioidaan kesakuun alussa.

Kevaan aikana
sukupuolittuneesta puheesta
opittiin aika hyvin pois.
Kehitettiin yhteinen
puuttumisen malli,

jossa tyOkaveri saa korjata
toisen sanomisia heti
tilanteessa piippauksella.
Jatketaan mallin

kayttoa.

Palapelien
moninaisuus

lhmisten
moninaisuus tulee
esille palapeleissa

- Jutellaan lasten kanssa
sukupuolista ja normeista,
etenkin jos syrjivia normeja
kuuluu tai esiintyy arjessa.

Hankitaan palapeleja, joissa
nakyy eri ihonvareja,
kulttuureja, uskontoja,
vammaisuutta,
sateenkaariperheita ja
sukupuolinormien rikkomista.

Jokainen tyontekija,
vastuussa Joona.

Uusien palapelien
hankkimisesta vastaa Sofia

Lasten kanssa on keskusteltu
sukupuolinormeista ja
sukupuolesta, jatketaan
teeman esilla pitamista.

Uusia palapeleja hankittu
kevaalla 4 kpl. Palapelit
herataneet hyvaa keskustelua
lasten kanssa. Tehdaan lisaa
hankintoja taas, kun
hankintoihin on taas rahaa.
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TOIMINNALLINEN TASA-ARVO JA YHDENVERTAISUUSSUUNNITELMA

Havainneintia tehty syksylla. Kirjainventaario paljasti, etta kirjojen sukupuolistereotypiat ovat vahvat. Lisfksi useimmiten kirjojen pdaosassa oli poika.
Kirjoissa ei nakynyt yhtdan vammaisia hahmoja, sukupuolen moninaisuutta, moninaisia perheita ja vain vahan eri ihonvéarejé tai katsomuksia.

Milloin selvitysta tehty ja mita havaittu:

Huomattiin ettd sama péti myds kéytdssa oleviin kuvatukiin ja tuokiomateriaaleihin.

Kehitettiava teema

Tavoite

Kehittamistoimenpiteet

Kehittamisaikataulu &
vastuuhenkilo

Arviointi

Kirjat, kuvatuet ja
tuokiomateriaalit

Paivakodin kirjoista
I6ytyy esikuvia
kaikille lapsille:
kirjoja, joissa
rikotaan
sukupuolinormeja
ja

joissa nakyy
moninaisia
paahenkiloita,
hahmoja ja
perheita.

Hankitaan omaksi kirjoja,
joissa nakyy moninaisuus.

Pyydetaan kirjastosta lainaan
kirjapaketti, jossa
monipuolisia,

normeja rikkovia hahmoja.
Jokaisella kirjastokaynnilla
lainataan tallaisia kirjoja.

Luetaan olemassa olevia
kirjoja normeja murtaen.

Johtaja vastaa uusista
kirjahankinnoista.

Lastenhoitaja pyytaa
kirjastoa kokoamaan sopivan
kirjapaketin.

Jokaisen ryhman vastaava
lukee kerran viikossa
olemassa olevia kirjoja uusilla
tavoilla.

Koottu lista kirjoista, joissa
moninaisuutta, osittain
kirjaston vinkkien perusteella.
Kun tehdaan hankintoja,
hankitaan kirjoja talta listalta.
Kirjastossa

kaydessa lainataan vahintaan
1 kirja listasta.

Kirjojen uusi lukutapa on
juurtunut arkeen, sita
jatketaan.

Kirjojen avulla
tuoda tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuus-
kysymyksia
keskusteluihin
myos lasten kanssa

Otetaan tasa-arvo
ja yhdenvertaisuus
huomioon kuva-
tuessa ja tuokio-
materiaaleissa

Lisataan keskustelua kirjoista
lasten kanssa -> lukutuokioita
paatteeksi keskusteluhetki.

Kun kevaalla laaditaan
tuokiomateriaaleja, pidetaan
huoli etta kuvissa nakyy

monipuolisesti erilaisia ihmisia.

Kuvatukia paivitetaan
moninaisemmaksi kevaan
aikana.

Jokaisen ryhman vastaava
suunnittelee kysymyksia
keskustelun tueksi. Kaytetaan
Lukunurkka-materiaalia.

Tuokiomateriaalista vastaa
jokainen niita valmistava, veo
kokoaa vinkkeja
monipuolisista kuvista.

Veon vinkkien perusteella
opettajat

Lukutuokiot ovat herattéaneet
hyvaa keskustelua mm. siita,
miten olla kiva kaveri, miten
sukupuoli ei saa rajoittaa
toimintaa ja miten kaikki ovat
samanarvoisia. Tuokioita
jatketaan.

Tuokiomateriaalit ja kuvatuet
paivitetty, nyt mukana eri
ihonvareja, vammaisuutta,
moninaisia perheita ja
sukupuolinormien rikkomista.

U5 TASA-ARVOINEN
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Milloin selvitysta tehty ja mita havaittu:

Selvitysta tehty havainnoiden tydn lomassa kevalla -23. Huomatiin, ettd lasten puheessa jonkin verran rajoittavia

sukupuolistereotypioita, esimerkiksi puhetta siita, etta autoleikki on pojille. Veo nosti esiin, etta kirjavalikcimassa
voisi olla enemman kirjoja, jotka tukevat kielenoppimista lapsille, jotka eivat puhu aidinkielendan suomea. Kirjoja

tarkastellessa todettiin hahmojen olevan paasaantoisesti valkoisia ja esimerkiksi erilaisia katsomuksia ei kirjoissa nakynyt.

Kehitettava teema

Tavoite

Kehittamistoimenpiteet

Kehittamisaikataulu &
vastuuhenkilo

Arviointi

S2-lasten kielen
oppimisen
tukeminen Kirjojen
avulla

Materiaalit tukevat
erityisesti S2-lasten
kielen oppimista.

Kirjoissa nakyy
hahmoija joihin voi
samaistua.

Kielen oppimista tukevien
kirjojen lainaaminen.

Monipuolisempien kirjojen
lainaaminen kirjastosta.

Hyvaksi havaitut kirjat voidaan
myds ostaa mahdollisuuksien
mukaan omaksi.

Vastuussa Lia, tukea veolta.

Vastuussa Lia.

Lia.

Kehitetaan koko syksy -23,
arviointi joulukuussa.

Tavoitteita tukevia kirjoja
l6ytynyt hyvin, koottu kirjoista
lista. Lista on aktiivisessa
kaytossa: lainataan listalta
kirjoja ja hankitaan aina
mahdollisuuksien mukaan
omaksi. Teema ei kaipaa lisaa
kehittamista.

Lasten
sukupuolittunut
puhe

Lapset eivat tuo
puheessa ja
kaytoksessa enaa
niin vahvasti ilmi
sukupuolistereo-
typioita vaan
toimivat

yhdessa ennakko-
luulottomasti

Kirjoja, lauluja ja kuvia
kayttoon, joissa esimerkkeja
sukupuolinormien
rikkomisesta.

Draamahetkia, joissa esim.
punabhilkka on poika, koti-isa,
joka nauttii kynsihuollosta, aiti
joka ajaa moottoripyoralla jne.
Otetaan aikaa lasten kanssa
keskustelulle ja ihmettelylle.
Kysytaan kysymyksia: miksi
ajattelet noin?

Vastuussa Anssi, kaikki
toteuttavat.

Johanna vastaa draamahetkien
suunnittelusta ja toteutuksesta.
Kaikki tyontekijat, Anssi

vastuussa.

Kehitetaan koko syksy -23,
arviointi joulukuussa.

Kuvia paivitetty, lauluihin ja
kirjoihin saatu monipuolisuutta.
Draamahetket onnistuivat hyvin,
teemat nékyvat myos

Lasten kanssa kayty paljon hyvia
keskusteluja, valilla kiire

vaikeutti lasten sanomisiin
tarttumista. Sukupuolittunut
puhe on vahentynyt, lapset
osaavat tuoda esiin myds
moninaisuutta.

Tulevaisuudessa edelleen tarve
normien rikkomiselle.
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Milloin selvitysta tehty ja mita havaittu:

Selvitysta tehty syksylla sosiogrammin avulla, sosiogrammi tehty lasten vélisista suhteista kahdesti: havainiojen ja haastattelujen perusteella.

Uudessa ryhmassa on havaittu jonkin verran ulossulkemista leikeista ja asennetta, etti kaikkien kanssa ei haluta leikkid. Tassé vaikuttimena

nakyvat ainakin sukupuoli, kielitaito ja tuen tarve. Kieltd opettelevilta lapsilta nousi esiin, ettd jannittavat arjen tilanteita.
Ryhmassa runsaasti lapsia erilaisista taustoista ja kielen kehittymisen ja osaamisen tasossa isoja eroja. Myds useampi lapsi, joilla tuen tarvetta.
Tyontekijat kaipaavat tukea lasten ryhmayttdmiseen seka erimielisyyksien vahentdmiseen.

Kehitettava teema

Tavoite

Kehittamistoimenpiteet

Kehittamisaikataulu &
vastuuhenkild

Arviointi

Lasten kaveri-,
tunne- ja
turvataidot, naita
vahvistamalla
pyritaan
ennaltaehkaisemaa
n konflikteja

Kaikilla on
turvallinen olo
paivakodissa

Lapset osaavat olla
kivoja kavereita
toisilleen

Leikkien
ulkopuolelle
jattaminen
vahentyy

Saanndllinen tunnetukio
arkeen, monipuolisia
toteutustapoja mm. kirjojen,
piirtdmisen ja leikin kautta.

Turvasaantojen opettelu
lasten kanssa. Nimetaan
kehonosia paivittaisissa
perushoitotilanteissa.
Lukuhetkiin mm. kirjat
Pipunan ikioma napa seka
Piki- ja Molli- sarjat.

Kehittamista tehdaan 6kk
ajan.

- Tunnetuokioista vastaavat
Rosa ja Verna

- Turvasaantdjen opettelusta
vastaa Verna

- Jokainen tydntekija tukee
kaverisuhteita, vastuuussa
Paivi

-Arki on sujunut paremmin:
lapset toimivat enemman
yhdessa ilman konflikteja.
Jatketaan kuitenkin sen
kehittamista, miten saadaan
tuettua myds kielta viela
opettelevat mukaan kaikkeen
toimintaan.

- Lapset osaavat sanoittaa
tunteitaan ja tarpeitaan,
teemojen kasittelya pidetaan
esilla saanndllisesti arjessa

Lapset osaavat
toimia kiusaamis- ja
hairintatilanteissa

Naytetaan lapsille
esimerkkia hyvasta
yhteishengesta

- Aikuisten vahva tuki
kaverisuhteiden
muodostamiseen.
-Rakennetaan kiva kaveri

-teemainen nukketeatteriesitys.

- Jokaiseen kiusaamis- ja
pahanmielentilanteeseen
puututaan, hyédynnetaan
pisarapuuttumisen mallia
- Kehitetaan tydyhteison
ilmapiiria anonyymeilla
kehukorteilla.

Rosa suunnittelee
nukketeatteriesityksen
yhdessa lasten kanssa,
teemana ystavyys ja normien
purkaminen.

Jokainen tyontekija,
pisarapuuttumisesta kertoo
lisda Verna

Vastuussa Paivi

-Nukketeatteriesitys oli
mahtava projekti, joka tuki
kaverintaitojen oppimista.
Tehdaan esityksia jatkossakin.
-Pisarapuuttuminen juurtunut
kayttoon.

-Kehukortit auttaneet myos
aikuisten ryhmaytymista,
kivan kaverin esimerkkina
toimimista jatketaan, syksyksi
uusi kehumisprojekti korttien
tilalle
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Milloin selvitysta tehty ja mita havaittu:

Tehty kevaalld, henkildstélta nousi esiin, ettd kaikki eivat koe itsedédn varmaksi toimiessaan ryhmassa olevien lasten kanssa,

vélttelee heita.

joilla on tuen tarpeita tai liikuntavamma. Osalla jopa sellainen asenne, etti koska ei ole tydkaluja toimia néiden lasten kanssa,

Kehitettava teema

Tavoite

Kehittamistoimenpiteet

Kehittamisaikataulu &
vastuuhenkilo

Arviointi

Ableismi

Henkilostolla tietoa,
taitoa ja tydkaluja
toimia kaikkien
lasten kanssa,
jokainen lapsi
tuntee olevansa
ryhméssa
yhdenvertainen

- Yhteiset keskustelut
ableismista, vammaisuudesta,
tuen tarpeista. Mika lasten
kanssa toimimisessa
mietityttaa tai pelottaa?

- Tuetaan henkiléstdn ja
lasten tutustumista toisiinsa.

- Yhteista koulutusta aiheesta

-Johtaja vastuussa
keskusteluista,
tiimipalavereissa aikaa télle.
Myds yhteista keskustelua
koko paivakodille.

-Veo

-Johtaja vastuussa, koulutus
vuoden alussa. Mukana
kommunkaatio-ohjaaja,
kuntoutusohjaaja,
fysioterapeutti ja veo.

Henkilbstdén asenteet ja “pelko”
muuttuneet, toimivat rohkeasti
kaikkien lasten kanssa.
Koulutukset ja tuutustuminen
lapsiin onnistunut hyvin.

Lasten yhdenvertaisuuden
kokemusta ei ole mitattu,
seuraavaksi mietitdén tapoja
siihen ja perehdytaan miten
fyysinen ymparistd estaa/tukee
lapsen yhdenvertaisuutta)

Puhetta tukeva
kommunikointi
lasten kanssa

Sujuvoittaa
kommunikaatiota
etenkin lasten ja
aikuisten valilla,
tukea puheen ja
suomen kielen
oppimista seka
antaa henkildstolle
konkreettisia
tyokaluja
kommunikointiin.

-Otetaan kayttéon ainakin
viittomia, kuvatauluja, kuvia ja
puhepiirtamista lasten kanssa
kommunikoidessa.

- Reija on kaynyt
kommunikaatiokoulutuksen
viime kevaana, jakaa
oppimaansa ja saamansa
materiaalin koko paivakodille.

Veo

Reija

Kehittamista tehdaan koko
vuoden ajan.

Erityisesti kuvataulut
juurtuneet hyvin osaksi arkea,
osa kokee tarvitsevansa
enemman harjoitusta viela
viittomien ja puhepiirtamisen
kanssa. Kehittamista
jatketaan.

Reijan jakamat materiaalit on
jokainen kaynyt lapi ja lyhyt
alustus tyhy-paivassa
teemasta oli hyva!
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Milloin selvitysta tehty ja mita havaittu:

Huoltajille tehdyn kyselyn perusteella selvisi, ettd huoltajille osoitetussa materiaalissa, kuten lomakkeissa, puhutaan

runsaasti didista ja isasta eli tehdéan cletuksia perhemuodosta, osa perheista oli kokonut tdman negatiivisena. Henkiltstolta nousi esiin,

etta ryhmissa, joissa on lapsia eri kieli-, katsomus- ja kulttuuritaustoista, lasten taustaa ei huomioida lahes lainkaan.

Kehitettava teema

Tavoite

Kehittamistoimenpiteet

Kehittamisaikataulu &
vastuuhenkilo

Arviointi

Viestinta huoltajien
kanssa

Paivittaa huoltajille
suunnatut,
kaytossa olevat
lomakkeet ja
materiaalit niin, etta
puhutaan lapsen
huoltajista eika
oleteta huoltajien
maaraa.

Paivitetaan lomakkeiden,
Pedanetin ja muu selvityksesséa
|6ydetty materiaali
ajantasaiseksi kieleltaan.

Varhaiskasvatussihteeri ja
veot.

Kevdan aikana.

Materiaali saatiin paivitettya
kevaan aikana. Paivittaminen
koettiin yllattavan helpoksi ja
aiheutti ihmetysta, miksi
materiaalit sisalsivat nain
paljon oletuksia perheiden
kokoonpanoista.

Ryhman lasten
kieli-, kulttuuri- ja
katsomustaustojen
huomioiminen

Otetaan perhelle
tarkeita juhlapaivia
osaksi arkea.

Huomioidaan lasten
kotikielet.

Kysytaan perheilté toiveita
siitd, mita ja miten heille
tarkeita juhlapaivia voisi
nostaa arjessa esiin.

Lisataan tervehdys lasten
kotikielilla paivakodin oveen.

Opetellaan tervehdys- ja
kiitos-sanoja lasten kotikielilla
kaikkien tyontekijoiden ja
lasten kanssa.

Ryhmien opettajat.

Koko kevat.

Seké huoltajat, lapset etta
henkilostd arvioivat muutoksen
olleen positiivista. Jatketaan
syksylla eri juhlapaivien esilla
pitoa ja lisataan jokaiselle
ryhmalle tarkeat juhlat ryhman
vuosikelloon.

Lisataan syksylla kotikielten
nakymista paivakodissa eri
kielisilla lastenlauluilla.
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Avoimen varhaiskasvatuksen asiakkaille tehtiin kysely toukokuussa 2024, kyselyssa nousi esiin, ettd toiminnan mainostus ei tavoita kaikkia
kohderyhmid. Kyselyn jalkeisessa keskustelussa henkildstd tuli silhen lopputulokseen, ettd mainoskanavat ovat ehka suunnattu tietynilkaisille ja
-taustaisille kavijcille, myds sisaltd ja ymmarrettavyys esim. eri kielitaustoista tuleville nousi esiin. Keskustelussa nousi tarve panostaa kavijoiden

tasa-arvoiseen kohtaamiseen ja huomattu satunnaisesti tarvetta puuttua huoltajien véaliseen keskusteluun, jossa ilmenee ennakkoluuloja.

Milloin selvitysta tehty ja mita havaittu:

Kehitettava teema

Tavoite

Kehittamistoimenpiteet

Kehittamisaikataulu &
vastuuhenkilo

Arviointi

Huoltajien ja lasten

Kohdata kaikki

- Kohdataan jokainen asiakas

Opettajalla paavastuu

Yhteisilla keskusteluilla on

kohtaaminen asiakkaat tasa- henkildkohtaisesti ja ollaan tavoitteiden toteutumisen onnistuttu kehittamaan
avoimessa arvoisesti, ilman lasna edistamisesta, molemmat asiakkaiden yksil6llista
varhaiskasvatukses | sukupuoliin liityja - Henkiloston kesken tyontekijat toteuttavat kohtaamista ja omien
sa ennakkoasenteita. opetellaan tunnistamaan omia | toimenpiteita. ennakkoasenteiden
Pitaa ammattilaisena| ennakkoasenteita tunnistamista. Pidetaan
huoli siita, etta - Puututaan rohkeasti, jos Kehittaminen alkaa syksyn teemaa edelleen esilla
keskustelut eivit iimenee epaasiallista puhetta. | alussa, tavoitteet kirjataan kevaalla.
loukkaa muita Luodaan yhteinen avoimen varhaiskasvatuksen
(rasismi, transfobia, | toimintatapa tahan. toiminta- ja Luotiin Puuttumisen
sukupuolittuneet kehittdamissuunnitelmaan, toimintamalli, johon ollaan oltu
odotukset) | tyytyvéisia, ensi kevaana
Toiminnan Kohdentaa - Kehitetdan mainostamista jota arvioidaan kaksi kertaa kerrotaan toimintamallista
mainostaminen mainontaa yhdessa kunnan viestinnan vuodessa. Ensimmainen muille avoimen vakan
toiminnasta kaikille | kanssa: arviointi joulukuussa, silloin toimijoille kunnassa.
mahdollisille -Uusia viestintédkanavia! mietitaan ovatko

kavijdille taustasta,
iasta, uskonnosta,
sukupuolesta jne.
rippumatta.

- Luodaan mainoksia, jotka
selkeita ja kutsuvia
useammalle
kohderyhmalle

-Selvitetdan mahdollisuuksia

saada mainoksia myds
muilla kielilla.

kehttdmistarpeet samat
edelleen kevaalla.

Mainonnan kehittdminen
aloitettu yhdessa viestinnan
kanssa, jatketaan kevaalla,
ensimmaiset uudet mainokset
ulos loppukevaasta. Saadaan
eri kieliversioita
markkinointimateriaalista!
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