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Pystyvyysusko
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Pystyvyysusko

- usko ja luottamus siihen, että pystyy toimimaan tietyllä tavalla ja 
selviytymään tilanteesta

- aikaisemmat elämänkokemukset
- muovautuu ihmissuhteissa
- onnistumisen kokemukset vahvistavat pystyvyysuskoa
- hyvän kierre
- ratkaisukeskeinen toimintatapa
- voimavarat, kyvyt, osaaminen, piilossa oleva potentiaali

Lähde: Ruutu, S & Putkisaari, H. (2022). Pystyvyysuskon ja motivaation vahvistaminen. Teoksessa Ruutu, S. & 
Putkisaari H. (toim.), Toipumisorientaatio ja ratkaisukeskeisyys lyhytpsykoterapiassa (s. 104). Duodecim.
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INNOSTUS KIINNOSTUS MOTIVAATIO YHTEISÖLLISYYS KYVYKKYYS AUTONOMIA

Lähde:https://mieli.fi/artikkelit/psykologi-marjo-lehtinen-jos-tyon-imua-halutaan-vahvistaa-on-huolehdittava-psykologisista-p
erustarpeista/

TARMOKKUUS OMISTAUTUMINENUPPOUTUMINEN

TYÖN JÄRJESTELY ODOTUKSET PALAUTE

TYÖN IMU PSYKOLOGISET 
PERUSTARPEET

- energinen olo
- halu panostaa työhön
- sinnikkyys
- ponnistelunhalu myös 

vastoinkäymisissä

- nautinto keskittyä 
ja paneutua työhön

- mielenkiintoista

- merkityksellisyys
- arvomaailma
- haasteellisuus
- ylpeys työstä
- innokkuus
- inspiroituminen

- kokemus 
välittämisestä ja 
arvostuksesta

- itsenäinen 
päätöksenteko

- hallinnan ja 
aikaansasamisen 
tunne

- mahdollisuus oppia 
ja kehittyä

- merkittävin tekijä työn 
imun taustalla

- ehkäisee uupumusta
- “Palaute on kuin peili, 

joka auttaa meitä 
näkemään mikä on 
riittävästi.”
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Piia Ruutu

Psykiatrisessa erikoissairaanhoidossa 
hoidettujen lasten ja nuorten 
koulunkäynnin tukeminen 
perusopetuksessa ja sairaalaopetuksen 
koetut vaikutukset koulunkäyntiin.
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