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Koulutus on Jatkuvan oppimisen ja tyollisyyden palvelukeskuksen rahoittama. Palvelukeskus edistaa tyoikaisten osaamisen kehittamista ja

osaavan tyovoiman saatavuutta. Palvelukeskuksen toimintaa ohjaavat opetus- ja kulttuuriministerio seka tyo- ja elinkeinoministerio.




Kestava liiketoiminta — Hiilijalanjalkija ==
vastuullisuusraportointi, 6 op

SeAMK/4
* Kestava liiketoiminta — Hiilijalanjalki ja vastuullisuusraportointi -
koulutuksessa perehdytaan hiilijalanjalkilaskennan seka
vastuullisuusraportoinnin perusteisiin.

* Koulutus tarjoaa tietoa yrityksen hiilijalanjalkilaskentaan aina
kasitteista, standardeista ja GHG-protokollasta datan keraamiseen
seka varsinaiseen hiilijalanjaljen laskentaan.

* Koulutuksessa opitaan myos, mita on vihrea kasvu ja uudistuminen pk-
yrityksessa seka tunnistetaan vastuullisuus strategisella tasolla.
Koulutuksen jalkeen tiedetaan, mita CSRD ja ESRS vaativat yritykselta.

* Naiden lisaksi opitaan tekemaan yritykselle

kaksoisolennaisuusanalyysi, jonka pohjalta vastuullisuusraportointi
tuotetaan.

Koulutus on Jatkuvan oppimisen ja tyollisyyden palvelukeskuksen rahoittama. Palvelukeskus edistaa tydikaisten osaamisen kehittamista ja
osaavan tyovoiman saatavuutta. Palvelukeskuksen toimintaa ohjaavat opetus- ja kulttuuriministerio seka tyo- ja elinkeinoministerio.
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Koulutuksen toteutus
SeAMKZ4

* Kestava liiketoiminta — Hiilijalanjalki ja vastuullisuusraportointi —
koulutuksen opiskelu painottuu tyoelamalahtoisiin soveltaviin
tehtaviin ja opiskelumateriaaleihin.

* Oppimisen tueksi on voinut osallistua verkossa toteutettaviin
reaaliaikaisiin opetustapaamisiin, joihin osallistuminen on ollut
vapaaehtoista, mutta suositeltavaa. Opetustapaamisten luento-
osuudet on taltioitu ja lisatty koulutuksen Moodle-alustalle.

Koulutus on Jatkuvan oppimisen ja tyollisyyden palvelukeskuksen rahoittama. Palvelukeskus edistaa tydikaisten osaamisen kehittamista ja
osaavan tyovoiman saatavuutta. Palvelukeskuksen toimintaa ohjaavat opetus- ja kulttuuriministerio seka tyo- ja elinkeinoministerio.



Osio 1: Hiilijalanjalkilaskenta, 3 op Q .
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* Opintojaksoon sisaltyy kolme osiota, johon kaikkiin sisaltyy
reaaliaikainen verkkoluento. Teams-tapaamiset on tallennettu.

* Osio 1 sisaltaa vertaisoppimista mm. Moodlen
keskusteluryhmien, vuorovaikutteisten Teams-tapaamisten ja
ryhmatoiden muodossa. Lisaksi koulutusosio sisaltaa
monivalintatentteja.

* Opettajat: TKl-asiantuntijat Krista Maki ja Valtteri Manninen
* Aikataulu: 17.3.-31.5.2025
* Kick off 17.3.2025 klo 9-10.30

Koulutus on Jatkuvan oppimisen ja tyollisyyden palvelukeskuksen rahoittama. Palvelukeskus edistaa tydikaisten osaamisen kehittamista ja
osaavan tyovoiman saatavuutta. Palvelukeskuksen toimintaa ohjaavat opetus- ja kulttuuriministerio seka tyo- ja elinkeinoministerio.
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Osio 1: Sisalto
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* Hiilijalanjalkilaskennan perusteet ja kasitteet, 1 op

* Hiilijalanjalkilaskentaan liittyvat standardit ja datan keraaminen, 1 op

* Hiilijalanjaljen laskenta, 1 op

Koulutus on Jatkuvan oppimisen ja tyollisyyden palvelukeskuksen rahoittama. Palvelukeskus edistaa tydikaisten osaamisen kehittamista ja
osaavan tyovoiman saatavuutta. Palvelukeskuksen toimintaa ohjaavat opetus- ja kulttuuriministerio seka tyo- ja elinkeinoministerio.
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 Tiedot SeAMK 4

* Opiskelija osaa selittaa, mita on hiilijalanjalkilaskenta ja mika sen merkitys on yrityksen
vastuullisuudessa.

* Opiskelija osaa tunnistaa ja osaa tulkita tarvittavaa dataa hiilijalanjalkilaskennan pohjaksi.

* Opiskelija osaa selittaa keskeisimmat sisallot hiilijalanjalkilaskentaan liittyvista
standardeista.

* Opiskelija osaa lajitella paastot kategorioihin: scope 1,2 ja 3.

e Taidot

* Opiskelija osaa kayttaa luotettavista tietokannoista loytyvia paastokerrointietoja.

* Opiskelija loytaa soveltuvat ratkaisut hiilijalanjalkilaskennan toteuttamiseen pk-
yrityksessa.

* Opiskelija osaa opastaa ja ohjata tyoyhteison sisalla tarvittavan datan keraamista.

* Opiskelija osaa laskea hiilijalanjaljen seka tuotteelle etta yritykselle GHG-protokollan
mukaisesti.

* Vastuu ja itsenaisyys
* Opiskelija osaa itsenaisesti toteuttaa hiilijalanjalkilaskentaa pk-yrityksessa.

Koulutus on Jatkuvan oppimisen ja tyollisyyden palvelukeskuksen rahoittama. Palvelukeskus edistaa tydikaisten osaamisen kehittamista ja
osaavan tyovoiman saatavuutta. Palvelukeskuksen toimintaa ohjaavat opetus- ja kulttuuriministerio seka tyo- ja elinkeinoministerio.
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* Hyvaksytty/hylatty

Koulutus on Jatkuvan oppimisen ja tyollisyyden palvelukeskuksen rahoittama. Palvelukeskus edistaa tydikaisten osaamisen kehittamista ja
osaavan tyovoiman saatavuutta. Palvelukeskuksen toimintaa ohjaavat opetus- ja kulttuuriministerio seka tyo- ja elinkeinoministerio.
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Osio 2: Vastuullisuusraportointi ja
vinrea kasvu 3 op SeAMK 4

* Opintojaksoon sisaltyy kolme osiota, johon kaikkiin sisaltyy
reaaliaikainen verkkoluento. Tapaamiset on tallennettu.

* Osio 2 sisaltaa vertaisoppimista mm. Moodlen keskusteluryhmien
ja vuorovaikutteisten Teams-tapaamisten muodossa. Lisaksi
koulutusosio sisaltaa ennakkotehtavan ja yksilotehtavia
kaksoisolennaisuusanalyysista, vihreasta kasvusta seka
vastuullisuusviestinnasta.

* Opettajat: Tuulia Potka-Soininen ja Taina Rautakoski
e Aikataulu: 3.9-15.10.2025

Koulutus on Jatkuvan oppimisen ja tyollisyyden palvelukeskuksen rahoittama. Palvelukeskus edistaa tydikaisten osaamisen kehittamista ja
osaavan tyovoiman saatavuutta. Palvelukeskuksen toimintaa ohjaavat opetus- ja kulttuuriministerio seka tyo- ja elinkeinoministerio.



Osio 2: Opintojakson tavoitteet oy

* Tiedot

e Taidot

tycllisyyden palvelukeskus
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Opiskelija osaa selittaa mita on vihrea kasvu ja uudistuminen pk-yrityksessa ja SeAM K/‘
tunnistaa siihen liittyvia mahdollisuuksia.

Opiskelija tunnistaa vastuullisuuden strategisella tasolla ja osaa selittaa mita
CSRD (kestavyysraportointidirektiivi) ja ESRS (kestavyysraportointistandardi)
vaatii yritykselta.

Opiskelija osaa tehda (kaksois)olennaisuusanalyysin yritykselle, jonka pohjalta
vastuullisuusraportointi tuotetaan.

Opiskelija osaa analysoida vastuullisuuteen liittyvaa dataa ja koostaa sen
pohjalta raportin.

Opiskelija osaa suositella pk-yrityksessa vihredaan kasvuun liittyvia toimenpiteita.

* Vastuu ja itsenaisyys

Opiskelija osaa itsenaisesti analysoida vastuullisuusdataa ja tuottaa
vastuullisuusraportointia pk-yrityksen nakokulmasta.

Koulutus on Jatkuvan oppimisen ja tyollisyyden palvelukeskuksen rahoittama. Palvelukeskus edistaa tydikaisten osaamisen kehittamista ja
osaavan tyovoiman saatavuutta. Palvelukeskuksen toimintaa ohjaavat opetus- ja kulttuuriministerio seka tyo- ja elinkeinoministerio.
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Osio 2: Opintojakson sisalto
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e Strateginen vastuullisuus pk-yrityksessa, 1 op

* Vihrea kasvu ja uudistuminen pk-yrityksessa, 1op

* Vastuullisuusraportointi pk-yrityksessa, 1op

Koulutus on Jatkuvan oppimisen ja tyollisyyden palvelukeskuksen rahoittama. Palvelukeskus edistaa tydikaisten osaamisen kehittamista ja
osaavan tyovoiman saatavuutta. Palvelukeskuksen toimintaa ohjaavat opetus- ja kulttuuriministerio seka tyo- ja elinkeinoministerio.
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* Hyvaksytty/hylatty

Koulutus on Jatkuvan oppimisen ja tyollisyyden palvelukeskuksen rahoittama. Palvelukeskus edistaa tydikaisten osaamisen kehittamista ja
osaavan tyovoiman saatavuutta. Palvelukeskuksen toimintaa ohjaavat opetus- ja kulttuuriministerio seka tyo- ja elinkeinoministerio.
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| Koulutus on Jatkuvan oppimisen ja tyollisyyden palvelukeskuksen rahoittama. Palvelukeskus edistaa tyoikaisten osaamisen kehittamista ja
osaavan tyévoiman saatavuutta. Palvelukeskuksen toimintaa ohjaavat opetus- ja kulttuuriministerio seka tyo- ja elinkeinoministerio.
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