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KESTAVAN KEHITYKSEN EDISTAMINEN, 3 osp. TAVOITTEET, SISALTO JA ARVIOINTI

Kurssin tavoitteena on oppia
arvioimaan tyépaikan tai alan
kestdvaan kehitykseen
vaikuttavia tekijoita,
suunnittelemaan kestavén
kehityksen toimintatapoja,
toimimaan aktiivisesti kestévén
kehityksen edistajand seka
arvioimaan kestavdn
kehityksen toiminnan
onnistumista.

Keskeinen sisdlto:

Kestavan kehityksen arviointi

Perehtya alalla/alan yrityksen toimintaan kestavan kehityksen nakokulmista, arvioida alan yrityksen kestavaan kehitykseen vaikuttavia tekijoita seka tehda
ehdotuksia kestavan kehityksen kehittamiskohteista.

Kestavan kehityksen toimintatapojen suunnittelu

Maaritella tavoitteet kestavan kehityksen edistamiseen alalla/alan yritykselle, valita kestavaa kehitysta edistavia keinoja ja toimintatapoja, aikatauluttaa
tehtavia ja maarittaa resurssit seka suunnitella tarvittavaa yhteistyota.

Kestavan kehityksen aktiivisena toimijana toimiminen

Toteuttaa kestavan kehityksen toimintatapoja alalla/alan yrityksessa, toimia kestavan kehityksen esimerkkina ja kannustaa muita kestavan kehityksen
toimintaan seka viestia toimintatapojen muutostarpeista.
Kestavan kehityksen toiminnan onnistumisen arvioiminen
Arvioida toimintatapojen tai tuotosten muuttumista alalla/
tulevaisuudessa.

Sessa seka esittaa kehittamistarpeita Kestavan kehityksen edistamiseen

KESTAVAN TAUSTAA, KESTAVAN
KEHITYKSEN MENETELMIA, KEHITYKSEN
AKTIIVINEN TOIMUA TYOKALUJA EDISTAMINEN

KESTAVAN KEHITYKSEN EDISTAMINEN
AKTIIVISENA TOIMIJANA

KESTAVAN KEHITYKSEN

_— A = NAKYMIA TEKSTIILI JA
KESTAVA KEHITYS MENETELMIA JA TYOK.I:\LUJA VAATETUS o ARVIOTAVIEN
Tavoitteet, sisaltd ARVIOINTIIN SEKA Laitja  Digitaalinen Suunnittelu LA LA ] TEHTAVIEN
’ ’ SUUNNITTELUUN ) NAKYMIA YRITYKSISSA ESITTELY
arviointi, toteutus asetukset tuotepassi
7.11.2024 (E) 12.11.2024 (L) 19.11.2024 (E) 21.11.2024 (E) 26.11.2024 (L) 3.12.2024 (E) 10.12.2024 (L) 17.12.2024

ENNAKKO-
MATERIAALIIN MATERIAALI 1 MATERIAALI 2 MATERIAALI 3 MATERIAALI 4 MATERIAALI5 MATERIAALI 6
TUTUSTUMINER TEHTAVAN

TEHTAVANA ON TOIMIA KESTAVAN KEHITYKSEN AKTIIVISENA TOIMIJANA TEKSTIILI- JA MUOTIALALLA

PALAUTUS

ARVIOITAVA TEHTAVA 1

tredu

7.11.2024 Anna-Mari Kuukkula



TEHTAVANA ON TOIMIA KESTAVAN KEHITYKSEN AKTIIVISENA TOIMIJANA TEKSTIILI- JA MUOTIALALLA
1. VALITSE TEKSTIILI- JA MUOTIALALTA YRITYS/KOHDE/TOIMINTA
2. ARVIO VALITSEMASI YRITYKSEN/KOHTEEN/TOIMINNAN NYKYISTA TOIMINTAA KESTAVAN KEHITYKSEN NAKOKULMISTA

* Tutustu yritykseen/kohteeseen/toimintaan0
* Arvio kestavaan kehitykseen vaikuttavia tekijdita
* Pohdi ehdotuksia kestavan kehityksen kehittamiskohteista

Hyodynna aikaisempien kurssien aineistoja mm. YK Kestavan kehityksen tavoitteita 2030 seka osa-alueita, Tekstiiliteollisuuden systeemisia
ongelmia, jne. Kysy tarpeen mukaan vinkkia opiskelutovereilta ja opettajalta.

3. SUUNNITTELE VALITSEMALLESI YRITYKSELLE/KOHTEELLE/TOIMINNALLE KESTAVAN KEHITYKSEN TOIMINTATAPOJA

maddrittele tavoitteita kestavan kehityksen edistamiseksi

valitse keinoja ja toimintatapoja, joilla on mahdollista edistaa kestava kehitysta
suunnittele aikataulu ja tarvittavat resurssit (kuka, mita, milloin?)

pohdi mahdollisia yhteistydtahoja

suunnittele myods miten viestisit naista tavoitteista

4. TOTEUTA SUUNNITTELEMASI KESTAVAN KEHITYKSEN TOIMET MAHDOLLISUUKSIEN MUKAAN

5. ARVIOI MITEN SUUNNITELLUT KESTAVAN KEHITYKSEN TOIMINTATAVAT MUUTTIVAT/MUUTTAISIVAT TOIMINTATAPOJA JA
TUOTTEITA/PALVELUITA

5. ESITTELE OMA TYOSI RYHMALLE
- esityksen voi lisata tehtavaan tiedostona, josta voimme nayttaa sen muille opettajan koneelta




Ryhmityo / pohdinta

Keskustelkaa ryhmassa seuraavista asioista ja kirjatkaa pohdintanne
PADLET:iin

1.  Mita mielestanne tarkoittaa aktiivisena toimijana toimiminen?

2. Miten loydatte tehtavaan yrityksen / kohteen / toiminnan, josta tyostatte
tehtavan?

3. Miten arvioitte yrityksen / kohteen / toiminnan kestavan kehityksen
vaikuttavia tekijoita?
Mita aiempien kurssien materiaaleja hyodyntaisitte tyoskentelyssa ?

4. Millaisia tyokaluja, ohjeita, lomakkeita, toivoisitte tehtavan tyostamisen
tueksi?

tredu

7.11.2024 Anna-Mari Kuukkula



Kuvio 1. Kiertotalouden strategisen ohjelman tavoitteet (Lahde: Valtioneuvosto).

Uusiutumattomien
luonnonvarojen kulutus
vahenee, ja uusiutuvien
luonnonvarojen kestava

kdyttd voi kasvaa siten,
ettd kotimaan

primddriraaka-aineiden

kokonaiskulutus ei 2035

Resurssien tuottavuus
kaksinkertaistuu vuoden
2015 tilanteesta vuoteen

2035 mennessa.

L
X
~—

Materiaalien
kiertotalousaste
kaksinkertaistuu

vuoteen 2035

mennessa.

ylita vuoden 2015 tasoa.*

*Vientituotteiden valmistukseen
kdytetyt luonnonvarat eivat kuulu
tavoitteen piiriin.

Alkuperaisen kuvion visualisointi: Kaskas / Janika Léhdes



https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/165490/VN_2024_8.pdf?sequence=4&isAllowed=y

Resurssiviisas

rakennettu ymparisto

Materiaalitehokas
energiajdrjestelma

Muutosalueet

Kiertotalouteen
perustuva teollisuus

Kestava kulutus ja
lilketoiminta

Uudistava
ruokajarjestelma

Luonnonvarojen kdayton skenaariot

Perusskenaario

Tehdyt padtdkset ja
ennakoidut kehitysurat

Puhdas energiasiirtyma

Joitakin
kiertotaloustoimia
maltillisessa
mittakaavassa

Kiertotalousskenaario

Uusia ja tehostettuja
kiertotaloustoimia
perusskenaarion paalle

Hiilineutraalisuus-
skenaario

Kiertotalous- ja muita
toimia lisatty kierto-
talousskenaarion pdalle
vahahiilisyyskehityksen
vahvistamiseksi



https://kiertotaloussuomi.fi/tieto/kiertotalouden-skenaariot/

Hiilineutraalisuusskenaario

Kiertotalousskenaario

* tekstiiliteollisuudessa jalostetaan kierratyskuitua seka
metsateollisuuden tarjoamaa tekstiilikuitua

Perusskenaario

e tavaroiden kayttoajan pidentyminen, uudelleenkayton

lisaantyminen ja jakamistalouden kasvaminen


https://kiertotaloussuomi.fi/tieto/kiertotalouden-skenaariot/

Nykyinen tahti Tilannearvio vuonna 2035

Mrd. € 2015 hinnoin
300

Perus- Kiertotalous- Hiili-
skenaario skenaario neutraalisuus-
skenaario



https://kiertotaloussuomi.fi/tieto/kiertotalouden-skenaariot/
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kierratys

Havikin
pienentaminen

L
Uudistava

ruokajarjestelma

1.
Resurssiviisas
rakennettu
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Kayttoian
pidentdminen

Korjaaminen ja
huolto

Hiilineutraali
4. kiertotalous- 2.

Sivu- ja
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hyodyntaminen Suomi 2035

Kiertotalouteen
perustuva
teollisuus

Materiaali-
tehokas energia-
jarjestelma

Uudelleenkayttd 3 Uusiomateriaalien
Kestava kulutus kaytto
jaliiketoiminta

Jakamistalous Materiaalitehokkuus

TOIMIALAT JA
YRITYKSET

MAAKUNNAT, KUNNAT

JA KAUPUNGIT VALTIO



https://kiertotaloussuomi.fi/tieto/kiertotalouden-skenaariot/

Nykyinen tahti Tilannearvio vuonna 2035

EU:n keskiarvo 2015-2022

Perus- Kiertotalous- Hiili-
skenaario skenaario neutraalisuus-
skenaario



https://kiertotaloussuomi.fi/tieto/kiertotalouden-skenaariot/

SUOMEN YK-LIITTO TILASTOJA

Bruttokansantuote

Bruttokansantuote asukasta kohden

Hiilidioksidipaastot asukasta kohden

Lahde: Suomen YK-Liitto, Tilastot trwu
7.11.2024 Anna-Mari Kuukkula


https://globalis.fi/Statistikk/bkt?country=41836
https://globalis.fi/Statistikk/bkt-per-asukas?country=41836
https://globalis.fi/Statistikk/co2-paeaestoet-per-asukas?country=41836
https://globalis.fi/Tilastot?country=41836

Suomen kasvihuonekaasupaastojen kehitys

Miljoonaa tonnia hiilidioksidiekvivalenttia

— K okonai stot (taakanjako- ja padsttkauppasektori, kotimaan lentoliikenne)

2010



https://ym.fi/ilmastovuosikertomus

SUOMALAISTEN YRITYSTEN
VASTUULLISUUS HAASTEITA

* EU YRITYSVASTUU LAINSAADANTO ON LISANNYT MERKITTAVASTI
TYOMAARAA
» kestavyysraportointidirektiivi (CSRD), yritysvastuudirektiivi (CSDDD),
hiilirajamekanismi (CBAM) ja metsakatoasetus (EUDR)
e  TOIMITUSKETJUN VASTUULLISTA KEHITTAMISTA HAASTAA
* Toimittajien suuri maara, moninaisuus seka puutteelliset prosessit

* YRITYSTEN TUEN TARPEET
* Toimitusketjun kouluttaminen
* Yrityksen sisdisen kapasiteetin lisaaminen
* Yritysten vdlinen yhteistyo.

Lahde: Selvitys - Suomalaisyritykset kohtaavat useita vastuullisuushaasteita toimitusketjuissaan trwu
7.11.2024 Anna-Mari Kuukkula — EU-lainsdaadanto lisaa tyomaaraa - Global Compact Network Finland



https://www.globalcompact.fi/kaikki-uutiset/uusi-selvitys-paljastaa-suomalaisyritysten-toimitusketjujen-vastuullisuushaasteet-%E2%80%93-eu-lainsaadanto-lisaa-tyomaaraa-2

TEKSTIILIEN KIERTOTALOUDEN TASOT

TUOTTEEN JA MATERIAALIN EKOLOGISEN JA TALOUDELLISEN ARVON MUUTOS

UUDELLEENKAYTTO

Tekstiilituotteen pitiminen alkuperdisessa
kayttatarkoituksessa ja kayttokertojen lisaaminen.

TALOUDELLINEN

ARVO

Tuotteen ja
= materiaalin
OSIEN HYODYNTAMINEN taloudellinen

Tekstiilin tai sen osien hyadyntaminen arvo laskee
toisessa tuotteessa tai kdyttatarkoituksessa. tai nousee

KORJAAMINEN

Tekstiilituotteen pitkaikdisyyden edistaminen.

EKOLOGINEN . tapauskohtaisesti,
KIERRATTAMINEN apauskontaisesti

KUORMA s .

i . Materiaalin kierrdttaminen ja hyodyntaminen
Tuotteen ja uutena raaka-aineena.
materiaalin

vesi-, energia- ja
kemikaalikuorma
kasvaa.

Comceptu;



https://finix.aalto.fi/tekstiilien-kiertotalouden-tasot/

Kolmanneksi suurin syy vesistojen
laadun heikentymiseen

Varjays- ja viimeistelytuotteiden
arvioidaan aiheuttavan noin 20
prosenttia maailman puhtaan veden
pilaantumisesta

Arviolta 0,5 miljoonaa tonnia
mikrokuitua valtameriin

Vain 1 % kierratetaan uusiksi
vaatteiksi

Lahde: Tekstiilituotannon ja -jatteen

vaikutus ymparistoon | Aiheet |
7.11.2024 Anna-Mari Kuukkula Euroopan parlamentti

TEKSTIILIEN
YMPARISTOVAIKUTUS

Vuonna 2020 tekstiilien keskimaarainen
kulutus EU:ssa vaati henkea kohden:

400 m?

maata

391 kg
9 m3 raaka-aineita

vetta

ja aiheutti noin 2 70 kg:n hiilijalanjiljen

Ldhde: Euroopan ymparistokeskus (EEA), 2023


https://www.eea.europa.eu/publications/textiles-and-the-environment-the/textiles-and-the-environment-the
https://www.eea.europa.eu/themes/waste/resource-efficiency/textiles-in-europe-s-circular-economy
https://epthinktank.eu/2022/05/04/textiles-and-the-environment/
https://www.europarl.europa.eu/topics/fi/article/20201208STO93327/tekstiilituotannon-ja-jatteen-vaikutus-ymparistoon

7.11.2024 Anna-Mari Kuukkula

Lihteet:

Suomen kansantalouden materiaalivirrat ja niiden vaikutukset : Toteutunut

kehitys ja kiertotalouden skenaariot vuodelle 2035

Kiertotalouden skenaariot - Kiertotalous-Suomi

Suomen YK-Liitto, Tilastot

lImastovuosikertomus — Ymparistoministerio

Selvitys - Suomalaisyritykset kohtaavat useita vastuullisuushaasteita
toimitusketjuissaan — EU-lainsaadanto lisaa tyomaaraa - Global Compact
Network Finland

Tekstiilien kiertotalouden tasot — Finix

Tekstiilituotannon ja -jatteen vaikutus ymparistoon | Aiheet | Euroopan
parlamentti

tredu
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KESTAVAN KEHITYKSEN EDISTAMINEN, 3 osp. TAVOITTEET, SISALTO JA ARVIOINTI

Kurssin tavoitteena on oppia
arvioimaan tyépaikan tai alan
kestavadn kehitykseen
vaikuttavia tekijoitd,
suunnittelemaan kestdavdn
kehityksen toimintatapoja,
toimimaan aktiivisesti kestavdn
kehityksen edistajand seka
arvioimaan kestévén
kehityksen toiminnan
onnistumista.

Keskeinen sisdlto:

Kestavan kehityksen arviointi

Perehtya alalla/alan yrityksen toimintaan kestavan kehityksen nakokulmista, arvioida alan yrityksen kestavaan kehitykseen vaikuttavia tekijoita seka tehda
ehdotuksia kestavan kehityksen kehittamiskohteista.

Kestavan kehityksen toimintatapojen suunnittelu

Maaritella tavoitteet kestavan kehityksen edistamiseen alalla/alan yritykselle, valita kestavaa kehitysta edistavia keinoja ja toimintatapoja, aikatauluttaa
tehtavia ja maarittaa resurssit seka suunnitella tarvittavaa yhteistyota.

Kestavan kehityksen aktiivisena toimijana toimiminen

Toteuttaa kestavan kehityksen toimintatapoja alalla/alan yrityksessa, toimia kestavan kehityksen esimerkkina ja kannustaa muita kestavan kehityksen
toimintaan seka viestia toimintatapojen muutostarpeista.
Kestavan kehityksen toiminnan onnistumisen arvioiminen
Arvioida toimintatapojen tai tuotosten muuttumista alalla/
tulevaisuudessa.

Sessa seka esittaa kehittamistarpeita Kestavan kehityksen edistdmiseen

KESTAVAN TAUSTAA, KESTAVAN
KEHITYKSEN MENETELMIA, KEHITYKSEN
AKTIIVINEN TOIMUA TYOKALUJA EDISTAMINEN

KESTAVAN KEHITYKSEN EDISTAMINEN
AKTIIVISENA TOIMIJANA

KESTAVAN KEHITYKSEN

_— A = NAKYMIA TEKSTIILI JA
KESTAVA KEHITYS MENETELMIA JA TYOK.ALUJA VAATETUS o ARVIOITAVIEN
Tavoitteet, sisiltd ARVIOINTIIN SEKA Laitja  Digitaalinen Suunnittelu AL D T AL TEHTAVIEN
! ! SUUNNITTELUUN . NAKYMIA YRITYKSISSA ESITTELY
arviointi, toteutus asetukset tuotepassi
11.2024 (E 12.11.2024 (L) 19.11.2024 (E) 21.11.2024 (E) 26.11.2024 (L) 3.12.2024 (E) 10.12.2024 (L) 17.12.2024

ENNAKKO- :
MATERIAALIIN MATERIAALI 1 > MATERIAALI 2 >> MATERIAALI 3 > MATERIAALI 4 MATERIAALI 5 MATERIAALI 6
TUTUSTUMINER TEHTAVAN

TEHTAVANA ON TOIMIA KESTAVAN KEHITYKSEN AKTIIVISENA TOIMIJANA TEKSTIILI- JA MUOTIALALLA

PALAUTUS

ARVIOITAVA TEHTAVA 1

1. Yrityksen valinta 2. Nykytilan arviointi 3. Suunnittele 4. Toteuta 5. Arvioi 6. Esittele w_u

12.11.2024 Anna-Mari Kuukkula



Oletko valinnut
jo yrityksen/

TEHTAVANA ON TOIMIA KESTAVAN KEHITYKSEN AKTIIVISENA TOIMIJANA TEKSTIILI- JA MUOTIALALLA kO htee n/

1. VALITSE TEKSTIILI- JA MUOTIALALTA YRITYS/KOHDE/TOIMINTA Toiminnan ?
2. ARVIO VALITSEMASI YRITYKSEN/KOHTEEN/TOIMINNAN NYKYISTA TOIMINTAA KESTAVAN KEHITYKSEN NAKOKULMISTA Oletko

+ Tutustu yritykseen/kohteeseen/toimintaan0 paassyt
* Arvio kestavaan kehitykseen vaikuttavia tekijdita

* Pohdi ehdotuksia kestdavan kehityksen kehittamiskohteista alkuun?

Hyodynna aikaisempien kurssien aineistoja mm. YK Kestavan kehityksen tavoitteita 2030 seka osa-alueita, Tekstiiliteollisuuden systeemisia
ongelmia, jne. Kysy tarpeen mukaan vinkkia opiskelutovereilta ja opettajalta.

3. SUUNNITTELE VALITSEMALLESI YRITYKSELLE/KOHTEELLE/TOIMINNALLE KESTAVAN KEHITYKSEN TOIMINTATAPOJA

maddrittele tavoitteita kestavan kehityksen edistamiseksi

valitse keinoja ja toimintatapoja, joilla on mahdollista edistaa kestava kehitysta
suunnittele aikataulu ja tarvittavat resurssit (kuka, mita, milloin?)

pohdi mahdollisia yhteistydtahoja

suunnittele myods miten viestisit naista tavoitteista

4. TOTEUTA SUUNNITTELEMASI KESTAVAN KEHITYKSEN TOIMET MAHDOLLISUUKSIEN MUKAAN

5. ARVIOI MITEN SUUNNITELLUT KESTAVAN KEHITYKSEN TOIMINTATAVAT MUUTTIVAT/MUUTTAISIVAT TOIMINTATAPOJA JA
TUOTTEITA/PALVELUITA

5. ESITTELE OMA TYOSI RYHMALLE
- esityksen voi lisata tehtavaan tiedostona, josta voimme nayttaa sen muille opettajan koneelta



LINEAARITALOUS KIERTOTALOUS

Kestédva tuotesuunnittelu Energiatehokkaat
(uusiutuvuus, korjattavuus, tuotantoprosessit,

modulaarisuus, paivitettivyys, jotka eivat tuota
kierritettivyys) jatetta

Kierratetyt ja
uusiutuvat
raaka-aineet

Kayttoian
pidennys,
uudelleenkaytto,
korjaus

Takaisinotto,
kierritys,
jalostusarvon
nosto



https://kiertotaloussuomi.fi/tieto/kiertotalouden-skenaariot/
https://www.sitra.fi/app/uploads/2022/02/kestavaa-kasvua-kiertotalouden-liiketoimintamalleista-2-1.pdf

TEKSTIILIEN KIERTOTALOUDEN TASOT

TUOTTEEN JA MATERIAALIN EKOLOGISEN JA TALOUDELLISEN ARVON MUUTOS

UUDELLEENKAYTTO

Tekstiilituotteen pitiminen alkuperdisessa
kayttatarkoituksessa ja kayttokertojen lisaaminen.

TALOUDELLINEN

ARVO

Tuotteen ja
= materiaalin
OSIEN HYODYNTAMINEN taloudellinen

Tekstiilin tai sen osien hyadyntaminen arvo laskee
toisessa tuotteessa tai kdyttatarkoituksessa. tai nousee

KORJAAMINEN

Tekstiilituotteen pitkaikdisyyden edistaminen.

EKOLOGINEN . tapauskohtaisesti,
KIERRATTAMINEN apauskontaisesti

KUORMA s .

i . Materiaalin kierrdttaminen ja hyodyntaminen
Tuotteen ja uutena raaka-aineena.
materiaalin

vesi-, energia- ja
kemikaalikuorma
kasvaa.

Comceptu;



https://finix.aalto.fi/tekstiilien-kiertotalouden-tasot/

MENETELMIA JA TYOKALUIA
NYKYTILAN ARVIOINTIIN

/

tredu



Tulevaisuuskolmio

TYONTO
Mykshetkentyons A

easit Kub
Fia, kulttuuri jme.

v
v

PAINO

-
Menneisyyden paino
uudet, uskomusjarjestelmat,
mkuvat, muutoksen esteat jne.

Tulevaisuuden imu

ol

udesta, unemilmat, tolveat,



https://kiertotaloussuomi.fi/tieto/kiertotalouden-skenaariot/
https://www.sitra.fi/caset/tulevaisuuskolmio/

Tulevaisuuskolmio

TYONTO IMU
Nyl(yhetl(en#y&nt? A vv | eva-auu enimu

Mahdollinen
tulevaisuus

v
v

PAINO

Menneisyyden paino
it,

TEKSTIILIEN KIERTOTALOUDEN TASOT

TUOTTEEN JA MATERIAALIN EKOLOGISEN J OUDELLISEN ARVON MUUTOS

inen vain tarpeeseen.
UUDELLEENKAYTTO
Tekstiilituotteen pitiminen alkuperiisessd
kayttatarkoituksessa ja kdyttokertojen lisadminen.

TALOUDELLINEN

KORJAAMINEN !
ARVO A/
Tuottee

= mater
OSIEN HYGDYNTAMINEN taloudellinen

Tekstiilin tai sen osien hyddy! nen arvo |;
toisessa tuotteessa tai kiyttitarkoituksessa. tai nous

EKOLOGINEN = tapauskohtaisesti
KUORMA ' KIERRATTAMINEN ;
& i} Materiaalin kierrittiminen ja hyddyntiminen
Tuotteen ja uutena raaka-aineena.
materiaalin !

Tekstiilituotteen pitkiikiisyyden edi



https://finix.aalto.fi/tekstiilien-kiertotalouden-tasot/
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Positiiviset vaikutukset

@

Negatiiviset vaikutukset

Vastuulliset kumppanit }f

Ydintoiminnot & kestivi

arvon luominen @:

Kanavat

7a*

Kestavat
arvolupaukset

s

Kestiva
asiakassuhde

&

Vastuulliset
asiakasryhmét

Resurssit ja sivuvirrat

Materiaalit ja kierto

Kulurakenne

=

Ohjaustoimet, yritystuet,
verohelpotukset,

V7
raportointivelvollisuus, a

mittarit ja auditointi

Tulovirrat
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Positiiviset vaikutukset

Mita Yi:n kestdvan kehityksen tavoitteita yritystoimintasi edistag?
Milla tavalla yritystoimintasi vahvistaa kiertotaloutta?

COrganisaatiolle:
Kasvuyhteisolle (yhteiskunta):
Ekosysteemille (planeetta):

@

Organisaatiolle:

MNegatiiviset vaikutukset
Mitkd ovat tuotteen tai paheelun negatiiviset vaikutukset valmistuksen,
kayton ja kdytdsts poiston yhteydessa?

Kasvuyhteisdlle (yhteiskunta):
Ekosysteemille (plansetta): jdte, ympdristohaitat, kemikaalit, logistiikka, heijastusvaikutukset

*
Vastuulliset kumppanit ﬁ*{

Millaisilta kumppaneilta saa
tukea vastuullisuuden vahvistamiseen?

Kuinka voimme saada

koko tuctantoketjun

vastuullisermnmaksi, lapingkywammaksi ja
kiertotalouden mukaiseksi?

Ovatko teolliset symbioosit mahdollisia?

Millaisten kumppaneiden kanssa
yritys voi vaikuttaa (ymparistd)lain-
cdddant&an?

Milld tavalla kumppanit tai heiltd

saatavat resurssit
pienentavat ymparistovaikutuksiamme?

Miten veimme
pienentaa kumppaneidemme
ympéristovaikutuksia?

Ydintoiminnot & kestivi
yrityksen ydintoiminnot?
milla tavalla

arvon luominen
Mitk ovat @
ydintoiminnot vahvistavat
vastuullisuutta ja kiertotaloutta?
Kuinka voimme

muokata ydintoimintoja
vastuullisuuden varmistamiseksi?

Kanavat

Miten voimme

tehda jakelukanavistamme
vastuullisia, resurssitehokkaita ja
kiertotaloutta tukevia?

Miten parhaiten
viestimme tuotteidemme ja
palveluiden vastuullisuudesta?

Kestivit
arvolupaukset w
Miten vastuullisuus muutetaan
asiakkaalle arvoksi?

Minka ongelman ratkaisemme,
mitd arvoa luomme?

Minka ongelman
tai ymparistdhaasteen yritys
pyrkii toiminnallaan ratkaisemaan?

Kuinka ratkaisemme
asiakkaan ongelmat kestdvammin?

Mika on arvolupauksemme
asiakkaalle, yhteiskunnalle,

ekosysteemille?

Ketd yritys tyollistaa?

Kestdva

asiakassuhde
Missa
asiakassuhteissa toteutuvat sekd
asiakkaiden odotukset ettd
vastuu ymparistosta?

Miten teemme olemassa
olevista asiakassuhteista
kestavampia?

&

Vastuulliset
asiakasryhmit

| T 1
Fah
Keitd ovat yrityksen asiakkaat?

Miten voimme ohjata heita
toimimaan vastuullisesti?

Mitka asiakassegmentit
voivat guttaa edistamain
kestdvia ratkaisujamme?

Resurssit ja sivuvirrat

Mitd resursseja tarvitset?

Mistd ne ohjautuvat yrityksellesi?
(raaka-aineet, energia, tuotteet ja
palvelut, tilat, aika ja osaaminen)
Miten yritys hyodyntas sivuvirtoja?
Millaisia kestavia

teknologioita on kdytossa?

Mitd resursseja voisit jakaa

toisen yrityksen kanssa?

Materiaalit ja kierto

Mita tapahtuu tuotteen

elinkaaren lopussa?

Voidaanko tuote kierrattds, uudelleen
hyadyntsa tai jalostaa kannattavasti?
Mita sivuvirtoja/resursseja tuotat?
Mihin ne chjataan?

Onko yrityksen pakko luopua
tuotteesta vai voisiko toimintamalli olla

Kulurakenne

Mika yrityksen toiminnoista tai raaka-aineista on ongelmallisin

=

kestavan kehityksen kannalta? Millaisia vaihtoehtoja on
olemassa? Ovatko vaihtoehdot taloudellisesti mahdollisia?

Ohjaustoimet, yritystuet,
verohelpotukset,

L7
raportointivelvollisuus,

mittarit ja auditointi

Tulovirrat
Mitka ovat nykyiset tulovirrat?
Mitka ovat mahdollisia tulovirtoja?

palvelu?

Onko asiakas halukas maksamaan vastuullisemmasta tuotteesta enemmdn ?
Onko meiddn mahdollista luoda jokin ainutlaatuinen
etu, joka littyy kestavyyteenvastuullisuutesn?
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Positiiviset vaikutukset

Vastuulliset kumppanit

Kanavat

Kulurakenne

Positiiviset vaikutukset
Mita YK:n kestavan kehityksen tavoitteita yritystoimint;
Milla tavalla yritystoimintasi vahvistaa k |

Ydintoiminnot & kestiva

bl
Vastuulliset kumppanit - My, || arvon luominen
Mitka

Millaisilta kumppaneilta saa at
yrityksen ydintoimin;

tukea vastuullisuuden vahvistami

Kuinka voimme saada

Kuinka voimy
muokata ydintoimint;
vastuullisuuden vax

Kanavat
Miten voimme

Milla tavalla kumepanit tai heilta tehds Inkalukanavistam

saatavat resurssit
plenentavat ymparistavaikutuksiamme?

pienentaa kumppaneidemme
istovaikutuksia?

Kulurakenne
A

Negatiiviset vaikutukset

Kestavit
arvolupaukset

Ohjaustoimet, yritystuet,
verchelpotukset,
raportointivelvollisuus,
mittarit ja auditointi

lgl"\

Kestdvd
asiakassuhde

Resurssit ja sivuvirrat

Tulovirrat

Negatiiviset vaikutukset

Mitka ovat tu

Kestavit
arvolupaukset

Miten vastuullisus

asiakkaalle arvoks
t
)

Minks ongelman

tai ymparistahaasteen yritys
n ratkai

Kets yritys tysllistaa?

Ohjaustoimet, yritystuet,
verohelpotukset,
raportointivelvol

=en tai palvelun negatiiviset vaikutul

asiakassuhde

Missa

asiakassuh

asiakkaiden odotukset ettd
vastuu ymparistosta?

Resurssit ja sivu
Mita resursseja tarvitse

Tulovirrat
Mitka ovat nykyiset tulovirrat?
Mitka ovat mahdollisia tul

Vastuulliset
asiakasryhmit

i Materiaalit ja kierto

t valmistuk:

Vastuulliset
asiakasryhméit

Mitks asiakassegm:
uttaa edis
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Kuvio 1. Kestavan kehityksen osa-alueet ja niiden valinen yhteys
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IHMINEN
Sosiaalinen kestavyys

Yrityksen arvot

Sitoutunut ja vastuullinen
johto

Tyontekijoiden hyvin-
vointi, terveys ja tasa-
arvoinen kohtelu
Tyoympariston turvalli-
suus, terveellisyys, viihtyi-
Syys ja esteettomyys
Avoimuus, yhteistoi-

minta ja osallistumisen
mahdollisuudet

TALOUS
Taloudellinen kestavyys

Hyva johtamis- ja
hallintotapa

Taloudellinen toiminta-
kyky ja tasapainoinen
kasvu

Riskienhallinta

Rehellinen ja avoin
verotus

YMPARISTO
Ekologinen kestavyys

Vastuulliset hankinnat,
logistiikka ja palvelut
Materiaalitehokkuus
ja jatteen maaran
vahentaminen
Kiertotalous
Energiatehokkuus
Vahapaastaoiset
lilkkumistavat

Tuotteiden ja palveluiden
vuokraaminen
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Sosiaalinen kestavyys
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SOSIAALINEN KESTAVYYS (IHMINEN)
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Meilla pidetaan saanndllisesti huolta tyén turvallisuudesta.
Meilla on oikeudenmukaiset tyéehdot.

Tiedan, ettad joku pitaa puoliani kiperassa paikassa.

Voin sairastaa hyvalla omallatunnolla kotona.

Saan vaikuttaa oman tyoni kehittamiseen.

Meilla toteutetaan saanndllisesti hyvin suunniteltuja henkil®- ja/tai tiimi-
kohtaisia kehityskeskusteluja.

Saan ja osaan tydntekijana vaikuttaa yrityksen toimintaan ja ymmarran
tuottavuutta.

Meilla kiinnitetaan huomiota siihen, etta oma tyo ja tydilmapiiri koetaan
hyvana.

Minulla on mahdollisuus kokea tydssani positiivisia kokemuksia, jotka
heijastuvat tydilmapiiriin.

Meilla on reilut tybkaverit organisaatiossa.

Meilla uskalletaan puhua ja puuttua epakohtiin.

Meilla on moninainen tydyhteisd, ja moninaisuus on mukana tydyhteison
kehittamisessa.



https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/792373/2023%20OIVA%2054%20Menestyv%c3%a4%20ty%c3%b6yhteis%c3%b6%20ja%20kest%c3%a4v%c3%a4%20tulevaisuus.pdf?sequence=2&isAllowed=y
https://www.ykliitto.fi/uutiset-media/logot-ja-sdg-kuvakkeet

TALOUDELLINEN KESTAVYYS (TALOUS)

Taloudellinen kestavyys : : - . : : :
naet | A Seuraamme yrityksen taloudellista toimintakykya huolellisesti laaditun
8 ﬁﬁ%‘?g:; kirjanpidon ja tilinpaatésten avulla.
ﬁ/‘ Huolehdimme yrityksen verovelvollisuuksista tunnollisesti.

Meilla on suunnitelma vahinkotilanteiden hoitamiseen ja niista toimimi-
seen (vakuutusturva).

Korruptio tai lahjonta ei ole missaan muodossa hyvaksyttavaa.
Kilpailutamme palveluja jarkevasti.

Valitsemme yhteistybkumppanimme (meille tavaroita tai palveluita tuot-
tavat) huolellisesti ja tiedamme, mihin he maksavat veronsa.

Kaytamme tilojamme monipuolisesti.

Huolehdimme rakennusten kunnossapidosta ja korjauksista
saannollisesti.

Huollamme koneet ja laitteet huolletaan ajoissa ja huolto-ohjelmien
mukaisesti.

H
_
]
]
_
]
]
_
]
_

Pyrimme optimoimaan logistiikkaa ja vahentamaan kuljetusten maaraa.



https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/792373/2023%20OIVA%2054%20Menestyv%c3%a4%20ty%c3%b6yhteis%c3%b6%20ja%20kest%c3%a4v%c3%a4%20tulevaisuus.pdf?sequence=2&isAllowed=y
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EKOLOGINEN KESTAVYYS (YMPARISTO)
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Olemme vahentaneet valmistusmateriaalien maaraa tai lisanneet
kierratysmateriaaleja.

Olemme kartoittaneet yhteistydkumppaneidemme (alihankkijat ja urakoit-
sijat) ymparistoriskit.

Olemme vahentaneet pakkausmateriaalin maaraa tai lisanneet
kierratysmateriaaleja.

Hyodynnamme tavaroiden uudelleen kayttoa ja kierratysmahdollisuuksia.
Huolehdimme jatteiden lajittelusta.

Seuraamme yrityksen energian ja vedenkulutuksen maaraa saanndéllisesti.

Hyodynnamme vihreaa energiaa uusiutuvista energialahteista (tuuli-, vesi-
ja aurinkovoima, bioenergia).

Tiedamme, miten koneita, laitteita ja tiloja kdytetaan energiatehokkaasti.

Hyédynnamme tydskentelyssa joustavasti etatyd- ja
etakokousmahdollisuuksia.

Olemme vahentdaneet tydmatkojen maaraa.
Meilla on mahdollisuus myo6s kasvislounaaseen.
Suosimme yrityslahjoina kotimaisia, kestavia palveluita ja tuotteita.



https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/792373/2023%20OIVA%2054%20Menestyv%c3%a4%20ty%c3%b6yhteis%c3%b6%20ja%20kest%c3%a4v%c3%a4%20tulevaisuus.pdf?sequence=2&isAllowed=y
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S-SWOT

Ympdristohaasteet,
sosiaaliset ja inhimilliset
haasteet, megatrendit

Vahvuudet, heikkoudet,
mahdollisuudet & uhat

Prioriteetit ja toiminta

Haasteet

Mité muutoksia nset ympérillasi?

Esim.

. lugnnonvarojen niukkuus

. veden saatavuus

= jatteet javaarat

. ilmaston l&mpeneminen
sddn vaihtelu, d&riclosuhteet

Vahvuudet
(Strengths)

Mitka ovat yrityksen vahvuudet?
*  Miten ndits vahvuuksiavoidaan
hyddyntaa ymparistohaasteiden
taklaamisessa?
Miten yritys voi yhteistydssa
hyadyntaa kumppaniensa
vahvuuksia ymparistdhaasteiden
taklaamiseen?

Heikkoudet
(Weaknesses)

*  Mitks ovat yrityksen heikkoudet?

*  Mitka heikkoudet liittywat
eniten ymparistohaasteisin?
Miten naiden heikkouksien
vaikutusta voidaan vahentaa?
Mita ovat ympariston haasteisiin
liittyvat heikkoudet, jotka
aiheutuvat kumppaneista tai
heidantoiminnastaan?

Prioriteetit

Mitka nakemykset vaikuttavateniten
sidosryhmiin?

Priorisoivahvuudet ja heikkoudet
yrityksen strategian ja vision
mukaisesti.

Tunnista vahvat |ahettilaat

Korosta nakemyksia, joiden uskot
vaikuttavan eniten yrityksen johtoon.

Trendit

Mitks ovat vastuullisuuden kannalta

suuriatrendeja?

Esim.

. innovaatiot ja teknologian kehitys

. demografiset ja sosizaliset
muutokset
maailmantalouden dynamiikka
poliittiset ja lainsdadannolliset
vaatimukset

Mahdollisuudet
(Opportunities)

*  Kuinka yritys voi vahvuuksillaan
vastata ymparistihaasteisiin?
Millaista arvoavoitaisiin luoda
uusillatuotteilla, palveluilla tai
liiketoimintamallsilla?

Uhat
(Threats)

*  Millaiset ympéaristthaasteet
uhkaavat mahdollisesti
tulevaisuudessa litkketoiminnan
arvoa?

Huomioi suoraan vaikuttavat
haasteet ja tuotantoketjun
kumppaneihin kehdistuvat
haasteet.

Toiminta

*  Millaisillateimilla uhkiapystytaén
pienentamaan tai niitd voidaan
valttaa?

Millaisillatoimilla mahdollisuuksia
pystytdan hyddyntdmaan?

Tama vydkaluon muokettu ja suemennattu Crestive Commons Attribution —Shared|ike 4,0 nternational |isenssi il julksiswss, Threabilitn
tuottamass englanninkiglisemd teoksesta. Téma tuotes on lisensoitu Cr Commans — Mim moin 4.0 lisenz=illd
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Henkildstdn ja esihenkildiden vastuut ja velvollisuudet

Yhdenvertaisuus Mollatoleranssi Monimuotoisuus Lahjat, edustus
ja syrjimattomyys hairinnalle ja osallisuus ja sponsorointi

Toiminta Yrityksen
Reilu kilpailu kolmansien osa- omaisuuden
puolien kanssa suojaaminen

Eturistiriidat ja
|3&viystilanteet

. . - . Ymparistd- ja
Tietosuoja Tyaturvallisuus ; :
I ! y kayttaytyminen

Eettisten penaatieiden vastaiseen toimintaan puutiuminen



https://www.codeofconduct.fi/wp-content/uploads/2024/06/opas-eettisten-periaatteiden-laatimiseen-ja-jalkauttamiseen.pdf.pdf

Sosiaalinen kestavyys

Taloudellinen kestavyys
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Meilla pidetaan saanndllisesti huolta tyén turvallisuudesta.
Meilla on oikeudenmukaiset tyéehdot.

Tiedan, etta joku pitaa puoliani kiperassa paikassa.

Voin sairastaa hyvalla omallatunnolla kotona.

Saan vaikuttaa oman ty6ni kehittamiseen.

Meilla toteutetaan saanndllisesti hyvin suunniteltuja henkilo- ja/tai tiimi-
kohtaisia kehityskeskusteluja.

Saan ja osaan tyontekijana vaikuttaa yrityksen toimintaan ja ymmarran
tuottavuutta.

Meilla kiinnitetdan huomiota siihen, ettd oma tyo ja tyoilmapiiri koetaan
hyvana.

Minulla on mahdollisuus kokea ty6ssani positiivisia kokemuksia, jotka
heijastuvat tydilmapiiriin.

Mei n reilut tydkaverit organisaatiossa.

Meilla uskalletaan puhua ja puuttua epakohtiin,

Meilla on moninainen tydyhteisd, ja moninaisuus on mukana tydyhteison
kehittamisessa.

R eSS Pohtikaa ryhmassa Tekstiili- ja muotialaan liittyen

Seuraamme yrityksen taloudellista toimintakykya huolellisesti laaditun

aineistossa esitettyjen kohtien soveltuvuutta

Huolehdimme yrityksen verovelvollisuuksista tunnollisesti.
Meilla on suunnitelma vahinkotilanteiden hoitamiseen ja niista toimimi-

seen (vakuutusturva). to i m i a | a | | e

Korruptio tai lahjonta ei ole missaan muodossa hyvaksyttavaa.
Kilpailutamme palveluja jarkevasti.

Valitsemme yhteistyokumppanimme (meille tavaroita tai palveluita tuot-
tavat) huolellisesti ja tieddmme, mihin he maksavat veronsa.

Kaytamme tilojamme monipuolisesti.

Huolehdimme rakennusten kunnossapidosta ja korjauksista
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mukaisesti.

Pyrimme optimoimaan logistiikkaa ja vahentamaan kuljetusten maaraa. | i S é‘t Ké é , m u u ‘tt a Ka a

EKOLOGINEN KESTAVYYS (YMPARISTO)
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Olemme vahentdneet valmistusmateriaalien maaraa tai lisanneet
kierratysmateriaaleja.

Olemme kartoittaneet yhteistydkumppaneidemme (alihankkijat ja urakoit-
sijat) ymparistoriskit.

E)ileerr;;r;;:r\;a’a::;t;?eej? pakkausmateriaalin maaraa tai lisanneet K I rJ at K a a t I e d O‘t p O hJ a | | e

Hyédynnamme tavaroiden uudelleen kéyttda ja kierratysmahdollisuuksia.
Huolehdimme jatteiden lajittelusta.

Seuraamme yrityksen energian ja vedenkulutuksen maaraa saannollisesti.
Hyddynnamme vihreaa energiaa uusiutuvista energialdhteista (tuuli-, vesi-
ja aurinkovoima, bioenergia).

Tiedamme, miten koneita, laitteita ja tiloja kaytetaan energiatehokkaasti.

Hy6dynnamme tydskentelyssa joustavasti etatyo- ja E S | tt e | y m uu | | e ry h m a | | e

etakokousmahdollisuuksia.
Olemme vahentaneet tydmatkojen maaraa.
Meilla on mahdollisuus myés kasvislounaaseen.

Suosimme yrityslahjoina kotimaisia, kestavia palveluita ja tuotteita.
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Tulevaisuuskolmio - Sitra
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KESTAVAN KEHITYKSEN EDISTAMINEN |1
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KESTAVAN KEHITYKSEN EDISTAMINEN, 3 osp. TAVOITTEET, SISALTO JA ARVIOINTI

Kurssin tavoitteena on oppia
arvioimaan tyépaikan tai alan
kestavadn kehitykseen
vaikuttavia tekijoitd,
suunnittelemaan kestdavdn
kehityksen toimintatapoja,
toimimaan aktiivisesti kestavdn
kehityksen edistajand seka
arvioimaan kestévén
kehityksen toiminnan
onnistumista.

Keskeinen sisdlto:

Kestavan kehityksen arviointi

Perehtya alalla/alan yrityksen toimintaan kestavan kehityksen nakokulmista, arvioida alan yrityksen kestavaan kehitykseen vaikuttavia tekijoita seka tehda
ehdotuksia kestavan kehityksen kehittamiskohteista.

Kestavan kehityksen toimintatapojen suunnittelu

Maaritella tavoitteet kestavan kehityksen edistamiseen alalla/alan yritykselle, valita kestavaa kehitysta edistavia keinoja ja toimintatapoja, aikatauluttaa
tehtavia ja maarittaa resurssit seka suunnitella tarvittavaa yhteistyota.

Kestavan kehityksen aktiivisena toimijana toimiminen

Toteuttaa kestavan kehityksen toimintatapoja alalla/alan yrityksessa, toimia kestavan kehityksen esimerkkina ja kannustaa muita kestavan kehityksen
toimintaan seka viestia toimintatapojen muutostarpeista.
Kestavan kehityksen toiminnan onnistumisen arvioiminen
Arvioida toimintatapojen tai tuotosten muuttumista alalla/
tulevaisuudessa.

Sessa seka esittaa kehittamistarpeita Kestavan kehityksen edistdmiseen

KESTAVAN TAUSTAA, KESTAVAN
KEHITYKSEN MENETELMIA, KEHITYKSEN
AKTIIVINEN TOIMUA TYOKALUJA EDISTAMINEN

KESTAVAN KEHITYKSEN EDISTAMINEN
AKTIIVISENA TOIMIJANA

KESTAVAN KEHITYKSEN

A s NAKYMIA TEKSTIILI JA
KESTAVA KEHITYS MENETELMIA JA TYOKALUJA - ARVIOITAVIEN
ARVIOINTIIN SEKA VAATETUS KESTAVAN KEHITYKSEN |
Tavoi N Laitia  Digitaali S ittel - = m TEHTAVIEN
avoitteet, sisdltd J igitaalinen Suunnittelu NAKYMIA YRITYKSISSA
’ ! SUUNNITTELUUN . ESITTELY
arviointi. toteutus asetukset tuotepassi
! Vastuullisuusraportointi
7.11.2024 (E) 12.11.2024 (L) 19.11.2024 (E) 21.11.2024 (E) 26.11.2024 (L) 3.12.2024 (E) 10.12.2024 (L) 17.12.2024

ENNAKKO- :
MATERIAALIIN MATERIAALI 1 > MATERIAALI 2 >> MATERIAALI 3 > MATERIAALI 4 MATERIAALI 5 MATERIAALI 6
TUTUSTUMINER TEHTAVAN

TEHTAVANA ON TOIMIA KESTAVAN KEHITYKSEN AKTIIVISENA TOIMIJANA TEKSTIILI- JA MUOTIALALLA

PALAUTUS

ARVIOITAVA TEHTAVA 1

1. Yrityksen valinta 2. Nykytilan arviointi 3. Suunnittele 4. Toteuta 5. Arvioi 6. Esittele w_u
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Oletko valinnut
jo yrityksen/

TEHTAVANA ON TOIMIA KESTAVAN KEHITYKSEN AKTIIVISENA TOIMIJANA TEKSTIILI- JA MUOTIALALLA kO htee n/

1. VALITSE TEKSTIILI- JA MUOTIALALTA YRITYS/KOHDE/TOIMINTA Toiminnan ?
2. ARVIO VALITSEMASI YRITYKSEN/KOHTEEN/TOIMINNAN NYKYISTA TOIMINTAA KESTAVAN KEHITYKSEN NAKOKULMISTA Oletko

+ Tutustu yritykseen/kohteeseen/toimintaan0 paassyt
* Arvio kestavaan kehitykseen vaikuttavia tekijdita

* Pohdi ehdotuksia kestdavan kehityksen kehittamiskohteista alkuun?

Hyodynna aikaisempien kurssien aineistoja mm. YK Kestavan kehityksen tavoitteita 2030 seka osa-alueita, Tekstiiliteollisuuden systeemisia
ongelmia, jne. Kysy tarpeen mukaan vinkkia opiskelutovereilta ja opettajalta.

3. SUUNNITTELE VALITSEMALLESI YRITYKSELLE/KOHTEELLE/TOIMINNALLE KESTAVAN KEHITYKSEN TOIMINTATAPOJA

maddrittele tavoitteita kestavan kehityksen edistamiseksi

valitse keinoja ja toimintatapoja, joilla on mahdollista edistaa kestava kehitysta
suunnittele aikataulu ja tarvittavat resurssit (kuka, mita, milloin?)

pohdi mahdollisia yhteistydtahoja

suunnittele myods miten viestisit naista tavoitteista

4. TOTEUTA SUUNNITTELEMASI KESTAVAN KEHITYKSEN TOIMET MAHDOLLISUUKSIEN MUKAAN

5. ARVIOI MITEN SUUNNITELLUT KESTAVAN KEHITYKSEN TOIMINTATAVAT MUUTTIVAT/MUUTTAISIVAT TOIMINTATAPOJA JA
TUOTTEITA/PALVELUITA

5. ESITTELE OMA TYOSI RYHMALLE
- esityksen voi lisata tehtavaan tiedostona, josta voimme nayttaa sen muille opettajan koneelta



MENETELMIA JA TYOKALUIA
NYKYTILAN ARVIOINTIIN

tredu



Tyoskentelypohja | Liiketoimintamahdollisuuden havainnollistaminen

2. Asiakastarve:

6. Ansaintamalli:

1. Tarjooma:

5. Arvon tuotanto:

4. Arvolupaus:

Tarjooma — Mitd lukisi laskussa, jos se Idhetetddn asiakkaalle?

Mistd tuotteesta, palvelusta tai niiden yhdistelmdstd on kyse? (otsikko:
ei ratkaista téssd vield mitddn, mutta antaa raamit, mikd piirissé
pohditaan)

Asiakastarve — Mitd ilman asiakas ei tule toimeen? Mikd on polttava
tarve, joka asiakkaalla on? Ongelma, mitd muut eivdt ole vield
ratkaisseet?

Asiakas — Kenelle tunnistettu asiakastarve kaikkein merkityksellisin ja
eniten hyétyd/lisdarvoa tuova? Mikd olisi ideaali asiakassegmentti,
riittdvdn iso ja yksilbitédva?

Arvolupaus — Mitd asiakkaalle luvataan? Kuinka asiakkaan ongelma
ratkaistaan, elimd helpottuu tai asiakas onnistuu paremmin? Kriteerit
hyvdlle arvolupaukselle: Erottuva, mitattava ja asiakkaalle
merkityksellinen

Arvon tuotanto — Miten arvolupaus pidetéiédn, mitd prosesseja ja
resursseja vaaditaan arvolupauksen pitdmiseksi?

Ansaintamalli — Miten tehdddn bisnestd? Millé tavoin asiakasta
veloitetaan (esim. kk maksu, kertamaksu, ei veloitusta, mutta
bréndihyotyd, muuta mitd?)

Lahde: Kiertotalouskompassi-—tyhja-pohja-kevyt.pptx
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Sosiaalinen kestavyys
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Sosiaaliset, yhteisolliset, kulttuuriset ja
yhteiskunnalliset vaikutukset

Asiakkaiden kanssa tehdaan yhteisty6ta ja
saatuun palautteeseen reagoidaan

Yrittajan ja henkildstén tybhyvinvointiin
ja tyéturvallisuuteen on panostettu

Yrittdjan ja henkiléston osaamista kehitetaan

Henkildstba ja asiakkaita kohdellaan
tasa-arvoisesti ja ketdan ei syrjita

Positiivinen tyénantajamielikuva auttaa
henkil6stdn rekrytoinnissa

Hankinnoissa suositaan paikallisia tuotteita
ja yrityksia

Toimitilojen esteetttmyyteen ja verkkoaineiston
saavutettavuuteen on kiinnitetty huomiota

Ensiaskeleet
Asia
hallussa
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https://vastuullisuusvalmennus.fi/wp-content/uploads/2023/08/Viva_vastuullisuudesta-kilpailuetua-opas_digi-ua-1.pdf
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ik %;. Taloudelliset vaikutukset
ﬁ/‘ N - Olemme madritelleet tavoitteet yrityksen

kannattavuudelle

Tiedamme ketka ovat taloudellisesti
kannattavimpia asiakkaitamme

Yrityksemme huomioi paatdksissaan
henkiléstén hyvinvoinnin

Osaamme hyddyntaa tilinpaatostietoja
Yrityksemme toiminta on lapinakyvaa

Investoinnit toteutetaan kestavien
periaatteiden mukaisesti
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Meilld on riskienhallinnan suunnitelma ja
tavoitteet riskienhallinnan kehittamiselle
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Luonnon nakékulma ja yrityksen
vaikutukset ymparistoon

Yrityksemme tunnistaa toiminnastaan
aiheutuvat paastot

Yrityksemme kayttaa uusiutuvia raaka-
aineita ja energianlahteita

Jatteet ja sivuvirrat lajitellaan ja kierratetaan
tai hyédynnetdan uudestaan

Kuljetusten ymparistdévaikutuksiin
kiinnitetdan huomiota

Huomioimme hankinnoissa kiertotalouden
ja ymparistokriteerit

Hiiljalanjalkea lasketaan ja sita pyritdén
pienentamaan

Yrityksemme hyddyntaa kiertotalouden
tuomia mahdollisuuksia liiketoiminnassaan

Ensiaskeleet

o ©
o ©
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o Q©
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SOSIAALINEN KESTAVYYS (IHMINEN)
Meilla pidetaan saanndllisesti huolta tyén turvallisuudesta.
Meilla on oikeudenmukaiset tyéehdot.
Tiedan, etta joku pitaa puoliani kiperassa paikassa.
1 Sosiaaliset, yhteisélliset, kulttuuriset ja
Voin sairastaa hyvalla omallatunnolla kotona. yhteiskunnallisst vaikutukset
Saan vaikuttaa oman tydni kehittamiseen. § .
o L ) . R o o Asiakkaiden kanssa tehd&éan yhteistyota ja
Meilla toteutetaan saannollisesti hyvin suunniteltuja henkilo- ja/tai tiimi- saatuun palautteeseen reagoidaan
konhtaisia kemWSkESKUS[e‘UJa' Yrittéjan ja henkildston tydhyvinvointiin

Saan ja osaan tyontekijana vaikuttaa yrityksen toimintaan ja ymmarran ja tyéturvallisuuteen on panostettu
tuottavuutta.

Sosiaalinen kestavyys

Asia
hallussa

Yrittéjan ja henkiloston osaamista kehitetaan
Meﬂla }(llnmtetaan huomiota siihen, ettd oma tyo ja tyoilmapiiri koetaan Henkilostod ja asiakkaita kohdellaan
hyvana. tasa-arvoisesti ja ketaan ei syrjita
Minulla on mahdollisuus kokea ty6ssani positiivisia kokemuksia, jotka Positiivinen tyénantajamielikuva auttaa
heijastuvat tydilmapiiriin. henkiloston rekrytoinnissa

o 0o o0 oouoooaoa

Meilla on reilut tydkaverit organisaatiossa. Hankinnoissa suositaan paikallisia tuotteita
Meilla uskalletaan puhua ja puuttua epakohtiin, Ja yrityksia

Meilld on moninainen tydyhteisd, ja moninaisuus on mukana tydyhtei Toimitilojen esteettmyyteen ja verkkoaineiston
o saavutettavuuteen on kiinnitetty huomiota

O O 0 00 O O
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) ) TALOUDELLINEN KESTAVYYS (TALOUS) g
VL I G AR Seuraamme yrityksen taloudellista toimintakykya huolellisesti laaditun g 2 %
ﬂm 3%—. kirjanpidon ja tilinpaatésten avulla. Taloudellisst vaikutukset me 22
m ﬂgﬁ Huolehdimme yrityksen verovelvollisuuksista tunnollisesti. sloudefliset valkutukse
Meilla on suunnitelma vahinkotilanteiden hoitamiseen ja niista toimimi- Olemme maaritelleet tavoitteet yrityksen

seen (vakuutusturva). kannattavuudelle

Korruptio tai lahjonta ei ole missdan muodossa hyvaksyttavaa. Tiedamme ketka ovat taloudellisesti
N - . kannattavimpia asiakkaitamme

Kilpailutamme palveluja jarkevasti.
Valitsemme yhteistyskumppanimme (meille tavaroita tai palveluita tuot- Yrityksemme huomioi paatsksisséan

. o o henkiloston hyvinvoinnin
tavat) huolellisesti ja tieddmme, mihin he maksavat veronsa.
Kaytamme tilojamme monipuolisesti. Osaamme hyddyntaa tilinpaatostietoja
Huolehdimme rakennusten kunnossapidosta ja korjauksista Yrityksemme toiminta on lapinakyvaa
saannollisesti. Investoinnit toteutetaan kestavien
Huollamme koneet ja laitteet huolletaan ajoissa ja huolto-ohjelmien periaatteiden mukaisesti

mukaisesti. Meilla on riskienhallinnan suunnitelma ja
Pyrimme optimoimaan logistiikkaa ja vahentamaan kuljetusten maaraa. tavoitteet riskienhallinnan kehittamiselle
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EKOLOGINEN KESTAVYYS (YMPARISTO)

Olemme vahentdneet valmistusmateriaalien maaraa tai lisanneet
kierratysmateriaaleja.

Ensiaskeleet
Asia
hallussa

Olemme kartoittaneet yhteistyokumppaneidemme (alihankkijat ja urakoit-
sijat) ymparistoriskit. Luonnon nékékulma ja yrityksen
Olemme vahenténeet pakkausmateriaalin maaraa tai lisanneet vaikutukset ympéristd6n
kierratysmateriaaleja. Yrityksemme tunnistaa toiminnastaan
Hyodynnamme tavaroiden uudelleen kéyttod ja kierratysmahdollisuuksia. aiheutuvat paastot

Huolehdimme jatteiden lajittelusta. Yrityksemme kayttaa uusiutuvia raaka-
Seuraamme yrityksen energian ja vedenkulutuksen maaraa saannollisesti. aineita ja energianlahteita
Hyodynnamme vihreaa energiaa uusiutuvista energialdhteisté (tuuli-, vesi- Jatteet ja sivuvirrat lajitellaan ja kierratetaan
ja aurinkovoima, bioenergia). tai hyédynnetaan uudestaan

Tiedamme, miten koneita, laitteita ja tiloja kaytetaan energiatehokkaasti. Kuljetusten ympéristovaikutuksiin
Hyédynnamme tyéskentelyssa joustavasti etatyo- ja kiinnitetaan huomiota
cEleleusiclinslEnah: Huomioimme hankinnoissa kiertotalouden
Olemme vahentaneet tydmatkojen maaraa. ja ymparistokriteerit

Meilla on mahdollisuus myés kasvislounaaseen.

Hiilijalanjalkes lasketaan ja sita pyritaan
Suosimme yrityslahjoina kotimaisia, kestavia palveluita ja tuotteita. pienentamaan
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Yrityksemme hyodyntaa kiertotalouden
tuomia mahdollisuuksia liiketoiminnassaan
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Resurssien kayton uudistaminen
Pl T
J U KIERTAVAT RAAKA-AINEET

Arvon palouttaminen jatteestd

—

];_T_,: RESURSSIEN TALTEENOTTO

Kieto-
talouden
arvoketju

I Kaanheemizn

logistiikka

Tuotteiden jakaminen ja kayttoasteen
kosvattaminen

i@ JAKAMISALUSTAT

Palveluratkaisu omistomisen sijoan

r?h TUOTE PALVELUNA

Kayttakan pidentaminen

s;’fm TUOTTEEN ELINKAAREN PIDENTAMINEN

C Sy, Lahde: Sikro T|-lh|'||'|:|'|lgh|||'l'.|'-||:||:'ﬂ.||||!-. & AcoaniLing :_:.:l::'l.r:-:l
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ARVOT VASTUULLTSUUDEN KEHTTTAMISESSA

e Mita arvo tarkoittaa?
e Miten tdama nakyy yrityksen kdaytannon valinnoissa?

e Mita tasta arvosta halutaan viestia sidosryhmille? (Asiakkaat,
oma henkilosto, toimittajat, yhteistyokumppanit, jne)

Lahde: Vastuullisuudesta kilpailuetua — Opas yrityksille vastuullisuussuunnitelman laatimiseen l r wU
19.11.2024 Anna-Mari Kuukkula
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VASTUULLTSUUDEN KEHITTAMISTAVOITTEET



https://vastuullisuusvalmennus.fi/wp-content/uploads/2023/08/Viva_vastuullisuudesta-kilpailuetua-opas_digi-ua-1.pdf

Kehittamistoimenpiteet vuodelle

Ideoi konkreettisia toimenpiteitd, joita aiot toteuttaa ensimmaisena.

1. KEHITTAMISTAVOITE:

. Kuka tekee / Miten seuraamme?
MITA tehd&én MITEN tehd&én (toimenpiteet) Aikataulu vastuuhenkilé(t) Mittari(t)
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KASVATA

VAHENNA

VALMISTUS JA
TUOTANTO

Uusiutuvan energian
osuus tuotannossa ja
jakelussa (%)
Tuotteiden osuus,
joiden suunnittelussa
on huomioitu
kierrdtettivyys/

korjattavuus (%)
] )

Neitseellisten raaka-
aineiden mairi tai
osuus (% tai kg)
Tuotannosta hukkaan
tai kaatopaikalle
padtyvi jite (% tai kg)

PALAUTUSJA
KIERRATYS

Kierritystavoitteiden
noudattaminen (%)
Takaisin otettujen
tuotteiden tai
materiaalien mairi
(kg)

Takaisin otettujen
tuotteiden tai
materiaalien arvo (€)

Kaatopaikalle tai
polttoon pédtyvin
jatteen maira (kg)
Takaisinotto-
jarjestelmien
kustannukset (€)
Kierratysprosessin
kustannukset (€)

TUOTTEEN KAYTTO

Tuotteen kayttoaika (vuosia)
Tuotteen kayttoaste (%)
Tuotot koko tuotteen
elinkaaren aikaiselta kaytolta
(€)

Tuotteen huolto- ja
kayttokustannukset (€)
Arvon vuosittainen
aleneminen (%)
Seisokkiaika (%)
Tuotannon energian tarve
Ilmasto- ja muut
ymparistopaastot
Tuotteiden mairi

UUDELLEENKAYTTOJA
KORJAAMINEN

Tuotot jalkimarkkinoista (€)
Sellaisten tuotteiden osuus, joihin
tarjotaan elinkaaren pidentimisen
palveluita (%)

Toteutettujen huoltojen ja
korjauksien maara

Varaosien ja korjaustiedon saatavuus
Jalkimarkkinoiden laatu ja
asiakasuskollisuus (NPS)

Huoltotoimenpiteisiin kiytetty aika ja
niiden kustannukset (€)

Pois heitettyjen tuotteiden maara
Varaosien hinta (hyodyntimalla
uusiokdyttod) (% uusiin verrattuna)

JATE JA SIVUVIRRAT

Sivuvirtojen
hyodyntiminen raaka-
aineina (%

Saavutetut sdastot
korvaamalla materiaaleja
sivuvirroilla (€)

Datan saatavuus: tieto siita,
mihin kéytetyt tuotteet ja
niiden materiaalit pdatyvit

Kaatopaikalle, polttoon tai
hukkaan pidtyvi tuotteiden
ja materiaalien maara (kg,
% tuotannosta)
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VINKKEJA JA LINKKEJIA

Yritysvastuun itsearviointi
MicroENTRE® Kasvun tukena
KIERTO 100 - Kiertotaloudesta kasvua - Pirkanmaan yrityksia

19.11.2024 Anna-Mari Kuukkula
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KESTAVAN KEHITYKSEN EDISTAMINEN |1
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KESTAVAN KEHITYKSEN EDISTAMINEN, 3 osp. TAVOITTEET, SISALTO JA ARVIOINTI

Kurssin tavoitteena on oppia
arvioimaan tyépaikan tai alan
kestavadn kehitykseen
vaikuttavia tekijoitd,
suunnittelemaan kestdavdn
kehityksen toimintatapoja,
toimimaan aktiivisesti kestavdn
kehityksen edistajand seka
arvioimaan kestévén
kehityksen toiminnan
onnistumista.

Keskeinen sisdlto:

Kestavan kehityksen arviointi

Perehtya alalla/alan yrityksen toimintaan kestavan kehityksen nakokulmista, arvioida alan yrityksen kestavaan kehitykseen vaikuttavia tekijoita seka tehda
ehdotuksia kestavan kehityksen kehittamiskohteista.

Kestavan kehityksen toimintatapojen suunnittelu

Maaritella tavoitteet kestavan kehityksen edistamiseen alalla/alan yritykselle, valita kestavaa kehitysta edistavia keinoja ja toimintatapoja, aikatauluttaa
tehtavia ja maarittaa resurssit seka suunnitella tarvittavaa yhteistyota.

Kestavan kehityksen aktiivisena toimijana toimiminen

Toteuttaa kestavan kehityksen toimintatapoja alalla/alan yrityksessa, toimia kestavan kehityksen esimerkkina ja kannustaa muita kestavan kehityksen
toimintaan seka viestia toimintatapojen muutostarpeista.
Kestavan kehityksen toiminnan onnistumisen arvioiminen
Arvioida toimintatapojen tai tuotosten muuttumista alalla/
tulevaisuudessa.

Sessa seka esittaa kehittamistarpeita Kestavan kehityksen edistdmiseen

KESTAVAN TAUSTAA, KESTAVAN
KEHITYKSEN MENETELMIA, KEHITYKSEN
AKTIIVINEN TOIMUA TYOKALUJA EDISTAMINEN

KESTAVAN KEHITYKSEN EDISTAMINEN
AKTIIVISENA TOIMIJANA

KESTAVAN KEHITYKSEN

ESTAVA KEHITYS MENETELMIA JA TYOKALUJA LA L o ARVIOITAVIEN
. Lait ia VAATETUS KESTAVAN KEHITYKSEN ..
- ARVIOINTIIN SEKA 2 Digitalinen Suunnittelu NAKYMIA YRITYKSISSA TEHTAVIEN
SR , SUUNNITTELUUN asetukset. e —— ESITTELY
arviointi, toteutus standardisoint > Vastuullisuusraportointi
7.11.2024 (E) 12.11.2024 (L) 19.11.2024 (E) 21.11.2024 (E) 26.11.2024 (L) 3.12.2024 (E) 10.12.2024 (L) 17.12.2024

ENNAKKO- :
MATERIAALIIN MATERIAALI 1 > MATERIAALI 2 >> MATERIAALI 3 > MATERIAALI 4 MATERIAALI 5 MATERIAALI 6
TUTUSTUMINER TEHTAVAN

TEHTAVANA ON TOIMIA KESTAVAN KEHITYKSEN AKTIIVISENA TOIMIJANA TEKSTIILI- JA MUOTIALALLA

PALAUTUS

ARVIOITAVA TEHTAVA 1

1. Yrityksen valinta 2. Nykytilan arviointi 3. Suunnittele 4. Toteuta 5. Arvioi 6. Esittele w_u

21.11.2024 Anna-Mari Kuukkula



Oletko valinnut
jo yrityksen/

TEHTAVANA ON TOIMIA KESTAVAN KEHITYKSEN AKTIIVISENA TOIMIJANA TEKSTIILI- JA MUOTIALALLA kO htee n/

1. VALITSE TEKSTIILI- JA MUOTIALALTA YRITYS/KOHDE/TOIMINTA Toiminnan ?
2. ARVIO VALITSEMASI YRITYKSEN/KOHTEEN/TOIMINNAN NYKYISTA TOIMINTAA KESTAVAN KEHITYKSEN NAKOKULMISTA Oletko

+ Tutustu yritykseen/kohteeseen/toimintaan0 paassyt
* Arvio kestavaan kehitykseen vaikuttavia tekijdita

* Pohdi ehdotuksia kestdavan kehityksen kehittamiskohteista alkuun?

Hyodynna aikaisempien kurssien aineistoja mm. YK Kestavan kehityksen tavoitteita 2030 seka osa-alueita, Tekstiiliteollisuuden systeemisia
ongelmia, jne. Kysy tarpeen mukaan vinkkia opiskelutovereilta ja opettajalta.

3. SUUNNITTELE VALITSEMALLESI YRITYKSELLE/KOHTEELLE/TOIMINNALLE KESTAVAN KEHITYKSEN TOIMINTATAPOJA

maddrittele tavoitteita kestavan kehityksen edistamiseksi

valitse keinoja ja toimintatapoja, joilla on mahdollista edistaa kestava kehitysta
suunnittele aikataulu ja tarvittavat resurssit (kuka, mita, milloin?)

pohdi mahdollisia yhteistydtahoja

suunnittele myods miten viestisit naista tavoitteista

4. TOTEUTA SUUNNITTELEMASI KESTAVAN KEHITYKSEN TOIMET MAHDOLLISUUKSIEN MUKAAN

5. ARVIOI MITEN SUUNNITELLUT KESTAVAN KEHITYKSEN TOIMINTATAVAT MUUTTIVAT/MUUTTAISIVAT TOIMINTATAPOJA JA
TUOTTEITA/PALVELUITA

5. ESITTELE OMA TYOSI RYHMALLE
- esityksen voi lisata tehtavaan tiedostona, josta voimme nayttaa sen muille opettajan koneelta



Kiertotalouden edistaminen EU:ssa VOIMAAN TULEVAT EU-DIREKTIIVIT, JOTKA
JO VAIKUTTAVAT KANSAINVALISESTI

Euroopan unionin tasolla kiertotaloustoimia ohjaa toimintasuunnitelma
puhtaamman ja kilpailukykyisemman Euroopan puolesta.

) ) EU:n kiertotalouspaketti |
VOIMAAN TULEVAT EU-DIREKTIIVIT, JOTKA ALOITTEET, JOISTA VIELA ALOITTEET, JOISTA VIELA

JO VAIKUTTAVAT KANSAINVALISESTI NEUVOTELLAAN NEUVOSTON NEUVOTELLAAN NEUVOSTON L ue I | 5 a -1
TYORYHMISSA TYORYHMISSA b

EU:n kiertotalouspaketti | EU-n K ; kettl Il EU:n K | Ketti Il

Lue lis&3 :n kiertotalouspaketti :n kiertotalouspaketti g . I -
Lue lisaa P tﬁ LID

* Kestavien tuotteiden aloite * Vihreat vaittamat - KES 'JIE“ t ttEIden E ItE
. imicille direktiiviehdotus

= Ekosuunnitteludirektiivin laajentaminen biohajoaville ja kompostoittv

ja muutos asetukseksi muoveill T — Ekosuunnitteludirektiivin laajentaminen

+ Kestavia ja kiertotalouteen perustuvia +  Pakkaus- ja pakkausjate-

" "
tekstiileja koskeva EU:n strategia direktiivin uudistaminen jE m LIL.ItDS ESEtLIkSEkEI

» Rakennustuoteasetuksen uudistaminen

" Kulutafen valutusmahdolisuuksien Kestavié ja kiertotalouteen perustuvia
tekstiileja koskeva EU:n strategia

Rakennustuoteasetuksen uudistaminen

Kuluttajien vaikutusmahdollisuuksien
lisdaminen vihredssa siirtymassa



https://ym.fi/documents/1410903/42733297/Kiertotalousohjelman+kansallinen+ja+EU-tason+tilannekuva.pdf/77335b7c-9254-a047-aa4b-c72f83ec7dcf/Kiertotalousohjelman+kansallinen+ja+EU-tason+tilannekuva.pdf?t=1686738166654

KESTAVAN KEHITYKSEN NAKYMIA
TEKSTIILT JA VAATETUSALALLA

tredu



Kestavien tuotteiden ekologista
suunnittelua koskeva asetus (ESPR)

EUROOPAN PARLAMENTIN JA NEUVOSTON ASETUS (EU) 2024/1781

Tavoitteena parantaa tuotteiden ymparistokestavyytta seka minimoida tuotteen koko
elinkaaren aikaisia ymparistovaikutuksia

e Tullut voimaan 07/2024

Tekstiilien tuoteryhmakohtainen delegoitu asetus ~ 2025/2026 - Voimaan arviolta 06/2027

”Jos tuote ei tayta sille asetettuja
ekosuunnitteluvaatimuksia, sita ei saa saattaa markkinoille
tai ottaa kayttéoon Euroopan unionin alueella.”

21.11.2024 Anna-Mari Kuukkula Lahde: Ekosuunnittelu eli ecodesignh — Ekosuunnittelu.info trsz



https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2024/1781/oj?locale=fi
https://ekosuunnittelu.info/ekosuunnittelutietoa/

Ekosuunnitteluasetus Tyosuunnitelma Delegoidut asetukset
(ESPR) tuoteryhmille tai
tuotejoukoille

Voimassa 07/2024 Voimaan 06/2027

Tuotteille vahimmaisvaatimukset parantamaan sen ymparistovaikutuksia
Vaatimuksia
e Tuotteen suorituskykyyn

e Tuotteen tietoihin

Koskee EU:n markkinoille saatettavia tai kayttoonotettavia tuotteita


https://susproc.jrc.ec.europa.eu/product-bureau/product-groups/467/home
https://www.youtube.com/watch?v=e9XCTHeGnRg

Millaisia vaatimuksia voidaan asettaa?

kayttokestavyys

mahdollisuus

kunnostamiseen

kierratetyn
materiaalin osuus

odotettu jitteen
syntyminen

luotettavuus

huolta
alheuttavien
aineiden
esiintyminen

mahdollisuus
uudelleen-
valmistukseen

uudelleen-
kéytettivyys

energiankulutus

ja
energiatehokkuus

kierratettavyys

paivitettavyys

vedenkaytto ja
vedenkayton
tehokkuus

mahdollisuus
materiaalien
hyédyntamiseen

korjattavuus

resurssien kayttd
ja resurssi-
tehokkuus

ymparisto-

vaikutukset,
{rnl Fiihe- A
ymparatosalanihlki)

Vaatimukset asetetaan aina tuoteryhma tal tuotejoukko kerrallaan, jotta voidaan
ottaa huomioon tuoteryhman erityisplirteet.



https://susproc.jrc.ec.europa.eu/product-bureau/product-groups/467/home
https://www.youtube.com/watch?v=e9XCTHeGnRg

Kestavien tuotteiden ekologista suunnittelua koskeva
asetus (ESPR) — Mita tarkoittaa kaytannossa?

Pyrkimyksena on
* torjua pikamuotia seka tekstiilijatetta

* tehda tekstiileista kestavampia, korjattavia, uudelleenkaytettavia ja
kierratettavia

e tarkistaa tekstiileja koskevien EU-ymparistomerkin
myontamisperusteita
- tukemaan merkin kdyttoonottoa tuottajien keskuudessa

- kuluttajille helposti tunnistettava ja luotettava tapa valita
ymparistoystavallisia tekstiilituotteita.

Lahde: EU Product Bureau | Circular Economy: Environmental and Waste Management trwu
21.11.2024 Anna-Mari Kuukkula


https://susproc.jrc.ec.europa.eu/product-bureau/product-groups/467/home

Kestavien tuotteiden ekologista suunnittelua koskeva
asetus (ESPR) — Mita tarkoittaa kaytannossa?

Uuden delegoidun tuoteryhman asetuksen kayttoonoton yhteydessa otetaan
kayttoon myos digitaalinen tuotepassi kyseiselle tuoteryhmalle

Asetus maarittelee tuotepassin osalta:
« Tiedot, jotka vahintaan tulee ilmoittaa tuotteesta
* Miten tuotepassi taytyy olla myyntitilanteessa saatavilla?
 QR-koodin tms. ulkoasu seka sijoittelu tuotteeseen
 Tieto onko tuotepassi malli-, era - vai kappaletasolla ilmoitettava
« Eritoimijoiden paasyn eri tietoihin tuotepassissa

* Kaikkien saatavilla oleva julkinen tieto

e Erisidosryhmat esim. kierrattajat
e Markkinavalvonta seka muut viranomaiset

Lahde: Juha Toivanen, Energiavirasto. EK, webinaari 14.11.2024. Digitaaliset tuotepassit tulevat trwu

19.11.2024 Anna-Mari Kuukkula — onko yrityksenne valmis?



https://susproc.jrc.ec.europa.eu/product-bureau/product-groups/467/home
https://www.youtube.com/watch?v=e9XCTHeGnRg

Kestavien tuotteiden ekologista suunnittelua koskeva
asetus (ESPR) — Mita tarkoittaa kaytannossa?

EKOSUUNNITTELUASETUKSESSA MAARITELTY DIGITAALISEN
TUOTEPASSIN OSALTA - asetus voimaan vuoden 2025 loppuun mennessa

* Yleisia vaatimuksia; standardiin perustuva, koneellisesti luettava

« Tekniseen suunnitteluun ja toimintaan liittyvia vaatimuksia; maksuttomuus,
turvallisuus

» Tuotepassirekisterija verkkoportaali; komissio perustaa julkisen portaalin

Lahde: Juha Toivanen, Energiavirasto. EK, webinaari 14.11.2024. Digitaaliset tuotepassit tulevat trwu

21.11.2024 Anna-Mari Kuukkula — onko yrityksenne valmis?



https://susproc.jrc.ec.europa.eu/product-bureau/product-groups/467/home
https://www.youtube.com/watch?v=e9XCTHeGnRg

Kestavien tuotteiden ekologista suunnittelua koskeva
asetus (ESPR) — Mita tarkoittaa kaytannossa?

MYYMATTA JAANEIDEN TUOTTEIDEN HAVITTAMINEN - asetus voimaan keséll4
2025

« Vaatteiden, tarvikkeiden ja kenkien tuhoaminen kielletaan 19.7.2026 alkaen

* Yritysten raportointi velvollisuus myynnista poistettujen seka myymatta
jaaneiden kuluttajatuotteiden tiedoista; maara, syy, tehdyt toimenpiteet

—> Nama aluksi vaatimuksia suuryrityksille

» Velvoittaa keskisuuria yrityksia 19.7.2030 alkaen
» Mikro- ja pienet yritykset lahtokohtaisesti soveltamisen ulkopuolella

- Kesalla 2025 tulossa asetus, jossa vaatimuksia tarkennetaan

Lahde: Juha Toivanen, Energiavirasto. EK, webinaari 14.11.2024. Digitaaliset tuotepassit tulevat trwu

21.11.2024 Anna-Mari Kuukkula — onko yrityksenne valmis?



https://susproc.jrc.ec.europa.eu/product-bureau/product-groups/467/home
https://www.youtube.com/watch?v=e9XCTHeGnRg

YRITYKSIA VELVOITTAVAA MUUTA

LATNSAADANTOA

Yritysten kestavyys raportointi EU-alueella (CSDR) Direktiivi - 2022/2464 - Fl - EUR-Lex

* tyokalu pyrkimyksissa edistaa kestavia liiketoimintakaytantoja
* helpottaa organisaatioiden, kuluttajien ja muiden sidosryhmien kestavyyden arviointia
* yritysten raportoinnin laatu ja vertailukelpoisuus paranee merkittavasti

* Direktiivi edellyttaa, etta kaikki suuret ja porssiin listatut yritykset raportoivat kestavan kehityksen
kaytannodistaan

AIKATAULU:

*  Suuryritykset, porssiyhtiot, muut merkittavat taloudelliset toimijat, jotka tyollistavat yli 500 hlo, alkavat
noudattaa CSDR vaatimuksia 2024

*  Vuonna 2025 lisakoulutusta ja tukea raportointiprosessin kehittamiseen

*  Kaikki direktiivin piiriin kuuluvat yritykset raportoivat CSDR mukaisesti vuosi 2026

Lahteet: Direktiivi - 2022/2464 - Fl - EUR-Lex, Yritysten kestavyysraportointi EU- trwu

21.11.2024 Anna-Mari Kuukkula alueella (CSRD) - DGE Finland



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FI/TXT/?uri=CELEX%3A32022L2464
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FI/TXT/?uri=CELEX%3A32022L2464
https://dgefinland.fi/fi/kestavyysraportointi/

MUITA MENETELMIA YRITYKSEN KESTAVAN
KEHTTYKSEN JA €SG LITTTYEN

ESG (Environment — Social — Governance)
Ymparisto — Sosiaalinen vastuu — Hyva hallintotapa

e LCA - elinkaariarviointi

* toiminnan merkittavimpien (sekd haitalliset etta positiiviset) ymparistévaikutuksien
tunnistaminen ja puuttuminen erityisesti negatiivisiin vaikutuksiin.

e Sisainen viestinta ja johdon tyokalu

 EPD - ymparistoselosteet
e Standardisoitu asiakirja, ohjaa ISO 14025 -standardi
* Kertoo tuotteen/palvelun ymparistoystavallisyydesta — perustuu elinkaariarviointiin
* Riippumattoman osapuolen vahvistama
 Mahdollistavat suorituskyvyn vertaamisen vertailuarvioihin ja kilpailijoihin
* Julkiseksi asetettava asiakirja — luottamus, sitoutuminen

* Kohdistettu ulkoisille sidosryhmille l |
21.11.2024 Anna-Mari Kuukkula Lahde: Yritysten kestavyysraportointi EU-alueella (CSRD) - DGE Finland



https://dgefinland.fi/fi/kestavyysraportointi/

DIGITAALISTA TUOTEPASSIA KOSKEVA
STANDARDISOINTI

Tiedatko mika on standardi?

tredu


https://sfs.fi/standardeista/mika-on-standardi/?utm_source=Miksi+standardit%3F&utm_medium=email&utm_campaign=aktivointi-tapahtumat#Maailma

DIGITAALISEN TUOTEPASSIN STANDARDOINTI

Miksi DDP (Digital Product Passport) standardisointi?
e Kestavan siirtyman toteutumisen varmistamiseksi
* Yhdenmukaistamaan kaytantoja

e Yhteen toimivuuden varmistamiseksi

- EU asetuksien ja eri projektien maarityksissa eroavuuksia

Ldhde: Tomi Dahlberg, Turun yliopisto, webinaari 14.11.2024. Digitaaliset tuotepassit tulevat — trwu
21.11.2024 Anna-Mari Kuukkula onko yrityksenne valmis?



https://susproc.jrc.ec.europa.eu/product-bureau/product-groups/467/home
https://www.youtube.com/watch?v=e9XCTHeGnRg

DIGITAALISEN TUOTEPASSIN STANDARDOINTI

Standardisointi tyon kohteena

* Yksilolliset tunnisteet tuotetiedoissa ja tiedonvalittajat
« Tietojen
e turvallisuus

 |aatu

* yhteen toimivuus; tiedon muodot, kasittely, valittdminen, tallennus —
rajapinnat

KOKONAISUUS - KAYTTOTAPAUKSET - KASITTEET
AIKAA KESTAVAT RATKAISUT

Lahde: Tomi Dahlberg, Turun yliopisto, webinaari 14.11.2024. Digitaaliset tuotepassit tulevat — trwu
21.11.2024 Anna-Mari Kuukkula onko yrityksenne valmis?



https://susproc.jrc.ec.europa.eu/product-bureau/product-groups/467/home
https://www.youtube.com/watch?v=e9XCTHeGnRg
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https://sfs.fi/vauhtia-kiertotalouteen-kansainvalisista-standardeista/
https://sfs.fi/vauhtia-kiertotalouteen-kansainvalisista-standardeista/

ISO 59010

Guidance on the
transition of business
models and value
networks

Ohjeita kiertotalouden
mukaisiin
liiketoimintamalleihin
ja arvoverkostoihin
siirtymiseen

ISO 59004

Vocabulary, principles and guidance for

implementation

Sanasto, periaatteet ja toteutusohjeet

ISO 59020

Measuring and
assessing
circularity
performance

Kiertotaloudellisen
suorituskyvyn
mittaus ja
arviointi

ISO 59040

Product circularity
data sheet

Tuotteen
kiertotalousastetta
koskeva
tietolomake

ISO 59014

Sustainability

and traceability of
secondary materials
recovery - principles,
requirements and
guidance

Uusiomateriaalien
talteenoton kestdvyys
ja jaljitettavyys.
Periaatteet ja
vaatimukset



https://sfs.fi/vauhtia-kiertotalouteen-kansainvalisista-standardeista/
https://sfs.fi/vauhtia-kiertotalouteen-kansainvalisista-standardeista/

ISO 59004
Sanasto, periaatteet ja

N toteutusohjeet

Standardi maarittelee, mitd kierto-
talous on, kuvaa kiertotalouden
visiota ja periaatteita sekd antaa
yleiset ohjeet muun muassa sille,
miten kiertotaloutta voidaan
toteuttaa ja millad tavoin se tukee
kestdvaa kehitysta.

.

" 15059010

l,..«”’Ohieita kiertotalouden mulcaisiir;"'x.,l

“~__verkostoihin siirtymiseen "~

Standardi antaa liiketoiminta-
Idhtdisid ohjeita siirtymadn kohti
kiertotalouden mukaisia liiketoimin-
tamalleja ja arvoverkostoja maari-
teltyjen tavoitteiden, olennaisten
kiertotalouteen liittyvien nikokoh-
tien ja toimenpiteiden kautta.

liiketoimintamalleihin ja arvo- /

! ISO 59020
. Kiertotaloudellisen suorituskyvyn
. mittaus ja arviointi d

Standardi tarjoaa jarjestelmallisen
lahestymistavan kiertotaloudellisen
suorituskyvyn ja kestavyysvaikutus-
ten mittaamiseen ja arviointiin
standardoitujen indikaattoreiden ja
muiden tdydentivien menetelmien
avulla.

Standardien ISO 59004, 59010 ja 59020 vilinen suhde

I
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TEKSTIILI- JA MUOTIALAN
KIERTOTALOUSOSAAIA

KESTAVAN KEHITYKSEN EDISTAMINEN |1

Rahoittaja
Ammatillista etumatkaa d' -) Jatkuvan oppimisen ja *****: Euroopan unionin raho ittama —
u tyollisyyden palvelukeskus *o .+ | NextGenerat ionEU




KESTAVAN KEHITYKSEN EDISTAMINEN, 3 osp. TAVOITTEET, SISALTO JA ARVIOINTI

Kurssin tavoitteena on oppia
arvioimaan tyépaikan tai alan
kestavadn kehitykseen
vaikuttavia tekijoitd,
suunnittelemaan kestdavdn
kehityksen toimintatapoja,
toimimaan aktiivisesti kestavdn
kehityksen edistajand seka
arvioimaan kestévén
kehityksen toiminnan
onnistumista.

Keskeinen sisdlto:

Kestavan kehityksen arviointi

Perehtya alalla/alan yrityksen toimintaan kestavan kehityksen nakokulmista, arvioida alan yrityksen kestavaan kehitykseen vaikuttavia tekijoita seka tehda
ehdotuksia kestavan kehityksen kehittamiskohteista.

Kestavan kehityksen toimintatapojen suunnittelu

Maaritella tavoitteet kestavan kehityksen edistamiseen alalla/alan yritykselle, valita kestavaa kehitysta edistavia keinoja ja toimintatapoja, aikatauluttaa
tehtavia ja maarittaa resurssit seka suunnitella tarvittavaa yhteistyota.

Kestavan kehityksen aktiivisena toimijana toimiminen

Toteuttaa kestavan kehityksen toimintatapoja alalla/alan yrityksessa, toimia kestavan kehityksen esimerkkina ja kannustaa muita kestavan kehityksen
toimintaan seka viestia toimintatapojen muutostarpeista.
Kestavan kehityksen toiminnan onnistumisen arvioiminen
Arvioida toimintatapojen tai tuotosten muuttumista alalla/
tulevaisuudessa.

Sessa seka esittaa kehittamistarpeita Kestavan kehityksen edistdmiseen

KESTAVAN TAUSTAA, KESTAVAN
KEHITYKSEN MENETELMIA, KEHITYKSEN
AKTIIVINEN TOIMUA TYOKALUJA EDISTAMINEN

KESTAVAN KEHITYKSEN EDISTAMINEN
AKTIIVISENA TOIMIJANA

KESTAVAN KEHITYKSEN

ESTAVA KEHITYS MENETELMIA JA TYOKALUJA LA L o ARVIOITAVIEN
. Lait ia VAATETUS KESTAVAN KEHITYKSEN ..
- ARVIOINTIIN SEKA 2 Digitalinen Suunnittelu NAKYMIA YRITYKSISSA TEHTAVIEN
SR , SUUNNITTELUUN asetukset. e —— ESITTELY
arviointi, toteutus standardisoint > Vastuullisuusraportointi
7.11.2024 (E) 12.11.2024 (L) 19.11.2024 (E) 21.11.2024 (E) 26.11.2024 (L) 3.12.2024 (E) 10.12.2024 (L) 17.12.2024

ENNAKKO- :
MATERIAALIIN MATERIAALI 1 > MATERIAALI 2 >> MATERIAALI 3 > MATERIAALI 4 MATERIAALI 5 MATERIAALI 6
TUTUSTUMINER TEHTAVAN

TEHTAVANA ON TOIMIA KESTAVAN KEHITYKSEN AKTIIVISENA TOIMIJANA TEKSTIILI- JA MUOTIALALLA

PALAUTUS

ARVIOITAVA TEHTAVA 1

1. Yrityksen valinta 2. Nykytilan arviointi 3. Suunnittele 4. Toteuta 5. Arvioi 6. Esittele w_u
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Oletko valinnut
jo yrityksen/

TEHTAVANA ON TOIMIA KESTAVAN KEHITYKSEN AKTIIVISENA TOIMIJANA TEKSTIILI- JA MUOTIALALLA kO htee n/

1. VALITSE TEKSTIILI- JA MUOTIALALTA YRITYS/KOHDE/TOIMINTA Toiminnan ?
2. ARVIO VALITSEMASI YRITYKSEN/KOHTEEN/TOIMINNAN NYKYISTA TOIMINTAA KESTAVAN KEHITYKSEN NAKOKULMISTA Oletko

+ Tutustu yritykseen/kohteeseen/toimintaan0 paassyt
* Arvio kestavaan kehitykseen vaikuttavia tekijdita

* Pohdi ehdotuksia kestdavan kehityksen kehittamiskohteista alkuun?

Hyodynna aikaisempien kurssien aineistoja mm. YK Kestavan kehityksen tavoitteita 2030 seka osa-alueita, Tekstiiliteollisuuden systeemisia
ongelmia, jne. Kysy tarpeen mukaan vinkkia opiskelutovereilta ja opettajalta.

3. SUUNNITTELE VALITSEMALLESI YRITYKSELLE/KOHTEELLE/TOIMINNALLE KESTAVAN KEHITYKSEN TOIMINTATAPOJA

maddrittele tavoitteita kestavan kehityksen edistamiseksi

valitse keinoja ja toimintatapoja, joilla on mahdollista edistaa kestava kehitysta
suunnittele aikataulu ja tarvittavat resurssit (kuka, mita, milloin?)

pohdi mahdollisia yhteistydtahoja

suunnittele myods miten viestisit naista tavoitteista

4. TOTEUTA SUUNNITTELEMASI KESTAVAN KEHITYKSEN TOIMET MAHDOLLISUUKSIEN MUKAAN

5. ARVIOI MITEN SUUNNITELLUT KESTAVAN KEHITYKSEN TOIMINTATAVAT MUUTTIVAT/MUUTTAISIVAT TOIMINTATAPOJA JA
TUOTTEITA/PALVELUITA

5. ESITTELE OMA TYOSI RYHMALLE

- esityksen voi lisata tehtavaan tiedostona, josta voimme nayttaa sen muille opettajan koneelta

Esityksen tallennetaan
keskusteluun




ARVIOITAVAN TEHTAVAN ESITTELY

« Kaytettavissa aikaa ~10 min/esittely + yhteinen keskustelu
 Esityksen on hyva ennalta tallentaa Moodle keskusteluun

* Vertaispalaute on hieno mahdollisuus oppia kokonaisuutena ja saada
mahdollisesti lisavinkkeja lopullista tehtavan palautusta varten

* Nautitaanko glogia ja pipareita esitysten lomassa?

tredu



DIGITAALINEN TUOTEPASSI
DPP Digital Product Passport

26.11.2024 Anna-Mari Kuukkula

Tietoa tuotteen kayttoian pidentamiseksi seka kiertotalouden
edistamiseksi

Jaljitettavyys ja l[apinakyvyys - lakien ja asetusten tayttymisen
varmistaminen

Tuotteiden ja niiden ominaisuuksien helpompi vertailtavuus -
tietoisempi paatos hankinnasta

Tietoa arvoketjun eri toimijoilta koko arvoketjun toimijoille

Digitaaliset tuotepassit tulevat — onko yrityksenne valmis?
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Suunnittelu
« Pitka kayttoika
« Korjattavuus
Raaka-aineet /— . fmrrﬁtysmatonaallt
s « Laatu
« Vastuullinen
hankinta

» Kierratetyn raaka- \
aineen osuus Valmistus

. Jiljitettivyys
« Materiaalit

Fyysinen tuote, ateriaatt

josta digitaalinen
tuotepassi
voidaan lukea.
Tuotepassli .
Kuljetus

. Loppukierratyksen sisaltaa tiedon . Pakkaukset

helppous tuotteen koko . Hiilijalanjalk
« Valmistajan elinkaaresta. i

insentivointi

Kierratys

Kulutus ja kaytto
« Vastuullinen ostaminen
« Korjattavuus
« Uudelleen myynti
Jate
« Mahdollisimman
vahaista

SITRA


https://www.youtube.com/watch?v=e9XCTHeGnRg
https://www.sitra.fi/app/uploads/2023/11/tekstiilialan-digitaalinen-tuotepassi-haltin-tuotepassipilotti.pdf

Yksilointiin liittyvaa dataa on esimerkiksi:

Valmistajan tai vastaavan nimi ja tunniste
Tuotantoeran tunniste, kausi

Tuotekoodi

TARIC-koodi

Valmistusmaa

Yksilointiin liittyva data on tyypillisesti strukturoitua.

Ominaisuuksiin liittyva data voi olla esimerkiksi:
Koko, viri ja kuva
Raaka-aineiden alkupera
Ympiristovaikutus ja -jalanjalki
Kierratykseen liittyva indikaattori
Sosiaaliset indikaattori
Kemiallinen koostumus
kierratetty sisilto
Kayttoohjeet
Kierratysohjeet
Purkamiseen liittyvat ohjeet
Sertifikaatit jne.
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Haltin datan
oimitusketju

Y

Kuinka varmistutaan
aiempien vaiheiden datan
luotettavuudesta?

Loppukayttajasts voi tulla
iyéhs arvokelua
esimerkiks kierralajasta
materiaalin toimittaja

Materiaalin toimittajat

Rooli datan toimitusketjussa:
= Kaytettyihin maleraaleihin bittyvin datan

- Noudattaa Haltin toimittamaa kiellethyjen
aineiden listaa.

- Tayttas laatu & testaukseen lithywat
vaatimukset

Ryhmiit:

- Tarviketoimittajal toimittavat Haltille
tarvikkeiden kestévyyteen ja laatuun
liittyvasts testausdatasta
- Kangastoimitiajat toémittaa bréndille
ioimiftas Brandille tiedon kankaan
kestdvyyteen ja laatuun ifbyvastd
testausdatasta sekd
iedon TIER 2-4 jaljitettdvyys datasta (kuidun
alkuperasts kankaan viimeistelijgan.

Materiaalin toimittajiin vol Kuulua
esimerkiksi:
- Kiarrdtyskuidun toimittajat

- Eri lankojen valmistajat
- Kankaan kutoja, var&&ja ja viimeisielijb
(woivat olla eri loimljosta)
- Nepparen, nappien, aydnen, veloketjujen
yms. valmistajat

Tulevaisuudessa:
- Tavoitteena saada materiaalin toimittajitta
lin valmesiukeeen kiyielysta

ligtoon mal
ja tyypistd

endErgian ma
- Kangastoimittajalta tavoitteena saada

Halti

reseplisld jonka mukaan eale valmisielaan

Tuotanto

Rooli datan toimitusketjussa:
- Toimittaa Haltille tiedon tuotteen
valmisbuksesn Nityvistd asiolsta. Esimerkiks)
tietoa tualieen ompelusta, kivietyista
kangas- & tandkemadrisia
- Toimittaa Haltille tuottesn kaavan
digitaslisessa muodossa.
- Toimittas materiaalin toimittajille tiedon
tarviltavisla kangas & larvikemaansta
= Moudatiaa kiellettyjen aineiden listaa
- Serlifiol toimintaansa ja valittaa fiedon
seriifikaateista Haltille
- Hyadynt&a tuctieen reseptid jotta esim
osaa ommella tuotieen olkein

Tuotettava data
- Tuotteen yksilGintin lithwa data.
- Kaytetyt materiaalit, tarvikkest, kemikaalit

yms,

Tulevalsuudessa:
= Tavorlteena saada luclannalta
lwatimen valmistukseen kaytelystd energian
miardsta seka energiatyypista.

Roali datan toimitusketjussa:
- M&arittd8 & suunnitelles tuotieet
- Toimittaa Tuotannolle fiedon fuctieen

- Auditoi tuotannon vaiheita, madritiaa
laatustandardit.
= Kokaaa ja standardisol en ssdosnydmalls
tuotteeseen lithyw3a dataa
- Halti kommunkoi seka materiaalin
toimittapen el wotannon kanssa

- Kertoo loppukdyttijalle tuotteesesn

liittyw&a dataa mm. verkkosivujen kautta.

Tarvittiva tieto
- Materiaali- & tarvikedata
- Tieto markkingsta & liketoiminnan chjgus

Tuotettava tieto
- Tuaotteen reseph
- Digitaalinen kaksonen (30 malli)
= Tuotteen laatustandarda
- Tuotteen vastuullisuusvaatimukset

tuottesn 30 kaksonen

Linkki & wastuut
tuotepassin ja
toimittajan valila
epaselva

Loppukayttaja

Tuotepassi

Rooli datan toimitusketjussa:
Linkki tuotteen datan ja tuctepassin
kayttajdn valissa.

Rooli datan toimituskeljussa:
Hyddyniaa tuotepassin tarjoamaa tietoa eri
kaytiotapauksiin
Potentiaalisia kdyttajaryhmib:
= Kuluttaja
- Fierrittija
= Viranomainen
- Partnert (jalleenmyyjat, parinerit)
- Tuottaja

Eri
kayttatapauksilla
erilaisia data

1a, milen
paasynhallinta
hoidetaan & kuka
t4sta vastaa?



https://www.youtube.com/watch?v=e9XCTHeGnRg
https://www.sitra.fi/app/uploads/2023/11/tekstiilialan-digitaalinen-tuotepassi-haltin-tuotepassipilotti.pdf

Pilotin kiayttijaryhmit Pilotin tunnistetut kayttotapaukset

Llﬁ?ﬁutta-’a Takaisinvedot Kuluttaja: Kestiava kuluttaja
Vi_fgggg?ggn 7astuullisuusdata Kuluttaja: Tuotteen elinkaaren hallinta
] : Asiakaspalvelu Jalleenmyyja: Jalleenmyyjan tyokalu

Loppukierrattaja ) - : . . :
Tuottaja Reklamaatiot Viranomainen: Tulli-ilmoitus

Partneri (esim. korjaus) Uudelleen myynti Kierrattaja: Loppukierrattajan tyokalu
Tuotteiden korjaus
Vastaavan tuotteen haku



https://www.youtube.com/watch?v=e9XCTHeGnRg
https://www.sitra.fi/app/uploads/2023/11/tekstiilialan-digitaalinen-tuotepassi-haltin-tuotepassipilotti.pdf

Haltin tuotteen elinkaari tuotepassi-pilotissa

=) HaLTI
Hualto ja kierrbtys * 9 HALTI

2 9 HALTI Husalto ja kiertitys
.\

Huolto
Walmistusmatariaalit

Wesi ja hiilijalanjalki

Tuotetiedot

Maisten kuoritakki

Kierratys

Sertifikaatit

Huolto ja kierritys

Luonnoksissa kiytetty data on kuvitteellista.
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Haltin tuotepassi-kokeilun ekosysteemi

Primadriset datalahteet Digitaalisen tuotepassin ekosysteemi

- r-h' ; Digitaalisen tuctepassin hyddyntajat

Viranomainan

5 aalisen
tuotepassin id:lle
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RYHMATYO 6.

1. Tutustukaa 5 eri tunnistettuun
kayttotapaukseen (case Halti) Tekstiilialan
digitaalinen tuotepassi/ SITRA

2. Pohtikaa mita asioita Tekstiili- ja muotialan
yritysten olisi tarkeaa alkaa huomioimaan jo
nyt toiminnassaan, jotta nama viisi Haltilla
tunnistettua kayttotapausta tayttyisi?

3. Kirjatkaa tiedot Padlet

tredu
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e
positiivisilla vaik

Mahdollista
komponenttien e luja
uudelleenkaytto.

Kestava tuotesuunnittelun sykli

Nykyisen prosessin
arviointi

Elinkaaren

loppuratkaisut

pone rﬁteja.

Suunnittele tuotteet
helposti korjattaviksi. Tehty NapKin Al tydkalulla



https://www.youtube.com/watch?v=e9XCTHeGnRg
https://designforum.fi/materiaali/circular-design-tuotekehitys-opas-tutkimus-kehitys-ja-innovaatiotyohon/

Kestava innovaatio kiertotaloudessa

Sosiaaliset
haasteet

Innovaatioiden Tavoitteena on

tulisi kasitella maksimoida
eriarvoisuutta ja positiiviset

ilmastokriisia.  ymparistovaikutukset.

Arvoketju Tuotesuunnittelu

Keskittyminen Tuotteiden on
raaka-aineiden oltava
kierratyksen ja yhteensopivia
uudelleenkayton kiertotalouden
optimointiin. kanssa.



https://www.youtube.com/watch?v=e9XCTHeGnRg
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Suunnittelustrategiat kestaville tuotteille
Pitkaikaisyys

QEEE Helppo yllapito
-7 X jakorjattavuus

Kestavi g .
: = Modulaarisuus
tuotesuunnittelu =

Yhteensopivuus
ja paivitettavyys

Kierratettavyys

Tehty NapKin Al tyékalulla
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Kiertotalouden strateginen kehys

Materiaalit &
kemikaalit Tuotesuunnittelu

Strategia Kestavat Kestavyys ja Valmistus

Kilpailuedun materiaalivalinnat monikayttoisyys Jitteen ja

kiertotaloustavoitteet paastojen
minimointi

Liiketoimintamallit

Monikayttoiset Logistiikka Palvelut ja

tulonlahteet Kumppanuudet Kestava kayttd ja kayttajavuorovaikutus

takaisinotolle yllapito
Tehty NapKin Al tyokalulla
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EKOLOGISESTA SUUNNITTELUSTA —
KIERTOTALOUSPERUSTEISEEN MUOTOTILUUN

KEHITA JA YLLAPIDA KIERTOTALOUDEN MUKAISTA TUOTEVALIKOIMAA
*  YHDISTA ASIAKKAAN ODOTUKSET, LIIKETOIMINNAN TAVOITTEET SEKA INNOVAATIOT

s KAYTTAJALAHTOISYYS TUOTTEEN SUUNNITTELUSSA — useita kdyttéjia elinkaaren aikana;
* Houkutteleva
* Kayttajalle sopiva
* Ekologisesti kestava

INTEGROI LIIKETOIMINTAAN
* SOVITA STRATEGIAAN

» SITOUTA SIDOSRYHMIA — sisdiset ja ulkoiset, hydédynnin tuotteiden ja uusien konseptien
kehittamisessa ja testauksessa

 SUUNNITTELE MUUTOS LINEAARISESTA TUOTTEISTA KIERTOTALOUTEEN
* HYODYNNA KESTAVIA TUOTEKEHITYSMENETELMIA mm. LCA, hiilijalanjalki, hiilikidenjalki
* MITTAA JA SEURAA — Rakenna tiekartta — korjaa tarpeen mukaan

Lahde: Circular design & tuotekehitys — opas tutkimus-, kehitys- ja innovaatiotyohon -
26.11.2024 Anna-Mari Kuukkula Design Forum Finland

tredu
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1.2 Tukikysymykset
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2.1 Asiakkoan ympdristévaikutusten muodestuminen
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3.2 Kyvykkyys-motivaatio-mahdollisuus
-palvelupolku
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3.3a Uusi kaksoissilmukka -typohija

———— -
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Resurssien hallinta
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3.3b Toteutukseen menevien ideciden valikeinti -tydpohja Liitteet

PALIOM VAHAM

Tarvittavat resurssit

Tuottaa lisdarvoa
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3.3c Toimintasuunnitelma -tydpohja Liitteet

Ratkaisu, jota léhdetddn totevttamaan: Miten ratkaisua lGhdetéén toteuttamaan? Mitd resursseja totevttominen vaafii?

Ketkd vastoavat toteutuksesta? Milld aikatavlulla toteutus tehdé&an? Miten ratkaisusta saatuja tuloksia
seurataan ja mitataan?

k LAB University of
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3.4 Esimerkkejé asiakaspersoonien
vastuullisen toiminnan tueksi Liitteet
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4.1 Asiakasldhtéinen vastuullisvusviestinié -tyépohja Liitteet

3. Mista asicista asiakkaalle tulee viestid
1. Mitd ovat yrityksesi oikeat ymparistoteot? palvelun eri vaiheissa? (ennen, aikana, jdlkeen)

R, Ty . Asiakas e "
4. Missa ja miten markkinoit asiokkaallesi 2. Miten kerrot nii

palvelua muista erottuvasti? asiakkaalle ymmérretiGvasti?

Pohdi kurssiaineistossa esitetyn viestimtakolmion kautta viestinnan kaikkia tasoja.

asiakaspersconan ysiakasta koskevat

"Ymparistévastuullista kulutta

"i LAB University of
™ Applied Sciences
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amfori @ AMTORT BSCI

* amfori BSCI = amfori Business Social Compliance Initiative

*  tarjoaa tunnustetun menetelman globaalien toimitusketjujen riskien tunnistamiseen ja korjaamiseen
e  eettiset toimintaohjeet, jotka sisaltavat arvot ja periaatteet

*  korkealaatuiset sosiaaliset auditoinnit - arvioidaan 13 suorituskyvyn osa-aluetta
*  tunnistaa, ehkaistd, lieventaa, ottaa huomioon ja korjata tyovoimariskeja seka haitallisia ihmisoikeusvaikutuksia arvoketjussa
1. Sosiaalinen hallintajarjestelma ja kaskadivaikutus
. Tyontekijoiden osallistuminen ja suojelu
. Yhdistymisvapaus ja kollektiivinen neuvotteluoikeus
. Ei syrjintaa, vakivaltaa tai hairintaa
. Kohtuullinen korvaus
. Kunnolliset tyoajat
. Tyoterveys ja -turvallisuus
. Ei lapsityévoimaa

O 00 N O U1 B W N

. Nuorten tyontekijoiden erityissuojelu

10. Ei epavarmoja tyosuhteita

11. Ei orjatyota, pakkotyota tai ihmiskauppaa
12. Ymparistonsuojelu

13. Eettinen liiketoiminta

26.11.2024 Anna-Mari Kuukkula Lahde: amfori BSCI - amfori trwu


https://www.amfori.org/en/solutions/social/amfori-bsci

TEHTAVA ENNAKKOAINEISTOON TUTUSTUMINEN

26.11.2024 Anna-Mari Kuukkula

TEKSTIILI- JA MUOTIALAN YRITYSTEN
VASTUULLISUUSRAPORTOINTI

1. VALITSE YHDEN TEKSTIILI- JA MUOTIALAN YRITYKSEN VASTUULLISUUSRAPORTTI
ALLA OLEVISTA TAI JOKU MUU

2. POHDI

e VALITSEMASI YRITYKSEN VASTUULLISUUTTA TAHAN HETKEEN SEKA
TULEVAISUUDEN NAKYMIA

* RAPORTOINNIN AVOIMUUTTA

e KESTAVAN KEHITYKSEN TAVOITTEIDEN ERI NAKOKULMIEN KATTAVUUTTA
(SOSIAALINEN, EKOLOGINEN, TALOUDELLINEN, KULTTUURINEN)

* MUITA OMIA HUOMIOITA & AJATUKSIA

3. VALMISTAUDU KESKUSTELEMAAN VALISTEMASI VASTUULLISUUSRAPORTIN
SISALLOSTA LUENNON AIKANA

4. MERKITSE TEHTAVA TEHDYKSI

tredu
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Lahteet:

EK:n webinaarista. 14.11.2024.
Digitaaliset tuotepassit tulevat - onko yrityksenne valmis?

SITRA Tekstiilialan digitaalinen tuotepassi

Circular design & tuotekehitys - opas tutkimus-, kehitys- ja innovaatiotyohon - Design

Forum Finland

Menesty asiakaslahtoisesti ja ymparistovastuullisesti - Opas pk-yrityksille

This work © 2024 by Anna-Mari Kuukkula is licensed under CCBY 4. _ trwu
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TEKSTIILI- JA MUOTIALAN
KIERTOTALOUSOSAAIA

KESTAVAN KEHITYKSEN EDISTAMINEN |1

Rahoittaja
Ammatillista etumatkaa d' -) Jatkuvan oppimisen ja *****: Euroopan unionin raho ittama —
u tyollisyyden palvelukeskus *o .+ | NextGenerat ionEU




KESTAVAN KEHITYKSEN EDISTAMINEN, 3 osp. TAVOITTEET, SISALTO JA ARVIOINTI

Kurssin tavoitteena on oppia
arvioimaan tyépaikan tai alan
kestavadn kehitykseen
vaikuttavia tekijoitd,
suunnittelemaan kestdavdn
kehityksen toimintatapoja,
toimimaan aktiivisesti kestavdn
kehityksen edistajand seka
arvioimaan kestévén
kehityksen toiminnan
onnistumista.

Keskeinen sisdlto:

Kestavan kehityksen arviointi

Perehtya alalla/alan yrityksen toimintaan kestavan kehityksen nakokulmista, arvioida alan yrityksen kestavaan kehitykseen vaikuttavia tekijoita seka tehda
ehdotuksia kestavan kehityksen kehittamiskohteista.

Kestavan kehityksen toimintatapojen suunnittelu

Maaritella tavoitteet kestavan kehityksen edistamiseen alalla/alan yritykselle, valita kestavaa kehitysta edistavia keinoja ja toimintatapoja, aikatauluttaa
tehtavia ja maarittaa resurssit seka suunnitella tarvittavaa yhteistyota.

Kestavan kehityksen aktiivisena toimijana toimiminen

Toteuttaa kestavan kehityksen toimintatapoja alalla/alan yrityksessa, toimia kestavan kehityksen esimerkkina ja kannustaa muita kestavan kehityksen
toimintaan seka viestia toimintatapojen muutostarpeista.
Kestavan kehityksen toiminnan onnistumisen arvioiminen
Arvioida toimintatapojen tai tuotosten muuttumista alalla/
tulevaisuudessa.

Sessa seka esittaa kehittamistarpeita Kestavan kehityksen edistdmiseen

KESTAVAN TAUSTAA, KESTAVAN
KEHITYKSEN MENETELMIA, KEHITYKSEN
AKTIIVINEN TOIMUA TYOKALUJA EDISTAMINEN

KESTAVAN KEHITYKSEN EDISTAMINEN
AKTIIVISENA TOIMIJANA

KESTAVAN KEHITYKSEN

ESTAVA KEHITYS MENETELMIA JA TYOKALUJA LA L o ARVIOITAVIEN
. Lait ia VAATETUS KESTAVAN KEHITYKSEN ..
- ARVIOINTIIN SEKA 2 Digitalinen Suunnittelu NAKYMIA YRITYKSISSA TEHTAVIEN
SR , SUUNNITTELUUN asetukset. e —— ESITTELY
arviointi, toteutus standardisoint > Vastuullisuusraportointi
7.11.2024 (E) 12.11.2024 (L) 19.11.2024 (E) 21.11.2024 (E) 26.11.2024 (L) 3.12.2024 (E) 10.12.2024 (L) 17.12.2024

ENNAKKO- :
MATERIAALIIN MATERIAALI 1 > MATERIAALI 2 >> MATERIAALI 3 > MATERIAALI 4 MATERIAALI 5 MATERIAALI 6
TUTUSTUMINER TEHTAVAN

TEHTAVANA ON TOIMIA KESTAVAN KEHITYKSEN AKTIIVISENA TOIMIJANA TEKSTIILI- JA MUOTIALALLA

PALAUTUS

ARVIOITAVA TEHTAVA 1

1. Yrityksen valinta 2. Nykytilan arviointi 3. Suunnittele 4. Toteuta 5. Arvioi 6. Esittele w_u

21.11.2024 Anna-Mari Kuukkula



Oletko valinnut
jo yrityksen/

TEHTAVANA ON TOIMIA KESTAVAN KEHITYKSEN AKTIIVISENA TOIMIJANA TEKSTIILI- JA MUOTIALALLA kO htee n/

1. VALITSE TEKSTIILI- JA MUOTIALALTA YRITYS/KOHDE/TOIMINTA Toiminnan ?
2. ARVIO VALITSEMASI YRITYKSEN/KOHTEEN/TOIMINNAN NYKYISTA TOIMINTAA KESTAVAN KEHITYKSEN NAKOKULMISTA Oletko

+ Tutustu yritykseen/kohteeseen/toimintaan0 paassyt
* Arvio kestavaan kehitykseen vaikuttavia tekijdita

* Pohdi ehdotuksia kestdavan kehityksen kehittamiskohteista alkuun?

Hyodynna aikaisempien kurssien aineistoja mm. YK Kestavan kehityksen tavoitteita 2030 seka osa-alueita, Tekstiiliteollisuuden systeemisia
ongelmia, jne. Kysy tarpeen mukaan vinkkia opiskelutovereilta ja opettajalta.

3. SUUNNITTELE VALITSEMALLESI YRITYKSELLE/KOHTEELLE/TOIMINNALLE KESTAVAN KEHITYKSEN TOIMINTATAPOJA

maddrittele tavoitteita kestavan kehityksen edistamiseksi

valitse keinoja ja toimintatapoja, joilla on mahdollista edistaa kestava kehitysta
suunnittele aikataulu ja tarvittavat resurssit (kuka, mita, milloin?)

pohdi mahdollisia yhteistydtahoja

suunnittele myods miten viestisit naista tavoitteista

4. TOTEUTA SUUNNITTELEMASI KESTAVAN KEHITYKSEN TOIMET MAHDOLLISUUKSIEN MUKAAN

5. ARVIOI MITEN SUUNNITELLUT KESTAVAN KEHITYKSEN TOIMINTATAVAT MUUTTIVAT/MUUTTAISIVAT TOIMINTATAPOJA JA
TUOTTEITA/PALVELUITA

5. ESITTELE OMA TYOSI RYHMALLE

- esityksen voi lisata tehtavaan tiedostona, josta voimme nayttaa sen muille opettajan koneelta
Esityksen tallennetaan
Moodle keskusteluun




VASTUULLISUUSRAPORTTIEN ESITTELY

KERRO SEURAAVISTA ASIOISTA — aikaa n. 5 min

1.

VALITSEMASI YRITYS — Miksi paadyit valitsemaan juuri kyseisen yrityksen
vastuullisuusraportin?

HAVAINTOSI VASTUULLISUUSRAPORTISTA
e Sisalto, selkeys, kuvaus organisaatiosta

lImeneekd raportista johdon sitoutuminen tavoitteisiin

YK KESTAVAN KEHITYKSEN TAVOITTEET, joihin yritykselld on tavoitteena
vaikuttaa

OLIKO KERROTTU TOIMINTOJA, JOILLA NEGATIIVISIA VAIKUTUKSIA
YMPARISTOON?

tredu



VASTUULLTSUUSRAPORTOINTI

3.12.2024 Anna-Mari Kuukkula

SISALTO:

1.

5

ORGANISAATION KUVAUS

2. VASTUULLINEN JOHTAMINEN JA HALLINTO
3.
4

VASTUULLISUUSTAVOITTEET
KADENJALKI MERKITTAVAKSI TUNNISTETTUIHIN

" YK KESTAVAN KEHITYKSEN TAVOITTEESIIN

HIILIJALANJALKI — TOIMINNAN NEGATIIVISET
VAIKUTUKSET YMPARISTOON

RAPORTIN LAADINTATAPA

Lahde: Vastuullisuusraportin esimerkkipohja

tredu
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https://cdn.valtiokonttori.fi/wordpress/2021/09/Liite-1-Raportin-esimerkkipohja.pdf

VASTUULLTSUUSRAPORTOINTT - SISALTO

3.12.2024 Anna-Mari Kuukkula

1. ORGANISAATION KUVAUS

YRITYKSEN JOHDON SITOUTUMINEN VASTUULLISUUS TYOHON
* YK kestavan kehityksen tavoitteiden 2030 valintaan osallistuminen / vahvistaminen
*  Osallistuminen raportointiprosessin eri vaiheisiin
*  Vastuullisuus raportin vahvistaminen vrt. tilinpdaatos ja toimintakertomus

- Merkittava mahdollisuus viestia organisaation vastuullisuustyon painopisteistd, tavoitteista
seka tulevaisuuden suunnitelmista, haasteista ja mahdollisuuksista.

ORGANISAATION KUVAUS
» Organisaatio, toiminta, toimintaymparisto
. Nimi ja tehtava
. Koko ja toimipaikat
. Keskeiset toimialat
. Tarkeimmat palvelut ja tuotteet sekda mahdolliset tuottamiseen kaytettavat ulkopuoliset toimittajat
. Organisaation merkittdvimmat muutokset toiminnassa (viime aikoina ja lahitulevaisuudessa)
*  Raportin tiedot
. Mita ajanjaksoa raportti koskee?
. Milloin edellinen raportti on julkaistu?
. Kuinka usein raportti julkaistaan?
. Yhteystiedot lisatietoja varten

Lahde: Vastuullisuusraportin esimerkkipohja

tredu
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VASTUULLTSUUSRAPORTOINTT - SISALTO

3.12.2024 Anna-Mari Kuukkula

2. VASTUULLISUUDEN JOHTAMINEN JA HALLINTO

Vastuullisuustydn asema organisaatiossa seka johdon rooli vastuullisuus
linjauksissa/strategioissa ja tulosten seurannassa

. Ovatko organisaation vastuullisuusasiat jonkun johtoryhman jasenen
vastuulla? Raportoiko joku vastuullisuuteen liittyvista kysymyksista
johtoryhman jasenille?

. Miten vastuullisuuteen liittyvat asiat nousevat organisaation johdon
asialistalle?

. Mista vastuullisuutta koskeva strategia kumpuaa? Onko se rakennettu niin,
etta se suuntautuu organisaatiossa alhaalta ylos vai ylhaalta alas?

. Millainen rooli johdolla on vastuullisuuden ja siita raportoimisen
keskeisimpien painopisteiden tunnistamisessa, johtamisessa ja niihin
liittyvien riskien tunnistamisessa? Kuinka usein johto kasittelee
vastuullisuuteen liittyvia kysymyksia?

—> ASIOIDEN TODELLINEN TILA — El KAUNISTELUA
- HYVA MAHDOLLISUUS TAVOITTEIDEN ASETTAMISEEN JOHDON SUHTAUTUMISESSA

VASTUULLISUUTEEN
Lahde: Vastuullisuusraportin esimerkkipohja terJ
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VASTUULLTSUUSRAPORTOINTT - SISALTO

3. VASTUULLISUUS TAVOITTEET

* Miten vastuullisen toiminnan tai kestavan kehityksen edistamisen
tavoitteet kasitellaan organisaation strategiassa tai suunnitelmissa?

» Tarkeaa informoida myo0s jos tavoitteita ei ole tai niita ollaan
ENEEREEWINESY:

* Miten organisaatio on edennyt naissa suunnitelmissa?

* Onko organisaatio saavuttanut tavoitteitaan?

Lahde: Vastuullisuusraportin esimerkkipohja l ‘ wLJ

3.12.2024 Anna-Mari Kuukkula
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VASTUULLTSUUSRAPORTOINTT - STSALTO

4. KADENJALKI MERKITTAVAKSI TUNNISTETTUIHIN YK KESTAVAN KEHITYKSEN
TAVOITTEESIIN

\\ * Jokaiselle merkittavaksi valitulle YK Kestdvan kehityksen tavoitteelle oma luku/kokonaisuus
vastuullisuusraportissa

* Tunnistettu tavoite seka perusteet miksi organisaatio voi edistda tunnistetun tavoitteen
toteutumista — organisaation nakokulma seka painospisteet vaikuttamismahdollisuuksiin

Merkittavimpien alitavoitteiden kuvaaminen
Hiilikadenjalki on hiilijalanjaljen . Miten organisaatiolla on mahdollisuus edesauttaa jonkin tietyn tavoitteen edistymista?
vastakohta. Se kertoo, miten paljon *  Mita organisaatio aktiivisesti tekee taman alatavoitteen eteen?

ryvas me teemme imastalle * Onko oman ty6n edistymiselle tdssa alatavoitteessa asetettu tavqitteita,g’a miten tyd
etenee suhteessa asetettuihin tavoitteisiin? Miten edistymista mitataan-

*  Onko tulevaisuudessa odotettavissa uusia mahdollisuuksia jattaa kadenjalkensa
johonkin alatavoitteeseen? Enta uhkia, jotka saattavat hidastaa hyvin kaynnistynytta

tyota? Miten naihin on varauduttu
*  Mittarit seka edistymisen seuranta
*  Tapausesimerkit
*  miksi jokin vastuullisuustyon osa-alue on edistynyt?
*  miksi edistyminen on mahdollisesti pysahtynyt?
 mitka seikat kehityskulkuun vaikuttavat?
*  miten yritys on pyrkinyt vaikuttamaan kokonaisuuteen?

Lahde: Vastuullisuusraportin esimerkkipohja, KEKE-kortit A5 tulostus | ‘ wU

3.12.2024 Anna-Mari Kuukkula
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5. HIILIJALANJALKI — TOIMINNAN NEGATIIVISET VAIKUTUKSET
YMPARISTOON

* Miten organisaatio on ottanut huomioon negatiiviset ekologiset, sosiaaliset ja
taloudelliset vaikutukset, jotka toiminta aiheuttaa toimintaymparistoon?

e vaikutusten nykytila
Hiljalanjalid kertoo, kuinka paljon * miten organisaatio aikoo tulevaisuudessa pienentaa toiminnastaan aiheutuvia

jonkin tuotteen valmistamisessa

syntyy kasvihuonekaasuja. suoria negatiivisia vaikutuksia eli pienentaa jalanjalkeaan?

 Trendi kehityksesta esim. 3—5 vuoden aikana
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VASTUULLTSUUSRAPORTOINTT - SISALTO

6. RAPORTIN LAADINTATAPA

3.12.2024 Anna-Mari Kuukkula

Miten raportti on laadittu?

Minkalaisen prosessin seurauksena vastuullisuusraportin sisalté on
valittu?

Millaisten tyovaiheiden kautta organisaatio on paatynyt tunnistamiinsa
kestavan kehityksen tavoitteisiin?

* Miten ja ketka on osallistuneet maarittelyyn?

Mita kokonaisuutta raportissa tarkastellaan?

e Otetaanko kantaa esim. tavaran toimittajan vastuulla oleviin
prosesseihin?

Lahde: Vastuullisuusraportin esimerkkipohja l ‘ wLJ



https://www.youtube.com/watch?v=e9XCTHeGnRg
https://cdn.valtiokonttori.fi/wordpress/2021/09/Liite-1-Raportin-esimerkkipohja.pdf

ARVIOITAVAN TEHTAVAN ESITTELY

« Kaytettavissa aikaa ~10 min/esittely + yhteinen keskustelu
 Esityksen on hyva ennalta tallentaa Moodle keskusteluun

* Vertaispalaute on hieno mahdollisuus oppia kokonaisuutena ja saada
mahdollisesti lisavinkkeja lopullista tehtavan palautusta varten

* Nautitaanko glogia ja pipareita esitysten lomassa?

3.12.2024 Anna-Mari Kuukkula

tredu
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KESTAVAN KEHITYKSEN EDISTAMINEN, 3 osp. TAVOITTEET, SISALTO JA ARVIOINTI

Kurssin tavoitteena on oppia
arvioimaan tyépaikan tai alan
kestavadn kehitykseen
vaikuttavia tekijoitd,
suunnittelemaan kestdavdn
kehityksen toimintatapoja,
toimimaan aktiivisesti kestavdn
kehityksen edistajand seka
arvioimaan kestévén
kehityksen toiminnan
onnistumista.

Keskeinen sisdlto:

Kestavan kehityksen arviointi

Perehtya alalla/alan yrityksen toimintaan kestavan kehityksen nakokulmista, arvioida alan yrityksen kestavaan kehitykseen vaikuttavia tekijoita seka tehda
ehdotuksia kestavan kehityksen kehittamiskohteista.

Kestavan kehityksen toimintatapojen suunnittelu

Maaritella tavoitteet kestavan kehityksen edistamiseen alalla/alan yritykselle, valita kestavaa kehitysta edistavia keinoja ja toimintatapoja, aikatauluttaa
tehtavia ja maarittaa resurssit seka suunnitella tarvittavaa yhteistyota.

Kestavan kehityksen aktiivisena toimijana toimiminen

Toteuttaa kestavan kehityksen toimintatapoja alalla/alan yrityksessa, toimia kestavan kehityksen esimerkkina ja kannustaa muita kestavan kehityksen
toimintaan seka viestia toimintatapojen muutostarpeista.
Kestavan kehityksen toiminnan onnistumisen arvioiminen
Arvioida toimintatapojen tai tuotosten muuttumista alalla/
tulevaisuudessa.

Sessa seka esittaa kehittamistarpeita Kestavan kehityksen edistdmiseen

KESTAVAN TAUSTAA, KESTAVAN
KEHITYKSEN MENETELMIA, KEHITYKSEN
AKTIIVINEN TOIMUA TYOKALUJA EDISTAMINEN

KESTAVAN KEHITYKSEN EDISTAMINEN
AKTIIVISENA TOIMIJANA

KESTAVAN KEHITYKSEN

ESTAVA KEHITYS MENETELMIA JA TYOKALUJA LA L o ARVIOITAVIEN
. Lait ia VAATETUS KESTAVAN KEHITYKSEN ..
- ARVIOINTIIN SEKA 2 Digitalinen Suunnittelu NAKYMIA YRITYKSISSA TEHTAVIEN
SR , SUUNNITTELUUN asetukset. e —— ESITTELY
arviointi, toteutus standardisoint > Vastuullisuusraportointi
7.11.2024 (E) 12.11.2024 (L) 19.11.2024 (E) 21.11.2024 (E) 26.11.2024 (L) 3.12.2024 (E) 10.12.2024 (L) 17.12.2024

ENNAKKO-
MATERIAALIIN MATERIAALI 1 >> MATERIAALI 2 >> MATERIAALI 3 > MATERIAALI 4 MATERIAALI 5 MATERIAALI 6 TEHTAVAN
TUTUSTUMINER

TEHTAVANA ON TOIMIA KESTAVAN KEHITYKSEN AKTIIVISENA TOIMIJANA TEKSTIILI- JA MUOTIALALLA

PALAUTUS
ARVIOITAVA TEHTAVA 1 MOODLE

1. Yrityksen valinta 2. Nykytilan arviointi 3. Suunnittele 4. Toteuta 5. Arvioi 6. Esittele w_u

10.12.2024 Anna-Mari Kuukkula



Oman tehtavan
esittely ~ 10 min

TEHTAVANA ON TOIMIA KESTAVAN KEHITYKSEN AKTIIVISENA TOIMIJANA TEKSTIILI- JA MUOTIALALLA
1. VALITSE TEKSTIILI- JA MUOTIALALTA YRITYS/KOHDE/TOIMINTA
2. ARVIO VALITSEMASI YRITYKSEN/KOHTEEN/TOIMINNAN NYKYISTA TOIMINTAA KESTAVAN KEHITYKSEN NAKOKULMISTA Ve rtais_

« Tutustu yritykseen/kohteeseen/toimintaan0 pa Ia ute
* Arvio kestavaan kehitykseen vaikuttavia tekijdita
* Pohdi ehdotuksia kestavan kehityksen kehittamiskohteista

Hyodynna aikaisempien kurssien aineistoja mm. YK Kestavan kehityksen tavoitteita 2030 seka osa-alueita, Tekstiiliteollisuuden systeemisia
ongelmia, jne. Kysy tarpeen mukaan vinkkia opiskelutovereilta ja opettajalta.

3. SUUNNITTELE VALITSEMALLESI YRITYKSELLE/KOHTEELLE/TOIMINNALLE KESTAVAN KEHITYKSEN TOIMINTATAPOJA

maddrittele tavoitteita kestavan kehityksen edistamiseksi

valitse keinoja ja toimintatapoja, joilla on mahdollista edistaa kestava kehitysta
suunnittele aikataulu ja tarvittavat resurssit (kuka, mita, milloin?)

pohdi mahdollisia yhteistydtahoja

suunnittele myods miten viestisit naista tavoitteista

4. TOTEUTA SUUNNITTELEMASI KESTAVAN KEHITYKSEN TOIMET MAHDOLLISUUKSIEN MUKAAN

5. ARVIOI MITEN SUUNNITELLUT KESTAVAN KEHITYKSEN TOIMINTATAVAT MUUTTIVAT/MUUTTAISIVAT TOIMINTATAPOJA JA
TUOTTEITA/PALVELUITA

5. ESITTELE OMA TYOSI RYHMALLE
- esityksen voi lisata tehtavaan tiedostona, josta voimme nayttaa sen muille opettajan koneelta
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