
Jälkihoito sekä kiusatulle että kiusaajalle

Ennaltaehkäisevä työ
- Me-henki 

- Ryhmädynamiikka
- Avoin keskustelu

- Normit ja Yhdenvertaisuus

Puuttuminen kiusaamistilanteeseen. 
Ilmoitus alle 18-vuotiaan huoltajalle.

Ilmoitus / tieto kiusaamisesta

Kahdenkeskiset keskustelut osa-puolten kanssa

Vertaissovittelu
Pyritään löytämään mahdollisimman yhteneväinen näkemys, 

sovittelu, avoin keskustelu asianosaisten kesken. 

Kurinpito Sasky Järjestyssäännöt
1.Puhuttelu, ja tilanteen vakavuudesta 

riippuen kirjallinen varoitus
2.Määräaikainen erottaminen

3.Pysyvä erottaminen

Tilanteen seuranta 
Mikäli tilanne ei muutu, polku alkaa alusta.

Tilanteen havainnointi / seuranta

Jos kiusaaja tai kiusattu on henkilökunnan jäsen,
tulee ottaa yhteyttä oppilaitoksen rehtoriin. Hänen

velvollisuutensa on viedä asiaa eteenpäin.

Kiusaamiseen ja rasismiin
puuttumisen polku 

Kirjaaminen tuo oikeusturvaa kaikille!
 


