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Joldawto

Opetuksen ja kasvatuksen ammattilaisten tehtivd koulussa on oppimi-
sen edellytysten luominen, lapsen oppimisen tukeminen opetussuunni-
telman tavoitteiden mukaisesti ja oppimisen aikaansaaminen. Merkitti-
vissd roolissa oppimisessa on, miten lapsi kokee koulun ja sen ihmissuh-
teet, kaverinsa, opettajansa, ja kuinka hinen huoltajansa suhtautuvat
kouluun. Tissd kokonaisuudessa opettajat, oppilaat ja huoltajat ovet
merkityksellisid ja heilld on omat tehtivinsi. Oppimisen ja hyvinvoin-
nin tukemisessa on tirkedi, ettd nima osapuolet luottavat riittdvisti toi-

siinsa ja tavoittelevat yhteistd piamadria.

Tirked tilaisuus, jossa oppimisen edellytyksistd voidaan kiydi keskuste-
lua yhdessi lapsen, hidnen huoltajiensa ja opettajan kanssa on kolmikan-
ta- tai arviointikeskustelu. Tavanomaisesti tillaiselle keskustelulle vara-
taan aikaa ainakin kerran lukukaudessa. Aikaa on yleensi kiytettivissd
varsin niukasti ja kuitenkin intresseji, joskus ristiriitaisiakin, voi olla
paljon. Tilloin on tirkedd keskittyd teemoihin, jotka ovat merkityksel-
lisid lapsen oppimisen ja kouluhyvinvoinnin kannalta. Yhti tirkedd on
tietdd, miten keskustelua kannattaa kdydi niin, ettd lapsi itse saa tilai-

suuden tulla kuulluksi ja ettd keskustelu etenee ratkaisukeskeisesti.






Julkaisun tavoite &a wakenne

Tavoitteena toimiva pubeybteys ja lapsen kohtaaminen

Tamin kisikirjan tarkoituksena on ohjata opettajia kiymiin huoltajien
ja lasten kanssa sellaista keskustelua lapsen hyvinvoinnista, jossa lapsi
itse ja hinen tuottamansa puhe ovat keskustelun lihtokohta. Tavoittee-
na on, ettd lapsi saa d4nen ja mahdollisuuden kuvata hyvinvointiinsa

liittyvid asioita.

Kisikirjan ohjeistusta voi soveltaa tilanteisiin, joissa opettaja keskustelee
kasvokkain lapsen ja/tai timin huoltajan kanssa. Sovelluskohteita ovat
siis ns. kehitys-, kolmikanta-, arviointi- tai hyvinvointikeskustelut, mil-
14 nimikkeell4 niitd tapaamisia kussakin koulussa kutsutaan. Téssi jul-
kaisussa niitd kutsutaan kolmikantakeskusteluiksi. Kisikirja koskee
keskusteluja ja toimintatapoja, jotka antavat lapselle mahdollisuuden ol-
la opettajan, huoltajien ja lapsen vilisen keskustelun pidhenkild ja -toi-

mija.

Julkaisu jakautuu kahteen osaan. Ensimmiinen osa kisittelee kouluhy-
vinvointia, toinen osa kiytinnon lihestymistapoja ja tydkaluja, joiden
avulla kolmikantakeskustelua voidaan kiydi lapsen nikokulmasta ki-
sin. Tissd esitettyjd ratkaisukeskeisid tyokaluja ja hyvin keskustelun pe-
riaatteita on kokeiltu ja hiottu juuri kolmikantakeskusteluun sopiviksi

yhdessi opettajien kanssa tydnohjaustilanteissa.
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Lasten hyvinvoinnin edistiminen on nostettu yhteiskunnassamme kes-
keiseksi tavoitteeksi myos poliittisella taholla (esim. Lapsi- ja perhepal-
veluiden muutosohjelma, LAPE). Oleelliseksi nikokulmaksi noussut
lapsilahtiisyys, eli nikemys lapsesta aktiivisena toimijana omaa elimii
koskevissa asioissa (Paalasmaa, 2016; Pulkkinen, 2018). Lapsildhtisyy-
delld tarkoitetaan sitd, ettd lasta koskevissa asioissa huomioidaan ja ar-
vostetaan lapsen kokemuksia ja ajatuksia. Aikuisen tehtivid on tukea
lapsen kasvua ja kehitysti ja suojella lasta, mutta samalla pyrkid ymmar-
timiin ja kunnioittamaan lapsen nikokulmaa. On siis tirkedd saada
lapsen d4ni esille my6s hinen hyvinvointiinsa liittyvissd asioissa. Téssd
osassa tuomme esille lapsen kouluhyvinvoinnin kannalta tirkeiti asioita
ja johdattelemme siihen, miten lapsen ddnen voisi yhd paremmin saada

esille hinen kouluhyvinvointiinsa liittyvissi asioissa.

Mcta luyvil/w“béwﬁ on?

Hyvinvointia ei ole helppo miiritelld yksinkertaisesti, silld sithen vai-
kuttavat monet asiat niin yksilon kuin yhteisénkin tasolla. Suomessa
Pulkkinen ja Fadjukoff ovat kuvannet lapsen hyvinvoinnin perustaa
monipuolisesti (Kuvio 1, Pulkkinen ja Fadjukoff, 2018). Jokaisessa lap-
sessa on potentiaalia kehittyd usealla ulottuvuudella (sosiaalinen, emoti-
onaalinen, esteettinen, kognitiivinen, eettinen, henkinen ja fyysinen),
joista jokaisella on uniikki vaikutuksensa lapsen hyvinvointiin ja kas-

vuun. Kehityksen edellytykseni ovat niin lapsen oma toiminta, jonka



kautta hin omaksuu elimissi tarvittavat tiedot ja taidot, ihmissuhteet,
jotka tukevat ja luovat perustan yhteiskunnassa toimimiselle, kuin mo-
ninaiset kasvuympiristotkin, jotka tarjoavat puitteet hyvinvoinnille ja

kehitykselle monessa eri kontekstissa.

Kognitii-
vinen

Kuvio 1.
Lasten hyvinvoinnin ulottuvuudet (Pulkkinen ja Fadjukoff, 2018)
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"On hyvi muistaa, etti koulua ei kiydi koulua varten,
eiki edes vanhan sanonnan mukaisesti eldmddi varten.

Koulun itsessicin tulisi olla elimdi.”
(Paalasmaa, 2016)

Koulu on yksi tirkeimmistd konteksteista, joissa lapsi kasvaa ja kehittyy.
Koulu sosiaalistaa lapset yhteiskuntaan ja valmistaa tyelimiin. Kou-
lusta lapsi saa my®s tirkeitd kokemuksia yhteison jiseneni toimimisesta.
Niilld kokemuksilla on suuri merkitys sille, miten lapsen sosiaalinen

identiteetti suhteessa ympardivdan yhteiskuntaan rakentuu.

Hyvinvointi ei ole erillinen tekiji lasten ja nuorten elimissd, vaan se liit-
tyy monella tavalla oppimiseen ja koulunkiyntiin. Tdstd syystd se on
tuotu esiin perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa: 7avoittee-
na on luoda toimintakulttuuria, joka edistii oppimista, osallisuutta, hy-
vinvointia ja kestivida elimdntapaa (Opetushallitus, 2014). lsesti huoleh-
timinen ja arjen taidot (L3) osaamiskokonaisuuden tavoitteena on lisitd
oppilaiden ymmirrysti ja taitoja edistdd omaa ja toisten hyvinvointia,
terveyttd ja turvallisuutta (Opetushallitus, 2014, s. 22). Oppilas- ja opis-
keluhuoltolaissa taas todetaan, ettd kaikkien koulussa oppilaiden tyds-
kentelevien tulee tehtdvissdin edistdd oppilaiden ja kouluyhteisén hy-
vinvointia (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki, 4§, FINLEX °, 2013; Hieta-

nen-Peltola, Laitinen, Autio, & Palmqvist, 2018).
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IKo u(uom LLLML&?MLK@M

Kouluun kiinnittymisen teoria on yksi nikokulma, jossa myonteisen
koulunkiynnin kierre havainnollistuu oppilaan kouluun liittimien aja-
tusten, tunteiden ja toiminnan kautta. T4rked anti teoriassa on se, etti
se auttaa suuntaamaan huomiota yhi enemmin kouluympiristoon ja
sen muokkaamiseen sellaiseksi, ettd se tukisi oppilaan myonteisid koke-
muksia koulusta ja koulunkiynnistd (Fredricks, Ye, Wang, & Brauer,
2019; Virtanen, 2016"). Oppilaan kouluun kiinnittymistd voidaan tar-
kastella toiminnan ja osallistumisen tasolla. Niitd tekijoitd opettajien
on usein helpompi havaita, silld kouluun tuleminen, osallistuminen toi-
mintaan ja aktiivisuus esimerkiksi oppitunneilla on nikyvii. Sen sijaan
tunnetason ja ajattelun tason kiinnittymisen merkkejd on toisinaan vai-
keampi huomata. Tunnetasolla kouluun kiinnittynyt kokee koulun-
kdynnin myonteisend. Siihen liittyvit myos kokemukset yhteiso6n kuu-
lumisesta ja my6nteinen kokemus sosiaalisista suhteista koulussa. Ajat-
telun tason kiinnittymiselld viitataan taas siithen, miten tirkeiksi ja
merkitykselliseksi koulunkiynti koetaan, ja esimerkiksi miten paljon

oppilas panostaa ymmirtidikseen koulussa opetettavat asiat. (ks. kuva)

Nimai kolme kouluun kiinnittymisen osa-alueetta ovat tirkeitd huomi-
oida, kun edistetddn oppilaan koulunkiyntid, oppimista ja hyvinvointia
— ja viime kidessi ennaltachkiistddn syrjaytymistd (Fredricks ym.,

2019). Toisin sanoen, mitd varhaisemmin havaitaan merkkeji heikenty-



Kouluun kiinnittymista voidaan tarkastella osallistumisen ja toiminnan,
tunteiden tai ajattelun tasoilla.

neestd kiinnittymisestd, siti paremmin voidaan vaikuttaa siihen, ettd
oppilas pysyy myonteiselld kehilld koulunkiynnin suhteen. Jos oppilas
esimerkiksi kokee sosiaaliset suhteet koulussa kielteisesti, hin saattaa
jaadd koulusta pois tai ei pysty keskittymdan koulutehtdviin. Tunneta-
son heikentynyt kiinnittyminen alkaa siis nikya my6s toiminnassa, jol-
loin mahdollisuudet oppimiseen ja myonteisiin oppimiskokemuksiin
vihenevit. Myonteisemmin ajateltuna, miki tahansa kiinnittyminen
kouluun, oli se jirjen tasolla (halu oppia ja ymmairtdd, koulu on tirked),
tunteiden tasolla (koulussa on mukavaa, opettajat ovat kiinnostuneita
minusta, minulla on kavereita koulussa) tai toiminnan tasolla (on aktii-
vinen oppitunnilla, osallistuu koulun toimintaan), voi osaltaan pitdi
oppilaan myonteiselld kehilld koulutuksen osalta. Oleellista on siis seu-
rata oppilaiden kouluun kiinnittymistd systemaattisesti, jotta voidaan
vahvistaa monipuolisesti kouluympiristdssi niitd tekijoitd, jotka vetdvit

oppilaan kouluun.

15






MLuL&L(@Lsessa kbu(ussa
(a?sw\ on lu}vfa) b“ﬂ?

'<ou(uk7véuvoémém trothonus

Kouluhyvinvoinnin tutkimus on perinteisesti pyrkinyt [6ytimiin kou-
lukontekstissa tekijoitd, jotka edistdvit oppilaan hyvinvointia. Esimer-
kiksi Konu (2002) miirittelee kouluhyvinvoinnin neljan ulottuvuuden
kautta: (1) koulun olosuhteet (baving; fyysinen ympiristd), (2) sosiaali-
set suhteet (loving; mm. opettaja-oppilas -suhteet ja kaverisuhteet kou-
lussa, koulun sosiaalinen ilmapiiri), (3) itsen toteuttamisen mahdolli-
suudet (being; mm. osallistumisen kokemukset, positiiviset oppimisko-
kemukset,) ja (4) terveydentila (bealth). Niitd tekijoitd voidaan mitata
valmiilla mittareilla, joista voidaan nihdi, mihin tulisi resursoida, jotta
koulu olisi mahdollisimman monelle hyvi paikka. Esimerkiksi alun pe-
rin Konun tutkimusten perusteella rakennettu Hyvinvointiprofiili
(koulunhyvinvointiprofiili.fi), Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen to-
teuttama Kouluterveyskysely ja KiVa Koulu -ohjelman kysely ovat ar-
vokkaita tyokaluja, joilla voidaan seurata oppilaiden hyvinvoinnin ke-

hittymisti ja koulun hyvinvointityon toimivuutta.

Toisaalta monet tutkijat ovat viime vuosina lihestyneet kouluhyvin-
vointia kuunnellen yhi vahvemmin lasten ja nuorten kisityksid, joita ei

vilttimirttd saavuteta valmiilla kyselyilld (esim. Janhunen, 2013; Poiko-
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lainen, 2014; Vilivaara, Paakkari, Aro, & Torppa, 2018). Janhusen yli-
kouluikiisten ainekirjoituksiin perustuva tutkimus ja Vilivaaran 3.-7.
luokkalaisten haastatteluihin nojautuva tutkimus osoittavat, ettd lapset
ja nuoret tuottavat hyvin monipuolisesti tietoa omaan kouluhyvinvoin-
tiinsa liittyen: He tuottavat tietoa tekijoistd, jotka saavat heidit viihty-
miin koulussa ja kokemaan koulun myénteisena. Lisiksi, kun on selvi-
tetty nuorten toiveita hyvinvoinnin edistimiseksi koulussa, toiveet on
havaittu realistisiksi ja perustelluiksi (Nuorten Keski-Suomi ry. ja Nuor-

ten Aini Keski-Suomessa -ryhmi, 2016).

Oleellista on, ettd oppilaita kuullaan riittdvin usein, pyritddn ymmairti-
miidn heidin nikokulmansa ja otetaan se huomioon koulujen hyvin-
vointityossd ja lasta itsedin koskevissa asioissa. Koulussa on tirkedd
miettid, miten oppilaiden d4ni saadaan esille koulun kiireisessd arjessa
hyvinvointiin liittyvissi asioissa. Esimerkiksi hyvinvointia kartoittavien
kyselyiden kisittely ei saisi jaddid oppilashuoltoryhmin péydille. Kun
vastauksia kisitellidn oppilaiden kanssa, pdistdin aidosti kuulemaan
heiddn kisityksiddn siitd, mitd asioille tulisi tehdd. Niin vahvistetaan
oppilaiden osallisuuden ja kuulluksi tulemisen kokemuksia kouluyhtei-

SOssi.
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Perinteisesti tutkimuksissa on keskitytty kartoittamaan kouluhyvin-
vointia pahoinvoinnin mittareiden kautta. Ahdistuneiden ja masentu-
neiden oppilaiden miird koulussa onkin tirkei tieto. Se ei kuitenkaan
vield riitd hyvinvoinnin edistimiseen. Oleellista on keskittyi asioihin,
joihin koulussa voidaan vaikuttaa. Seuraavassa luettelemme hyvinvoin-
titutkimuksen kautta nousseita teemoja, joihin koulun hyvinvointityds-
sd voidaan tarttua. Keskitymme teemoihin, joita lapset ja nuoret ovat
itse nostaneet tirkeiksi. Opettajan on tirkeid huomata nimi tyossiin,

etenkin silloin, kun ne nousevat esiin kolmikantaisissa keskusteluissa

Kaverisubteet

Kaverisuhteet ovat yksi tirkeimmistd kouluhyvinvointiin vaikuttavista

tekijoistd. Esimerkiksi Vilivaaran ym. (2018) tutkimuksessa 3.—7. luok-

kalaiset nostivat kaverit jopa tirkeimmaiksi syyksi

tulla kouluun. Samoin Janhusen (2013) tutkimuk- 2.—T. (eookhalaiset

sessa ylikoululaisten ainekirjoituksissa kouluhyvin- . e
wostival kamu{ &b«f)a

voinnista kaverisuhteet mainittiin kaikkein useim-

tackeimmakse SVVL“'
tulla koulnn.

min. On siis tirkedd, ettd koulussa panostetaan ryh-
miytymiseen, jotta jokainen voi kokea kuuluvansa
porukkaan. Kaverisuhteiden vaikutus kouluun kiin-
nittymisen ja kouluhyvinvoinnin kannalta nikyy vahvasti my6s muussa

tutkimuksessa (Kiuru, 2008; Ryan, North, & Ferguson, 2019; Wang &

Eccles, 2012). Yksindisyys, syrjintd ja kiusaaminen taas nousevat sel-
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keisti lasten ja nuorten kouluhyvinvoinnin uhkiksi, joihin on jatkuvas-
ti tirked kiinnittdd huomiota ja ty6stid oppilaiden kanssa (Junttila,
2015; Salmivalli, 2005).

Subteet koulun aikuisiin

Opettajat ovat merkittdvissd roolissa nuorten kokemuksissa kouluhy-
vinvoinnista (Janhunen, 2013; Virtanen, 2016; Vilivaara ym., 2018).
Kokemus opettajan antamasta tuesta nikyy lukuisissa tutkimuksissa
yhteyksini oppilaiden kouluun kiinnittymiseen, uupumukseen ja kiu-
saamiseen (Ryan & Patrick, 2001; esim. Salmela-Aro, Kiuru, Pietikai-
nen, & Jokela, 2008; Veenstra, Lindenberg, Huitsing, Sainio, & Salmi-
valli, 2014; Virtanen, Lerkkanen, Poikkeus, & Kuo-

relahti, 2018; Wang & Eccles, 2012, 2013). Lapset ja

nuoret arvostavat opettajien ammattitaitoa, mutta

'DT:T;L(M& kokevat

kokevat opettajan tirkeini ennen kaikkea kasvatta- "“"”LU&?!‘W&”W“‘” sen,

jan roolissa ja ilmapiirin luojana (Janhunen, 2013;  eftd oz]bettwqia keveurcte fee

Vilivaara ym., 2018). Oppilaat kokevat merkityksel- qw Lo niod oﬂ;ééa@f

lisend sen, ettd opettaja kuuntelee ja huomioi oppilaat ’c@sa,Fuo (isests.

tasapuolisesti, ymmirtdi ja kannustaa sekd tarjoaa
tukea koulunkdynnin osalta. Lapsille ja nuorille ei
kuitenkaan vilttimittd ole selvid missi asioissa kenenkin puoleen kdin-
tyd (Pajamiki, 2019). On siis tirkedd ymmartdd oppilaan kokemus: On-
ko hinelld koulussa aikuinen, jonka puoleen voi kiintyi, kokeeko hin,
ettd hinesti ollaan kiinnostuneita ja hintd kuunnellaan? Saako hin riit-

tavisti kannustavaa ja myonteistd palautetta koulun aikuisilta?
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oﬂ;émésem kannalta.
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Koulun ilmapiiri ja luokan henki

Lapset ja nuoret tuovat myds koulun ilmapiirin, kannustavuuden, su-
vaitsevuuden ja turvallisuuden tunteen yhteisossi tirkeini osana koulu-
hyvinvointia (Janhunen, 2013; Konu, 2002; Vilivaara ym., 2018). Eri-
tyisesti oppimistilanteissa ilmapiirin kokeminen turvallisena on tir-
ked, silld nolatuksi tuleminen ja epdonnistumisen pelko oppitunneilla
korostuvat oppilaiden kouluhyvinvointiin liittyvissi pohdinnassa (Vi-
livaara ym., 2018). Se, ettd voi olla oma itsensi ja tulee hyviksytyksi op-
pimisyhteisossd, on olennaista my6s motivaation ja oppimisen kannalta
(Janhunen, 2013). Kunnioituksen ja luottamuksen ilmapiiri ja toisaalta
kilpailun, vertailun ja suorituskeskeisyyden vihiisyys ovat tutkimuksis-
sa yhteydessd vahvempaan opiskelumo-
tivaatioon, kouluun kiinnittymiseen ja
hyvinvointiin (Roeser, van der Wolf, &
Strobel, 2001; Ryan & Patrick, 2001;
Wang & Holcombe, 2010). Koulun ja
luokan sosiaalinen ilmapiiri, esimerkik-
si luokan hierarkkisuus, ovat yhteydessi
myos kiusaamisen yleisyyteen (esim. Kirnd, Voeten, Poskiparta, & Sal-
mivalli, 2010; Saarento, 2015; Saarento, Garandeau, & Salmivalli,
2015).

Oppilaat itse mainitsevat my6s tyorauhan perusedellytyksend hyville

opiskeluilmapiirille ja toivovat, ettd opettaja pitdd jirjestystd ja puuttuu



epaasialliseen kiyttdytymiseen (Janhunen, 2013; Vilivaara ym., 2018).
Oppilaan kokemukset omasta luokasta ja siini vallitsevasta ilmapiiristd
onkin tirked ymmirtii, silld niilld voi olla suuri merkitys oppimiselle ja

kokemuksille itsestd yhteison jdseneni.

Kokemukset koulunkdiynnisti ja oppimisesta

Kouluhyvinvoinnin kannalta on oleellista ymmirtdi, miten oppilas ko-
kee koulunkidynnin ja millaisena hin nikee itsensd oppijana. Liian haas-
tavat tai helpot oppimistavoitteet voivat syddd motivaatiota ja innostus-
ta koulunkdyntiin (Vilivaara ym., 2018). Samoin
kouluty6n kuormittavuus, paineet onnistumises-
ta ja menestymisestd ovat yksi kouluhyvinvointia
horjuttavista tekijoistd (Vilivaara ym., 2018). On

todettu, ettd pyrkimys menestymiseen on usein

yhteydessi epdonnistumisen pelkoon ja alttiu- ¢ % tuteen wopua.

teen uupua (Tuominen-Soini, 2012). Onkin tir-
ked kuulla oppilaan kokemus koulunkiyntiin ja oppimiseen liittyvistd
tunteista ja ajatuksista, jotta saadaan tuettua oppilaan yksil6llistd oppi-

mispolkua ja myonteistd kuvaa koulunkiynnistd ja oppimisesta.

Oppilaan voimavarat ja vahvuudet

Positiivinen pedagogiikka on rantautunut melko tiukasti Suomeenkin
(esim. Leskisenoja, 2017, 2019; Uusitalo-Malmivaara, 2014). Oppilaan
myonteiset oppimisen kokemukset ja kisitys siitd, ettd pystyy kehitty-

miin ja oppimaan ovat tirkeitd asioita niin oppimiskyvylle kuin hyvin-

o useun 7&'&070(@95&;
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voinnin kokemukselle. Opettajan on tirkedi tietdd, tunnistavatko oppi-

laat hyvin itsessddn ja kokevatko he saavansa palautetta onnistumisis-

taan koulussa. Kolmikantakeskustelu on oiva paikka positiiviselle pa-

lautteelle.

Osallisuuden kokemukset koulussa

Merkittdvissi osassa hyvinvoinnin kokemusta on kuul-
luksi tulemisen tunne ja mahdollisuus aidosti osallistua
omaan oppimiseensa (Janhunen, 2013; Mager & No-
wak, 2012; Vilivaara ym., 2018). Osallisuutta voidaan
tukea monin kiytinnon kouluty6n ratkaisuin esimer-
kiksi ottamalla luokassa kiytto6n luokkavaltuustomal-
li www.opinkirjo.fi/luokkavaltuusto, kehittimilld op-
pilaskuntatoimintaa www.omaoppilaskunta.fi tai vaik-
ka kdyttdmalld palvelumuotoilun prosessia monialaisen

oppimiskokonaisuuden suunnittelussa ja toteutuksessa.

Osallisuuden kokemukset voivat olla pienistd asioista
kiinni. Se, ettd koulun aikuiset kuuntelevat ja arvosta-
vat oppilaiden ajatuksia ja mielipiteitd, tukee oppilaan

kokemusta kuulluksi tulemisesta.

Fyysinen ympiiristo ja koulun rakenteelliset tekijiit

Luokkavaltuusto

[m] ;o]
[=]

Omaoppilaskunta

Tidrkedni tekijind kouluhyvinvoinnin rakentumiseen liittyy myos fyy-

sinen ympiristd (esim. tilojen viihtyvyys ja toimivuus, sisiilma, melu) ja



rakenteelliset tekijit (esim. lukujirjestys ja muut ajankdytt66n liiteyvit
rakenteet, kouluruokailun jirjestiminen) (Janhunen, 2013; Konu,
2002; Vilivaara ym., 2018). Jotta kokemuksia osallisuudesta ja vaikut-
tamisen mahdollisuuksista voidaan vahvistaa, kouluissa on tirkeda poh-
tia, milld tavalla oppilaat voivat osallistua fyysisen ympiriston ja ope-
tuksen jirjestimisen suunnitteluun (T. Mikeld, 2018). Myos istumajir-
jestykselld tai visuaalisilla hiiriotekijoilld voi olla vaikutusta oppilaan
keskittymiskykyyn. Jos oppilaalla on keskittymisvaikeuksia, voidaan
selvittdd, onko fyysisissd olosuhteissa jotain, mihin voidaan vaikuttaa ja

minkailaisissa olosuhteissa oppilas pystyisi keskittymiin.

Huoltajien tuki ja koti-koulu -yhteistyo

Oppilaat tuovat vahvasti esille huoltajien roolin kouluhyvinvoinnin tu-
kena. Kodin ja koulun yhteisty6 on heidin mielestddn tirkedd (Janhu-
nen, 2013). Oppilaat toivovat, ettd koto-

na oltaisiin ajan tasalla oppilaaseen ja

DT’FL(M& toivovat, etli kotoua luokkaan liittyvistd asioita. Kodin ja
oltaisiin @&'@u tasalla cﬂyéé«msm koulun vilinen kommunikointi ja tiedon
d'ﬂ (eokkaan (;;{;67.,;,{@; astoita. siirtyminen on yhteydessd oppilaan pa-
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rempaan koulumotivaation ja kouluun
kiinnittymiseen (Fan & Williams, 2010).
Tosin pelkistiin negatiivisten asioiden kommunikointi nikyy jopa hei-
kentyneend motivaationa ja kiinnittymiseni (Fan & Williams, 2010).
Onkin olennaista, ettd kodin ja koulun yhteistyo perustuisi voimavaroi-

hin ongelmakeskeisyyden sijaan®.



Kouluruokailu ja litklkuminen

Perinteiset kokonaishyvinvointiin vaikuttavat tekijdt, ruoka ja liikunta,
ovat osa kouluhyvinvointia. Kouluruokailun merkitys hyvinvoinnille
tulee vahvasti esiin lasten- ja nuorten omissa pohdinnoissa (Janhunen,
2013; Vilivaara ym., 2018) ja Konun (2002) kouluhyvinvoinnin mallis-
sa osana koulun olosuhteita. Nuorten Keski-Suomi ry:n ja Nuorten Ai-
ni Keski-Suomessa -ryhmin raportissa (2016) nuoret toivat myos lii-
kunnan ja muun aktiviteetin esille tirkeini hyvinvointia edistdvini te-
kijand. Monet tutkimukset osoittavat lii-
kunnan positiivisia vaikutuksia oppimi-
seen ja oppimistuloksiin. Esimerkiksi
Opetushallituksen teettimissid  kartoi-
tuksessa, jossa vedettiin yhteen rtutki-
muksia koulupiivin aikaisen litkunnan
ja koulumenestyksen vililld, my6nteisid vaikutuksia [6ydettiin yhtey-
dessi mm. arvosanoihin, standardoituihin testituloksiin, toiminnanoh-
jaukseen, tarkkaavaisuuteen, keskittymiseen ja kiyttdytymiseen (Kan-
tomaa ym., 2018). Lisiksi tutkijat toivat esille koulupdiviin integroidun
litkunnan mahdolliset vaikutukset ilmapiiriin ja positiiviseen vuorovai-

kutukseen.

Monet tuthinukset osoittavat
(iikennan positiivisia vaikutuksia

crﬂﬂndsew d,a bﬂ:LmLs‘Eu(bLsLLm.
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Jokainen lasten ja nuorten kanssa tyiskentelevi tai taikaansa
viettivd aikuinen vaikuttaa lapsen ja nuoren hyvinvointiin,
halusi siti tai ei.

Positiivisemmin sanottuna:

jokainen yhteinen hetki on hyvid tuottavan kobtaamisen

mahdollisuus!

(Ahtola, 2016)

Oppilaiden kohtaaminen kuuluu kaikille koulun aikuisille. Kasvattajan
ja opettajan rooli ei kuitenkaan aina ole helppo, kun edessi on iso ryh-
mi oppilaita kukin omine erityispiirteineen ja tarpeineen. Kaikkeen ei
riitd aika, eikd ehkd osaaminenkaan. Toisinaan opettajat miettivit myds
omaa tyonkuvaansa ja tyonjakoa koulussa. Hyvi on muistaa, ettd opet-
tajan ei tarvitse toimia terveydenhoitajana tai psykologina. Opettaja on
kuitenkin useimmiten oppilaan tirkein ja liheisin aikuiskontakti kou-
lussa. Opettajan merkitys opetusryhmien ilmapiirin luojana on suuri
(Hendrickx, Mainhard, Boor-Klip, Cillessen, & Brekelmans, 2016;
Mainhard, Brekelmans, Brok, & Wubbels, 2011). Lisiksi opettaja on
avainasemassa siind, ettd oppilas saa tukea oman koulunkiyntinsi ja hy-

vinvointinsa suhteen. Hin toimii oppilaalle siltana ja yhteytend muu-



hun ammattihenkilokuntaan koulussa. Lisiksi koti-koulu -yhteistyon
rakentajana opettajan merkitysti ei voi vihitelld. Tdmi opas toimii toi-

von mukaan tirkeini apuvilineeni tille tyélle, joka voi toisinaan olla

vaikeaa, mutta parhaimmillaan todella palkitsevaa.
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Jokaisessa koulussa kdyddan vihintddn kerran lukuvuodessa opettajan
johdolla keskustelu lapsen koulunkidynnistd kolmikantaisesti lapsen,
opettajan ja huoltajan tai huoltajien kesken. Keskustelun tarkoitus on
paitsi antaa d4ni oppilaalle, myds tukea huoltajien ja opettajan kasvatus-
kumppanuutta, koti-koulu -yhteisty6td. Tavoitteena olisi, ettd luotta-
muksellinen ja oppimista tukeva suhde opettajan ja huoltajien vilille saa-
taisiin syntymdin heti koulupolun alkuvaiheessa. Jos oppilaalla myo-
hemmin ilmenee oppimisen tai koulutyon vaikeuksia®, luottamukselli-
nen yhteys on jo valmiina ja etenemisen edellytykset olemassa. On tir-

kedd voimaannuttaa huoltajat tukemaan koulussa tapahtuvaa oppimista.

Keskustelussa on hieno tilaisuus kuulla lasta ja viestittdd hinelle, ettd
hinen kokemuksensa ovat koulun aikuisille tirkeitd. Ydinkysymys on
Miti sinulle kuuluu? Jos lapsella on mieltd painavia asioita, oppimisen
edellytykset saattavat heikentyi. Koulussa pitdisi olla aikuinen, jonka
kanssa nimi asiat saa jakaa. Kuka hin olisi? Yhti tirkeidd on, ettd onnis-

tuminen ja hyvd huomataan ja siitd annetaan palautetta.

Keskustelut ovat oiva tilaisuus tukea lapsen kouluhyvinvointia kysymil-
14 hineltd koulunkiyntiin liittyvistd asioista positiivisen nikékulman
kautta. T4lloin hin piddsee kertomaan mukavista ja toimivista asioista
koulunkdynnissddn. Taitava opettaja osaa valjastaa nimi positiiviset te-

kijat kdyttovoimaksi oppimisen haasteisiin.
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Parhaimmillaan opettaja pidsee oppilaan kanssa keskustellen hyvin-
voinnin kannalta tirkeiden asioiden direlle. Keskustelut, joissa huoltaja,
opettaja ja oppilas ovat mukana, ovat kuitenkin tilanteita, joissa voi olla
vaikea saada lapsen oma dini esille: Huoltajat tuovat keskusteluun oman
nikemyksensi oppilaan kouluhyvinvointiin liittyvisti asioista ja opetta-
ja omansa. Lapsen d4ni on vaarassa jiidi aikuisten nostamien asioiden
varjoon. Keskustelua saatetaan kiydi esimerkiksi tavaroiden unohtelus-
ta tai tunnilla hiirikéinnistd, jotka nousevat ulkoisessa toiminnassa
kaikkein nakyvimmiksi koulunkdyntii haittaavana tekijini. Miten siis
viedd keskustelu juuri oppilaan itsensd kannalta tirkeimpiin kouluhy-

vinvointiin liittyviin asioihin?

Siind missd laajat koulun tason kouluhyvinvointia kartoittavat kyselyt
ovat lihtokohta, kun seurataan ja kehitetdin luokkien ja koko koulun
toimintaa kouluhyvinvoinnin parantamiseksi, opettaja voi hyddyntid
kyselyitd yksittdisen oppilaan tilanteen kartoittamiseen. Opinkirjon ko-
tisivuilta www.opinkirjo.fi/hyvinvointikysely on mahdollista ladata
Jyviskylin yliopistossa* koottu kysely, jota opettaja voi kiyttid valmis-
tautuessaan keskusteluun oppilaan ja huoltajan kanssa. Kyselyssid on
kiinnitetty huomio erityisesti lasten ja nuorten omiin nikemyksiin ja

kouluun kiinnittymisen tunnetason tekijoihin, jotka voivat jaddd huo-
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maamatta nikyvin kiyttdytymisen taakse. Kyselyn tavoitteena on aut-
taa opettajaa johdattamaan keskustelua sellaisiin oppilaalle tirkeisiin
teemoihin, jotka ovat yhteydessi oppilaan hyvinvointiin koulussa. Kyse-
ly ei ole kaiken kattavat hyvinvointikartoitus, vaan siini keskitytdin sel-

laisiin kouluhyvinvoinnin tekijéihin, joihin opettaja voi vaikuttaa.

Kyselyn tavoitteena ei ole huolien tai ongelmien diagnosointi, eiki sitd
ei tule kdyttda seulana. Tarkoitus on antaa tilaa lapsen dinelle ja tuntei-
den ilmaisemiselle. Kysely tehdddn ennen kolmikantakeskustelua. Se
johdattaa oppilasta miettimdin koulussa viihtymiseen liittyvid asioita.
Opettajalle se on puolestaan apuna hinen valmistautuessaan keskuste-
lemaan oppilaan kannalta tirkeistd aiheista. Lisdksi kyselyvastaukset
voivat lisitd oppilaantuntemusta ja antaa opettajalle laajempaakin oman

luokan ohjaamista hyodyttivdd ymmairrysta.

Silloinkin, kun oppilas on vastannut kyselyyn piloillaan, voidaan vasta-
ukset ottaa esille. Piloillaan vastaaminen voi olla viesti siité, ettei oppilas
usko hinen vastauksillaan olevan oikeasti merkitystd. Vastausten otta-
minen puheeksi voi olla tirked askel kuulluksi tulemisen tunteen vah-
vistamisessa. Térkein tekiji keskustelussa huoltajan ja oppilaan kanssa
on kuitenkin kohtaaminen; Lapsen ja timin huoltajan kuuleminen.
Oppilaan kyselyvastaukset ovat ennen kaikkea tyokaluja, joita opettaja
voi hyddyntdd keskusteluun valmistautumisessa, jotta oppilaan dini
saadaan nostettua esille. Muita mahdollisia tyokaluja, joista opettaja voi

saada ennakolta ymmairrystd lapsen nikemyksistd ja kokemuksista kou-



luhyvinvoinnista ovat piirtiminen tai kirjoittaminen: Oppilaita voi
pyytdd piirtiméin tai kirjoittamaan siitd, minkilaisessa koulussa on hy-

vi olla ja oppia.

La,?se/m (ub{:ﬁ@mus, valdlaminen qia
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Kunnioittava ja arvostava suhtautuminen, jossa lapsesta vilittiminen
on keskustelun keskiossi, on tirkein lihtokohta toimivan keskusteluyh-
teyden luomisessa. Ennen keskustelua opettajan on tirkedd kerrata timi
lahtokohta. Asenne, jolla opettaja tulee keskusteluun, vilittyy niin oppi-
laalle kuin huoltajallekin. Erityisen tirked on kantava yhteistyo oppilaa-
seen, jossa luottamuksen sdilyttdminen on tirkedssd osassa (J. Mikeld,
2019). Oppilaan tulee tietdd, tuodaanko hinen kyselyvastauksiaan tai
ndytetddnko niitd huoltajille. Opettaja voi jo kyselyd tehtdessi tilantees-
sa kertoa, ettd vastauksia tullaan kisittelemdin keskustelussa tai kysyi
oppilaalta ennen keskustelua luvan kyselyn niyttimiseen huoltajille. Jos
oppilas kieltdd sen, kyselyn teemoja voi nostaa keskusteluun muilla ta-
voin. Opettaja voi tuoda keskusteluun omia konkreettisia havaintojaan
ja houkutella avoimilla kysymyksilld oppilasta itseddn kertomaan asiois-
ta. Lapsen on joka tapauksessa hyvd nihdi, ettd aikuiset uskaltavat ja
osaavat puhua vaikeistakin asioista. Luottamuksen siilyttdmiseksi tima

tulee kuitenkin tehdi lapsen asettamissa rajoissa.
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Kun lapselle halutaan antaa kokemus kuulluksi tulemisesta ja tilaa muo-
dostaa omia kehitystavoitteitaan, joita kasvattajat tukevat, hyvi viline
on dialogi. Dialogilla tarkoitetaan keskustelua, jonka tavoitteena on
ymmirryksen lisidminen asioista, toisista ja itsestd (Laaksolahti ja Al-
hainen 2018). Kolmikantaisissa keskusteluissa lapsen huoltajilla voi olla
paljon toiveita liittyen lapsen koulunkdyntiin, samoin opettajalla voi ol-
la paljon terveisid ja toiveita huoltajien suuntaan. Lapsi, jonka koulun-
kidynnistd on kyse, saattaa helposti jidda tdssd sivurooliin. Opettaja voi
kuitenkin johtaa ja avata keskustelua siten, ettd lapsi pddsee pdirooliin.
Vilineeni toimivat dialogia tukevat kysymykset, jotka helpottavat hen-
kilokohtaisista ja tunteita herdttivistd asioista keskustelemista, lisddvit
luottamuksen tunnetta ja vihentivit pelkoa, suojautumista ja keskuste-

lun eskaloitumista.’

Dialogissa olennaista on ennakko-oletuksista luopuminen. Jos halutaan
aidosti keskustella lapsen hyvinvoinnista ja etsid tapoja, jolla sitd voi-
daan yhdessi tukea, tirkedd on ensisijaisesti puhua siitd, mika juuri sill
hetkelld tuntuu tirkeiled. Voi olla, ettd opettajana haluaisit puhua vaik-
kapa kotitehtdvien tekemisestd ja teroittaa huoltajille, ettd niiden tulisi
valvoa lapsen tekemistd kotona ja auttaa siind. Kun odotat hetken, ja

kysyt, mistd meidén olisi yhteisesti hyvi puhua, voi olla, ettd huoltaja ja
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lapsi ottavat itse asian esiin. Toisaalta saattaa olla, ettd lapsi ja huoltaja
tuovat jonkin ihan muun asian esiin. Jonkin, jota et tullut edes ajatel-
leeksi. Hyva tapa aloittaa keskustelu onkin kysyd "Mistd meidin olisi

nyt/tindin syytd puhua?”

Dialogin tirkein elementti on kuuntelu. Opettaja on puhetyén am-
mattilainen, jolta myds usein odotetaan aktiivista kommentointia ja rea-
gointia. Kolmikantakeskustelussa opettajan on kuitenkin mahdollista
saada tietoa oppijan aidoista kokemuksista, jos kuunteleminen on kes-
kiossd puheen tuottamisen sijaan. Hiljaisiakaan hetkid keskustelussa ei
saa sdikdhtdd ja tdytedd puheella, vaan odottaa, etti lapsi saa ajatuksensa
valmiiksi ja pystyy pukemaan sen sanoiksi. Opettaja voi tukea keskus-

telua kysymyksin.

On my6s huomattava, ettd keskustelijoilla on oikeus mielipiteeseensi.
Valta-asetelmista on luovuttava ja tyydyttivi sithen, mitd ja mistd kes-
kustelijat puhuvat ja kertovat. Mikili keskustelija sanoo jotain kysyjin
mielestd holmo3 tai vddridd, kannattaa varmistua, ettei ole ymmartinyt
vddrin, mitd kertoja tarkoittaa. Hyvi tapa on toistaa puhujan sanoja:
"Kuulinko oikein, etti kerroit juuri--?” Kuuntelija voi selventivia kysy-
myksii, joiden avulla varmistaa, ettd on ymmairtinyt asian. Omia kasi-
tyksid oikeasta tai vddristd ei pitdisi tarjota tai kertoa, vaikka pitiisi itse

ratkaisua ilmiselvini.



Dialogissa on hyvi muistaa seuraavat asiat:

A AR N

Luovu ennakkokisityksistisi ja valtahierarkioista.
Kuuntele.

Salli erilaisia nikokulmia.

Sovi tavoitteesta kiytettivissd olevan ajan puitteissa.
Thmettele, viivyttele, tarkenna vieli.

Ali kierriti asioita henkiloille, jotka eivit ole paikalla.
Ali syyttele, ili puhu selin takana.

Dialogiin on kehitetty my6s muita hyvid ohjeita (mm. Puro — Matikai-
nen 2012; Aarnio 2013; Alhainen 2012; Hautamiki (toim.) 2018). Niiti
ovat mm.

. Ali puhu itsellesi, dialogi on vuoropuhelua,

ei monologia.

. Ali oleta, etti vain oma mielipiteesi on tirkei

ja sanomisen arvoinen.

Kerro, miti tunteita toisen ihmisen kertoma
sinussa herittii.

Ali oleta tietivisi, miti toinen ajattelee. Kysy.

Puhu vain omasta puolestasi (ei muotoja, kuten “monet
» » . X3 . 3 P . »
sanovat’, “meidin mielesti”, muutkin ovat kertoneet”).

Ali keskeyti tai puhu piille.
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Opettajan on tirked nostaa keskusteluun asioita, jotka ovat oppilaan
kohdalla hyvin ja tuoda esille oppilaan vahvuuksia. Kun keskusteluun
tuo myonteisid asioita, myds huolia on helpompi ottaa puheeksi. Esi-
merkiksi lapsen omista kyselyvastauksista on tirked tuoda esille asioita,
jotka lapsi kokee my6nteisini. Jos opettaja kiyttad sadnnollisesti hyvin-
vointikyselyd oppilaan kokemusten seurannan vilineeni, hin voi myds
sitd kautta huomata kehityksen ja tuoda sen keskustelussa esille. Jos op-
pilaan vastaukset ovat hyvin kielteisid, opettajan on pyrittivi 16ytimiin
myds myonteisid asioita ja kannustettava oppilasta huomaamaan omia

vahvuuksiaan.

Toisinaan oppilaan vastaukset voivat olla ristiriidassa opettajan havain-
tojen kanssa. Oppilaan kuuntelu on tilloin erityisen tirkedd, eikd hinen
kokemustaan tulisi viheksyd tai tyrmitd. Toisaalta opettaja voi tuoda
oman konkreettisen havainnon esille. Etenkin kielteisten kokemusten
katsominen positiivisesta nikokulmasta voi olla hyviksi:

Vastasit tihin, etti et koskaan tee mielellisi koulutehtivid ja liksyji. Olet
kuitenkin minun ymmdrtidkseni miltei aina tehnyt kotitehtivit huolella.

Mitdi itse ajattelet tisti?
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Myonteisyys ei tarkoita huolen aiheista vaikenemista. Kyselyvastaukset
ohjaavat opettajaa nikemiin, missi asioissa oppilas voisi tarvita tukea.
Keskustelu on hyvi avata niistd aiheista. Olennaista on kuitenkin en-
nemmin keksittya sithen, miten vaikeasta tilanteesta piastdin eteenpdin
kuin lihted etsimidin syitd sille, mistd ongelmat johtuvat. Niihin péis-
tadn kiinni sellaisten kysymysten kautta, joissa etsitdiin menneestd, ny-
kyisestd tai tulevaisuudesta sellaisia kohtia, joissa lapsi on onnistunut tai
kokee vahvuuksiensa olevan. Térkedd on etsid asioita, joissa piilee suo-
tuisan kehityksen mahdollisuus. T4td lihestymistapaa kutsutaan rat
kaisukeskeisyydeksi. (ks. Ahola & Furman 2012).

Ratkaisukeskeisen lihestymistavan tavoitteena on, ettd opettaja, huolta-

ja tai muu kasvattaja
— saa aitoa ymmirrystd lapsen kokemuksesta,

tukee lasta itse pohtimaan uusia nikokulmia,

ratkaisuja ja tavoitteita,

lisii luottamusta,

lisdd kuulluksi tulemisen tunnetta ja

lisid arvostuksen tunnetta.



Ratkaisukeskeisessa lihestymistavassa lihtokohta on, ettd elimian kuu-
luu hyvii ja huonoja asioita, menestysti ja epdonnistumisia, heikkouksia
ja vahvuuksia. Niitd kaikkia voidaan kiyttdd raaka-aineena, kun etsi-
tddn tietd eteenpdin, pois vaikeuksista ja/tai kohti tavoitteita. Vaikka
lihtokohtana olisi pulma, ongelma tai puute, ratkaisukeskeisyydessi
kiinnitetdin huomiota sithen, miki on tai oli hyvin ja mika toimii. Hy-
vdd pyritddn siis vahvistamaan. Jos koulussa huomataan, etti lapsen on
vaikea keskittyd tunneilla, keskustelussa voidaan yhdessd miettid tilan-
netta tai asiaa, jolloin lapsi on onnistunut kes-
kittymdin. Tidstd pienestd yksityiskohdasta "Se, milin tastut.
voidaan l6ytdd avaimia, joilla keskittymisvai-
keuksia voidaan kokeilla ratkaista. Jatkossa
vahvistetaan positiivisen muutoksen aikaan
saanutta toimintaa ja annetaan kehityksestd myonteistd palautetta. Tar-

koitus on kasvattaa myonteisen kehityksen kehid ja tulevaisuuden us-

koa, koska ”se, mihin tartut, kasvaa” (Berg 1991).

Ratkaisukeskeisessa keskustelussa tirkedd on antaa lapselle tilaa puhua
ja tukea hintd ilmaisemaan ajatuksiaan. Keskustelun aikuisten pitdisi
piddttdytyd omien lasta koskevien tavoitteidensa tai ratkaisumalliensa

tarjoamisesta, vaan antaa lapsen puhua ja keskustella lasta kuullen.

Yksi mahdollisuus tukea keskustelussa lapsen nikokulmaa on kysyi esi-
merkiksi hinen haaveistaan ja tulevaisuuteen liittyvistd tarinoistaan:

Missi lapsi nikee itsensi tulevaisuudessa? Haaveiden ja tarinoiden kaut-

kasvaa.” (Efy'vg 1771)
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Tee kaaveita ta on mahdollista lihted tutkimaan tavoitetta, jonka lapsi

qia Lovinoidal haluaa oppimiselleen asettaa, ja kuinka matkalla olevia
haasteita voidaan opettajan ja huoltajien tuella lihted rat-
komaan. Omien tarinoiden kautta lapsi voi padsta kiinni
sisiiseen kehityshaluunsa, jonka kautta voidaan yhdessi rakentaa lapsen

kasvua ja oppimista tukevia toimintatapoja.

Monet lapsen koulunkiyntiin, oppimiseen ja hyvinvointiin liittyvit on-
gelmat voivat olla monimutkaisia ja kompleksisia, ja tarvita jopa mo-
niammatillista yhteistyotd. Keskustelussa olisi kuitenkin hyvi auttaa

lasta etsimiddn jotain pikkuasiaakin, joka olisi lapsesta

tuntunut mukavalta. T4rked on antaa keskustelussa tilaa

Anna ’CL(xuu
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tillaiselle myonteiselle asialle, vaikka se aikuisesta voisi
tuntua merkityksettomiltd. Olkoon se vaikka leppiker-
tun auttaminen tien yli, voidaan kysyi, miksi se tuntui
mukavalta, ja mitd hyvii tillainen teko kertoo tekijistdin, voisiko til-

lainen asia olla avuksi oppimisessa ja koulunkdynnissa.

Ratkaisukeskeisessd lihestymistavassa on my6s olennaista, ettei huono-
jakaan kokemuksia tai tapahtumia kavahdeta tai tyénnetd nikymatts-
miin. Kannattaa tutkia, voisiko nikokulmaa vaihtaa ja olisiko negatii-

visissa asioissa potentiaalia valoisamman tukevaisuuden rakennuspali-
koiksi (vrt. Mattila 2011).



Hankalat kokemukset voivat joskus myos kddntyd voimavaraksi:

— Mitd vahvuuksia sinulla on tiytynyt olla,
ettd olet selvinnyt ja olet nyt tdssi? Huomaa

— Kuka ainakin tiesi, ettd parjaic?

— Missi voit kidyttdd tdtd voimavaraasi tulevaisuudessa
oman tarinasi rakentamiseen?

Ratkaisukeskeisyydessd on olennaista huomata ja vilttad leimaavia ni-
mikkeitd (kiusaaja, kiusattu, yksindinen, villi, kiltti, tunnollinen jne.).
Omia tulkintoja ja oletuksia lapsen persoonasta ei myoskdin pitidisi teh-
di tai sanoa ddneen. Nimikkeet ja tulkinnat, my6nteisetkin, luovat pai-
neita ja lapsi voi imaista ne rakennusaineeksi oman minikuvan kehityk-
seen. Toiminnan ja kdyttdytymisen kautta kuvaaminen ("niissd tilan-
teissa toimit loukkaavasti toista oppilasta kohtaan”, "olet tehnyt tunnol-
lisesti kotitehtivii”, “olen huomannut, miten olet kutsunut kavereita

mukaan leikkeihin pihalla”) on sen sijaan joustavampaa ja antaa tilaa

kehitykselle.

I<es Lusfe(ufvb' L@(wf qia kvsv}mv}ss@w&@f

Joskus opettaja voi kokea edessi olevan kolmikantakeskustelun huolta-
jien ja oppilaan kanssa vaikeaksi. Suhteet opettajan ja huoltajien vililld
ovat voineet kriisiytyi ja opettajan tekisi mieluummin mieli paeta ikku-

nasta, kuin jiddi keskustelemaan haastavien huoltajien kanssa, jotka

vovmavasat!

45



s

\
§f.“ '4- \ : 4 v
»'. ey ; & |




ovat ehki jo tehneet monta kantelua opettajan toiminnasta tai epdpite-
vyydestd yms. T4ll6in opettajan omat voimavarat ovat vaarassa ja pelko

estid toimimasta keskustelussa rakentavasti.

Seuraavassa on joitakin nikokulmia ja kysymyssarjoja, joiden avulla
opettajan on mahdollista sdilyttdd keskustelun positiivinen vire ja luot-
tamuksen ilmapiiri kuitenkin edeten kohti oppimista tukevia ratkaisuja

lapsen koulunkiynnissi.®

On huomattava, ettd keskustelulle useimmissa kouluissa varattu aika on
niin lyhyt, ettd yhdessd keskustelussa ehtii kidyttda vain yhtd nikokul-
maa kerrallaan. Opettajan kannattaakin, vaikka oppilaalta saamansa
kyselyvastauksen perusteella, jo etukiteen yrittdd ennakoida, miki seu-
raavissa esitetyistd menetelmistd voisi olla hyva lapsen tukemiseen kes-
kustelussa ja huomion suuntaamisessa kehittymiseen. Oppaan voi ottaa
mukaan keskusteluun ja pitdd avoinna valitsemansa menetelmin koh-
dalta. Kysymyssarjojen avulla keskustelua voi pitdd ylld rakentavasti,

vaikka seuraava kysymys lipsahtaisi mielestd keskustelun kuluessa.

Vaikka tissd esitetyt kysymyssarjat ovat suoraviivaisia, kannattaa kui-
tenkin aina ennemmin kuunnella huolellisesti, kuin rynnitd kysymiin
seuraavaa asiaa. Olennaista on, ettd seuraava kysymys johdetaan siit4,

miti on kerrottu.
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Uundelleenmidiiirittely ja asenne

Jos kolmikantakeskustelun teemaksi valikoituu jokin lapsen koulun-
kidynnin tai oppimisen ongelma, hyvi harjoite on miettid, mitd myon-
teistd johonkin ongelmaksi koettuun asiaan liittyy. Esimerkiksi vilk-
kaan lapsen kohdalla on hyvi pohtia, mitd hyvii vilkkaudesta koituu ja
mihin vilkkautta voisi hyédyntdd. Voitte listata viimeisten viikkojen
ajalta asioita, jotka lapsen omasta mielestd ovat onnistuneet oikein hy-
vin tai olleet oikein kivoja. Pyrkikii [6ytimadin mahdollisimman mon-
ta asia. Vihimmaiismiiri on viisi! Jokaisesta positiivisesta asiasta kes-

kustellaan. Lasta johdatetaan vastaamaan seuraaviin kysymyksiin:

— Miksi timi kiva asia tapahtui?
— Miti itse tein, jotta timi tapahtui?

— Miti taitoja ja ominaisuuksia (voimavaroja) minulla
on ollut, etti timi onnistui?

— Missid muussa niiti taitoja ja ominaisuuksia
(voimavaroja) voisi kidyttdd hydyksi?

Aidon kebityskohteen tunnistaminen

Lapsen oppimisen ja koulussa kokeman hyvinvoinnin tukeminen on
kolmikantakeskustelun keskeisin tavoite. Monesti voi kuitenkin olla
niin, ettd suoraviivaisesti havaittu ongelma tai kehityskohde onkin oire,
jonka korjaamiseksi pitidisi tavoittaa ongelman oikea syy. Tilannetta

voidaan ryhtya ratkomaan vasta, kun oireen taustaa on riittivisti selvi-



tetty. Jos lapsi vaikka kertoo, ettd hintd visyttdd koulussa, voidaan ky-
syd lapselta/huoltajalta, liittyyko tihdn huolta. Voi olla, ettd opettaja saa
kuulla, ettd perheeseen on hankittu koiranpentu, joka vield itkee 6isin.
Toisaalta voi nousta esiin, ettd kotona on vaikkapa ahtauden takia rau-
hatonta ja lapsella ei ole mahdollisuutta riittdvdan lepoon. Mikili syy
kuitenkin on kouluun liittyvi, vaikka luokan hilyisyys, voidaan siirtyd

miettimiin ratkaisuja asiaan:

— Onko pulma tilapiinen vai pitkdin jatkunut?
— Milloin ongelmaa ei ollut?
— Miten asiat oli tuolloin jirjestetty

— Millaisilla jirjestelyilli tilannetta voitaisiin
nyt helpottaa?

— Keiden pitiisi olla mukana sopimassa pelisdanngisti?
— Miti halutaan asettaa tavoitteeksi?

— Milli aikataululla tavoite on mahdollinen?

— Onko tilanne joskus ollut toisenlainen?

— Onko aiemmin ollutta hyvii mahdollista toistaa ja
tuoda vallitsevaan tilanteeseen?

Tavoitteen tutkiminen asteikkoa kiyttien
Lapsen kasvuun ja kehitykseen liittyvit kysymykset voivat olla mitta-
kaavaltaan pienid, tilapiisid tai miariaikaisia, tai pidempdi kehittdmis-

td ja seurantaa vaativia kysymyksii. Voi olla, ettd huolena on, ettei lapsi
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tee liksyjd. Tarkemmin asiaa kysyttdessi saattaa ilmetd, ettei lapsi saa
kotona huoltajalta apua tai huomiota liksyjen tekoon. Tilloin voidaan
yhdessd ryhtyd tekemiin suunnitelmaa siitd, miten asiaa ratkaistaisiin.
Kiyttokelpoinen menetelmi on silloin asteikko. Asteikossa olennaista
on huomata ongelmaksi tunnistetussa asiassa jo tapahtunut muutos ja

asettaa realistisia tavoitteita, pienid askeleita.

Asteikon toisessa pdissd on nolla 0, jolla tarkoitetaan pahinta kuvitelta-

vissa olevaa tilannetta ja toisessa pdissi 10, joka taas on tdydellinen ti-
lanne. Arvioidaan, missd kohdin asteikkoa nyt sijaitaan. Huomaa, ettd
kumpikin asteikon pad on mahdoton: mikain asia ei koskaan ole totaa-

lisesti pielessd, eikd mikédidn koskaan aivan tdydellinen.



Seuraavassa vaiheessa pohditaan, miten nykytilanteeseen on piisty.
Koska asetettu luku on isompi kuin nolla, milld keinoin siithen on pais-
ty, mitd ihmettd on jo tapahtunut? Esimerkiksi nollasta kolmeen on jo
matkaa, miti olette jo tehneet asian hyviksi? Miti tarkalleen teit? Mistd

sait voimia?

Tdmin jilkeen pohditaan realistinen tavoitetaso. Miki olisi sinulle riit-

tdvi tavoite, jos kymppi on jo tdydellinen ja utopistinen tavoite?

Kun tavoite on asetettu, pohditaan, mitd olisi tapahtunut, jos olisit
edennyt puolikkaan verran kohti tavoitetta? Mistd sen huomaisi? Miti
olisit tehnyt? Kun timi lihitavoite on asetettu, pohditaan, milli tavoilla
ja tekemisilld voisit pddstd tavoitteeseen? Mitd voimavaroja voit sithen
kdyttdad? Kuka auttaisi tai tukisi tdssd? Mika olisi se pieni teko, jonka

tekisit seuraavan vuorokauden aikana?

Asteikon avulla voi kehittdd esimerkiksi tapoihin tai tottumuksiin liit-
tyvid asioita, kuten omista tavaroista huolehtimista, terveellistd ruokai-
lua tai elimintapaa, liksyjen tekoa jne. Asteikon kanssa asetettuihin
tavoitteisiin on kuitenkin hyvi palata. Niinpi asteikko sopii hyvin my6s
koululuokan tavoitteiden asettamiseen ja seuraamiseen, vaikka tyorau-
ha-asioissa. Miten opettajana soveltaisit asteikkoa omaan toimintaasi,

vaikka keskustelun ohjaajana?
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MIKA ON HALLINNASSANI?
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Vaikuttamisen kebit

Keskusteluissa voi olla hyvi pohtia vaikuttamisen kehien kautta, kenen
on mahdollista vaikuttaa ongelmiin ilman, ettd ilmapiiristd tulee syyl-
listavd. Ongelmaksi miiritelty asia tai asetettu tavoite on hyvi jakaa ta-
soihin sen mukaan, mitkd ovat vaikutusmahdollisuudet asiaan. Lihto-
kohta on keskittyi sellaisiin asioihin, joihin lapsi, huoltaja ja opettaja

voisivat yhdessi vaikuttaa. Vaikuttamisen kehien sisimmille kehille



kirjataan asiat, joihin voi vaikuttaa ja joista voi pddttdd, keskimmaiiselle
sellaiset, joihin voi vaikuttaa, mutta joista ei voi pddttdid ja uloimmalle
sellaiset, joihin ei voi vaikuttaa ja joista ei voi padctdd. Ulkokehin asioi-
hin ei siis jadd4 junnaamaan, vaan keskitytdin asioille, joille voidaan
jotain. Esimerkiksi koulun tyévuoden pituus on asia, jolle keskustelijat
eivit voi mitddn, koska se mairitellddn laissa. Sen sijaan koulumatkan
pituudesta ja koulun varhaisesta alkamisajasta aiheutuva visymys saat-
taisi olla keskimmaiiselld kehalld, silld koulut saavat itse padctdd koulu-

pdivin alkamisajankohdasta.

Verkostojen voimavarat

Usein ongelmien kohdatessa tulee tunne, ettd ne kohdataan yksin. Pul-
mat saattavat tuntua ainutkertaisilta: timi tapahtuu vain minulle. Ne
saattavat tuntua my0s hivettdviltd: timin ei pitdisi tapahtua minulle;
tieddn kuinka olisi pitdnyt toimia, ja silti menin mokaamaan. Aikuinen
ihminen voi tuntea syyllisyyttd ja hdpedd vaikkapa avioerosta. Lapsella
pienemmankin mittakaavan asiat voivat toimia samoin: Ah, en lukenut
kokeeseen, ja sain huonon numeron; Meteloin tunnilla, enki tiedd nyr,

mitd opetettiin, enki osaa. Muut kuuntelivat ja osaavat.

Hiped, syyllisyys ja yksindisyys voivat tehdd ihmisestd kyynisen. Ne
voivat olla my6s muutoksen voimavaroja, joista kannattaa tarttua kiinni
ja nihdd nimi tunteet muutosvoiman lihteeni. Ensimmaiinen lohdut-
tava havainto, joka auttaa ulos yksiniisyyden ja kyynistymisen kehisti,

on ymmairrys muista ihmisistd, joita asia koskee. On hyodyksi kartoit-
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taa niitd sosiaalisia vuorovaikutussuhteita, joilla on yhteys lapseen ja ki-
silld olevaan pulmaan. Niilld voidaan myos selvittdd, onko asia kouluun

liittyvé vai kotiin liittyv.

Verkostoissa olevia voimavaroja voidaan kartoittaa mm. seuraavilla ky-

symyksilla:

— Kuka muu on huolestunut?

— Kenen kanssa olet keskustellut?

— Kuka ilahtuisi, jos pulma olisi ratkennut?

— Keita ihmisii olisi mukana pulman ratkeamisessa?

— Ketki toimisivat/ovat jo toimineet tilanteessa?

Kysymysten kautta hahmottuu, missi merkitykselliset vuorovaikutus-
suhteet sijaitsevat: ovatko ne perheeseen, kavereihin, koulun ihmisiin

liittyvid, vai hyvin kaukaisia, esimerkiksi tv-sarjasta opittuja malleja.

Onnistumisen hetki

Jokaisella, my6s lapsella, on ollut elimissdan kohta, jolloin on kokenut
onnistumisen tunnetta. TAma hetki kannattaa penkoa esiin ja pysihtyi

pohtimaan, miti silloin tapahtui.

Kerro asiasta, tilanteesta tai tunteesta, jolloin koit todella onnistuneesi

ja olit tyytyvdinen.



Miti silloin tarkalleen tapahtui?
Miti konkreettista teit?
Kerro vield tarkemmin.

Keitd muita oli paikalla tai huomasi, etti nyt sini
onnistuit?

Kuka himmistyi osaamisestasi?
Miltd he niyttivit? Mistd huomasit heidin
huomanneen onnistumisesi?

Mitid sinun on pitinyt osata, etti onnistuminen
oli mahdollista?

Millaisia ominaisuuksia sinussa on,

ettd onnistuminen oli mahdollista?

Miten nimai taidot ovat kehittyneet sinulle?

Kuka tai ketki ovat tukeneet ja kannustaneet sinua?

Miten voisit kdyttidd niitdi ominaisuuksia
muissa asioissa?

Missd unelmoit vield jonain piivini onnistuvasi?

Millaista hyotyi onnistumisen kokemuksesta ja
sithen johtaneista taitoista, osaamisesta,
ominaisuuksista olisi unelmasi tavoittelemisessa?

Miltd sinusta nyt tuntuu?
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Edelld kuvattu kysymyssarja sopii keskustelun pohjaksi vaikka silloin,
kun lapsen tidyttaimastd kyselystd kiy ilmi, ettd hinti jinnittdd koulussa
tai ettd hin tuntee iloa oppimisesta. Tilloin opettajakin saa kuulla ti-
lanteesta, jossa on onnistunut innostamaan lasta. Tdmi tieto on opetta-
jale tirked, koska lisiamalla tdllaista toimintaa, hin voi parantaa lapsen
kouluhyvinvointia ja siten luoda oppimiselle suotuisaa ilmapiirii. Ken-

ties myos opettajan itsensid kokema tyon ilo lisddntyy.

Poikkeusten tunnistaminen

Oppimistilanteisiin liittyy monia tekijoité, joiden vaikutusta kannattaa
tutkia. Kannattaa miettid, millaisissa tilanteissa lapsi on toiminut hyvin
ja hetki analysoida tilannetta. Hyvin usein huomataan esimerkiksi, ettd
joidenkin toisten lasten kanssa tydskentely sujuu, mutta toisten kanssa
ei. Niitd poikkeuksia voi etsid aktiivisesti ja tehdi lisdd sitd, mika toimii
myonteisesti. Myods omaa toimintaa kannattaa reflektoida: toimiiko
ryhmini paremmin, kun tuntini ovat yksityiskohtaisesti suunniteltuja,
vai silloin, kun annan oppilaiden tehdi osan suunnittelutydstd. Jotkut
opettajat kertovat ryhmin tyérauhan ja motivaationkin parantuneen,
kun hin on ottanut kiyttoon ns. viikkosuunnitelman, jossa opettaja
padttdd opetettavat sisillot ja tavoitteet, mutta oppilaat voivat valita me-
netelmii, toteutustapoja ja oppimisympiristji. Oppivia ryhmii ei ole
kahta samanlaista niin kuin ei ole kahta samanlaista lastakaan. Myos
ryhmiilmi6t vaikuttavat aina oppivan ryhmin toimintaan (ks. Nikkola
— Lopponen 2015).



Poikkeuksia voi etsid keskusteluissa yhdessi lapsen ja vanhempien kans-
sa. Otetaan esimerkiksi tilanne, jossa lapsi on ympyroinyt kyselylomak-
keesta kohdan tidysin eri mieltd, kun viittimi on “Aikuiset koulussani
ovat reiluja oppilaita kohtaan.” T4td lapsen kokemusta ei pidi menni
kiistimiin vasta-argumenteilla. Se on hinen tosi kokemuksensa, ja hi-

nelld on siihen oikeus. Sen sijaan kannattaa kysyi asiasta neutraalisti:

— Miten timi on ilmennyt? Miki on pahin
esimerkki tasta?

— Onko ollut tilannetta, jolloin joku aikuinen olisi ollut
reilu? Miki tilanne timai oli? Misti silloin huomasit,
etti aikuinen oli reilu?

— Onko ollut tilanteita, joissa aikuiset eivit olisi noin
pahasti olleet epireiluja?

— Mitd muita poikkeuksia olet huomannut?

— Miten itse olet silloin toiminut, kun aikuiset ovat
olleet reiluja?

— Miti silloin teit konkreettisesti? Miti et tehnyt silloin?

— Mitid joku muu teki, jonka takia aikuiset toimivatkin
reilusti?

— Miten itse vaikutit tuon toisen tekemisiin?

— Onko tissi omassa tekemisessisi jotain sellaista,
mitd kannattaa jatkaa tai lisdtd, jotta aikuiset
toimisivat reilusti?
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Resepti poikkeamien tunnistamiseen on siis:

— Kysy pulman ydin tai nosta se lomakkeesta

— Etsi poikkeukset, milloin ongelmaa ei ollut
tai se oli pienempi.
— Tunnista toiminta, joka aikaan sai myonteisen

poikkeuksen.

— Konkretisoi toiminta, jolloin myonteinen poikkeus
oli lasni.

— Keskustele, miti sellaista toimintaa poikkeukseen
liittyi, jota voisi itse jatkaa.

— Kysy, miti konkreettista timin perusteella
aikoo tehdi, miten toimia itse.

Unelmat kantavat

”- Niin, rakas lapsi, Muumimamma sanoi. — Kunpa te ette vain pitiisi
minua hupsuna ja vanhanaikaisena. Minun mielestidni veneen nimen
pitdisi jotenkin muistuttaa kaikkea sitd mitd me aiomme silld tehdd — ja

siksi minun mielestdni Seikkailu olisi sopiva nimi.” (Jansson 1948, 50).

Muumimamman sitaatti on viisas. Unelmiansa kannattaa sanoittaa.
Niitd kannattaa tutkia ja tarkastella, pitdd niitd lihelldidn, ja ne saattavat

tulla ldhelle — jopa toteutua. Hyvinvointikeskustelun ja kasvatuskump-



panuuden kontekstissa unelmat kannattaa sitoa koulun ja oppimisen
viitekehykseen, ja kiyttdd oppimista vilineend unelmien saavuttami-
seen. Unelmia voi kiyttdd kiyttovoimana etenemisessd tulevaisuuteen

yhdessi asetettujen ja omiksi koettujen tavoitteiden suunnassa.

Tulevaisuuden unelmointi on keskeinen osa kasvatuskumppanuutta ja
tietoiseksi tulemista siitd, kuinka koti ja koulu voivat tukea lasta timin
itse merkitykselliseksi kokemissa tavoitteissa. Kyselylomakkeen teemoja
voi kiyttdd apuna, kun etsitddn unelmien suuntaa. Niiden ei tarvitse
kuitenkaan liittyd siihen, vaan voivat olla mikd muu hyvinsi, vaikka
utopistiseltakin tuntuvat urasuunnitelma. Olennaista on, etti lasta au-
tetaan luomaan mielessidin tulevaisuuteen tila, jossa hin elaa tyy-
tyviisend, eikid hinelld ole huolta nykyisyyteen liittyvisti ongel-
mista, kuten vaikka oppimisvaikeuksista, tai ainakin hin pystyy eli-

maiin niiden kanssa.

Tirkedd on tulevaisuuden tilanteen mahdollisimman yksityiskohtainen
kuvaaminen. Kun tulevaisuus on luotu todeksi, ryhdytiin selvictd-
miin kysymyksin, kuinka lapsi on saavuttanut timin tilan. Olennaista
on kiydi keskustelu imperfektissd, ikdan kuin katsella tulevaisuudesta
kisin nykyhetkeen piin, kuinka polku on kuljettu muuttuneeseen ti-

lanteeseen.
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Keskustelua voi edistdd seuraavien vaiheiden ja apukysymysten kautta

. Hahmotetaan tulevaisuuskuva

. Hahmotetaan ajanjakso, jonka kuluttua asiat olisivat

paremmin tai unelman suuntaisia.
Miten asiat silloin ovat?

Milti sinusta silloin tuntuu? Missi olet? Millaisessa
ympiristossd? Laulaako lintu? Kolkuttaako juna?
Puhaltaako tuuli?

Keiti ihmisid kanssasi on? Miki on lisddntynyt?
Miki on vihentynyt? Miti tirkedi tapahtuu?

. Miten tavoitteeseen on paisty?

Miti tekoja olet tehnyt? Mitd askeleita ottanut?
Kenelle olet kertonut? Kuka tietda?

. Kartoitetaan voimavarat

Miti voimavaroja sinulla oli, jonka takia timi toteutui?
Millaisia luonteen ominaisuuksia?

Kuka sinulle on ollut apuna?

Miti konkreettista olet itse tehnyt?

Keti haluaisit kiittia?



. Annetaan nimi:

Milld nimelli titd kuvatuksi tullutta hienoa
kehityskaarta voitaisiin kutsua?

. Annetaan tunnustusta

Miti voisit sanoa itsestisi, kun olet saanut
tillaisen kehityksen aikaiseksi?

. Realisoidaan

Miti tissd keskustelussa oli sellaista, jota voisi
nyt jo toteuttaa?

Mikai olisi sellainen konkreettinen teko, jonka voisi
heti toteuttaa?

. Kiittiminen

Kiitetdain keskustelusta ja annetaan positiivista
palautetta.
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Lbfr) tokese

Timin oppaan on tarkoitus sanoittaa tapaa ja periaatteita, joilla lapsi
saadaan kolmikantakeskustelujen keskioon ja itse kuvaamaan ja sanoit-
tamaan koulunkdyntiinsi ja koulussa kokemaansa hyvinvointiin kan-
naltaan keskeisesti vaikuttavia asioita. Tavoitteena on myds helpottaa
opettajan tyotd kasvatuskumppanuuden rakentamiseksi huoltajiin ja

parantaa kolmikantakeskustelujen luottamuksellista ilmapiirii.

Oppaamme ei ole tyhjentivi esitys. Toivomme, ettd se rohkaisee opet-
tajia dialogiin huoltajien ja oppilaiden kanssa tavalla, joka heijastuu ar-
kiseen koulutyohén parempana keskusteluyhteytend. Oppaan harjoi-
tusten ja kysymysten kautta pddsee alkuun, mutta lopulta dialogi on

taitolaji, johon joutuu harjaantumaan ja hiomaan oman tyylinsi.

Opettajan kannattaa muistaa kuitenkin my6s omat voimavaransa, tavat
lisdtd ja huomata niitd, sekd mahdollisuuden rikastaa osaamista omassa
verkostossaan: Kokemuksia kannattaa jakaa kollegoiden kanssa ja poh-
tia my4s omia tavoitteita keskustelijana. Menetelmia ja kysymyssarjoja
on paljon lisdd ja taitava pedagogi jalostaa niitd itsekin alkuun pais-
tyddn. Eris opettaja, joka kokeili nditd metodeja, kertoi kolmikantakes-
kustelun jilkeen, ettd lapsi oli puhunut asioistaan enemmin ja avoi-
memmin kuin aiemmin ja ollut vapautuneempi: "Than kuin olisi sen

lapsen ilme kirkastunut.”
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Vetleet

1) Suomessa kouluun kiinnittymistéd on tutkinut muun muassa
Virtanen (2016), joka kuvaa kouluun kiinnittymista oppilaan ja
hénen kouluympaéristonsé vilisend vuorovaikutussuhteena.

2) Ks. my6s Koti-koulu -opas ryhméanohjaajalle 2013 ja Laimsé 2013

3) Erityisesti pienten koulunsa aloittavien lasten huoltajat ovat
yleensd halukkaita tydskentelemédn yhdessd koulun henkilokunnan
kanssa lapsensa oppimisen ja koulupolun tueksi. Myohemmin tuo
into heikkenee, mikéli huoltajia ei alusta alkaen saada mukaan
(Metso 2004).

4) Jyvaskyldn yliopistosta kyselyd kehittdneen tutkijatiimin ovat
muodostaneet apulaisprofessori Minna Torppa, professori An-
na-Maija Poikkeus, lehtori Kaili Kepler-Uotinen, yliopistonlehtori
Tuija Aro ja tutkijatohtori Leena Paakkari.

5) Luokanohjaajan kisikirjassa on niin ikddn ohjeita kolmikantakes-
kusteluun. Ks. Haime, Huttunen, Kuikka, Pesonen & Suoja 2007)

6) Ratkaisukeskeisid menetelmié on kdytetty laajasti lyhytterapiassa
ja erilailaisten ryhmien kanssa tyoskennellessd. Ks. ratkaisukeskei-
sestd kirjallisuudesta esim. Paasivuo 2017
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