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Luennon jalkeen tulisi ymmartaa

» Mita tarkoittaa oikeudenmukainen siirtyma ja mitka ovat oikeudenmukaisuuden muodot
» Mita on energiaocikeudenmukaisuus

» Millaisia oikeudenmukaisuus nakokulmia/haasteita kaksoissiirtyma tuo

« Miten teknologian hyvaksyttavyytta on teoretisoitu ja tutkittu (erilaisten teknologioiden ollessa
kyseessa)

» Perusteet osallistavista prosesseista ja eri osallistamisen tasoista
» Mita tarkoittaa hyodynjako



Vuorovaikutus ja osallistaminen

Hyvin toteutettuna yleison lisaantynyt osallistuminen erilaisiin ymparistoarviointeihin ja
paatoksentekoon voi parantaa seka hankkeiden ja toimien laatua etta legitimiteettia ja lisata
luottamusta ja ymmarrysta.

Kritiikki nakemysta kohtaan, jonka mukaan maallikot eivat saa riittavasti tietoa tieteesta tai ovat
eparationaalisia ja etta asiantuntijoiden on siksi "koulutettava" heita.

— > Lisata kansalaisten osallistumista.

Osallistavien menetelmien kaytto kansalaisten kanssa, kuten kansalaispaneelien kaltaiset
mekanismit, politiikan tai teknologian kehittamisen varhaisessa vaiheessa voi mahdollistaa
julkisten arvojen sisallyttamisen politikan muotoiluun ja paatoksentekoon, mika lisaa
legitimiteettia ja luottamusta.

Tama edellyttaa teknokraattisten suunnittelunakokulmien hylkaamista, silla "paattaa-ilmoittaa-
puolustaa” lahestymistapojen on tuomittu lisaavan sosiaalisia konflikteja ja johtavan hanke-
ehdotusten viivastymiseen tai jopa peruuntumiseen.



Oikeudenmukainen siirtyma - taustaa

* On olemassa monenlaisia nakemyksia siita, mita oikeudenmukainen siirtyma tarkoittaa.
e Eriyhteisdille se merkitsee eri asioita.
* Oikeudenmukainen siirtyma liittyy vahahiilisen talouden kehitykseen.

* Alun perin oikeudenmukaisen siirtyman kirjallisuus keskittyi pitkalti tyopaikkoihin, ja on tunnustettu,
etta niiden taytyy olla keskiossa, jotta siirtyman osallistuminen ja siirtymaan kannustaminen onnistuvat.

e Suurin haaste on siina, miten maat saavuttavat vahahiilisen talouden. Tama tuskin onnistuu jos siirtyma
ei ole oikeudenmukaiseksi koettu.

* Kestavyys haasteen ratkaiseminen oikeudenmukaisella siirtymalla lisaa monimutkaisuutta.
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Kolme oikeudenmukaisuuden muotoa

1. ilmasto-oikeudenmukaisuus kasittelee ilmastonmuutoksen hyotyjen ja haittojen jakamista
ihmisoikeusnakokulmasta;

2. energiaoikeudenmukaisuus viittaa ihmisoikeuksien soveltamiseen energian elinkaaren aikana (alusta
loppuun); ja

3. ymparistooikeudenmukaisuus pyrkii kohtelemaan kaikkia kansalaisia tasapuolisesti seka
osallistamaan heidat ymparistolakien, -saadosten ja -politiikan kehittamiseen, taytantoonpanoon ja
valvontaan.

e "Oikeudenmukainen siirtyma" yhdistaa kaikki kolme nakdkulmaa.
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Mita on oikeudenmukainen siirtyma?

Ymparistooikeudenmukaisuus ja siita johdettu ilmasto-oikeudenmukaisuus jaetaan usein osa-alueisiin.
1. Tunnustava oikeudenmukaisuus (recognitional justice) tarkoittaa eri ryhmien eroavien kykyjen ja tarpeiden tunnistamista.
2. Jako-oikeudenmukaisuus (distributive justice) kuvaa sita, miten sopeutumisen hyddyt ja kustannukset jakautuvat eri ryhmien

kesken.

3. Menettelytapojen oikeudenmukaisuus (procedural justice) kuvaa sita, miten eri ryhmat paadsevat osallistumaan
sopeutumisprosessiin ja vaikuttamaan siihen.

4, Hyvittava oikeudenmukaisuus (restorative justice) tarkoittaa jo tapahtuneen epaoikeudenmukaisuuden huomioimista ja

korjaamista.
Nain ollen oikeudenmukainen murros voidaan nahda suunnitteluna ja toimeenpanona, joka
1. Tunnistaa ja tunnustaa menneet ja nykyiset epaoikeudenmukaisuudet yhteiskunnassa,

2. Tunnistaa ilmastonmuutosten vaikutusten seka sopeutumistoimien hyotyjen ja haittojen potentiaalisen epaoikeudenmukaisen
jakautumisen,

3. Perustaa suunnittelun, toimeenpanon, seurannan ja arvioinnin osallistaville, yhdenvertaisille ja syrjimattomille prosesseille ja
4, Hyvittdaa menneita epaoikeudenmukaisuuksia sopeutumisen keinoin.
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Kosmopoliittinen oikeudenmukaisuus

» Lahtokohtana on uskomus, etta olemme maailman kansalaisia; olemmeko siis huomioineet vaikutukset
rajojemme ulkopuolella ja globaalissa kontekstissa?




limastopolitiikan oikeudenmukaisuuden tarkastelussa huomioitavia teemoja
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Phoenixissa vuoden 2005 lampdaallossa kuoli erityisesti kodittomia.

Kaupunki aloitti lampokuolleisuuden seurantajarjestelman, jolla kootaan tietoa useiden
eri tekijoiden yhteisvaikutuksesta lampdstressiin, tavoitteena tunnistaa ryhmat, jotka
ovat korkeille lampdtiloille erityisen haavoittuvia. Perustettiin ei-kaupallisia ns.
jaahdyttelytiloja, joissa ihmiset, joilla ei ole varaa ilmastointiin voivat oleskella
pahimpina aikoina.

Phoenixissa on havaittu, etta viilentava viherrakentaminen keskittyy alueille, joilla asuu
varakkaita ihmisia.

Ratkaisuesimerkki: kaupunkisuunnittelussa kohdistetaan viherrakentamista myos
vahemman varakkaille alueille.

Kanadassa ilmastonmuutokselle altistuvat ryhmat, esimerkiksi nuoret, ovat
edustettuina neuvoa-antavissa ryhmissa ja pyritaan pitamaan mukana seka
suunnittelussa etta toteutuksessa.

Vancouver keskittyy riskien vahentamisessa ja resilienssin rakentamisessa niihin
yhteisdihin, jotka kohtaavat ilmastonmuutoksen vaikutukset ensin, valtiotasolla
perustetaan katastrofien hillinta ja sopeutumisrahasto, jolla tallaisia kaupunkitason
toimia voi rahoittaa.



u
Esimerkkeja
Oikeudenmukaisuuden Maaritelma Esimerkit:

nakodkulma Ranska - ydinvoima
Saksa - aurinkoenergia
Norja - sdhkdautot
Iso-Britannia - alymittarit

Tunnustava Ihmisten ja ihmisryhmien Ranska: Huonolaatuisien asumisolosuhteiden luominen, jotka ovat riippuvaisia tehottomasta ja kalliista sahkdisesta lammityksesta
oikeudenmukaisuus sosiokulttuuristen erojen,

yhteiskunnallisen aseman Saksa: Rasitukset perheille, vanhuksille ja kdyhille

seka erilaisuudesta johtuvien

erityisten tarpeiden ja Norja: Vammaisten, yksinhuoltajaditien, vanhusten ja maaseudun kéyhien haavoittuvuuden lisadantyminen

haavoittuvuuksien huomiointi.
Iso-Britannia: Negatiiviset vaikutukset tydssa kayviin perheisiin, vammaisiin, mielenterveysongelmista karsiviin seka energiakdyhyydessa oleviin;
olemassa olevia haavoittuvuuksia ei ole ratkaistu (liittyen huonolaatuiseen asumiseen ja rakenteelliseen poissulkemiseen energiamarkkinoiden
parhaista tarjouksista)

Jako-oikeudenmukaisuus Tasapuolinen sosiaalisten ja Ranska: Epatasainen tyopaikkojen keskittyminen, negatiiviset vaikutukset ydinvoimaloiden lahella olevien kiinteistéjen hintoihin
taloudellisten hyotyjen ja
kustannusten jakautuminen, Saksa: Ty6ttdmyys hiili- ja ydinvoimasektoreilla, epatasainen paasy syoéttotariffiin (FIT)
oikeudenmukainen ja avoin
paasy. Norja: Sahkoautojen omistaminen rajoittuu korkeamman tulotason henkiléille, lisdantynyt liikenne ruuhka busseille, laivayhtididen tulojen
vaheneminen

Iso-Britannia: Korkeammat laskut koko kaasun ja sahkoéjarjestelmassa, myos ei-kayttajille

Menettelytapojen Asianmukainen menettely, Ranska: Keskitetty, autoritaarinen ja salassa tapahtuva paatéksenteko ilman laajaa julkista kuulemista tai osallistumista
oikeudenmukaisuus oikeudenmukainen ja riittdva
julkinen osallistuminen, Saksa: Teollisuusetujen vaikutus politikkaan, nykytoimijoiden tarkoituksellinen siirtyman hidastaminen, paasyn esteet

osallisuus ja suostumus.
Norja: Menettelyllinen poissulkeminen sahkopydrille, suunnittelupainotus moottoriajoneuvoihin

Iso-Britannia: Julkisen osallistumisen puute seka epaoikeudenmukaiset taktiikat, joita toimittajat kayttédvat painostaakseen kansalaisia hyvaksymaan

ehdotukset.
Kosmopoliittinen Globaalien ihmisoikeuksien ja Ranska: Uranin kaivostoiminta ja ydinvoimalaitteiden vienti maihin, joissa on heikot sosiaaliset, poliittiset ja ymparistoélliset turvatoimet
oikeudenmukaisuus ulkoisvaikutusten
huomioiminen. Saksa: Raaka-aineet, ulkomailla tapahtuva valmistus ja jatteet

Norja: Raaka-aineet, jatteen kulku ja ulkomailla tapahtuva valmistus
Iso-Britannia: Jatevirrat ja hiilidioksidipaastot



Energiaoikeudenmukaisuus - taustaa

* Energiaoikeudenmukaisuuden tutkimus kasvanut tasaisesti vuosina 2013-2023.

« Taman ajan kuluessa energiaoikeudenmukaisuus on vakiinnuttanut paikkansa
kansainvalisessa tutkimuksessa ja kaytannon sovelluksissa.

» Energiaoikeudenmukaisuuden ytimessa on viisi periaatetta, joista erityisesti nelja on laajasti
kaytettyja; alkujaan periaatteita oli kolme.

— Hyvittava (restorative) oikeudenmukaisuus lisattiin vuonna 2017 energiaoikeudenmukaisuuden
viitekehykseen ja se on sittemmin ollut olennainen osa kehitysta.

» Energiasektorin taytyy kehittya oikeudenmukaisuus keskiossaan.
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Justice

ustice takes the form of 3 forms of justice

Distributional

Procedural

Restorative

Universal

Universal takes the form of two universal forms of justice

Recognition

Cosmopolitanism

Space

Space brings in location, where are ‘events’ happening ? (in
principle, at local, national and international levels)

Time

Time brings into transition timelines such 2030, 2050, 2080
etc. and also ‘speed’ of the energy transition (i.e. is it
happening fast enough?).
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Energia oikeudenmukaisuuden
periaatteet

A

No Periaate Kuvaus
1 Saatavuus Ihmisilla on oikeus riittaviin ja laadukkaisiin energialahteisiin.
. Kaikkien, my6s vahavaraisten, tulisi pystya maksamaan energiasta
e NETITE L ilman kohtuutonta haittaa.
) . . Maiden tulisi kunnioittaa oikeusvaltioperiaatetta ja ihmisoikeuksia
3 Oikeudenmukainen prosessi energiaan liittyvassa paatoksenteossa.
) : Kaikilla ihmisilla tulisi olla paasy tietoon energiajarjestelmista ja
4 jlisscnisaant mahdollisuus osallistua energiapaatoksiin.
5 Kestavyvs Energiajarjestelmien tulisi olla kestavia eika vaarantaa tulevien
VY sukupolvien hyvinvointia.
6 Tasa-arvo Energiajarjestelmien on varmistettava hyétyjen ja haittojen
oikeudenmukainen jakautuminen yhteiskunnassa.
7 Vastuuli Kaikkien toimijoiden tulee olla vastuussa energiaan liittyvista
astuuflisuus paatoksistaan ja niiden vaikutuksista.
. Ihmisilla ja yhteisoilla tulisi olla kyky vastustaa
8 V2 energiaepaoikeudenmukaisuutta.
Energiaoikeudenmukaisuuden on tunnistettava ja kasiteltava
9 Risteavat haavoittuvuudet paallekkaisia haavoittuvuuksia, kuten rotu, sukupuoli, luokka ja
maantiede.
Kun epaoikeudenmukaisuutta on tapahtunut, osapuolet on korvattava ja
10 Palauttava oikeudenmukaisuus jarjestelmia uudistettava, jotta estetdan vastaavat tapahtumat

Aaito Unwersity
Executive Education
Professional Development

tulevaisuudessa.




Kaksoissiirtyma (Twin transitions)
/
Vihrea digitaalinen siirtyma

Kaksoissiirtymalla viitataan digitaaliseen ja vihreaan siirtymaan, mika Sitran
maaritelman mukaan tarkoittaa siirtymaa digitalisaatioon ja datan hyodyntamiseen
hiilineutraalia hyvinvointiyhteiskuntaa edistaen (Sitra 2024).

Digitalisaation edistamisen yhteydessa tulisi huomata, ettei siirtyma digipalveluihin
tapahdu ilman ilmasto- ja ymparistovaikutuksia.

Kaksoissiirtyman tai digivihrean siirtyman periaatteiden mukaan syntyva hiilijalanjalki
huomioidaan. Digitaalisuus vahentaa toki perinteisesti nakyvia ymparistoa kuormittavia
tekijoita kuten liikkumista tai paperin maaraa, mutta usein vahemmalle huomiolle jaa
digi- ja datapalveluiden kaytosta syntyvat ymparistovaikutukset.

Digitalisaation mahdollistavien laitteiden, yhteyksien ja datakeskusten valmistaminen,
rakentaminen ja kaytto kuluttavat energiaa seka luonnonvaroja — tulevaisuudessa yha

enenevissa maarin. (Aitonurmi 2022.)
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Strateginen vuorovaikutus puhtaan
siirtyman hankkeissa

Aihe 8b: Erilaisten intressien
yhteensovittaminen ja osallistavat prosessit
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Teknologian hyvaksyttavyys




Yksilo teknologian hankkijana ja

kayttajana (behavioristinen
nakokuima)




Task-technology fit (Goodhue and
Thompson, 1995)

Task Performance
Charactendics Impads

Task-Technology
T Fit

Technology
Charactenstics

P Utilization

Lai, P. (2017). The literature review of technology adoption models and theories for the novelty technology. Journal of Information Systems and Technology
A Aaito Unversity Management, 14(1).
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The Theory of Reasonable Action (Fishbein and Ajzen, 1975)

Behavioral
Beliefs

Outcome
Evaluation

Behavioral Behavior
Intention

Normative
Beliefs
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A

Original Technology Acceptance

Model (Davis, 1986)
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First modified version of Technology Acceptance Model (TAM) (Davis, Bogozzi
and Warshaw, 1989).

Perceived
/ Usefulness v
FXT,EHMI Attitude y| Intention ,| Actual
Variables Towards Use To Use Usage

\. Perceived /

Ease of Use
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The Theory of Planned Behavior
(Ajzen, 1991)

Subjective
Norms

Perceived
Behavioural
Control

Behaviour

"
'f
-
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Final version of Technology Acceptance Model (TAM) (Venkatesh and Davis,
1996).

Ferceived
/ Usefulness \
External /' Behaviorsl | | Usage
Variables Intention Behavior
\ Ferceived / -

Ease of Use
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Yksilo teknologian hankkijana ja

kayttajana (sosiologinen nakokulma)




Kaytantoteoria

Meanings

(images,
representations,
symbols)

Skills

(embodied know-how)

Materials
(things, products)
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Teknologian domestikaatio

Individual adaptation Motivation for

of technology acquisition
& | B, -
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8 User y
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Userinterface Q% Meaning of mobile
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Yleinen kaytto / suuren skaalan

teknologiat




Yleison osallistumisen kdyttaminen vilineend vastustuksen
ehkdisemiseksi ja viahentimiseksi.

» Hankkeiden-toimijat kayttavat osallistumista vilineend estidkseen yleison vastustusta ja saadakseen
hyvaksyntida
« Usein siis tavoitteena vahentda konflikteja ja saavuttaa hyviksynta

— Naikyvissd vilineellisid motiiveja jarjestad yleison osallistumista, ja useimmat keskittyvét suunnitteluluvan
saamiseen, paatoksentekoprosessien nopeuttamiseen ja komplikaatioiden minimoimiseen, koska ennakoidaan, etta
ndma voisivat johtua vastakkaisista yleison mielipiteista.

 Kirjallisuudessa instrumentaalisia motiiveja kasittelevat julkaisut ovat yleisia.

* Mutta varhaista ja aktiivista osallistumista pidetdan myos hyviana kdytintona ja oppositiota
potentiaalisena tietolahteena.

— Toimijat katsovat, ettd osallistuminen lisdd mahdollisuuksia onnistuneeseen tiytantoonpanoon ja auttaa
vastustuksen viahentamisessa.

Van De Grift, E., & Cuppen, E. (2022). Beyond the public in controversies: A systematic review
A! g:;:é’u%§{§;‘:;:&.,?“ L on social opposition and renewable energy actors. Energy Research & Social Science, 91,
"™ 102749. https://doi.org/10.1016/j.erss.2022.102749



https://doi.org/10.1016/j.erss.2022.102749

Sosiaalinen hyvaksynta

Sosiopoliittinen hyvaksynta
« Teknologiat ja politiikat
+ Kansalaiset

» Sidosryhmat
« Politiikkatoimijat

Yhteison hyvaksynta
* Menettelytapojen oikeudenmukaisuus
+ Jako-oikeudenmukaisuus
* Luottamus

Markkinahyvaksynta
» Kuluttajat

» Sijoittajat

* Yritysasiakkaat

AaitoV L}
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W Professional Development Wistenhagen, R., Wolsink, M., & Biirer, M. J. (2007). Social acceptance of renewable energy innovation: An introduction to the concept. 72

Energy Policy, 35(5), 2683—2691.



Yleinen kaytto / teknologian hyvaksyttavyyden

aste

Hyvéksyttdvyyden aste = uudelleenorientoitumisen tarve

<

[ toimijan hitaus]
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Pons-Seres De Brauwer, C. (2024). Acceptance dynamics of innovation diffusion: A heuristic framework for analysing actor

reorientations in sustainability transitions. Energy Research & Social Science, 111, 103480.



Sosiaalinen hyvaksyttavyys — teknologia-

politiikka nelikentta

Toimijat hyvaksyvat teknologian
mutta vastustavat politikkaa koska
se estaa teknologian leviamisen.

-

-+ —

Teknologian
hyvaksynta

Teknologian hyvaksynnan jatkumo
Politiikan hyvaksynnan jatkumo
Hyvaksynnan tila

++ Toimijat hyvaksyvat teknologian ja
—, tukevat politiikkaa koska politiikka
tukee teknologian leviamista.
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Teknologian
vastustus
A
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Toimijat eivat hyvaksy teknologiaa

ja tukevat politiikkaa koska
politikka estaa teknologian
leviamista.

Toimijat eivat hyvaksy teknologia
ja vastustavat politiikkaa koska
politiikka edistéda teknologian

Aaito University leviamista.
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Politiikan
vastustus

Y

Politiikan
hyvaksynta

Pons-Seres De Brauwer, C. (2024). Acceptance dynamics of innovation diffusion: A heuristic framework for analysing actor

reorientations in sustainability transitions. Energy Research & Social Science, 111, 103480.

74



Osallistavat prosessit

* Energiansiirtyman parissa kaytettavat

osallistamisprosessit ja —strategioilla on
tarkoituksia

— viestinta,
— hyvaksynnan tai sitoutumisen luomista

— osallistumisen tai kayttaytymisen muutoksen
motivoimista,

— tiettyjen oikeudenmukaisuuteen liittyvien ja
demokraattisten normien yllapitamista

* Yleisimmat puhtaan teknologian siirtymastrategiat

A

sisaltavat interventioita ymparistoystavallisen
kayttaytymisen edistamiseksi seka osallistavia
|lahestymistapoja, jotka toisinaan limittyvat.

' Aaito Unwversity
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Osallistuminen
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Osallistamisen tasof

Citizen control
8
Degrees
Delegated power e Of
7 citizen power
: Partnership
! . . 6 L
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Hyodynjako

Hyoddynjako maaritellaan resurssien ja palveluiden siirtona, jotka ovat

1. sisalloltaan erilainen kuin menetettyjen omaisuuserien korvaaminen;

2. maaritetty osallistavien prosessien kautta yhdessa hankkeesta karsivien ihmisten kanssa ja
3. toimitettu aikajanalla hankkeen myohemmissa kayton vaiheissa.

» Oleellinen ero, ajatellaanko korvaamista, kun joku negatiivinen asia on tapahtunut.

» Hyodynjako pitaa sisallaan monenlaisia potentiaalisia hyotyja infrastruktuureista tyollisyyteen.
Nama hyodyt voidaan rahoittaa suorasti tai epasuorasti puhtaan energian energian hankkeesta.

» Pohjana voi olla prosenttiosuus projektin tuotoista, alkuperaisesta investointisummasta jne.

A' Ao unversy Schulz, C., & Skinner, J. (2022). Hydropower benefit-sharing and resettlement: A
" ProtessionaiDeveopment conceptual review. Energy Research & Social Science, 83, 102342.



Menetysten
korvaaminen

Hankkeen intressit

VN

DY

SDG tavoitteiden

tayttyminen

Hyodynjako

1 Talojen ja kiinteistojen korvaaminen

2 Kulttuurikohteet, kirkot, urheilukentat

3 Vesihuolto

4 Koulutus ja terveydenhuolto

5 Kalankasvattamot

6 Kastelujarjestelmat

7 Sahkontuotanto

8 Turismin kehittaminen

9 Pienyritystoiminnan kehittaminen

10 Tyollisyyden tukeminen ja hankinnan
kehittaminen

11 Hyvat suhteet yhteison sisalla

12 Tieinfrastruktuuri

13 Valuma-alueiden suojelu
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