Euroopan unionin rahoittama -
NextGenerationEU

Koulutus on rahoitettu  Euroopan unionin  elpymis- ja
palautumistukivalineelld (RRF), joka on EU:n elpymisvalineen (Next
Generation EU) suurin ohjelma. Rahoituksen on my6ntényt Jatkuvan
oppimisen ja tyollisyyden palvelukeskus. Palvelukeskus edistad
tydikaisten osaamisen kehittdmisté ja osaavan tydvoiman saatavuutta.
Palvelukeskuksen toimintaa ohjaavat opetus- ja kulttuuriministerio
seké tyo- ja elinkeinoministerio.
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KYLATYONTEKIJA SAAMELAISALUEELLA
KOULUTUS 48 osp.

Lahde mukaan kouluttautumaan osaavaksi ja ammattitaitoiseksi kylatyontekijaksi. Koulutuksen
tavoitteena on turvata saamelaisalueen pienten kylien kylatyontekijoiden tydn jatkuminen.
Koulutuksen myo6td saat valmiuksia kotona tapahtuvaan eri vuodenaikojen mukaisiin
kulttuurilahtoisiin téihin. Saat valmiuksia asiakkaan arvostavaan kohtaamiseen ja osallistamiseen
arjessa. Kylatyontekijapalvelu on osa hyvinvointialueen saamenkielisten palveluiden kokonaisuutta.
Koulutus on suunniteltu yhdessa Lapin hyvinvointialueen sek& osuuskunta Sompion tdhden kanssa
vastaamaan ty0eldman tarpeita. Yhteistyokumppaneilla on vahva osaaminen kylatyontekijoiden
tyonkuvasta ja saamelaisalueen erityispiirteistd. Koulutus toteutetaan ty0elamalahtdisesti ja
oppiminen tapahtuu suurimmaksi osaksi tyopaikalla kaytannon tehtévissa.

Paikka ja aika Koulutus jarjestetadn tyodelamalahtoisesti ajalla 15.1- 31.10.2024.
Saamelaisalueen koulutuskeskus, Menesjarventie 4, Inari.

Hakeminen Koulutukseen haku on ajalla 9.10-15.11.2023.

Osanottajamaara Koulutukseen otetaan 8 opiskelijaa hakemusten ja haastatteluiden

perusteella. Haastattelut jarjestetddn etdyhteydelld viikon 47- 48 aikana.

Tavoitteet ja sisaltd Opiskelija saa valmiuksia tydskennelld kylatyéntekijana
saamelaisalueella. Koulutuksen myota oppija hallitsee kylatyontekijan
toimenkuvaan kuuluvan asiakkaan arvokkaan kohtaamisen
kulttuurilédht6isesti. Koulutuksen aikana saadaan valmiuksia asiakkaan
hyvinvointia tukevaan seké osallistavaan, ja toimintakykyé tukevaan
tyoskentelyyn. — Tydhyvinvoinnin ja tydssdjaksamisen seka kestavén
kehitys kuuluu opiskeltaviin siséltoihin.

Tarkoitus Koulutuksen tarkoituksena on rakentaa ja pilotoida
yhteistydkumppaneiden kanssa saamelaisalueen kylatydntekija koulutus.
Koulutuksella vahvistetaan k&ytannontyossa tarvittavaa ammatillista
osaamista ja sitoutetaan tyontekijad tehtavadn. Koulutuksen myo6ta
lisatddn kotona omakielisessa ja omassa kulttuuriympéristossa asumisen
turvallisuutta seka vahvistetaan saamelaisen asiakkaan osallisuutta ja
omaan yhteisoon kuulumista.

Kohderyhma Koulutus on tarkoitettu kaikille kylatyontekijan tyosta kiinnostuneille.

Toteutus Koulutus toteutetaan tydeldamalahtoisesti. Koulutuksen aikana tarvittavat
tyopaikat jarjestetadn yhdessa yhteistyokumppaneiden kanssa.
Koulutukseen kuuluvat lahipéivat ovat paasaantoisesti Saamelaisalueen
koulutuskeskuksella Inarissa ja Toivoniemessa.
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Kustannukset

Koulutusmaksu

Tiedustelut

Opiskelijavalinta

Kevéan 2024 lahipaivat;

15-19.1.2024
7-9.2.2024

19-21.3.2024
28-31.5.2024

Syksyn 2024 l&hipaivét ilmoitetaan kevéaén 2024 aikana.

Osa koulutuksen lahipéivista voi olla etdopetuksena. Etdopetuksen
valineiston (tietokoneen, kuulokemikrofonin ja web-kameran) opiskelija
saa lainaksi oppilaitokselta.

Opiskelija kustantaa ja hankkii itse internetyhteyden.

Koulutus on maksuton. Opiskelija kustantaa ja hankkii itse
internetyhteyden. Ruokailu lahipdivilla on opiskelijalle maksuton ja
l&hipdiviin voi tiedustella maksullista asuntolapaikkaa.

Saamelaisalueen koulutuskeskus,
Koulutuksen vastuuopettaja Anne Kaisanlahti
anne.kaisanlahti@sogsakk.fi puh. 040-487 8891

Koulutukseen hakeutuneille ilmoitetaan valinnoista sahkopostitse
viikolla 48.

Koulutus jarjestetaan tyoelamalahtoisesti ajalla 15.1- 31.10.2024.
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KYLATYONTEKIJA SAAMELAISALUEELLA
KOULUTUS

48 osp

Opetussuunnitelma

Osaamisalueet Koulutuksen laajuus on 48 osaamispistettd. Koulutus koostuu
kylatydntekijan toimenkuvan mukaisista tehtavista.

Kylatyéntekijén
tyossa oppiminen

Maastokulkuneuvojen ja motoroitujen tydvalineiden
kayttd ja huolto

¢ Veneiden ja peramoottorin huolto

« Moottorikelkan ja rekien huolto ja kayttd
 Moottorisahan kaytté ja huolto

« Ménkijan kaytto ja huolto

Kuva 1. Kylatyontekija Saamelaisalueella koulutuksen osaamisalueet
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Osaamisen hankkiminen, osoittaminen ja arviointi

Osaamisen hankkiminen

Osaamista kartutetaan teoriaopintoina, itsendisin tehtévin seka ty6ssa oppimisen yhteydessa ohjatusti
ja itsendisesti. Tyossa oppimisen aikana kayd&an keskustelua osaamisen tasosta ja valmiudesta
osoittaa osaamista. Palautteen antaminen kuuluu osaksi opiskelijan kehittymistd. Ennen osaamisen
osoittamista opiskelija laatii suunnitelman osoitettavista kokonaisuuksista ja kertoo suunnitelman
tyopaikan ohjaajalle sekd opettajalle. Suunnitelmaan kirjataan osaamisen osoittamisen ajankohta,
osaamisalueet sekd osaamisen osoittamisen tavat. Keskustelussa varmistetaan hyvaksytyn osaamisen
taso.

Osaamisen osoittaminen

Opiskelija osoittaa osaamisen kaytannon tyotehtévissa. Osaamista voi osoittaa yksilollisesti muilla
tavoin kuten tehtdvien, digitaalisten dokumentoinnin, haastattelun tai muiden luotettavien
menetelmien avulla. Osaamisen osoittaminen tydssa aloitetaan mahdollisimman pian, kun opiskelija
on saavuttanut osaamisalueen hyvaksytyn kriteerin osaamisen.

Osaamisen arvioijat
Osaamisen arvioijina toimii tyopaikkaohjaaja yhdessa ohjaavan opettajan kanssa. Arviointiaineistoa
kerdtd&n havainnoimalla, haastatteluilla sekd arviointikeskustelulla.

Arviointip&atos seka perustelut arvioinnille
Ty0Opaikkaohjaaja ja opettaja arvioivat osaamisen arvioinnilla hyvaksytty tai hylatty. Arviointi
tehddén osaamisalueen kriteeriston mukaisesti.
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Koulutuksen osaamisalueiden kuvaus ja sisalto
Kylatyontekijan tydssa toimiminen
Laajuus 4 osp

Osaamistavoite

Taman kokonaisuuden suoritettuaan opiskelija osaa tydskennelld  kylatyontekijan eri
toimintaymparistoissa alan arvojen ja ammattieettisten periaatteiden mukaan. Opiskelija pystyy
suunnittelemaan tyon tavoitteellisesti ja osaa arvioida omia tydskentelytapoja ja tarvittaessa muuttaa
toimintatapaa asiakkaan mukaan. Opiskelija ymmartaa kestavan kehityksen merkityksen tygssaan ja
tyoskentelee kestavan kehityksen periaatteiden mukaisesti. Opiskelija ymmartad turvallisuuden
merkityksen tyossa ja tyoskentelee tyOpaikan tyoturvallisuutta noudattaen. Han osaa ilmoittaa
tyopaikan vaaratilanteista ja osaa toimia ensiapua vaativissa tilanteissa. Tydskentelyssa nékyy
ergonomisen tyon periaatteet. Opiskelija tiedostaa tydhyvinvoinnin merkityksen asiakasty0ssé.

Osaamisalueet
Tydbssa toimimisen perusta
e alan arvot ja ammattietiikka
e alan toimintaymparistot
e asiakastyon suunnittelu; tavoitteet, toteutuminen ja arviointi
e tyOyhteisotaidot
e Kkestdva kehitys
e tyky-passi (erilliset osaamistavoitteet)

Turvallisuuden edistaminen tydssa

tyoturvallisuus
ergonominen tyoskentely
tyohyvinvointi

EA-1

Hygieniapassi
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Asiakkaan hyvinvoinnin, toimintakyvyn ja osallisuuden edistaminen

Laajuus 5 osp

Osaamistavoite

Opiskeltuaan tamén kokonaisuuden opiskelijalla on valmiuksia kohdata asiakkaat ammatillisesti.
Opiskelija osaa ohjata asiakasta kulttuurisensitiivisesti. Opiskelija osaa kohdata muistisairautta
sairastavia asiakkaita. Han osaa hyoddyntad tydssaan digitaalisesta viestintdd. Opiskelija saa
valmiuden arvioida asiakkaan toimintakykya ja osaa avustaa asiakasta liikkumisen tukemisessa.
Opiskelija hallitsee asiakkaan ké&ytossa olevat tavanomaiset apuvélineet. Opiskelija tietda
hyvinvointia tukevan teknologian seka teknologiset mahdollisuudet tukea asiakkaan kotona
parjadmista. Lisdksi opiskelija osaa tavanomaisten teknologisten apuvalineiden huollon. H&n osaa
ohjata asiakasta omahoitoon seka eri palveluiden piiriin. Opiskelija osaa tyoskentelyssa huomioida
asiakkaan osallisuuden ja edistaé osallisuutta kulttuuriléhtdisesti kaikessa arjen tekemisessa.

Osaamisalueet
Asiakkaan hyvinvoinnin, toimintakyvyn ja osallisuuden edistaminen
Vuorovaikutus asiakkaan kanssa

ammatillinen vuorovaikutus

vuorovaikutusaloitteiden havaitseminen, kielen, kulttuurin ja katsomuksen huomioiminen
vuorovaikutus muistisairaan asiakkaan kanssa

digitaalinen viestinté -teknologia

Asiakkaan toimintakyvyn tukeminen

toimintakyvyn arviointi

Ikaantymismuutokset

liilkkumisen tukeminen ja avustaminen

asiakasturvallisuuden edistdminen

apuvalineet ja hyvinvointia tukevan teknologian kéytto ja huolto

Asiakkaan terveyden edistaminen
e omahoito osana terveytta ja hyvinvointia
Osallisuutta edistavat palvelut

e perheiden ja ikaantyneiden palvelut seka tukitoimet
e varhainen tuki ja ehkdiseva tyo

Osallisuuden edistaminen ikaantyneen arjessa

e osallisuuden edistdminen
e kulttuurinen moninaisuus
e Saamelaisen vanhustyon tyokalupakin hyédyntdaminen osallisuuden edistamisessé
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Kylatydntekijan tyd ja maastovalineet; Tyomenetelmat
Laajuus 4 osp

Osaamistavoite

Opiskelija hallitsee tulityon turvalliset ennakoivat ty6tavat ja menetelméat. Osaa huomioida tyon
riskit ja osaa tydskennelld tyoturvallisesti. Hallitsee tyossddn kaytettavat yleisimmat
huoltokemikaalit ja niiden oikean késittelyn seké jatteiden oikeaoppisen lajittelun.

Osaamisalueet

Tydmenetelmat
e Kkorttikoulutus; tulityo
e huoltokemikaalit

Kylatydntekijan tyd ja maastovalineet; Maastokulkuneuvojen ja motoroitujen tyévalineiden
kaytto ja huolto

Laajuus 5 osp

Osaamistavoite

Opiskelija osaa tavanomaisten maastokulkuneuvojen tyovélineiden kéayton tyoturvallisesti. Lisaksi
osaa valmiuksia motoroitujen tyovélineiden kéayttéon seké huoltoon. Tydskentelyssa osaa
huomioida asiakkaan osallisuuden. Osaa tydskennella ty6turvallisuusohjeiden mukaisesti. Huolehtii
tyoskennellessa ergonomisen tydotteen.

Osaamisalueet
Maastokulkuneuvojen ja motoroitujen tyévéalineiden kaytto ja huolto

Veneiden ja perdmoottorin huolto
Moottorikelkan ja rekien huolto ja kéaytto
Moottorisahan kéytto ja huolto

Monkijan kaytto ja huolto
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Ammattiosaajan tyokykypassi

Opiskelija suorittaa ammattiosaajan tyokykypassin. Passin avulla tuetaan ammatillista kasvua ja
kehittymistd sekd vastataan oman alan ty6kykyhaasteisiin esim. tyoturvallisuuden ja — ergonomian
osalta. Opiskelijaa motivoidaan ja ohjataan omaehtoiseen toiminta- ja tyokyvyn yllapitoon seka
terveydestd ja hyvinvoinnista huolehtimiseen. Ammattiosaajan tyokykypassin opinnot koostuvat
neljasta teemasta ja ne siséllytetdan opintoihin. Kokonaisuuden suoritettua opiskelija saa erillisen
todistuksen ammattiosaajan tyokyvyn osaamisesta.

Kylatydntekija saamelaisalueella koulutuskeskuksen ammattiosaajan tyokykypassin
suunnitelma

Teema 1: Ammatin tyokykyvalmiudet

Osaamistavoitteet:

Opiskelija tiedostaa tulevan ammattinsa tyokykyhaasteet ja oman toimintansa
vaikutukset tyokykyyn seké osaa toimia omaa ja tydyhteison tyokykya edistavésti.
Opiskelija osaa kehittaa tyoturvallisuutta ja tyokykyéa tydympéristossa omien
tyGtapojensa kautta.

Opiskelija
« havaitsee ja tunnistaa tyohonsa liittyvéat vaarat ja ilmoittaa niista
« toimii omassa tydsséén ohjeiden mukaisesti, vaaratilanteita ennaltaehkéaisevasti
ja perustelee toimintansa
e noudattaa annettuja tyoturvallisuusohjeita seka varmistaa oman, tyétovereiden ja
asiakkaiden turvallisuuden eri tilanteissa
e Suojautuu tydhon ja tydympéristoon liittyvilta vaaroilta
o kayttad tydvalineitd, laitteita ja suojaimia asianmukaisesti
« ennakoi, havaitsee ja tunnistaa ammattinsa keskeiset tyoterveytta,
tydhyvinvointia ja tyokykya kuormittavat seka ergonomiaan liittyvat tekijat
« toimii sujuvasti ryhmassa ja osaa tarvittaessa késitell4 ristiriitatilanteita

Osaaminen osoitetaan naytdssa kaytannon tyotehtavissa. Silta osin, kun
osaamistavoitteiden mukaista osaamista ei voida arvioida ndyton perusteella,
tdydennetddn osaamisen osoittamista yksil6llisesti muilla tavoin.

Teema 2: Tyokykya edistava liikunta

Osaamistavoitteet:

Opiskelija ymmartaa litkunnan merkityksen toiminta- ja tyokyvylle, osaa tunnistaa
oman alansa fyysiset kuormitustekijat seké osaa liikkua toiminta- ja tyokykyaan

yllapitéen tai edistden. Han osaa hakea tietoa ja tutustua terveyttd, psyykkista vireystilaa
ja jaksamista edistaviin harrastuksiin.

Opiskelija
o edistad ja yll&pitaa opiskelu-, toiminta- ja tyokykyaan
« kehittdd hyvinvointia edistavia toimintatapojaan seka toimintaympéristonsa
turvallisuutta ja terveellisyytta
o toimii turvallisesti ja ergonomisesti
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Osaaminen osoitetaan ndytossa kaytannon tyotehtavissa. Silta osin, kun
osaamistavoitteiden mukaista osaamista ei voida arvioida ndyton perusteella,
tdydennetddn osaamisen osoittamista yksil6llisesti muilla tavoin.

Teema 3: Terveysosaaminen
Osaamistavoitteet:

Opiskelija ymmartééa liikkunnan, ravinnon, levon, unen, virkistyksen, ihmissuhteiden,
elaméntapojen ja terveyden valiset yhteydet ja osaa ottaa he huomioon toiminnassaan.
Lis&ksi han tuntee oman alansa keskeiset terveytté ja tyokykyé kuormittavat tekijat ja
ottaa ne tydsséddn huomioon. Han tiedostaa omien valintojensa vaikutukset toiminta- ja
tyokykyynsé ja osaa hakea tarvittaessa opiskeluhuollon ja opiskelijaterveydenhuollon
palveluja.

Opiskelija
e tutustuu oman alansa yleisimpiin terveyshaittoihin seké terveytta ja
 etsii tietoa fyysiseen, ravitsemukselliseen, sosiaaliseen ja psyykkiseen
toimintakykyyn vaikuttavista tekijoista, arvioi ja soveltaa tata tietoa, laatii
hyvinvointisuunnitelman ja noudattaa sita
« toimii ty6ssd oppimisen jaksolla sovittujen terveytta edistavien toimintaohjeiden
tai -suunnitelmien mukaisesti

Osaaminen osoitetaan naytdssa kaytannon tyotehtavissa. Silta osin, kun
osaamistavoitteiden mukaista osaamista ei voida arvioida ndyton perusteella,
tdydennetddn osaamisen osoittamista yksil6llisesti muilla tavoin.

Teema 4: Harrastuneisuus ja yhteistyotaidot
Osaamistavoitteet:

Opiskelija ymmartaa harrastusten merkityksen tyokyvyn edistdmisessa ja osaa
hyodynt&é harrastuksia tydssa jaksamisessa ja ammattiosaamisensa kehittdmisessa.
Opiskelija osaa aloittaa ja jatkaa itselleen sopivaa harrastusta.

Opiskelija
« harrastaa sdannollisesti omalla vapaa-ajallaan. Harrastus voi olla kulttuuriin,
liikuntaan, vapaaehtoistoimintaan tai yhteiskunnalliseen vaikuttamiseen liittyvaa
toimintaa. (Opiskelijan rooli voi olla osallistuja, ohjaaja, valmentaja, tuomari,
toimikunnan tai yhdistyksen hallituksen jasen.)

Osaaminen osoitetaan naytossa kaytannon tyotehtavissa. Silta osin, kun
osaamistavoitteiden mukaista osaamista ei voida arvioida nayton perusteella,
tdydennetddn osaamisen osoittamista yksilollisesti muilla tavoin.
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Koulutuksen osaamistavoitteet ja osaamisen arviointi

Kylatyontekijan tydssa toimiminen
Ammattitaitovaatimukset
Opiskelija

e tyOskentelee alan arvojen ja  eettisten periaatteiden  mukaisesti  eri
toimintaymparistoissa

toimii erilaisissa vuorovaikutustilanteissa

suunnittelee, toteuttaa ja arvioi asiakastyota

hyodyntaa tydelama- ja tyOyhteisotaitojaan tydssa

huolehtii tydymparistosta

Osaamisen arviointi

Tyobskentelee alan arvojen ja eettisten periaatteiden mukaisesti eri toimintaymparistoissa
Hyvéksytyn suorituksen kriteerit e Toimii alan arvojen ja eettisten
periaatteiden mukaan
e Toimii avoimesti, rehellisesti ja
vastuuntuntoisesti tydssaan
e Toimii tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta
edistéen
e Toimii sukupuolisensitiivisesti
kulttuurien ja katsomusten
moninaisuutta kunnioittaen
e Noudattaa alaa ohjaavaa lainsaadantoa,
maarayksia ja ohjeita.
e Toimii sosiaalisesti ja kulttuurisesti
kestavan kehityksen periaatteiden
mukaisesti

Toimii erilaisissa vuorovaikutustilanteissa
Hyvaksytyn suorituksen Kkriteerit o Kaytta4 ja kehittda

vuorovaikutusosaamista erilaisissa
kohtaamisissa

e Kohtaa arvostavasti ja
kulttuurildhtoisesti

e Viestii suullisesti ja kirjallisesti
sujuvasti

e Hyodyntéa tydssaan kieliosaamista

e Noudattaa viestinnéssa yksityisyyden —
ja tietosuojan seka tietoturvallisuuden
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Suunnittelee, toteuttaa ja arvioi asiakastyota
Hyvaksytyn suorituksen kriteerit

Hyodyntaa tydelama- ja tydyhteisotaitojaan tydssa
Hyvéksytyn suorituksen Kkriteerit

Huolehtii tydymparistosta
Hyvéksytyn suorituksen kriteerit

Osaa suunnitella, toteuttaa ja arvioida
paivittdiset kulttuurilahtdiset tyot
asiakaslahtoisesti osallisuutta edistden
Suunnittelee ja tekee luonnon- ja
rakennetun ympariston kunnostukseen
ja hoitoon liittyvia t6ita suunnitelman
mukaisesti

Toteuttaa tyossaan asiakkaalle laadittua
suunnitelmaa

Osaa arvioida asiakkaan arjen
muuttuvat tarpeet ja muuttaa toimintaa
tarvittaessa

Toimii joustavalla tydtavalla erilaisissa
tydymparistoissé ja -tilanteissa
TyoOskentelee tydyhteisdn jasenend ja
kayttaa tilanteen mukaan erilaisia
ty6tapoja ja tiimityontaitoja

Toimii ty6tehtaviensa mukaisissa
verkostoissa ammatillisesti

Kéyttaa tydssa tydympaériston tieto- ja
viestintatekniikkaa hyddyksi

Toimii vastuullisesti sekd taloudellisen
ja ekologisen kestavan kehityksen
periaatteiden mukaan

Hallitsee tyokykypassin mukaisen
tydskentelyn

Toimii tyOyhteisdssa annettujen
ohjeiden mukaisesti

Suhtautuu positiivisesti eri kulttuureihin

Ty0Oskentelee tyoturvallisuutta
noudattaen

Havainnoi muuttuvaa tydymparistoé ja
toimii ennakoiden poistamalla
mahdolliset vaaratekijéat
TyoOskentelyssa ndkyy ammattiosaajan
tyokykypassin mukainen tyoskentely
Osaa toimia EA-1 tasoisesti

Osaa hygieniapassin mukaisen
tyoskentelyn
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Asiakkaan hyvinvoinnin, toimintakyvyn ja osallisuuden edistdminen:
Ammattitaitovaatimukset
Opiskelija

o Tyoskentelee vuorovaikutuksessa asiakkaan kanssa

e Tukee asiakkaan toimintakykya

e Ohjaa asiakasta terveyden edistamiseen

e Ohjaa osallisuutta edistaviin palveluiden piiriin

e Huomio osallisuuden edistamisen merkityksen ikdantyneen arjessa

Osaamisen arviointi
TyoOskentelee vuorovaikutuksessa asiakkaan kanssa

Hyvéksytyn suorituksen kriteerit e Kohtaa asiakkaan ammatillisesti ja

kulttuurisensitiivisesti

e Huomioi tygssaan muistisairautta
sairastavia asiakkaita

e Hyodyntééa tydssaan digitaalista
viestintaa

e Ty0Oskentelee ammatillisesti
vuorovaikutuksessa asiakkaan ja hanen
laheisten kanssa

Tukee asiakkaan toimintakykya

Hyvéksytyn suorituksen kriteerit e Osaa tukea asiakkaan toimintakykya

e Huomioi tydsséan asiakkaan
ikaantymismuutokset

e Osaa arvioida ja tukea asiakkaan kotona
parjadmista

e Hallitsee asiakkaan ké&ytossa olevat
tavanomaiset apuvalineet

e Tietdd hyvinvointia tukevan teknologian
sek& teknologiset mahdollisuudet tukea
asiakasta kotona parjaamista

e Huoltaa tavanomaisten teknologiset
apuvélineet yhdessa asiakkaan kanssa

Ohjaa asiakasta terveyden edistamiseen

Hyvéksytyn suorituksen kriteerit e Ohjaa asiakasta omahoitoon
e Kannustaa asiakasta terveyden
edistamiseen
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Ohjaa asiakasta osallisuutta edistaviin palveluiden piiriin

Hyvéksytyn suorituksen kriteerit e Tietaa tyypillisimmat asiakkaan
osallisuutta edistavét palvelut
e Ohjaa asiakasta ja hanen laheisidan
perheiden ja ikdantyneiden palveluiden

piiriin
e Tietdd varhaisen tuen merkityksen seké
ehkaisevan tyon merkityksen

asiakastyossa

Huomioi osallisuuden edistamisen merkityksen ikdantyneen arjessa

Hyvéksytyn suorituksen kriteerit e Tydskentelee huomioiden asiakkaan
osallisuuden
e Edistdd osallisuutta kulttuurilahtoisesti
kaikessa arjen tekemisessa

Kylatyontekijan ty0 ja maastovélineet: Tyomenetelmét

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija
e Tyobskentelee tulitydn ohjeiden mukaisesti
e Hallitsee tydssaan kaytettavat yleisimmat huoltokemikaalit

Osaamisen arviointi

Tyobskentelee tulitydn ohjeiden mukaisesti
Hyvéksytyn suorituksen kriteerit e Huomioi kaikissa tydvaiheissa tyon

riskit

e Hyodyntda tietoa ja taitoa turvalliseen
tyoskentelyyn ja osaa toimia saaman
tiedon pohjalta turvallisesti

o Tyobskentelee  tulityokortin  sisallon
mukaisesti
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Hallitsee tydssaan kaytettavat yleisimmat huoltokemikaalit

Hyvéksytyn suorituksen kriteerit

Osaa kaésitella huoltokemikaalia
annettujen ohjeiden mukaisesti
Huolehtii  jatteiden  oikeaoppisen
lajittelun

Kéyttaa tyossaan tietoa koneiden ja
laitteiden rakenteesta ja
toimintaperiaatteista

Tietéa poltto- ja voiteluaineiden
eroavaisuuksia

Osaa kaésitella erilaisia
huoltokemikaaleja

Kylatyontekijan ty0 ja maastovéalineet: Maastokulkuneuvojen ja motoroitujen tyévalineiden

kaytto ja huolto
Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija

e kayttad ja huoltaa paikallisesti tarvittavia motorisoituja tyévalineita
e ottaa tydssdan huomioon toiminnan turvallisuuden ja vastuullisuuden

Osaamisen arviointi

Kayttaa ja huoltaa paikallisesti tarvittavia motorisoituja tydvalineita

Hyvaksytyn suorituksen kriteerit

Hallitsee veneiden ja peramoottoreiden
huoltoon liittyvét tavanomaiset tyot
seké kayton tyoturvallisesti

Hallitsee moottorikelkan ja rekien
huoltoon ja kayttoon liittyvat tyot
tyoturvallisesti

Hallitsee moottorisahan kayton
ty6turvallisesti ja osaa huoltaa
moottorisahaa

Kéayttdd monkijaa tyoturvallisesti ja
ymmértdd monkijan huoltoon liittyvéat
kaytanteet

Huomioi tyoskentelyssa asiakkaan
osallisuuden kodin kulttuurinmukaisissa
arjentoissa

Huoltaa toimintaan liittyvia valineita ja
varusteita, seka tarvittaessa informoi
asiakasta vélineiden ammattilaiselle
kuuluvista huoltotarpeesta.
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Ottaa tydssaan huomioon toiminnan turvallisuuden ja vastuullisuuden

Hyvaksytyn suorituksen kriteerit e Ottaa huomioon ty6turvallisuuden seka

valttaa riskeja tydgssaan

o Kayttad tyohon tarkoitettuja
suojavarusteita.

e Valitsee itselleen ja asiakkaille sopivat
varusteet ja vélineet

o Kayttaa vastuullisesti toiminnassa
tarvittavia tyovalineita
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