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Ranotaja
SAVO N IA - Jatkuvan cppimisen ja
tydllisyyden palvelukeskus

Perehdy pedagogiseen toteutus- Suunnittele opinnollistamisen tehtavan

suunnitelmaan ja Moodlen kaytannon toteutus yhteisty6ssa tyoyksikon | | aadi ja palauta osaamista osoittavien
oppimisymparistoon seka osaamisen tO'“’{!JQ]den ka.nsg‘a. L!Itf’f' opln.ncil.llg,.tamlsen dokumenttien koonti opinnollistamisen
tavoitteisiin. tehtava osaksi tyoyksikon arkipaivan suunnitelmassa sovitulla tavalla.

. . . kehittamistyota. _ . . . . .
Kirjaa omat osaamisen tavoitteet Liita kooste saamistasi palautteista liitteeksi.
ammatillisen osaamisen kehittamiseksi. Kay dialogista keskustelua tyoykS|kon AR o - AL

. o . oo : : : Liitd myds tyodyksikdn palautelomake.
Huomioi tavoitteiden asettamisessa toimijoiden kanssa opinnollistamisen pRE ey >
aikaisempi osaamisesija tavoiteltava tehtavan edetessa.
osaaminen (amk-taso, EFQ 6-taso). Dokumentoi oppimisprosessiasi.
Tee a'l.UStava OplnnOllIStamlsen Suunnitelma Pyyda palautetta ja hyodynna S|ta oman
kayttaen Suunnlttelumallla keSkUSteuen asiantuntijuutesi keh|ttam|seks|.

opettajan kanssa ja neuvotellen tydpaikan
yhdyshenkilon ja tyoyhteison kanssa
toteutuksesta.

Osallistu tiimitydn osaamista vahvistaviin
vertaisoppimisen periaatteella toteutettaviin
webinaareihin (2x2h); webinaareissa yhdistat
Osallistu opinnollistamisen webinaareihinja | kaytanndssa saatua tietoa ja asiantuntijuu-

esittele tydelamalaheisten toteutuksen | den kehittamiseksi edellyttivaa teoreettista
alkuvaiheen suunnitelma ja sen teoreettisia | tjetoa

perusteita ( webinaarit 2 x 2h).

Muokkaa ja tdydenna suunnitelma
toteuttamiskelpoiseksi.

Kuva 1. Opintojakson opinnollistamisen prosessi/opiskelija (Auli Pohjolainen & Marjaana Tuovinen)




