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1. Yritysmuodot

Yritysmuotoja on erilaisia.

Eri yritysmuodoilla on omat edut ja hyodyt.
Yritysmuodon valintaan vaikuttaa,

mita teet yrityksessasi

ja mita yrityksesi tarvitsee.

Yrityksesi toimiala voi my0os vaikuttaa siihen,
minka yritysmuodon valitset.

Toimiala kertoo,

millaista liiketoimintaa yrityksesi tekee.

Tarkista viela Tilastokeskuksen toimialaluokituksesta,

mihin toimialaan yrityksesi kuuluu.

Mieti tarkkaan,
millainen yritysmuoto sopii juuri sinulle.
Esimerkiksi verot voivat olla erilaisia eri yritysmuodoissa.
Tutki paaasiat yritymuodoista
o kevytyrittaja
e toiminimi (Tmi)
e osakeyhtio (Oy)
e osuuskunta
e avoin yhtio

e kommandiittiyhtio (Ky).


https://stat.fi/fi/luokitukset/toimiala/toimiala_1_20250101?code=H
https://stat.fi/fi/luokitukset/toimiala/toimiala_1_20250101?code=H

Yritysmuoto Sisaltoja

Kevytyrittaja o Sopii palveluiden myyntiin,
kun teet yrittajan tyota vain vahan.
e Sopii nuorille, esimerkiksi nuori on
joskus lastenhoitaja
tai tekee muuta valiaikaista tyota asiakkaille.
« Ettarvitse yrittajan Y-tunnusta.
o Ettee ilmoitusta yrityksen perustamisesta.
o Teet laskun asiakkaalle yrityksesi tyOsta
laskutuspalvelussa,

esimerkiksi ukko.fi, eezy.fi.

Toiminimi (Tmi) e Yleinen yritysmuoto Suomessa.

o Perustat yrityksen yksin.

o Teet tyota yksin.

o Yritystoiminta on pienta.

o Et ehka tarvitse paaomaa eli rahaa,
kun aloitat yrityksen.

o Saasta rahaa, etta voit maksaa
verot (oma tuloverosi) ja alv.

e Yrityksen omistaja maksaa
omista rahoista tai omaisuudesta

yrityksen velat.




Osakeyhtio (Oy)

Yleinen yritysmuoto Suomessa.

Sopii moniin liiketoimiin.

Sopii pienille ja suurille yrityksille.
Osakeyhtidssa on osakkaita, jotka sijoittavat
rahaa yritykseen.

Osakkaat eli osakkeenomistajat

ovat vastuussa sen perusteella,
kuinka paljon he ovat sijoittaneet
rahaa osakeyhtioon.

Yritys tarvitsee investointeja,
esimerkiksi yritykselle tiloja, tavaroita,
tydntekijoita ja muuta,

etta yritys alkaa toimia.

Niihin osakeyhtio tarvitsee rahaa.

Osuuskunta

Sopii siihen, kun ryhma haluaa kokeilla
yritystoimintaa.

Osuuskunnassa on monia jasenié eli ihmisia.
Yritys on jdsenten omistama

eli heilla on jdsenyys osuuskuntaan.
Osuuskunnan jasenet tarjoavat asiakkaille
usein palveluita

ja saavat niiden tuotosta rahaa.
Osuuskunnan jéasenet

saavat rahaa myo0s jasenyydesté,

kun osuuskunta saa toiminnasta

tuottoja eli rahaa.

Saat rahaa jdsenyydestéd sen mukaan,

kuinka suuri on jdsenyytesi.




Avoin yhtio

Yrityksessa on yksi tai kaksi ihmista:

he ovat kumppanit eli yhtibmiehet.
Kaikilla yhtiémiehilld on yhta suuri vastuu,
esimerkiksi velka voidaan peria

kenelta tahansa kumppaneista.

Kommandiittiyhtio (Ky)

Vahintaan kaksi ihmista.

Toisella on vastuu,

ja han tekee yrityksen tyot.

Han on yhtion vastuunalainen yhtiémies.
Toinen on &&netdn yhtibmies.

Han sijoittaa yritykseen rajaa

mutta ei ole vastuussa yhtiosta.
Yrityksen omistaja maksaa

omista rahoista tai omaisuudesta

yrityksen velat.




2. llmoita yritysmuoto viranomaiselle

Nyt vasta suunnittelet yritysta.
Silti on jo hyva tietaa,

mita sinun taytyy tehda,

kun perustat yrityksen.

Siitd on hyoétya myds siing,
kun mietit yritysmuotoa,

joka sopii sinulle.

Uudesta yrityksesta taytyy tehda ilmoitus kaupparekisteriin.
Kaupparekisteri on Patentti- ja rekisterihallituksessa (PRH),

ja ilmoituksen lomake on Yritys- ja yhteisétietojarjestelmassa (YTJ, vij.fi).

Sinun taytyy tehda ilmoitus my®os silloin,

kun yrityksesi muuttuu tai lopetat sen.

Yritysmuoto vaikuttaa siihen,
minka ilmoituksen teet.
Seuraavassa on esimerkkeja

eri yritysmuotojen lomaketiedoista.

Yritysmuoto Lomakkeen tietoja
Yksityinen elinkeinonharjoittaja Y3-lomakkeessa ilmoitat:
eli toiminimi e Yrityksen nimi: Voit ehdottaa 1-

3 nimivaihtoehtoa.

o Kotipaikka: Yrityksen
sijaintikunta Suomessa.

e Toimiala: Kerro, mita yritys

tekee (esim. kahvila,

puutarhatyot).



https://www.suomi.fi/palvelut/yritysten-ilmoitukset-kaupparekisteriin-patentti-ja-rekisterihallitus/ae0e8f56-98ca-4eaa-8136-7f56f3fc2273
https://www.ytj.fi/material/sites/ytj/attachments/saavutettavat-y-lomakkeet/fi/jo0wgdvo0/Y3-lomake.pdf

Yrittajan tiedot: Nimi,
syntymaaika, kansalaisuus,
asiointikieli.

Yhteystiedot: Postiosoite,
kayntiosoite, puhelin,
sahkoposti.

Tilikausi: Milloin yritys aloittaa ja
milloin tilikausi paattyy.
Verotiedot: Voit ilmoittautua
mm. arvonlisaverovelvolliseksi

tai ennakkoperintarekisteriin.

Avoin yhtio tai kommandiittiyhtio

Y?2-lomakkeessa ilmoitat:

Yrityksen nimi: Voit ehdottaa 1-
3 nimivaihtoehtoa.

Yritysmuoto: Valitse avoin yhtio,
kommandiittiyhtio tai
verotusyhtyma.

Kotipaikka: Yrityksen
sijaintikunta Suomessa.
Toimiala: Kerro, mita yritys
tekee.

Yhtiomiehet tai osakkaat:
lImoita nimet, syntymaajat ja
osuudet.

Yhteystiedot: Postiosoite,
kayntiosoite, puhelin,
sahkoposti.

Tilikausi: Aloitus- ja
paattymispaiva.

Verotiedot: Voit ilmoittautua
mm. arvonlisaverovelvolliseksi

tai ennakkoperintarekisteriin.



https://www.ytj.fi/material/collections/0lmA4v0nO/LC82e0nCg/y2.pdf

Osakeyhtio

Y 1-lomakkeessa ilmoitat:

Yrityksen nimi: Voit ehdottaa 1—
3 nimivaihtoehtoa.

Yritysmuoto: Valitse oikea
muoto (esim. osakeyhtio,
osuuskunta).

Kotipaikka: Yrityksen
sijaintikunta Suomessa.
Toimiala: Kerro, mita yritys
tekee.

Yhteystiedot: Postiosoite,
kayntiosoite, puhelin,
sahkoposti.

Tilikausi: Milloin toiminta alkaa
ja milloin tilikausi paattyy.
Verotiedot: Voit ilmoittautua mm.
arvonlisaverovelvolliseksi,
ennakkoperintarekisteriin tai
tyonantajarekisteriin.

Liitteet: Liitd mukaan tarvittavat
asiakirjat, kuten yhtiojarjestys ja

maksukuitti.



https://www.ytj.fi/material/sites/ytj/attachments/saavutettavat-y-lomakkeet/fi/txfmempc9/Y1-lomake.pdf

3. limoitukset

Joillain aloilla taytyy tehda yrityksesta ilmoituksia.

Silloin yrityksesi toiminta on ilmoituksenvaraista:

yritys voi toimia,

kun se on tehnyt ilmoituksen viranomaiselle.

limoituksenvaraisia toimintoja ovat esimerkiksi:

Kiinteistonvalitys ja

vuokrahuoneistojen vilitys

Rekisterdinti aluehallintoviraston

valitysliikerekisteriin

Perintatoiminta

Yrityksen rekisterointi perintatoiminnan

harjoittajaksi

Sosiaalipalvelut

(ei ymparivuorokautiset)

IImoitus kunnan sosiaalihuollon
toimielimelle,
esimerkiksi kotipalvelu, paivatoiminta,

asumispalvelut

Terveydensuojelua koskevat
tilat

[Imoitus kunnan
terveydensuojeluviranomaiselle,
esimerkiksi paivakodit, parturit, solariumit,

kuntosalit, saunat, uimahallit

Elintarvikeyritykset

[Imoitus sijaintikunnan
elintarvikevalvontaan,
esimerkiksi ravintolat, kahvilat,

kioskit, leipomot

Tarkista Yrittajat-sivulta luvan- ja ilmoituksenvaraiset elinkeinot,

(ei selkokielinen).

tarvitseeko sinun tehda ilmoitus.



https://www.yrittajat.fi/tietopankki/yrittajaksi-ryhtyminen/luvan-tai-ilmoituksenvaraiset-elinkeinot/

4. Luvat

Selvitd aina etukateen,
tarvitseeko yrityksen toiminta luvan tai ilmoituksen.
Lupa taytyy hankkia ennen toiminnan aloittamista,

ja lupa taytyy myos ilmoittaa kaupparekisteriin.

Moni toimiala on sellainen,

etta se tarvitsee luvan.

Silloin yrityksen toiminta on luvanvaraista:
se voi toimia vain,

kun silla on lupa.

Esimerkiksi tarvitset luvat nailla aloilla:
« alkoholijuomien valmistus ja myynti
e ajoneuvojen katsastus, autokoulut, autojen korjaus
o apteekkitoiminta
e asianajopalveluiden tarjoaminen
e Kiinteistovalitys
e sijoitus- ja vakuutustoiminta
e sahkourakointi
o terveyspalvelut
« vaarallisten kemikaalien kasittely ja varastointi

« vartiointi ja jarjestyksenvalvonta.

Esimerkkeja aloista

Esimerkkeja luvanvaraisista e Paivittaistavarakauppa
aloista ¢ Ravintolat ja kahvilat

e Sosiaalialan palvelut

e Autokorjaamot

¢ Kauneudenhoito ja

terveyspalvelut




Joillakin aloilla tarvitaan useita

lupia, esim. ravintolatoiminnassa

Hygieniapassi

Anniskelupassi

Alkoholilupa

lImoitukset terveystarkastajalle,
pelastuslaitokselle ja

rakennusvalvontaan

Joillakin aloilla tarvitaan erityinen

patevyys tai hyvaksynta

Anniskelupaikan vastaava
hoitaja
Kuljettajan ammattipatevyys
Rakennusalan patevyydet
Sosiaali- ja terveydenhuollon
ammattihenkilon lupa
Taksinkuljettajan ajolupa
Turvallisuusalalla:

o vartijakortti

o jarjestyksenvalvojakortti

Tekijanoikeudet ja musiikkiluvat

Jos yrityksessa kaytetaan
musiikkia tai muuta
tekijanoikeuden alaista
aineistoa, tarvitset luvat
esimerkiksi Teostolta,
Gramexilta ja Sanastolta.
Kopiostolta saa luvan julkaisujen

kopiointiin.

Tarkista Suomi.fi-palvelusta,

tarvitseeko sinun vyrityksesi lupia.

(ei selkokielinen).



https://www.suomi.fi/yritykselle/luvat
https://www.suomi.fi/yritykselle/luvat

Luvat voivat olla myds maaraaikaisia.
Silloin niilld on tarkka aloituspaiva ja lopetuspaiva.
Muista: sinun taytyy hakea maaraaikainen lupa uudestaan,

ennen luvan viimeista paivamaaraa.

Luvan hakeminen ja luvat yleensa maksavat.
Lupia myontavat

e Kkunnat

e aluehallintovirastot

e ministeriot

e muut viranomaiset.



5. Lait

Lainsaadanto tarkoittaa lakeja ja saantgja,

joita yritysten taytyy noudattaa.

Lait auttavat yrityksia toimimaan reilusti ja turvallisesti:

Yrittaja tietaa, mita saa ja ei saa tehda.
Asiakkaat ja tyontekijat ovat turvassa.

Yritysten valinen kilpailu pysyy reiluna.

Yritys voi suunnitella toimintaansa luotettavasti.

Lait tukevat yrityksen kasvua ja kehitysta.

Viranomaiset valvovat,

etta yritykset noudattavat lakeja.

Viranomaisia ovat esimerkiksi

Kilpailu- ja kuluttajavirasto (KKV)
aluehallintovirasto (AVI)

verohallinto.

Yrityksiin vaikuttavat monet lait.

Nyt vasta suunnittelet yritysta.

Siksi tassa on vain muutama esimerkki laeista,

jotka liittyvét yrittajiin.

Seuraavassa on esimerkkeja laeista,

jotka vaikuttavat yrityksiin.




Laki

Lain merkitys

Kilpailulaki

Kilpailulaki varmistaa,

etta yritykset kilpailevat reilusti.
Se estaa esimerkiksi

hintojen sopimista

tai markkinoiden jakamista
yritysten kesken.

Tavoitteena on,

etta kuluttajat saavat valita

ja hinnat pysyvat kohtuullisina.

Tietosuojalaki

Tietosuojalaki suojaa
henkilokohtaisia tietoja,
esimerkiksi nimea ja osoitetta.
Tietoja saa kayttaa vain luvalla
ja turvallisesti.
Jokaisella on oikeus

o tietaa, mita tietoja

hanesta on keratty

e pyytaa poistaa virheelliset tiedot.




Kuluttajansuojalaki

Kuluttajansuojalaki suojaa ihmista,
joka ostaa tavaroita tai palveluita
omaan kayttoon.

Laki varmistaa,

etta kauppa on reilu
ja etta ostaja saa

oikeaa tietoa tuotteesta.

Ostajalla on oikeus saada
selkeat tiedot tuotteesta.
Jos tuote on rikki tai ei toimi,
ostaja voi vaatia

e Korjausta

e tuotteen vaihtoa

e rahojen palautusta.

Markkinointi ei saa olla harhaanjohtavaa.

harhaanjohtava
= Saat tietoa,

joka on vaaraa, valhe.

Tasa-arvolaki

Tasa-arvolaki edistaa

naisten ja miesten valista tasa-arvoa. Laki kieltaa
syrjinnan

sukupuolen, sukupuoli-identiteetin tai sukupuolen

ilmaisun perusteella.

TyOpaikalla ei saa syrjia ketdan sukupuolen takia.
Palkan ja kohtelun taytyy olla

tasa-arvoista.




Tyoaikalaki

Tydaikalaki kertoo,
kuinka paljon tyontekija saa tehda toita
ja milloin hanella on oikeus lepoon.
Saanndllinen tydaika on yleensa enintaan
e 8 tuntia paivassa
e 40 tuntia viikossa.

YlityOsta taytyy maksaa lisakorvaus.

Yrittaja ja tyontekija voivat sopia
joustavan tyoajan:

esimerkiksi liukuva tyoaika tai tydaikapankki.

Laki auttaa varmistamaan,
etta tyo ei ole liilan raskasta

ja etta tyontekijalla on aikaa palautua.

Yhdenvertaisuuslaki

Yhdenvertaisuuslaki sanoo,
etta kaikkia ihmisia

taytyy kohdella tasapuolisesti.
Ketaan ei saa syrjia,

esimerkiksi syy ei saa olla

o ikd

e jhonvari
e uskonto
o Kkieli

e vammaisuus.

TyOnantajien taytyy lisata yhdenvertaisuutta,
eli kaikkia ihmisia kohdellaan samoin, saman

arvoisina.




6. Yrittajan vakuutukset

Vakuutus tarkoittaa sita,

etta saat korvauksen vahingosta.
Vakuutusyhtio korvaa

esimerkiksi sairastumisen, varkauden,
tulipalon tai muun vahingon,

kun olet maksanut vakuutusyhtiolle vakuutusmaksuja.

Yrittajalle on
1. pakollisia vakuutuksia.
Ne ovat lakisaateisia

eli laki maaraa ne.

2. vapaaehtoisia vakuutuksia.

Ota huomioon suunnitelmassasi ja talouslaskelmissa,
ettd vakuutukset maksavat.

Pyyda tarjouksia eri vakuutusyhtioilta

ja kilpailuta vakuutukset,

silla niin voit pienentaa vakuutusten maksuija.



Pakolliset vakuutukset

Pakolliset vakuutukset

Yrittajan elakevakuutus YEL:

Yrittaja maksaa itselleen elaketurvan.

Tyontekijan elakevakuutus TyEL,

kun yrittajalla on tyontekijoita.

Lisaksi eri aloilla on vakuutuksia,

jotka ovat vain niissa pakollisia:

Maatalousyrittajien elakevakuutus eli MYEL-vakuutus.
Apurahansaajien elakevakuutus.

Potilasvakuutus:

pakollinen terveyden- ja sairaanhoitoalan yrittgjille,
esimerkiksi hierojat ja fysioterapeutit jne.
Ymparistovahinkovakuutus aloilla,

joilla toimintaan liittyy oleellinen riski ymparistovahingoista
Liikennevakuutus: pakollinen liikennekayttoisille ajoneuvoille.
Sinulla on jo tdma vakuutus,

jos omistat auton.



Vapaaehtoiset vakuutukset

e Yrittajan tapaturmavakuutus:
Voit ottaa vakuutuksen
tapaturman tai ammattitaudin varalta.

Vakuutus kattaa myos vapaa-ajan.

e Yrityksen omaisuusvakuutus:
Yrityksen omaisuusvakuutus voi korvata vahinkoja:
o murrot, ryostot ja ilkivalta
o tulipalo
o myrsky
o vesi- tai muiden johtojen aiheuttamat vahingot
o koneiden rikkoutumiset

o tavarankuljetuksessa syntyneet vahingot.

¢ Yrityksen keskeytysvakuutus:
Yrityksen keskeytysvakuutus korvaa,
jos joudut keskeyttamaan toiminnan yllattavasta syysta,
esimerkiksi liiketilassa on sattunut vahinko

tai tydkone on rikki.

e Vastuuvakuutus:
Vakuutus voi korvat,

jos sina, tyontekija tai tuote on vahingoittunut.

e Oikeusturvavakuutus:
Vakuutus voi korvata
asianajajan tai oikeudenkaynnin kuluja,

kun ne ovat kohtuullisia ja valttamattomia.



7. Sopimukset

Kun asiakas ja yritys tekevat kauppaa,

se perustuu sopimuksiin.

Kun esimerkiksi tilaat puhelimessa palvelun
tai ostat yritykselle uuden tyovalineen,

olet tehnyt sopimuksen.

Sopimus voi olla
e Kkirjallinen sopimusasiakirja
eli myyja ja ostaja kirjoittavat sopimuksen,
lisaksi he kirjoittavat siihen allekirjoitukset.
e suullinen
eli myyja ja ostaja tekevat keskustelussa sopimuksen.
Kannattaa aina tehda kirjallinen sopimus,

koska siita voi tarkistaa sopimuksen.

Kun teet sopimuksia,

Sinun taytyy tietaa liiketoiminnan riskeista,
kun teet sopimuksia.

Siksi sopimuksissa on ehtoja

eli sopimusehtoja.

Sopimusehdoissa on sopimuksen sisalto.

Sopimuksen sisaltda rajoittavat myos esimerkiksi:
e kuluttajansuojalainsdadanto
o tyOsopimuslainsaadanto
e jakelusopimus

e suositushinta.



Yrittaja tarvitsee erilaisia sopimuksia, esimerkiksi:

liike- ja toimitilojen vuokrasopimukset
leasing-sopimukset:
voit vuokrata koneita tai laitteita
alihankintasopimukset
ja sopimukset muiden yritysten kanssa:
ostat toiselta yritykselta
esimerkiksi

o markkinoinnin

o kirjanpidon

o verkkosivun tekemisen.

sahkdsopimus.



8. Harjoittele

1. Selvita, tarvitseeko yrityksesi luvan toimiakseen

Tutki Suomi.fi-sivua: Yrityksille luvat.

2. Selvita lisaksi liikeideastasi seuraavat asiat:

e virastoilta haettavat luvat

e ammattipatevyydet

e kuntien lupien perustiedot

e muut, mahdollisesti vaadittavat luvat

e pakolliset vakuutukset.

9. Yritysmuodot, luvat, ilmoitukset, lait
ja sopimukset
lilketoimintasuunnitelmaan



https://www.suomi.fi/yritykselle/luvat
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Tama materiaali on tuotettu VIERKO 2-hankkeessa vuosina 2025-2027.

VIERKO on toteutettu Opetus- ja kulttuuriministerion
vuonna 2024 myontamalla ammatillisen koulutuksen strategiarahoituksella.

VIERKO on seitsemankymmenenyhden (71) koulutuksen jarjestajan yhteisponnistus.
Tyo6ta on koordinoinut Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma Keuda.

Hankkeessa on kehitetty vieraskielisen koulutuksen laatua
ja kotimaisten kielten opetuksen tarjontaa ammatillisessa koulutuksessa.

Lisatietoa:
https://www.keuda.fi’keuda/hankkeet/vierko-2
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