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JOHDANTO

Paneudun Pedagogisen toiminnan perusteet lasten ja nuorten harrastustoiminnassa -
koulutuksen kehittdmistehtdvasséni lasten ja nuorten kuoron palautetydskentelyn
suunnitteluun case-esimerkin avulla. Kanttorin tydsséni johdan lasten ja nuorten kuoroa
yhdessa kahden seurakunnan vapaaehtoisen kanssa. Kuorossa on noin parikymmenta
laulajaa, ik&haarukka yltdd kolmasluokkalaisista toisen asteen opiskelijoihin. Pienehkon
paikkakunnan ainoa lasten ja nuorten kuoro on perustettu vapaaehtoisvoimin noin
kymmenen vuotta sitten, seurakunnan kuoro siité tuli pari vuotta sitten. Siirtyminen
seurakunnan kuoroksi mahdollisti s&é&nnollisen taloudellisen tuen alkamisen seka
kanttorin ty6panoksen vapaaehtoisten tekeman tyon rinnalle. Vastavuoroisesti kuoro

ilahduttaa ja rikastuttaa seurakunnan ja paikkakunnan toimintaa.

Kanttorina koen tarkeédksi musiikkitoiminnan kehittdmisen ja sen jatkuvuuden
varmistamisen. Arvojeni ja myos ev.lut. kirkon musiikkikasvatustyon arvojen mukaista
on pyrkia monipuoliseen ja laadukkaaseen toimintaan: hyvinvointia, osallisuutta ja
kohtaamista tukevaan musiikkitydhon (Suomen ev.-lut. kirkko 2015). Lasten ja nuorten
kuorovaatii huolellista paneutumista ja pdamaaratietoista tydskentelyd muotoutuakseen
kukoistavaksi harrastustoiminnaksi (Erkkila 2013; Salminen 2021; Savimaki 2017).
Tama huomioiden keskityn kehittamistehtavassani kuoron palautteenkeruun
konkretisointiin sek& kuoronvetdjien roolijaon ja vahvuuksien tunnistamiseen yhden

esimerkkisuunnitelman avulla.

Tyon laajuuden huomioon ottaen en esittele tarkemmin kehittamistehtavén teoreettista
viitekehystd, mutta olen Pedagogisen toiminnan perusteet lasten ja nuorten
harrastustoiminnassa -kurssin (ks. Taideyliopisto 2024) ja jatko-opintoprojektini
inspiroimana perehtynyt erityisesti osallisuuden ja yhteistoiminnallisuuden ndkokulmiin
niin kuoron ydintoiminnan kuin sita tukevien rakenteiden kehittdmisessa (ks. esim.
Isola, Kaartinen, Leemann, Ladperi, Schneider, Valtari & Keto-Tokoi 2017; Juntunen,
Partti & Elmgren 2023; Kalliomeri, Mettinen, Ohlsson, Soini, Tulensalo & Savola
2020; Laimi 2024; Lehto 2024; Salminen 2021; Saviméki 2017; Setdld, Tiainen-



Niemistd & Vesikansa 2016). Koostamassani palautety®pajassa olen hyédyntanyt useita
eri jarjestdjen ja muiden tahojen oppaita ja dokumentteja, jotka kasittelevat esimerkiksi
lasten ja nuorten kanssa toimimista, ryhmétyoskentelya, fasilitointia ja
palvelumuotoiluajattelua (ks. esim. eOppiva 2022; Mékinen 2018; Pelastakaa Lapset
2023; Sirola-Korhonen & Taipale 2024; Summa & Tuominen 2009).

2 PALAUTETYOPAJAN LAHTOKOHDAT JA KAYTANTO

Tassa kehittdmistehtévassé esittelen yhden mahdollisen lasten ja nuorten kuoron
palautety®pajan suunnitelman. Tydpaja on tarkoitus toteuttaa kevatkauden 2024
lopussa. L&htokohtina ovat osallistavuus, mielekkyys ja kohdallisuus resursseihin
néhden (kaytettavissa oleva aika, materiaalit, toteuttajat) (Kalliomeri ym. 2020;
Nuorten akatemia 2015; Sirola-Korhonen & Taipale 2024). Tydpajan tavoitteena on
kartoittaa, miten kulunut kuorovuosi on sujunut ja mita tulevaisuuden toiveita
kuorolaisilla on. Jotta kyse ei ole vain aikuisten kohdentamasta “toiminnosta” lapsille
ja nuorille, my6ds me kuoron vastuuaikuiset pgdsemme pohtimaan roolejamme ja

vahvuuksiamme, ja sité kautta selkiyttdmaén tydnjakoa.

Kuorotoiminnan yhteiskehittdminen on tarkead, mutta k&ytannossa sille on usein
kohtuullisen niukasti aikaa ja tilaa: harjoituksissa keskitytadn paasaantoisesti
esitettavaan ohjelmistoon ja &dnenmuodostukseen. Nain myds meidan kuorossamme.
Tana kevaana kauden lopulla on useita esiintymisid, joista viimeinen on toukokuun
loppupuolella sunnuntaipaivané klo 12 jarjestettavassa jumalanpalveluksessa.
Erillist4 palautekertaa ei ole mahdollista jarjestdd enda taman jalkeen. Niinpd olen
suunnitellut toiminnallisen palautetydpajan, joka toteutetaan sunnuntaiaamuna ennen
kauden paattavaa jumalanpalvelusta. Palautetydskentelyn aluksi kuorolaiset
kutsutaan aamupalalle seurakuntatalolle klo 10 (aamupala jérjestyy vastuuaikuisten
voimin) — tdmé& motivoi osallistumaan ja on samalla kadenojennus kuorotoiminnan
tarkeille tukijoukoille, perheille. Rento aamupalatilanne luo otollisen pohjan

palautetydskentelylle ja siitd informoimiselle.

Varsinainen palautetytpaja (Kuva 1) koostuu yhteisesta lammittelyosiosta, ryhmissa
kierrettavasta palautepolusta seké jalleen yhteisesta koontiosiosta (Nuorten akatemia

2015, 10-12). Aamupalaan ja palautetyGpajaan on kaytettavissa aikaa noin 1h 45min.
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Palautetydskentelyn aluksi kuoron vastuuaikuiset kertovat, mita teemme tydpajassa
ja miksi téllainen on tarkead. Tarkoitus on séilyttaa pieni yllatyksellisyys, mutta
samalla luoda turvallista ja vapautunutta ilmapiirid. Infon jalkeen siirrytadn
lammittelytehtavien pariin.

Tehtava 1: Mielipidejana

Vastuuaikuiset esittdvat noin 5 vaittdméaa kuorotoimintaan liittyen (kysymykset
mietitadn etukateen: esille teemoja, joista haluamme saada kasityksen).
Kuorolaiset liikkuvat tilassa “mielipideasteikolla/-janalla” vastaustensa mukaan.
Tehtdvassé pyritdan selkeyteen ja sujuvaan etenemiseen. Tarpeen mukaan
vastauksia sanoitetaan tai niisti kysytaan tarkennusta (vastuuaikuisten johdolla).
(Nuorten akatemia 2015, 12; Pelastakaa Lapset 2024.)

Tehtava 2: Runoillen kayntiin (KSL-verkko)

Jokaiselle kuorolaiselle annetaan 4 muistilappua, joihin he kirjoittavat yhden
kuoroon liittyvan sanan (1sana/l lappu). Kuorolaiset jaetaan viiteen 3—4 hengen
ryhmaan esim. etunimen alkukirjaimen tai suosikkielaimen mukaan (Sirola-
Korhonen & Taipale 2024, 18). Ryhmat kokoavat sanoistaan yhteisen
kuororunon A4-paperille. Runot luetaan muille (vastuuaikuinen voi lukea,
elleivat ryhmét itse koe luontevaksi) ja laitetaan esille. (Sirola-Korhonen &
Taipale 2024, 19.)

Palautepolku

Lammittelytehtdvia seuraa palautepolku, joka koostuu viidesta ryhmittdin
kierrettavasta tehtdvapisteestd (samat ryhmat kuin tehtavéssa 2). Pisteet sijaitsevat
seurakuntasalissa ja/tai sen l&histolla ulkona. Ennen 1aht6& kerrotaan yleistasolla
tehtavien siséllot ja aikataulu, sekd varmistetaan, etté ohjeet on ymmarretty.
Kuorolaisia kannustetaan palautepolulla rehellisyyteen, avoimuuteen ja villiinkin
ideointiin. Pyydetaan tassé vaiheessa kuorolaisia myos painamaan mieleen, keta
meidan kuoroon kuuluu”. Siirtyminen pisteelt4 toiselle tapahtuu esimerkiksi pillin

vihellyksesté.



Tehtavat 3-5: Tilannekuva

Kuorolaiset kirjoittavat tehtavapisteilla suurille paperiarkeille (esim.
flappitaulun paperi) kuluneeseen kuorovuoteen liittyvid ilahduttavia (Tehtéva
3), harmittavia tai mietityttavia (Tehtava 4) asioita sekd tulevaisuuden toiveita
(Tehtéva 5). Tehtavépisteilld on nakyvissa apukysymyksia ja tehtavaa
symboloiva kuva (aurinko, haamu, puu; ks. liite 1). (Pelastakaa Lapset 2024.)

Tehtava 6: Ohjelmistohaaveet
Tehtavapisteella Kirjoitetaan ylos ohjelmistohaaveita suurelle paperiarkille
(ohjeistus: kappaleiden nimilla tai esim. adjektiiveilla).

Tehtava 7: Kehutahdet

Tehtévépisteelld jokainen poimii astiasta (nakemattd) kaksi (tai kolme)
positiivisen ominaisuuden sisaltavaa kehutéhted” ja miettii valmiiksi, keille
kuorokavereille haluaisi antaa ne. Tahtia ei ole tarkoitus tassa vaiheessa viela
nayttdd muille. Pisteelld ohjataan pitdmaén tahdet tallella koko palautepolun
ajan. (STEP-koulutus 2024.)

Vastuuaikuisten tehtava: Roolikartta "Mind ohjaajana”

Kun ryhmat kiertévét palautepolkua, kuoron vastuuaikuiset jasentelevat omaa
rooliaan ja vahvuuksiaan kuoroty6ssa. (Ajan séastamiseksi valmistelen tehtavan
materiaalit ja ohjeistuksen mahdollisimman selkeéksi.) Ensin vastuuaikuinen
poimii valmiista listauksesta 56 itselle tyypillisinta roolia (voi muotoilla myds
itse) kuorotytskentelyssé. Seuraavaksi tehtdvana on miettid, mika adjektiivi
valmiista listauksesta kuvaa parhaiten omaa toimintaa kussakin valitussa
roolissa. Roolit ympyroidaan sen mukaan, kuinka vahvasti ne nakyvat
kuoroarjessa (isoin ympyré hallitsevimpaan, pieni ympyra vahiten nékyvaan).
Taman jalkeen vastuuaikuinen pohtii toimintansa vaikutusta kuorolaisiin ja
valitsee muutosroolin: mitéd roolia hén haluaa joko vahvistaa tai pienentaa tai
muuttaa sen laatua. Muutos merkitéén karttaan ja samalla vastuuaikuinen pohtii
kaytdnnon toimia ja ensimmaisia askelia kohti muutosta. Roolikartat kdydaan
lapi vastuuaikuisten kesken palautetypajan aikana, mikéli aikaa on, tai
esimerkiksi kevatkauden loppupalaverissa. (eOppiva 2022.)

Koontiosio

Palautepolun jélkeen ryhmat palaavat seurakuntasaliin, jossa kokoonnutaan
ympyramuotoon (tai muuhun muotoon, joka mahdollistaa katsekontaktin).
Ensimmaisend jaetaan kehutdhdet (ryhma kerrallaan jakaa). Vastuuaikuiset ohjaavat
tilannetta niin, ett kaikille tulee ainakin yksi tahti.

Taman jalkeen tuodaan naytille palautepolun tehtévien 3-6 vastaukset. Vastaukset
kéydaan lapi vastuuaikuisten johdolla, jotka huolehtivat, etta ilmapiiri sailyy
avoimena ja positiivisena. Vastauksia voidaan tassé vaiheessa tarvittaessa tdydentaa.
Koontiosion lopulla otetaan viel& tarkempaan tarkasteluun toiveet (Tehtdva 5) ja

ohjelmistoehdotukset (Tehtdva 6). Jokaiselle kuorolaiselle jaetaan kaksi pienté tarraa,



joilla he kéyvat merkkaamassa mieluisimman toiveen ja mieluisimman

ohjelmistoehdotuksen (Dotmocracy 2024). Kéydéaan yhdessa lapi merkkauksen tulos.

Lopuksi vastuuaikuiset kiittdvat palautetyopajatyoskentelysta ja kertovat, milla
tavalla kuoron tulevaisuuden suunnitelmissa otetaan tydpajan anti huomioon
(esimerkiksi ensi syyskauden alun osallistava ja toiminnallinen
suunnittelupajatydskentely). Pidetddn peukkudédnestys (Pelastakaa Lapset 2024),

kokivatko kuorolaiset palautetydpajan hyddylliseksi.

Vastuuaikuiset huolehtivat, ettd palautetyépajan tuotokset dokumentoidaan
kannykkakuvina. Kanttori tallentaa dokumentoinnin kuoron digiaineistoihin.
PalautetyOpajan toteutusta ja sen tuotoksia arvioidaan kuoron vastuuaikuisten kesken
kauden loppupalaverissa. Samalla luodataan jo seuraavan lukuvuoden suunnitelmia

saatujen kokemusten perusteella.
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LITE 1

Apukysymykset ja symbolikuvat tehtéviin 3-5 (mukailtu Pelastakaa Lapset ry:n
kurssimateriaalista?)

Tehtava 3: ILOJEN AURINKO

Miké kuorossa saa sinut hyvdlle mielelle?

Mikd kuorossa on mukavaa?

Mikd helpottaa kuoroon tulemista ja kuorossa olemista?
Miké kuorossa on parasta?

Milloin kuoroon on kiva tulla?

Miké helpottaa tddllé olemista tai tdnne tulemista?
Mitd mukavia ajatuksia sinulla liittyy kuoroon?

ILOJEN AURINKO

Tehtadva 4: HARMITUSTEN HAAMU

Harmittaako sinua kuorossa joku juttu?

Miké kuorossa saattaa pelottaa tai jannittéd?

Mikd saattaa hankaloittaa kuorossa olemista?

Tapahtuuko kuorossa asioita, josta et pidd? Mité ne ovat?
Onko kuorossa vaikeita asioita?

Onko jotain sellaista, mihin et ole saanut vastausta tai miké
mietityttdd sinua?

HARMITUSTEN HAAMU

Tehtdva 5: TOIVEIDEN PUU

Mitd kuorossa olisi sinun mielestdsi kiva tehdd enemmdn?
Tai mitd kokonaan uusia juttuja olisi kiva tehdd?

Mitd kuoroon liittyvid juttuja sinun mielestdisi olisi
tdrkedd sinulta kysyd?

Mitd haluaisit kysyé kuoron vetdijilté?

TOIVEIDEN PUU

1 Pelastakaa Lapset. (2024). Katsele ja kehitéd palveluita lapsen silmin. Kurssi. https://katsele-
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