Osaamiskartoitus

https://www.ttl.fi/teemat/tyohyvinvoi

nti—)'a—tyokyky/tyokyky/kykyviisari

Ammatinvalinta
testit

https://duunitori.fi/duunitesti
https://www.eximia.fi/urakone/
https://www.studentum.fi/Education
Test/start/ll

https://www.foreammatti.fi/omatoimi/

https://asiointi.mol.fi/avo/responsive/
self-evaluation.xhtml

Oppisopimus

Oppisopimus on mddraaikainen
tyosopimus, jossa tyonantaja
kouluttaa tyontekijgn — uuden tai jo
toissa olevan.
Oppisopimuksella voi suorittaa minka
tahansa toisen asteen ammatillisen

Ammatillinen

kuntoutus

Voit hakea ammatillista kuntoutusta, jos
tyokykysi heikkenee ja haittaa tydskentelyasi,
eikad muista tyéssa jatkamisen keinoista ole
apua. Jos sairaus tai vamma aiheuttaa uhan
tyokyvyttomyydesta, jarjestavat
tydeldkelaitokset ja Kela ammatillista
kuntoutusta tyokyvyttémyyden estamiseksi.

Koulutuskokeilu

Koulutuskokeilussa tutustut tietyn

koulutusalan sisaltéon ja ammatin vaatimuksiin.

Kokeilun aikana voit keskustella opettajien ja
oppilaanohjaajien kanssa opiskeluun liittyvista
asioista. Voit myds tutustua oppilaitokseen ja
opiskeluun seuraamalla oppitunteja.
Koulutuskokeilujakso kestdd enintddn
Kymmenen paivaa.
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TYOELAMAAN

Tyc'ikokeilu

Tyékokeilu sopii tilanteeseen, jossa olet palaamassa

tyohon pitkdn sairauspoissaolon jdlkeen tai Siirtymadssa

terveydentilasi kannalta sinulle paremmin sopiviin
tehtdviin. Tydkokeilun avulla voit kokeilla tyén

sopivuutta jo ennen kuin hakeudut opiskelemaan uutta

alaa. Tyodkokeilulla voidaan myés selvittdd, onko

osaamisesi ajan tasalla ja minkdlaista tukea tarvitset

palataksesi takaisin tybhon.
Tyoékokeilu toteutetaan tydpaikalla - joko nykyisellé
y yop J yRry
tyonantajalla tai uudella tyénantajalla.
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tutkinnon.

T utkinto-,
osatutkinto

Ammatillinen tutkinto muodostuu padosin
ammatillisista tutkinnon osista. Ammatilliset
tutkinnon osat perustuvat tyoelaman
toiminta- tai tehtdvdkokonaisuuksiin ja
niissa tarvittavaan osaamiseen.
Ammatillisissa perustutkinnoissa on myds
yhteisia tutkinnon osia.

T dydennyskoulutus

Taydennyskoulutus tai lisdkoulutus
tarkoittaa virallisen tutkintojen
lisdksi tarjottavaa koulutusta, jolla
opiskelija voi syventda ja laajentaa
osaamistaan. Suomessa
tdydennyskoulutusta tarjotaan toisen
asteen oppilaitoksissa seka
yliopistoissa ja
ammattikorkeakouluissa.



Koulutus on rahoitettu Euroopan unionin elpymis- ja palautumistukivalineelld (RRF), joka on EU:n

elpymisvalineen (Next Generation EU) suurin ohjelma. Rahoituksen on myontanyt Jatkuvan oppimisen ja

tyollisyyden palvelukeskus., Palvelukeskus edistag tyoikaisten osaamisen kehittamista ja osaavan
tyovoiman saatavuutta. Palvelukeskuksen toimintaa ohjaavat opetus- ja kulttuuriministerio seka tyo- ja

elinkeinoministerio.
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Koulutus on Jatkuvan oppimisen ja tyollisyyden palvelukeskuksen rahoittama. Palvelukeskus edistaa
tyoikaisten osaamisen kehittamista ja osaavan tyovoiman saatavuutta. Palvelukeskuksen toimintaa
ochjaavat opetus- ja kulttuuriministerio seka tyo- ja elinkeinoministerio.




