
Taidolla tulevaisuuteen! Yrittäjyyskasvatuksen veso-koulutuksen konsepti ja koulutusmateriaalit 
opettajille 

Opetussuunnitelman mukainen yrittäjyyskasvatus jää usein kouluissa puutteelliseksi tai jopa kokonaan 
toteutumatta. Siksi yrittäjyyskasvatuksen hyödyt lapsille ja nuorille, kouluille, alueille ja työelämälle jäävät 
saavuttamatta. Tutkimusten mukaan yrittäjyyskasvatus on opettajille ja opettajaksi opiskeleville haastava aihe 
(Ruskovaara & Pihkala, 2013; Ranta et al., 2022). Toisaalta yrittäjyyskasvatuksen opettajankoulutukset lisäävät 
yrittäjyyskasvatuksen määrää kouluissa (ICEE 2018 & LUT ysimittari). Opettajien koulutukseen tarvitaan uusia 

lähestymistapoja. Nuorten yrittäjyys ja talous NYT sekä Suomen Yrittäjät toteuttivat vuosina 2022-2024 opettajien 

veso-koulutuskonseptin Yksityisyrittäjäin säätiön rahoituksella. Tässä koosteessa on kuvattu koulutuskonsepti 

pähkinänkuoressa. Oheisesta linkistä pääsee tutustumaan hankkeeseen tarkemmin sekä tilaamaan hankkeessa 

kehitetyt koulutusmateriaalit. 

Konseptinmukaisten koulutusten tavoitteena on myötävaikuttaa yrittäjyyskasvatuksen vahvistumiseen:  

• peruskoulun ja lukion opettajat vahvistavat yrittäjyyskasvatusosaamistaan, tiedostavat 
yrittäjyyskasvatuksen ja opetussuunnitelman yhteyden sekä hyödyntävät yrittäjyyskasvatuksen 
materiaaleja sekä pedagogiikkaa monipuolisesti osana opetustyötään. 

• oppilaitos vahvistaa yhteistä yrittäjyyskasvatustyötä, sillä koulutus on suunniteltu koskettamaan ja 
kiinnostamaan kaikkien aineiden opettajia erityisesti laaja-alaisen osaamisen näkökulmasta. 

• lapset ja nuoret voivat harjoittaa yrittäjämäisiä taitoja, kuten sinnikkyyttä, yhteistyötaitoja, 
aloitteellisuutta ja luovuutta. Lisäksi yrittäjyyskasvatuksella voidaan vaikuttaa positiivisesti heidän 
tulevaisuususkoonsa ja minäpystyvyyden kokemukseen. 

• kunnilla on mahdollisuus vaikuttaa alueen elinvoimaisuuden vahvistamiseen, pitovoimaan, alueen 
yrittäjyyden lisäämiseen ja osaavan työvoiman saamiseen alueelle. 

Tavoitteita tukevan konseptin kehittäminen 

Koulutusten perussuunnittelu toteutettiin asiantuntijatyönä, jota täydennettiin yrittäjyyskasvatuksen 
kehittäjäopettajien työryhmällä. Koulutus räätälöitiin oppilaitos- tai kuntakohtaiseksi yhteissuunnittelun avulla.  
Osallistujapalautetta hyödynnettiin koulutuksen sisältöjen kehittämisessä, minkä lisäksi osassa koulutuksissa 
opettajat saivat itse suoraan vaikuttaa sisältöihin.  

Valmis koulutuskokonaisuus 

Hankkeessa kehitettyjen koulutussisältöjen avulla voidaan toteuttaa joko koko päivän veso-koulutus (6h) tai 
puolen päivän toteutus (3h). Opettajat voivat myös tutustua koulutusmateriaaleihin saadakseen lisätietoja ja 
vinkkejä yrittäjyyskasvatuksen toteutukseen. Koulutuksessa hyödynnetään yrittäjyyspedagogiikan periaatteita, 
kuten vuorovaikutteisuutta ja toiminnallisuutta, ja opettajat saavat valmiita työkaluja yrittäjämäisten taitojen 
opettamiseen ja heti arjessa kokeiltavaksi.  

Koulutuksen sisältö 

o Yrittäjyyskasvatuksen alku- ja loppumittaus LUTin mittaristolla (https://mittaristo.lut.fi/). 
o Luennot 

▪ Mihin yrittäjyyskasvatusta tarvitaan? 
▪ Työelämä- ja yrittäjyys laaja-alaisena osaamisena 

 
o Työpajat 

▪ Ryhmäyttämällä parempaa yhteistyötä 
▪ Vahvuuksista innovointiin 
▪ Vastuulliset taloustaidot kuuluvat kaikille 
▪ Tulevaisuutta ratkomassa 
▪ Nuorten työelämäodotukset ja yrittäjyysorientaatio 
▪ Työelämätaitojen pyöreä pöytä 



Luennoista ja työpajoista voi tehdä yhdistelmiä eri tarpeisiin. Yksi sovellus on yrittäjyyskasvatuksen MOK-malli. 

 

Koulutuksen hyödyt ja vaikuttavuus 

Opettajilta kerätty palaute on ollut aiheen haastavuuden huomioiden erittäin kannustavaa: 

• 76 % osallistujista oli valmis suosittelemaan koulutusta eteenpäin. 
• Koin työpajan hyödylliseksi ja omaa työtäni tukevaksi  - kaikkien pajojen keskiarvo 3.6/5 
• Yhteistyö LUT-yliopiston kanssa koulutuksen vaikutusten mittaamisessa: Koulutuksen todettiin olevan 

yhteydessä yrittäjyyskasvatuksen menetelmien monipuolisempaan käyttöön opetuksessa.  
• Koulutuksia järjestetty 16 kpl ympäri Suomen ja niihin on osallistunut yhteensä lähes 1300 opettajaa 

 
 
Onko sinulla mielessä työelämä- ja yrittäjyysaiheinen VESO-koulutus ja haluaisit hyödyntää siinä Taidolla 
tulevaisuuteen! -hankkeessa kehitetty materiaaleja?  
 
Tutustu tarkemmin yhteistyömahdollisuuksiin täältä:  
Taidolla tulevaisuuteen! -VESO-koulutukset - NYT  

https://nuortennyt.fi/opettajille/veso-taidollatulevaisuuteen/

