
     
 
 

     

 
 
SACHSEN konsortium av utbildningsinstitutioner  Ratakatu 36, 38210 Sastamala  www.sasky.fi 
   etunimi.sukunimi@sasky.fi  Business ID 0204964-1 
      kotipaikka Sastamala 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GÖR DET HÄR PAKETET 

Anvisningar och innehåll för personalen 21.3. –25.3.2022 

Temaveckan för säkerhet 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ytterligare information; Iris Sundelin, säkerhetsprojektkoordinator; iris.sundelin@sasky.fi 
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Tidtabell 

 

 
Vilken typ av "Gör det här" -paket? 
 

Vecka 12 (21 mars – 27 mars 2022) firar nationella veckan mot rasism under ledning av Röda 
Korset. SASKY Konsortiet för utbildningskommuner är involverat i TURVA-projektets 
verksamhet på sitt eget sätt den här veckan.  
 
TURVA-projektet är ett projekt som finansieras av Skolverket och som syftar till att förbättra 
säkerheten för läroanstalter inom yrkesutbildningen. Projektets huvudteman är 
beredskapsplanering och kriskommunikation samt modeller för frånvaro av mobbning och 
rasism. I projektnätverket ingår Tredu, TAKK och VAAO.  
 
Paketet "Gör så här" ger en mall för temaveckan, innehållet och hur du kan delta i veckan som 
en del av din skolas vardag. Du behöver inte delta i allt, du kan välja ämnen eller teman som 
passar dina grupper, göra uppgifter antingen med en grupp i klassen eller via appen, eller välja 
någon annan som passar dig och din grupp att delta i veckan. Materialet finns i OneDrive-
mappen i The Safety Theme Week, som jag delar allas tillgång till. 
 

Det viktigaste är att deltagandet i veckans teman och diskussioner inte är högt. Förändring i 
svåra ämnen händer inte på en gång, men i små steg. Uppmuntra till samtal, stöd och lyssna. 
Förutom dagliga teman innehåller TURVA-temaveckan ett par nyheter som kommer att 
pilottestas under hela veckan, samt en framtidsundersökning.  
 
Under hela veckan kan du ge feedback på teamwork-uppgifter om säkerhet, mobbning och 
rasism som projektets resultat (priser dras mellan dem som har bekantat sig med uppgifterna 
och de som har gett feedback). Dessutom kan du utforska Saskys första digitala 
säkerhetspromenad, som andra utbildningsinstitutioner också har möjlighet att förvärva. Svara 
också på SAFETY futures-undersökningen, för vilken priser också kan vinnas.  
 
#rasisminvastainenviikko 
#OlenAntirasisti 
#sasky 
#osaavatluovatmaailmoja 
#turvaviikko 
 

Måndag Tisdag Onsdag Torsdag Fredag 

Gör det här 
paketet ut 

Säkerhet Rasism och 
jämlikhet 

Mobbning En säker, välmående 
utbildningsinstitution 

Säkerhetskultur Vad är 
säkerhet? 

Standarder 
raka 

Gör detta i en 
mobbningssituation 

Säkert läge 

Förebyggande 
och andan i oss 

 Antirasistinen 
hade 

Vägen till att ta itu 
med mobbning 

På väg mot framtiden 

  Podcast 
release 

Medling  
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måndag 21 mars 2022 
Tema: Säkerhetskultur och förebyggande arbete 
 
I början av veckan läggs grunden för veckans framtida teman. Det är teman som bör ingå i 
vardagen under hela läsåret, så att verksamhetsmodellerna kan ha en funktionell och bärande 
grund. 
 
-Fundera på vad en säkerhetskultur innebär. Vad är säkerhetskulturen i din 
utbildningsinstitution? 
-Hur kan jag respektera andra? Påminn mig till exempel om gott uppförande mot andra. 
- Uppmuntra dina elever att svara på SAFETY future-frågeformuläret den här veckan, länkar på 
sociala medier och skolkommunikationskanaler (t.ex. Wilma).  
-Säkerhetskultur 
 

Säkerhetskulturen är:  
— förmågan och viljan att förstå vad säker verksamhet är, vilka faror som är inblandade i 
organisationens verksamhet och hur de kan förebyggas, och  
—Förmågan och viljan att agera på ett säkert sätt, förebygga faror och främja säkerheten. 
 

tisdag 22 mars 2022 
Tema: Säkerhet 
 

När allt kommer omkring, vad är säkerhet? Vad skapar osäkerhet? Det finns lika många svar 
som det finns respondenter. Sammantaget är säkerhet känslan eller tillståndet att vara 
nödvändig så att vi kan fokusera på andra aspekter av livet. Dessutom är det ett av våra 
grundläggande behov omedelbart efter grundläggande fysiska behov. Utan trygghet och 
trygghet kommer vi inte att kunna fokusera på sociala färdigheter eller utvecklingen av oss 
själva.  
 
Många gånger när jag besöker utbildningsinstitutioner har jag märkt att eleverna inte kommer 
ihåg eller ens vet var de ska hitta ordningsreglerna eller vad de ens innehåller. 
Ordningsreglerna begränsar inte, till vår förtret, vad vi gör, utan om att skydda allas dag och 
dess fysiska, mentala och sociala trygghet.  
 
Du kan välja ett av dessa alternativ, mer än ett alternativ eller till och med implementera alla 
dessa, från något av avsnitten! 
 
Förutom exemplen nedan kan du delta i dagen med olika bilder och material på sociala medier 
som finns i OneDrive-mappen i Säkerhetsveckan.  
 
Ett smalare alternativ till temadagen: 
- Diskutera vad säkerhet innebär för din grupp/elever? Du kan chatta på sociala medier, på olika 
studieplattformar eller i klassen. 
- Fundera på hur du kan förbättra säkerheten eller förebygga känslan av otrygghet i 
klassrummet. Naturligtvis kan du också diskutera detta med gruppen.  
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Ett bredare alternativ till temadagen:  
-Diskutera vad säkerhet innebär för din grupp/elever? Kom med praktiska förslag på hur man 
kan förbättra säkerheten för klassen / utbildningsinstitutionen.  
- Bekanta dig med uppgiften för certifikatet för yrkesarbetsförmåga. Kolla in ordningsreglerna för 

utbildningsinstitutionen / sovsalen och överväga vad deras betydelse är, vilka som framstår som 

de viktigaste. Du kan göra uppgiften i en klass eller i arbetskapacitetsansökan för en 

professionell.  

- Ge feedback på din arbetskapacitetspassuppgift. Efter veckan deltar varje svar i lotteriet av 

biobiljetter. 

 

Extra: 

-Stop game är ett digitalt kortspel som finns på www.arjenturvallisuus.fi 

-ABC-utbildning i antirasister; Anmälan senast 14 mars 2022. 

 

onsdag 23 mars 2022 

Tema: Rasism och jämlikhet 

 

Du kan välja ett av dessa alternativ, mer än ett alternativ eller till och med implementera alla 

dessa, från något av avsnitten! 

 

Ett smalare alternativ till temadagen: 

-Skapa en avslappnad atmosfär för diskussion och låt avvikande åsikter och människor skilja 

sig åt. 

-Lyssna i klassen eller dela på sociala medier podcast / video om rasism och jämlikhet 

producerad av Sasky och Tredu; Vilka tankar det väcker-antirasistiska Sasky kan du också ta 

upp på sociala medier- och sociala medier-sidan.  

 

Ett bredare alternativ till temadagen: 

-I klassrummet med gruppen, gör standarderna direkt från professionellens 

arbetskapacitetscertifikat. Uppgiften kan utföras antingen i klassen tillsammans eller genom en 

applikation. Ge feedback på uppdraget också, alla svar kommer att delta i filmbiljettlotteriet efter 

veckan.  

- Lyssna i klassen och / eller dela på sociala medier Podcast / video om rasism och jämlikhet 

producerad av Sasky och Tredu; vilka tankar det väcker. (Ingår även i källorna till passuppgiften 

för arbetsförmåga) 

-Lägg upp din grupps/utbildningsinstitutions antirasistiska agerande på sociala medier. Använd 

posten #OlenAntirasisti 

-En affisch av antirasism kan också visas i korridorerna och i klassrummet 

 

 

 

 

http://www.arjenturvallisuus.fi/
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torsdag 24 mars 2022 

Tema: Mobbning 

 

Du kan välja ett av dessa alternativ, mer än ett alternativ eller till och med implementera alla 

dessa, från något av avsnitten! 

 

Ett smalare alternativ till temadagen: 

-Påminn dina elever om att det alltid är värt att prata om mobbning om du märker det eller 

upplever det. Det krävs mod att berätta om det, men det lönar sig och personalen är redo att 

hjälpa till.  

-Sätt instruktionerna "Gör så här i en mobbningssituation – för eleven" på klassrumsväggen så 

att alla kan se. Låt den här affischen stanna i klassen. 

- Du kan också skapa en diskussion på andra kanaler eller påminna dig om att ta itu med 

mobbning på sociala medier med olika inlägg. 

-I videon "Går du i skolan" kan du väcka elevernas tankar om mobbning som ett brott. Länk till 

https://www.youtube.com/watch?v=rqgwnEg2Otw 

 

Ett bredare alternativ till temadagen: 

-I klassrummet, gör yrkesutövarens arbetsförmåga pass en uppgift att ta itu med mobbning i 

klassrummet. Uppgiften kan utföras antingen i klassen tillsammans eller genom en applikation. 

Ge feedback på uppdraget också, alla svar kommer att delta i filmbiljettlotteriet efter veckan. 

- Sätt instruktionerna "Gör så här i en mobbningssituation – för eleven" på klassrumsväggen så 

att alla kan se. Låt den här affischen stanna i klassen.  

-Du kan också visa vägen till att ta itu med Saskys mobbning och rasism i klassen eller 

korridoren.  

 

fredag 25 mars 2022  

Tema: En säker, välmående utbildningsinstitution 

 

Du kan välja ett av dessa alternativ, mer än ett alternativ, eller till och med implementera alla 

dessa. 

 

- Diskutera vad ett säkert utrymme betyder för dig. Vad innehåller det och hur kan det 

främjas? 

- Principer för säkert utrymme; Vad kan vi ha? Du kan skapa egna instruktioner för 

gruppen eller skriva ut delade från OneDrive-mappen. 

- Svara på Framtidens enkät om behov och önskemål om pedagogisk säkerhet. Alla svar 

hjälper dig att planera innehållet i eventuella uppföljningsprojekt: 

https://link.webropol.com/s/turvatulevaisuus 

https://www.youtube.com/watch?v=rqgwnEg2Otw

