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GOR DET HAR PAKETET
Anvisningar och innehall fér personalen 21.3. —25.3.2022
Temaveckan for sakerhet

Ytterligare information; Iris Sundelin, sékerhetsprojektkoordinator; iris.sundelin@sasky.fi
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Vilken typ av "Gor det har" -paket?

Vecka 12 (21 mars — 27 mars 2022) firar nationella veckan mot rasism under ledning av Réda
Korset. SASKY Konsortiet for utbildningskommuner ar involverat i TURVA-projektets
verksamhet pa sitt eget satt den har veckan.

TURVA-projektet ar ett projekt som finansieras av Skolverket och som syftar till att forbattra
sakerheten for laroanstalter inom yrkesutbildningen. Projektets huvudteman ar
beredskapsplanering och kriskommunikation samt modeller for frAnvaro av mobbning och
rasism. | projektnatverket ingar Tredu, TAKK och VAAO.

Paketet "Gor sa har" ger en mall for temaveckan, innehallet och hur du kan delta i veckan som
en del av din skolas vardag. Du behéver inte delta i allt, du kan valja amnen eller teman som
passar dina grupper, gora uppgifter antingen med en grupp i klassen eller via appen, eller vélja
nagon annan som passar dig och din grupp att delta i veckan. Materialet finns i OneDrive-
mappen i The Safety Theme Week, som jag delar allas tillgang till.

Det viktigaste ar att deltagandet i veckans teman och diskussioner inte ar hogt. Férandring i
svara amnen hander inte pa en gang, men i sma steg. Uppmuntra till samtal, stéd och lyssna.
Forutom dagliga teman innehaller TURVA-temaveckan ett par nyheter som kommer att
pilottestas under hela veckan, samt en framtidsundersokning.

Under hela veckan kan du ge feedback pa teamwork-uppgifter om sékerhet, mobbning och
rasism som projektets resultat (priser dras mellan dem som har bekantat sig med uppgifterna
och de som har gett feedback). Dessutom kan du utforska Saskys forsta digitala
sakerhetspromenad, som andra utbildningsinstitutioner ocksa har majlighet att forvarva. Svara
ocksa pa SAFETY futures-undersokningen, for vilken priser ocksa kan vinnas.

#rasisminvastainenviikko
#OlenAntirasisti

#sasky
#osaavatluovatmaailmoja
#turvaviikko

SACHSEN konsortium av utbildningsinstitutioner Ratakatu 36, 38210 Sastamala www.sasky.fi
etunimi.sukunimi@sasky.fi Business ID 0204964-1
kotipaikka Sastamala



~ koulutus-
SASKY kuntayhtyma
\ sasky.fi

mandag 21 mars 2022
Tema: Sékerhetskultur och férebyggande arbete

| bérjan av veckan laggs grunden for veckans framtida teman. Det ar teman som bor inga i
vardagen under hela lasaret, sa att verksamhetsmodellerna kan ha en funktionell och barande
grund.

-Fundera pé vad en sakerhetskultur innebar. Vad ar sakerhetskulturen i din
utbildningsinstitution?

-Hur kan jag respektera andra? Paminn mig till exempel om gott uppférande mot andra.

- Uppmuntra dina elever att svara pa SAFETY future-frageformularet den har veckan, lankar pa
sociala medier och skolkommunikationskanaler (t.ex. Wilma).

-Sakerhetskultur

Séakerhetskulturen ar:

— formagan och viljan att forsta vad saker verksamhet ar, vilka faror som ar inblandade i
organisationens verksamhet och hur de kan férebyggas, och

—Fo6rmagan och viljan att agera pa ett sakert satt, forebygga faror och framja séakerheten.

tisdag 22 mars 2022
Tema: Sakerhet

Nar allt kommer omkring, vad ar sékerhet? Vad skapar osakerhet? Det finns lika manga svar
som det finns respondenter. Sammantaget ar sakerhet kanslan eller tillstandet att vara
nodvandig sa att vi kan fokusera pa andra aspekter av livet. Dessutom ar det ett av vara
grundlaggande behov omedelbart efter grundlaggande fysiska behov. Utan trygghet och
trygghet kommer vi inte att kunna fokusera pa sociala fardigheter eller utvecklingen av oss
sjalva.

Manga ganger nar jag besoker utbildningsinstitutioner har jag markt att eleverna inte kommer
ihag eller ens vet var de ska hitta ordningsreglerna eller vad de ens innehaller.
Ordningsreglerna begransar inte, till var fortret, vad vi gor, utan om att skydda allas dag och
dess fysiska, mentala och sociala trygghet.

Du kan valja ett av dessa alternativ, mer &n ett alternativ eller till och med implementera alla
dessa, fran nagot av avsnitten!

Forutom exemplen nedan kan du delta i dagen med olika bilder och material pa sociala medier
som finns i OneDrive-mappen i Sékerhetsveckan.

Ett smalare alternativ till temadagen:

- Diskutera vad sékerhet innebar for din grupp/elever? Du kan chatta pa sociala medier, pa olika
studieplattformar eller i klassen.

- Fundera pa hur du kan forbattra sakerheten eller férebygga kéanslan av otrygghet i
klassrummet. Naturligtvis kan du ocksa diskutera detta med gruppen.
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Ett bredare alternativ till temadagen:
-Diskutera vad sakerhet innebar for din grupp/elever? Kom med praktiska forslag pa hur man
kan forbattra sakerheten for klassen / utbildningsinstitutionen.

- Bekanta dig med uppgiften for certifikatet for yrkesarbetsformaga. Kolla in ordningsreglerna for
utbildningsinstitutionen / sovsalen och 6vervaga vad deras betydelse ar, vilka som framstar som
de viktigaste. Du kan goéra uppgiften i en klass eller i arbetskapacitetsansdkan for en
professionell.

- Ge feedback pa din arbetskapacitetspassuppgift. Efter veckan deltar varje svar i lotteriet av
biobiljetter.

Extra:
-Stop game ar ett digitalt kortspel som finns pa www.arjenturvallisuus.fi
-ABC-utbildning i antirasister; Anmalan senast 14 mars 2022.

onsdag 23 mars 2022
Tema: Rasism och jamlikhet

Du kan valja ett av dessa alternativ, mer an ett alternativ eller till och med implementera alla
dessa, fran nagot av avsnitten!

Ett smalare alternativ till temadagen:

-Skapa en avslappnad atmosfar fér diskussion och lat avvikande asikter och manniskor skilja
sig at.

-Lyssna i klassen eller dela pa sociala medier podcast / video om rasism och jamlikhet
producerad av Sasky och Tredu; Vilka tankar det vacker-antirasistiska Sasky kan du ocksa ta
upp pa sociala medier- och sociala medier-sidan.

Ett bredare alternativ till temadagen:

-1 klassrummet med gruppen, gor standarderna direkt fran professionellens
arbetskapacitetscertifikat. Uppgiften kan utféras antingen i klassen tillsammans eller genom en
applikation. Ge feedback pa uppdraget ocksa, alla svar kommer att delta i filmbiljettlotteriet efter
veckan.

- Lyssna i klassen och / eller dela pa sociala medier Podcast / video om rasism och jamlikhet
producerad av Sasky och Tredu; vilka tankar det vacker. (Ingar aven i kallorna till passuppgiften
for arbetsformaga)

-Lagg upp din grupps/utbildningsinstitutions antirasistiska agerande pa sociala medier. Anvand
posten #OlenAntirasisti

-En affisch av antirasism kan ocksa visas i korridorerna och i klassrummet
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torsdag 24 mars 2022
Tema: Mobbning

Du kan valja ett av dessa alternativ, mer an ett alternativ eller till och med implementera alla
dessa, fran nagot av avsnitten!

Ett smalare alternativ till temadagen:

-Paminn dina elever om att det alltid ar vart att prata om mobbning om du marker det eller
upplever det. Det krdvs mod att beratta om det, men det I6nar sig och personalen ar redo att
hjalpa till.

-Satt instruktionerna "Gor sa har i en mobbningssituation — for eleven" pa klassrumsvaggen sa
att alla kan se. Lat den har affischen stanna i klassen.

- Du kan ocksa skapa en diskussion pa andra kanaler eller pAminna dig om att ta itu med
mobbning pa sociala medier med olika inlagg.

-1 videon "Gar du i skolan" kan du vacka elevernas tankar om mobbning som ett brott. Lank till
https://www.youtube.com/watch?v=rggwnEg20tw

Ett bredare alternativ till temadagen:

-1 klassrummet, gor yrkesutévarens arbetsférmaga pass en uppgift att ta itu med mobbning i
klassrummet. Uppgiften kan utféras antingen i klassen tillsammans eller genom en applikation.
Ge feedback pa uppdraget ocksa, alla svar kommer att delta i filmbiljettlotteriet efter veckan.

- Sétt instruktionerna "Gor sa har i en mobbningssituation — for eleven" pa klassrumsvaggen sa
att alla kan se. Lat den har affischen stanna i klassen.

-Du kan ocksa visa vagen till att ta itu med Saskys mobbning och rasism i klassen eller
korridoren.

fredag 25 mars 2022
Tema: En saker, valmaende utbildningsinstitution

Du kan valja ett av dessa alternativ, mer an ett alternativ, eller till och med implementera alla
dessa.

- Diskutera vad ett sakert utrymme betyder for dig. Vad innehaller det och hur kan det
framjas?

- Principer for sékert utrymme; Vad kan vi ha? Du kan skapa egna instruktioner for
gruppen eller skriva ut delade fran OneDrive-mappen.

- Svara pa Framtidens enkat om behov och 6nskemal om pedagogisk sékerhet. Alla svar
hjalper dig att planera innehallet i eventuella uppfoljningsprojekt:
https://link.webropol.com/s/turvatulevaisuus
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