TOLKUN POLKU DIGITURVAAN
10 ASKELTA HALLINNOLLE

1. OHJEISTAVIISAASTI- Anna ohjeet, joita tyontekija voi noudattaa

2. SEURAA- Selvita tyontekijoiden tietosuojaosaamista saannollisesti

3. KOULUTA, KOULUTA, KOULUTA! - Kouluta tyontekijaa ja anna tyontekijan kouluttaa
organisaatiota. Toista ja toista: kun itsea jo oksettaa, niin ensimmainen saattaa olla
sisaistanyt asian

4. TARJOATUKEA- Pida huoli, etta tyontekijalla on digiturvahuolissa auttava henkilo

5. HALLITSE LAITTEITA JARKEVASTI - Al4 rajoita tydntekoa ylimaaraisilla estoilla

6. PANOSTA JARJESTELMIEN YLLAPITOON - Jarjestelman yllapito vaatii aikaa ja osaamista

7. HUDLEHDI ASIAKIRJAHALLINNASTA - Jos tietojen sailytys ei ole hallussa, et voi suojella tietoa

8. VARMISTATIETOSUOJASELOSTEIDEN LAATU - Lapinakyvyys ja ymmarrettavyys kertovat

osaamisesta

9. HYODYNNA VAIKUTUSTENARVIOINTEJA - Vaikutustenarviointi ei ole todistus, vaan jatkuva prosessi,

jolla tietosuojaa parannetaan
10. NIVEA VASTUUT JA ROOLIT - Se kuuluisa “joku” ei hoida tehtavia

11. LUD VIRHEISTA HYOTYVA ASENNEYMPARISTO - Virheettomyys kertoo siita, ettd mitdan ei ole tehty
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