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koulutuskuntayhtyma

Turvallisuusjohtamisen kehittaminen
oo RAHO, OikeusOsata-hankkeessa
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Turvallisuusjohtamisen kehittamisen askeleet

Jarjestettiin johtoryhmalle turvallisuusjohtamisen tyopaja

Sanoitettiin turvallisuuspolitiikka, jonka kuntayhtyman johtaja hyvaksyi
Visualisoitiin turvallisuusjohtamisen malli

Perustettiin turvallisuustiimi

Luotiin turvallisuuskoordinaattorin tyonkuva

Laadittiin turvallisuuden vuosikello
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Luksian turvallisuuspolitiikka
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Sitoudumme arvoihin
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Asiakaskeskeisyys
« Varmistamme asiakkaillemme turvallisen oppimisympariston samalla kun kehittamme
vastuullisesti heidan ammatillista osaamistaan. Kehitamme turvallisuutta kaikissa

toimipisteissamme seka tyopaikalla jarjestettavan koulutuksen myota myos tyopaikoilla.

Ammattitaitoisuus
* Turvallisuustydbmme on ammattimaista ja kehittyy yhteiskunnan muutosten myota.
Sitoudumme kehittamaan asiakkaidemme ja henkilokunnan turvallisuusosaamista

suunnitelmallisesti.

Avoimuus
« Turvallisuuden kehittaminen on asiakkaillemme ja henkilokunnalle nakyvaa.
Turvallisuustyota tekevat ovat vuorovaikutuksessa sisaisten ja ulkoisten sidosryhmien

kanssa.
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Toimintaperiaatteet

Luksian turvallisuustoiminta perustuu systemaattiseen riskienhallintaprosessiin ja
suunnitelmalliseen turvallisuusjohtamiseen, jossa huomioidaan lakien vaatimat ja

viranomaisten suosittamat oppilaitoksen turvallisuustoimet.

Turvallisuustoimintamme tavoitteet kirjataan turvallisuustyon toimintaohjelmaan. Eri

toimijoiden vuosittaiset turvallisuustoimet I0ytyvat turvallisuuden vuosikelloista.
Turvallisuustydomme tavoitteena on hallita opiskelijoihin, henkilostoon, omaisuuteen
ja toimintaymparistoon seka maineeseen kohdistuvia riskeja. Tahan pyritaan hyvien

turvallisuuskaytanteiden jalkauttamisen kautta.

Vuosien saatossa hyvista kaytanteista muodostuu entista parempi, koko

organisaation yhteinen turvallisuuskulttuuri.
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Toimijat

Luksian turvallisuusjohtamisesta vastaa kuntayhtyman johtaja.
Turvallisuustyon kehittamista koordinoi turvallisuuskoordinaattori yhdessa turvallisuustiimin kanssa.

Kriisitilanteissa koottava kriisirynma jarjestaa poikkeavaan tilanteeseen liittyvan toiminnan, tuen ja
viestinnan Luksian osalta.

Turvallisuustiimin tehtavana on huolehtia, etta kaikilla toimijoilla on riittdva osaaminen ja tyokalut
turvallisuusvastuunsa toteuttamiseen.

Arjen turvallisuustyd kuuluu tyosuojelutoimikunnalle, lahiesimiehille ja henkilokunnalle heidan tehtaviensa
mukaisesti.

Turvallisuustyon keskeisia yhteistyokumppaneita ovat poliisi, pelastustoimi, tyoterveydesta ja

opiskelijaterveydenhuollosta vastaavat tahot, kuntayhtyman omistajakunnat, opiskelija- ja
tyontekijajarjestot seka muut oppilaitokset.
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Turvallisuustyon arviointi

Luksian turvallisuustyota kehitetaan jatkuvasti.

Kehittamistyon apuna kaytetaan opiskelijapalautteita, tyoolokyselya ja tarpeen

mukaan kohdennettuja kyselyja.
Saannadllisin valiajoin toteutetaan sisaisia katselmuksia ja auditointeja.

Kaytetaan hyodyksi mahdollisuudet vertaisarviointeihin.
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Turvallisuusjohtamisen malli
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Turvallisuustiimi
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Turvallisuustiimi

Kuntayhtyman johtaja
Tyosuojelupaallikko
Kiinteistopaallikko
Tietohallintopaallikko
Turvallisuuskoordinaattori

Viestintaasiantuntija
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Turvallisuuskoordinaattori
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"Turvallisuustiedon keraaja, tuottaja, jakaja”

Turvallisuustiimin koollekutsuja

Turvallisuusasiakirjojen olemassaolon ja
ajantasaisuuden vastaa

Turvallisuusasiakirjojen paivittaminen ja
laatiminen yhdessa tiimin kanssa

Turvallisuuden tilannekuvan yllapitaminen
yhdessa tiimin kanssa

Turvallisuusilmoitusten vastaanottaminen,
toimenpiteiden kaynnistaminen ja seuranta

Turvallisuusohjeiden laatiminen
Turvallisuuteen liittyvien

koulutusmateriaalien laatiminen ja
turvallisuuskoulutukset (henkilokunta)

Tarvittaessa mukana kriisiryhman tyossa

Arjen turvallisuustiedottaminen intranetissa
ja nettisivuilla.

Riskienhallintaprosessin yllapitaja

Turvallisuuden vuosikellon yllapitaja ja
aikatauluttaja
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Turvallisuuden vuosikello
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Turvallisuus lisaantyy sitoutumisen kautta!
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