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Suomalainen tyomarkkinajarjestelma

Tyomarkkinat =
o tyonantajat antavat tyota
o tyonhakijat hakevat ja saavat tyota

* Tyomarkkinajarjestelma = tydntekijoiden ammattiliitot
ja tyonantajien liitot sopivat tyontekijoiden tyoehdoista

* Suomalainen tyémarkkinajarjestelma =
tyonantajajarjestot, palkansaajajarjestot ja Suomen
hallitus.

* Tydnantajajarjestot edustavat tyonantajia.

 Palkansaajajarjestot edustavat palkansaajia el
tyontekijoita.
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Tyoehtosopimus

* TyOnantajajarjestot ja palkansaajajarjestot neuvottelevat ja
sopivat yhdessa tydntekijoiden tyoehdoista.

* Taman sopimuksen nimi on tyéehtosopimus.

* Tyoehtosopimusta kutsutaan usein nimella TES tai TESSI.

OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO
UNDERVISNINGS- OCH KULTURMINISTERIET



Eri tyoehtosopimuksia

* Eri ammattialoilla on erilaiset tyoehtosopimukset.

* Tyoehtosopimuksessa sovitaan esimerkiksi
o palkka
o tydaika

o lomat.
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Suomen hallitus osallistuu

* Suomen hallitus, tyoantajajarjestot ja
palkansaajajarjestot valmistelevat
yhdessa esimerkiksi lakeja.

*Lait liittyvia tyodlainsaadantoon.

*Tydlainsaadantd = tyohon liittyvat lait.

OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO
UNDERVISNINGS- OCH KULTURMINISTERIET



2. Tehtavat
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Tehtava 1

1. Mita tydnantajajarjestot ja palkansaajajarjestot tekevat yhdessa?
A) Neuvottelevat tyoajoista
B) Sopivat tyoehdoista
C) Jarjestavat tyopaikkakoulutuksia
D) Kehittavat tyoturvallisuutta
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Tehtava 2

2. Mika on tyéehtosopimuksen lyhenne?
A) TES
B) TESSI
C) TEHO
D) TYOSOP
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Tehtava 3

3. Mita tyoehtosopimuksessa sovitaan?
A) Tyopaikan sijainti
B) Tyontekijoiden nimet
C) Ty6ehdot
D) Tyontekijoiden ika
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Tehtava 4

4. Kuka tai ketka allekirjoittavat tyoehtosopimuksen?
A) Tyontekijat
B) Ty6nantaja
C) Tyonantajajarjestot ja palkansaajajarjestot
D) Asiakkaat
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Tehtava 5

5. Miksi tyoehtosopimus yleensa laaditaan?
A) Se turvaa tyontekijoiden oikeudet.
B) Se maarittelee tyonantajan velvollisuudet.
C) Se saatelee tyosuhteen ehtoja.

D) Se edistaa yrityksen myyntia.
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Tehtava 6

* Selvita, ketka ovat omalla alallasi ty6ehtosopimuksen osapuolia.

* Miksi tyoehtosopimus on tarkea?

*  Mihin ammattiliittoon suurin osa sinun alasi tyontekijoista kuuluvat?
* Mitka ovat oman alasi ammattiliittoja?

* Kerro, miksi on ammattiliittoja?

* Selvita, mihin asioihin tyomarkkinajarjestot (tyonantajien liitot ja
ammattiliitot) ovat viime aikoina puuttuneet?

Kirjoita vastaus.

Kayta lahteena esimerkiksi uutisia.

Muista merkita lahteet: mita uutista tai uutisia kaytit?
> Kirjoita uutisen kirjoittaja, uutisen paivamaara, uutisen nimi ja lehden nimi tai nettiosoite.
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Tehtava 7

* Kirjoita vastaus aiheesta 7Tydoelamataidot ja osaaminen.

* Kayta apuna kysymyksia:

* Millaisia tyoelamataitoja nykyaan tarvitaan?
* Millaista tyoelaman osaamista tulevassa tyossasi tarvitaan?
= Kerro omia kokemuksia, jos olet ollut tyossa.
* Millaista ammatillista osaamista tarvitaan juuri sinun alallasi?
* Miten muutokset vaikuttavat oman alasi tyomarkkinoihin, esimerkiksi
= digitalisaatio
= lait
= yhteiskunnalliset muutokset?
* Miten esimerkiksi muutokset nakyvat tyémarkkinoilla, esimerkiksi
= varhaiskasvatuslaki
" nuorisolaki
= |aki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta?

* Miten yhteiskunnalliset muutokset nakyvat sinun tyomarkkinatilanteessasi (esim.
tyottomyys, hintatason yleinen nousu jne.)?
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3. Lahteet

Selkokeskus. Ty6elamasanastoa selkokielella.
https://selkokeskus.fi/selkojulkaisut/tyoelamasanastoa-selkokielella/. Viitattu
29.5.2024.

Suomen tyolainsaadanto ja tyoelaman suhteet. Tyo ja elinkeinoministerio.
https://tem.fi/documents/1410877/2918774/Suomen+ty%C3%B6lains%C3%

A4%C3%A4d%C3%A4ANt%C3%B6+]a+ty%C3%B6el%C3%A4AM%C3%A4n+suhte

et/66681b2a-b817-4f79-8482-

9f26091f7602/Suomen+ty%C3%B6lains%C3%A4%C3%A4d%C3%A4Nt%C3%B

6+ja+ty%C3%B6el%C3I%AAMWBC3I%A4Nn+suhteet.pdf. viitattu 29.5.2024.
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VIERKO

Vieraskielisen opetuksen
kehittaminen

Kotimaisten kielten opetuksen
tarjonnan ja laadun kehittaminen
ammatillisessa koulutuksessa

2024

Lisatietoa:
https://www.keuda.fi/keuda/hankkeet/vierko/
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