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Tyopaja 3 - Paluu sanoituksen
satamaan

Pohditaan mm. kasitteita arviointi,
palaute, ediste ja kritiikki. Miten
sanoitat palautetta lapselle? Miten
sanoitat palautetta aikuiselle? Miten
huomioida palautteen annossa ja
arvioinnissa eettiset kysymykset?
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Ennakkotehtava

Mita eroa on silla
onko arviointi

tehty oikein vai

hyvin?

Mikéa on sinulle
tarkein eettinen
periaate arviojana _
Ja palautteen \

antajana?

Pohdi ennen
tyopajaa pilvissa
olevia kysymyksia.

|

/

Mitké ovat sinun
- vastuusi
arvioijana?
\ : Lahde: Paivi Kilja, OAMK, CC-BY-SA
Osaava arvioija —hankkeen etaluento
24.1.2025
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Palaute, ediste,
arviointi vai

kritiikki?

Mista puhutaan?

Onko valia miten sanani valitsen?

N a d . .o
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Feed Back, Feed Up, Feed Forward
Palaute, tavoite, ediste

Arviointitieto syntyy kolmen
kysymyksen kautta: Missa Mibin olen
mennaan nyt, mihin ollaan menossa?
menossa, mita seuraavaksi Tavolteen.
pitdisi tehda? Arviointitieto e
pohjautuu aina ennalta

Feed
up

i ke ™ Missa Mita
asetettuinhin Kriteereinin. olen seuraa-
Jotta voidaan edistaa nyt? vaksi?

Arviointi-
tieto FO RWARD Tulevaisuus

oppimista ja osaamisen Reflektio BACK
kehittymista, on tunnettava
koko oppimisprosessi.

o 3 d Lahde: Atjonen, P. Akateemisen oppimisen ja osaamisen arviointi
’2“ :ensulu!‘ se? tun https://erepo.uef.fi/server/api/core/bitstreams/b42c4e3a-20a5-
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https://erepo.uef.fi/server/api/core/bitstreams/b42c4e3a-20a5-474e-be4c-bb5640e9ac3e/content
https://erepo.uef.fi/server/api/core/bitstreams/b42c4e3a-20a5-474e-be4c-bb5640e9ac3e/content
https://erepo.uef.fi/server/api/core/bitstreams/b42c4e3a-20a5-474e-be4c-bb5640e9ac3e/content
https://erepo.uef.fi/server/api/core/bitstreams/b42c4e3a-20a5-474e-be4c-bb5640e9ac3e/content
https://erepo.uef.fi/server/api/core/bitstreams/b42c4e3a-20a5-474e-be4c-bb5640e9ac3e/content
https://erepo.uef.fi/server/api/core/bitstreams/b42c4e3a-20a5-474e-be4c-bb5640e9ac3e/content
https://erepo.uef.fi/server/api/core/bitstreams/b42c4e3a-20a5-474e-be4c-bb5640e9ac3e/content
https://erepo.uef.fi/server/api/core/bitstreams/b42c4e3a-20a5-474e-be4c-bb5640e9ac3e/content
https://erepo.uef.fi/server/api/core/bitstreams/b42c4e3a-20a5-474e-be4c-bb5640e9ac3e/content

Palaute

"Kun puhumme palautteesta osana
arviointia, on tarkea muistaa, etteivat
arviointi ja palaute ole synonyymeja
toisilleen. Palautetta edeltaa aina
arviointi: palautteen antaja tekee

—___arvion siita miten toiminta suhteutuu \

”...arkipuheessa arviointi ja
palaute esiintyvat usein
synonyymeina. Kasitteellisesti
ne ovat eri asioita, silla ensin
pitaa tehda arviointi, etta
voi antaa palautetta.” \
(Atjonen 2023, 48)

asetettuihin tavoitteisiin.” (Nieminen,
2019, 95)
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Palaute

e Suullinen?

AJO'TUS * Milloin® MUOTO e Kirjallinen?

. . ? . . L
* Miten usein: e Visuaalinen/demonstroitu?

e Yksilo?
AAPRn A * Montako ndkdkulmaa? - e Ryhma?
MAARA e Paljonko kustakin YLEISO e \ertainen?

nakokulmasta?

A& Joensuun seudun
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Palaute osana arviointia

» perustuu aina tavoitteisiin.

» on Jatkuvaa.

» on vuorovaikutteista.

» on rakentavaa ja perustuu tosiasioihin.

» on kannustavaa ja positiivista.

» Palaute on:
» opiskelijan ja opettajan valista.
 opiskelijoiden valista.
« opiskelijan itsearviointia.

- Joensuun seudun Lahde: Atjonen, P. Akateemisen oppimisen ja osaamisen arviointi
't&: kansalaisopisto o https://erepo.uef.fi/server/api/core/bitstreams/b42c4e3a-20a5-
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Ediste

ohjaavaa
eteenpain suuntaavaa
eteenpain auttavaa
eteenpain kannustavaa
eteenpain auttavia
kysymyksia
olvalluttamista
positiivista
el tarvitse olla sanallista
« kehon kayttoa
» kosketusta
* havainnollistamista
« mallioppimista
» toisen tekemisen tai
sanomisen vahvistamista e mim. Atfonen, b "EL TetaA missd o menossa Oppimisen ja osaamisen anviint perusopetuksessaa

lukiokoulutuksessa
https://helda.helsinki.fi/server/api/core/bitstreams/e48a5b84-5fd3-45db-bedf-5bf74848aa8f/content

”Hyva alku! Voisimme yhdessa pohtia, miten
voisit kehittaa tata eteenpain.”

"Keskityit hienosti! Harjoittelisitko viela tata,
etta...”

VVYVVY

“Entapa jos lisaisit tahan...”

”Mita tapahtuisi, jos tekisit taman toisella
tavalla?”

V VYV

Aina el tarvita sanoja:
(peukku) 88 (katsekontakti ja nyokkays)
(kasiele, joka ohjaa tai kannustag)

Ne Joensuup sel_ldun o
*N kansalaisopisto Osaava arvioija -hanke 2024-2026

Atjonen, P. Akateemisen oppimisen ja osaamisen arviointi
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Palaute ja ediste - tapoja sanoittaa e~

Molemmilla on oma tehtavansa
oppimisprosessissa eika toinen
sulje toista pois.

Opettaja voi esimerkiksi auttaa
opiskelijaa nakemaan
oppimisen edistymisen
palautteellaan ja samalla auttaa
asettamaan uusia tavoitteita.

Huomio kannattaakin pitaa
siina missa kohdin ja milla
tavoin keskustelua on tarpeen
kayda opiskelijan kanssa.

So Joensuun seudun
*%! kansalaisopisto

PALAUTE = FEEDBACK

EDISTE = FEEDFORWARD

Katse mennessa

Staattinen

Edellyttaa tietoa jo tapahtuneesta
Keskittyy negatiiviseen palautteeseen
Voidaan ottaa lilan henkilokohtaisesti
Lisaa epaonnistumisen tunnetta
Aikaa vieva

On "tuomaroiva”, usein ylhaalta-
alas-suuntautuva

Vahvistaa, mita opiskelija tietaa.
Kokoaa paljon tietoa, joka jaa osin
hyodyntamatta

Jaa opetuksesta erilliseksi

ARAAALEILYN

Katse tulevassa

Muutoksen mahdollistava
Ratkaisukeskeinen

Luottaa saavutettavissa olevaan
Ei ole henkilokohtaista kritiikkia

b Lisaa muutoksen mahdollisuutta

Nopea ja vaikuttava

Ei ole hengeltaan "tuomaroiva” vaan
yhteisollinen

Kehittaa uutta tietoa ja lahjakkuutta.
Kohdentuu aidosti kaytettavaan
havaintotietoon

Integroituu opetus-oppimisprosessiin

KUVIO 7. Palautteen ja edisteen vertailua

Osaava arvioija -hanke 2024-2026

Lahde: Atjonen, P. Akateemisen oppimisen ja osaamisen arviointi
https://erepo.uef.fi/server/api/core/bitstreams/b42c4e3a-20a5-474e-bedc-

bb5640e9ac3e/content
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Kritiikki?
o Krititkki maaritellaan arvosteluksi,
tarkasteluksi, analyysiksi.

 Kriitikko kritisoi eli antaa oman
arvionsa ja arvonsa arvotettavalle
asialle.

e Huomiol krititkin maarittely
suhteessa arvioinnin ja palautteen ja
edisteen - kasitteisiin?

* Onko opettajan tehtava toimia
kriitikkona?

,sg Joensuun seudun
' k I - - t . .
wd L Osaava arvioija -hanke 2024-2026



Mita eroa?

Oppimisen arviointi

» Ajattelu lahtee “panoksista”
(input)

»Ensisijaisesti maaritellaan
oppiaineet ja opetuksen
sisalto, joiden sitten oletetaan
tuottavan toivottuja
oppimistuloksia

»Opetuksen ja oppimisen
suhde: arvioidaan sita, mita
opetetaan

NS¢ Joensuun seudun

Osaamisen arviointi

» Ajattelu lahtee oppimisen
tuloksista (outcome)

» Ensisijaisesti maaritellaan
tavoiteltava osaaminen

->sen jalkeen maaritellaan
oppisisaltoja, opetusmenetelmia jne.

»Aiemmin hankitun osaamisen
tunnistaminen ja tunnustaminen

» Kriteeriperusteisuus

Lahde: Paivi Kilja, OAMK, CC-BY-SA
Osaava arvioija —hankkeen etaluento 24.1.2025
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Arvioinnin linjakkuus

Arvioinnin linjakkuus lahtee

opetussuunnitelmista, kurssi tavoitteista

suhteutettuna opetus- ja

arviointimenetelmiin ja kulkee lapi kurssin

OPPIMISEN ARVIOINTI

tietoisena opettajan toimintana Kt

arviointitiedon kirjaamiseen saakka.

So Joensuun seudun
*%! kansalaisopisto

Oikeudan- Eattisesti Vuoro- Osallisuutta
, s Jatkuvaa . -
mukaista kestavaa valkutteista edistavad

Kuvassa arviointia ohjaava ote Joensuun
seudun kansalaisopiston taiteen
perusopetuksen opetussuunnitelmasta.

Osaava arvioija -hanke 2024-2026

Lahde: Joensuun taiteenperusopetussuunnitelma 2018
https://www.joensuu.fi/documents/144181/4090794/Taiteen+
perusopetussuunnitelma+2018.PDF/5a53a568-73d9-6963-
8339-9¢c0c4ad5108f
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Eettinen arviointi

» "Thmisarvolla tarkoitetaan ihmisyyden
kunnioittamista. Opettaja kunnioittaa jokaista
ihmista sukupuolesta, seksuaalisesta
suuntautuneisuudesta ja sukupuolen
moninaisuudesta, ulkonaodsta, iasta,
uskonnosta, yhteiskunnallisesta asemasta,
alkuperasta, mielipiteista, kyvyista ja
saavutuksista riippumatta." (OAJ, 2024)

Mitka ovat minun arvoni?

Mita mina arvostan
opettajana?

Mitka arvot ohjaavat \

arviointitoimintaani?

/

« "Opettajalla on vapaus
omaan arvomaailmaansa, mutta opetustyossa
opettajan vastuu on sidoksissa perustehtavaan
ja sen normistoon, kuten lainsaadantoon ja
opetussuunnitelmiin." (OAJ 2024)

ASe¢ Joensuunseudun Lo
*\! kansalaisopisto Osaava arvioija -hanke 2024-2026
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Eettinen arviointi

« Arviointi on aina vallankayttoa. Opettajalla on paljon pedagogista
valtaa.

»Kaikki valta ei ole mieli- tai
ylivaltaa (power over), vaan
joko aikaansaavaa (power
to) tai erityisesti

yhteistoiminnallista (power
with) valtaa” \
(Atjonen, 2023)

Opettajan paatantavaltaan kuuluu, mita, miten, milloin, kuka ja miksi
arvioidaan.

« Opettajan tuleekin tunnistaa mika on roolini arvioijana? Arvioinnin
tulee olla kehittavaa ja edistavaa.

« Arvioijan eettinen herkkyys - minkalainen arviointi on hyvaa ja oikein.
Mika edistaa opiskelijoiden osaamisen kehittymista ja oppimista.
Miten voin olla vierellakulkija, valmentaja, sparraaja.

\

« Opettajan on hyva tunnistaa arvioinnin mahdollisuudet ja oma
asemansa arvioijana myonteisten tulosten aikaansaamiseksi.

« QOpettajan oma arviointiosaaminen ja opetettavan aiheen sisallon
asiantuntemus.

»e Joensuun seudun . .
! kansalaisopisto Osaava arvioija -hanke 2024-2026



Eettinen arviointi

Eettisesti kestava arviointi - arviointia
koskevaa paatoksentekoa.

Minkalaisia valintoja teemme opettajina
toimintaymparistossa, jossa kulloinkin
toteutamme arviointia:

* Oppimistuloksen valinta, mihin arviointi
kohdistuu. Mika oppilaan teko tai tuotos
tulkitaan arvioinnissa huomioon
otettavaksi toiminnaksi?

» Tavoitteiden suoritustapojen valinta, miten
ne palvelevat kulloinkin ja keta?

 Miten sanoitamme arviointia?

« Miten opiskelijat ovat osallisena
arviointiprosessissa?

S+ Joensuun seudun
N kansalaisopisto Osaava arvioija -hanke 2024-2026




Eettinen arviointi

Eettinen arviointi voidaan jasennella seuraavien periaatteiden kautta:

AUTONOMIAN KUNNIOITTAMINEN: arvioinnin tulisi perustua
yhteisymmarrykseen.

HYVAN TEKEMINEN: arviointi oppimisen ja kehittymisen mahdollistaja ja
tukija. Arvioinnilla pitaisi olla eteenpain suuntaava katse, mita seuraavaksi.

VAHINGON VALTTAMINEN: arviointi ei saisi aiheuttaa vahinkoa. Stressi,
painostavat tilanteet oppijoille, arvioinnin mahdolliset sosiaaliset seuraukset,
esimerkiksi kenen on valttamatonta tietaa oppilaan arvioinnin tuloksista.

OIKEUDENMUKAISUUDEN TURVAAMINEN: Reiluus, realiteetit, kohtuullisuus,
sosiaalinen oikeudenmukaisuus, mika on oikeudenmukaista ja kenen
nakokulmasta?

USKOLLISUUDEN NOUDATTAMINEN: luottamuksen rakentaminen opettaja-
oppilas-suhteessa, lojaalisuus, rehellisyys, opettaja pitaa kiinni lupauksista,
joita on oppilaille arvioinnista antanut.

Arvioinnin tulee olla myo6s luotettavaa, paikkansapitavaa, lapinakyvaa, motivoivaa...

Reilun valinnan tekemiseksi jokainen
osallistuu samaan kokeeseen:
Kiiped takanasi olevaan puuhun!

Tasa-arvo, kohtuus ja sosiaalinen oikeuden-
mukaisuus: "Equality does not mean justice”

equality = sameness equity = fairness

Opiskelijoiden pitaa pystya luottamaan opettajaan ja taman arviointitoimintaan ja sen

linjakkuuteen.

Ao Joensuunseudun —
*8! kansalaisopisto Osaava arvioija -hanke 2024-2026

Kuvat I6ytyvat internetista hakusanalla "equality” ja “reilu arviointi”.



Lukuvuoden paatteeksi tehtava
kirjallinen arviointi, kuvataide Tpo

4' Tavoitteet

| PERUgggEEg Kolme tavoitealuetta painottuu eri
1) Taidesuhde Ikaryhmissa Kirjallinen oppimisen
2) Visuaalinen lukutaito eritavoin: arviointi lukuvuoden
3) Osallisuus ja arviointikriteerit paatyttya

_—— vaikuttaminen eli mita

| o .. 1 harjoitellaan,

' opetellaan,

opitaan, osataan

,s, Joensuun seudun
&! kansalaisopisto ...
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Lukuvuoden paatteeksi tehtava
kirjallinen arviointi, kuvataide Tpo

- Tavoitteet
% | TAITEEN . 1 1
| PERUSOPETUS Kolme tavoitealuetta painottuu eri
. 8 1) Taidesuhde Ikaryhmissa Kirjallinen oppimisen
? 2) Visuaalinen lukutaito eritavoin: arviointi lukuvuoden
ol 7 e 3) Osallisuus ja arviointikriteerit paatytiya
, _ _ e
| ., OPETUSSUUNNITELMA VaIkUttamlnen ell r.nl.ta
.~ . harjoitellaan,
‘ opetellaan,

Arviointimenetelmat
palaute, katselmus,
vertaisarviointi,
ryhmaarviointi,
itsearviointi, muistelu,
tyokirja...

Oppimisen
arvioinnin
kirjoittaminen

opitaan, osataan

Arvioinnin suunnittelu

« mita menetelmia kaytan?
« arvioinnin monipuolisuus?
* vuorovaikutteisuus?

Arviointitiedon
tallentaminen
« miten dokumentoi
miten tallennan?

\
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Ite n annan Tarkeinta on huomioida palautteen saajan ika, mika vaikuttaa
palautetta palautteen ajoittamiseen, maaraan ja muotoon.

lapselle? " Annape simman pian suor

p - Anna palaute mahdollisimman pian suorituksen
jalkeen. Kohdista kommentointi viela hyvin muistissa olevaan
tilanteeseen tai suoritukseen. Fakta —luonteisissa asioissa on
tarkeaa antaa palaute (feedback) valittomasti, ettei vaara tieto
jaa mieleen.

« Ennakoiva palaute (feed forward): huomioi oppijan
kehitysvaihe, jos annat pitkalle eteenpain menevaa palautetta,
voi lapsi tuskastua, jos viela perusasiakaan ei ole hallussa.

- Maara:
Vaikka lapset usein toivovat saavansa palautetta kaikesta,
kaikkea ei tarvitse kommentoida koko ajan: keskity tarkeimpiin
asioihin.

 Kiinnita palaute tehtavan tavoitteeseen ja keskity palautteessa
hyvaan, seka oppijan toimijuuteen. Muista hyddyntaa itse- ja
vertaisarviointia.

,sg Joensuun seudun
4 = .
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Miten annan palautetta lapselle?

Muoto:
Suullinen palaute on erittain tarkeaa oppijoille, jotka eivat viela
osaa lukea tai eivat pida lukemisesta.

Palautetilanne on hyva pitaa vuorovaikutteisena, etta sen
vaikuttavuus kasvaa. Talloin molemmin puolinen tilanteen
reflektio ja osaamisen kehittyminen keskustellen on
mahdollista.

Kirjalliseen palautteeseen oppija voi palata, mutta visuaalisille
oppijoille tekstiin palaaminen voi olla vaikeaa. Vaihtoehtona voi
kokeilla aanitettavaa palautetta erilaisilla digisovelluksella.

Jos annat palautetta usealle henkildlle yhta aikaa,
demonstraatio voi olla toimivin vaihto. Demonstraation on hyva
huomioida sensitiivisyys.

ASe¢ Joensuunseudun L
*8! kansalaisopisto Osaava arvioija -hanke 2024-2026

Yleiso:

Muista hienotunteisuus, asiallisuus ja rehellisyys
suullisessa palautteenannossa. Pohdi: Kuinka, miten
ja milloin annat palautteen, jos se kohdentuu
yksiloon.

Harkitse onko toimintaa uudelleen suuntaava
palaute tarpeen antaa koko ryhmalle, jos
esimerkiksi huomaat, ettd useammalla opiskelijalla
on haasteita teihtavanannon ymmartamisessa.



20 Q Qs

dflieti, etti sanoittamasi atvio kulkee lipi
koko oppljan elimin.

I

dflieti hyviié ja kigjaa positilvisia asioita.
dflotivol oppimiseen jatkossakin.

Unohda mutta lauseet!

W
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Tehtavat taiteen perusopetusta opettaville:

1. Perehtykaa ja keskustelkaa mita ero on
kritiikilla, arvioinnilla, palautteella ja
edisteella.

2. Kirjoittakaa Padletiin arviointilauseita eri
tavoitealueista malliesimerkkien
pohjalta.

Tehtavat osaamisperusteisia kursseja opettaville ja
opiston muita kursseja opettaville:

1. Perehtykaa ja keskustelkaa mita eroa on kritiikilla,
arvioinnilla, palautteella ja edisteella.

2. Tutustukaa oppimisprosessimalliin (Padletissa),
josta on annettu palaute, ediste ja arviointi.
Kirjoittakaa Padletiin huomioita palautteen, edisteen
ja arvioinnin eroista ja/tai yhtenevaisyyksista.

3. Valitkaa jokin oppimisprosessi, jossa vertaatte
tehtavan tavoitteita opiskelijan suoritukseen.
Miettikaa miten sanoitatte palautteen, edisteen ja
arvioinnin valitsemastanne oppimisprosessista ja
kirjatkaa lauseet Padletiin.

Osaava arvioija -hanke 2024-2026



Lihteet e~

» Atjonen, P. 2023. Akateemisen oppimisen ja osaamisen arviointi
https://erepo.uef.fi/server/api/core/bitstreams/b42c4e3a-20a5-474e-bedc-bb5640e9ac3e/content

« Atjonen, P. 2013. Arvioinnin eettiset periaatteet.
https://www.researchgate.net/publication/285493181 Arvioinnin eettiset periaatteet

« Atjonen, P. Atjonen puhuu arvioinnista: Arviointietiikka, Osa 1.
https://www.youtube.com/watch?v=87AH2IHOXmI&t=164s

« Atjonen, P. Atjonen puhuu arvioinnista: Arviointietiikka, Osa 2.
https://www.youtube.com/watch?v=g3-et 7|0T8

» Atjonen, P. 2007. Eettinen nakdkulma arviointiin: Miten ja kenen hyvaa etsitaan?
https://helda.helsinki.fi/server/api/core/bitstreams/cd804363-e695-4831-ad1d-2b0d78ec703a/content

» Atjonen, P. Oppimisen kehittava arviointi
https://drive.google.com/file/d/IWORJuZVblmI-aEsnUlpz7wVd9gi5SPRs/view

« Atjonen, P. Palaute oppimisen edistamisessa: Palaute-kasitteen maarittelya. Osa 1.
https://www.youtube.com/watch?v=zohCtEode7E

» Atjonen, P. Palaute oppimisen edistamisessa: Palautestrategiat. Osa 3. https://www.youtube.com/watch?v=z4Q00b7E6-c
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Lahteet

Kauppinen E. Oppimisen arviointi taiteen perusopetuksessa.
https://tpo-ops.blogspot.com/p/oppimisen-arviointi.html

Luostarinen & Nieminen 2019. Arvioinnin kasikirja. PS-Kustannus. Jyvaskyla.
OAJ: Opettajan arvot ja eettiset periaatteet. 2024.

OPH: Opas osaamisperusteiseen arviointiin vapaassa sivistystyossa - ePerusteet
Suomisanakirja 2024. Kritiikki. Kritiikki - Suomi Sanakirja

Tampereen yliopisto. TLC: Arviointi ja palaute
https://www.tuni.fi/tlc/suunnittelu/arvionti/

Wikipedia 2024. Arvostelu. Arvostelu — Wikipedia
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Lisaa aiheeseen liittyvaa aineistoa

« Olkkonen, S. 2013. Aidnenkaytdn erityisyys pedagogiikan ja taiteellisen toiminnan haasteena. Helsinki: Teatterikorkeakoulu.

« Sava.l.1997. Taito, ilmaisu, ajattelu arvioinnin kohteina. Teoksessa R. Jakku-Sihvonen (toim.). Onnistuuko oppiminen -
oppimistuloksien ja opetuksen laadun arviointiperusteita peruskoulussa ja lukiossa. Helsinki: Opetushallitus

« Opittu ja koettu nakyvaksi - sirkuksen ja teatterin arvioinnin tukimateriaalit - Esittavien taiteiden oppilaitosten liitto ry ETOL
https://www.etol.fi/hankkeet/opittu-ja-koettu-nakyvaksi-hanke-pa/
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