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SUJUVA — sujuvasti maahanmuuttajat toihin elintarvikealalle -hanke

1.Johdanto

Tervetuloa hygienia- ja tyoturvallisuusoppaan pariin.
Tama opas on suunnattu Suomeen muuttaneiden kansainvalisten tyontekijoiden
perehdyttamiseen elintarviketeollisuudessa.

Opas sisaltaa kaytannon tietoja ja ohjeita, joita voi kayttaa apuna opetettaessa
tyoskentelemaan turvallisesti ja hygieenisesti, elintarviketeollisuuden vaatimusten
mukaan.

Opas kasittelee tyosuhteeseen liittyvia asioita, tydympariston turvallisuutta,
riskienhallintaa, henkilokohtaista hygieniaa ja muita elintarvikkeiden kasittelyssa
tarvittavia asioita.

Tavoitteena on auttaa tyontekijaa sopeutumaan uuteen tydymparistoon ja
helpottaa tyohon perehtymista. Opas on tehty lukijalle helpoksi ymmartaa ja on siksi
kirjoitettu selkokielelle ja minamuotoon.

Opaskirjanen on tehty SUJUVA — sujuvasti maahanmuuttajat toihin elintarvikealalle -
hankkeessa, jota osarahoittaa Euroopan Unioni (ESR+).
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Julkaisutiedot ja kayttéoikeudet
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2. Muistilista ennen toiden aloittamista

Tyolupa
Varmistan ennen tyon aloitusta, etta voin tehda tyota Suomessa.

Oleskelulupakortista naen, ettda minulla on lupa tyon tekemiseen eli

tyolupa.
Tyolupa on viranomaisen myontama lupa.
Sen turvin ulkomaalainen henkilo saa tehda
tyota Suomessa. Lisatietoja tyoluvista saa
Maahanmuuttovirastolta (migri.fi).
Tyosopimus

Teen tydsopimuksen ennen toiden aloittamista.
Tyosopimuksessa sovin tydnantajan kanssa tyohon liittyvista asioista.

Teen tydsopimuksen kirjallisesti.

0, A Euroopan unionin
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Tyosopimus sisaltaa

1.

I U

10.

11.

Tyonantajan ja tyontekijan tiedot (nimi, osoite ja
yhteystiedot).

Tyon alkamisajankohta. Mika paivamaara tyo alkaa.
Tyonteon paikka. Missa tyota tehdaan.
Tyontehtavat. Mita tyota tyontekija tekee.

Sovellettava tyoehtosopimus (TES). Sopimus koskee kaikkia
tyontekijoita myos sinua, vaikka et kuuluisi ammattiliittoon.

. Tyosuhteen kesto. Tyosuhde voi olla:

e toistaiseksi voimassa oleva (jatkuu, kunnes
irtisanotaan)
e maaraaikainen (loppuu sovittuna paivana)

. Koeaika eli aika, jolloin seka tyontekija etta tyonantaja

voivat helpommin lopettaa tyosuhteen. Koeaika on yleensa
enintaan 6 kuukautta.

. Tyoaika eli kuinka monta tuntia paivassa ja viikossa tyota

tehdaan.

e Kuinka paljon palkkaa maksetaan.
e Minimimaara loytyy TES:sta.

e Milloin palkka maksetaan.

e Palkasta saa aina palkkakuitin.

Vuosiloma tai lomakorvaus.
e Kuinka paljon lomaa kertyy ja milloin sita voi pitaa.
Irtisanomisaika.

e Tama kertoo, kuinka kauan ennen tyosuhteen
paattymista sinun tai yrityksen taytyy ilmoittaa, etta
tyosuhde loppuu.

o . Euroopan unionin
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Terveydentilan selvitys

Ennen kuin aloitan tyoni elintarvikealalla, terveyteni tarkistetaan.
Tarkastus tehdaan laakarissa tai terveydenhoitajalla.

Saan todistuksen, etta voin tydskennella elintarvikealalla.
Tarkastuksessa varmistetaan, ettei minulla ole tarttuvia tauteja (esim.

salmonella).

Terveydentilan selvitys tarvitaan, kun kasittelet
elintarvikkeita, jotka
e tarjoillaan kuumentamattomina (esim. salaatti),
e ovat pakkaamattomia (esim. ravintola-annokset),
e ovat helposti pilaantuvia (esim. liha, kala, pilkotut
kasvikset).

Terveydentilan selvitys taytyy antaa tyosuhteen alkaessa,
jos tyosuhde kestaa vahintaan yhden kuukauden.

Hygieniapassi

Tarvitsen hygieniapassin, kun kasittelen tyossani helposti pilaantuvia,
pakkaamattomia elintarvikkeita.

Hygieniapassi on todistus, etta osaan toimia hygieenisesti.
Saan hygieniapassin suorittamalla hygieniapassitestin hyvaksytysti.

Minun taytyy suorittaa hygieniapassi kolmen kuukauden aikana téiden
aloituksesta.
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3. Onnistunut tyon aloittaminen

Toihin lahtiessa

Minun pitaa olla terve, etta voin lahtea toihin.

Olen peseytynyt ja siisti.

En kayta tyopaikalla tupakkaa tai muita nikotiinituotteita.

En kayta omaa puhelinta tyopaikalla tydajalla.

Elintarvikealalla ei saa kayttaa:

hajusteita,
sormuksia,
korvakoruija,
lavistyksia,
kelloa,
irtoripsia,

pitkia kynsia tai
rakennekynsia,
kynsilakkaa,
meikkia.

Ensimmainen tyopaiva

Saavun tyopaikalle ajoissa, vahan ennen sovittua ajankohtaa.

Minua on vastassa yhteyshenkild. Tallennan puhelimeeni hanen nimensa

ja puhelinnumeronsa.
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Minulle naytetaan pukuhuone, annetaan tyovaatteet ja tyokengat.
Minulle opastetaan oikeat ja turvalliset kulkureitit.
Minulle naytetaan tarkeat paikat, kuten

e kokoontumispaikka,
* W,

e taukotila,

e ruokalaja

e esihenkilon toimisto.

Minut ohjataan tyopisteelle ja siella opastetaan, mita minun kuuluu
tehda.

Jos olen kipea, soitan ja ilmoitan siita tyopaikan yhteyshenkilolle.

Onnistunut perehdytys

Minut perehdytetaan uusiin tyotehtaviin ja tyopaikan saantoihin.
Minulle opetetaan, kuinka tyopaikalla toimitaan ja kuinka teen tyoni.
Saan perehdytysta niin paljon, etta opin tyoni.

Uskallan kertoa, jos tarvitsen lisaa opastusta.

Saan kysya apua, jos en ymmarra mita minun pitaa tehda.

Teen tyotehtavia, jotka minulle kuuluvat.
0, A Euroopan unionin
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Tyodaika ja tauot

Tiedan milloin minun tyovuoroni alkaa. Saavun ty6paikalle ajoissa, vahan
ennen tyovuoroni alkamista.

Leimaan itseni sisaan tyopaikan ohjeiden mukaisesti.

Tiedan, milloin minulla on tauko ja muistan pitaa sen. Palaan ajoissa
tauolta takaisin tyopisteelle.

Teen toita niin monta tuntia kuin tydsopimuksessa mainitaan. Jos teen
ylit6ita, siita sovitaan aina erikseen. Voin myos kieltaytya ylitoista.

Hoidan omat asiani ainoastaan vapaa-ajalla.

Tyopaivan jalkeen leimaan itseni ulos tyopaikalta.

1
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TyoOvaatteet

Tiedan, mista loydan itselleni tyovaatteet.
Kaytan tyOvaatteita vain tyopaikalla.

Puen aina ensin tyopaahineen. Huolehdin, etta se on laitettu ohjeiden
mukaisesti.

Puen seuraavaksi tyotakin, tydhousut ja kengat.
Kaytan kengissa aina sukkia.
Jos tyoskentelen kylmassa, puen lamminta suojavaatteiden alle.

Tiedan mihin laitan kaytetyt tyovaatteet ja kuinka usein vaihdan ne.

Muita tarvittavia suojavarusteita tyovaatteiden lisaksi voivat
olla partasuoja, esiliina ja hihasuojat.

Muista jattaa omat tavarasi pukukaappiin. Tavaroita voivat
olla puhelin, nappikuulokkeet, korut, kynat, kukkaro, tupakka-
aski, purukumi ja pastillit.
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Puhtaat kadet

Pesen kateni aina, kun ne ovat likaantuneet.

Pesen kateni ennen suojakasineiden laittamista.

Pesen kadet huolellisesti:

Kun tulen toihin ja siirryn tyopisteelle.

Ennen kuin aloitan tyot.

Kun siirryn tyovaiheesta ja tyopisteesta toiseen.
Kun palaan tauolta takaisin toihin.

Kun olen kaynyt WC:ssa

Jos olen niistanyt nenani.

Jos olen kasitellyt likaisia esineita.

© N O U A wN R

Kun olen kasitellyt jatteita ja roskia.
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Ruokailu tyopaivan aikana

Tyopaikalla voin sydda ruokalassa tai taukotilassa.
Pesen kateni ennen ruokailua.

Sailytan omat evaani oikeassa paikassa.

Noudatan ruokailun osalta tyopaikalla annettuja ohjeita.

Allergeenit

Tyopaikka voi kieltaa tuomasta joitain ruoka-aineita
tyopaikan tiloihin.

Esimerkiksi pahkina voi olla voimakas allergeeni eli se
voi aiheuttaa terveydelle vaarallisen allergisen
reaktion. Tyopaikalla halutaan estaa allergeenin
joutuminen valmistettaviin ruokiin. Siksi tyopaikalle ei
saa tuoda allergeeneja.

Euroopan unionin 12
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Siisti tyopiste

Tutustun tyopisteeni laitteisiin ja tarvikkeisiin.

Tiedan, missa ovat tyovalineiden oikeat paikat.

Palautan tyovalineet kayton jalkeen puhtaina oikeille paikoilleen.
Laitan roskat roska-astiaan.

Puhdistan tydymparistoani aina, kun se likaantuu.

“Jatan tyopisteeni pois lahtiessani aina siistimpaan

kuntoon, kuin mita se oli minun sinne saapuessani.”

ot . Euroopan unionin 13
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4. Elintarviketurvallisuus

Omavalvonta

Omavalvontaa on se, kun:

Katson ennen toiden aloitusta, etta tyopaikka on puhdas.
Mittaan, etta saapuvien raaka-aineiden l[ampétila on oikea.
Mittaan, etta kypsien tuotteiden lampdtila on oikea.
Tarkistan, etta pakattujen tuotteiden merkinnat ovat oikein,
erityisesti paivamaara.

liImoitan, jos jokin tulos ei ole ohjeen mukainen. On hyva, etta
huomasin sen.

e Omavalvonta on tarkeaa. Se tarkoittaa, etta jokainen
valvoo itse omaa tyotaan.

¢ Omavalvontaa tehdaan siella, missa elintarvikkeita
valmistetaan tai sailytetaan.

e Omavalvontaa tehdaan mittaamalla asioita, kuten
lampotiloja. Tehdyt omavalvontatarkastukset ja
mittaukset kirjataan ja tallennetaan, etta niita voidaan
tarkastella myohemmin.

0, A Euroopan unionin
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Elintarvikkeiden lampaétilat

Tiedan missa lampatilassa elintarvikkeita sailytetaan.

En sailyta helposti pilaantuvia elintarvikkeita +6 — +60 °C lampdtilassa.

Helposti pilaantuvia elintarvikkeita ovat esimerkiksi liha, kala,
maitotuotteet, kananmuna ja pilkotut kasvikset.

Lampaotilat

e Mikrobit kasvavat parhaiten +6 — +60

M| Leoc °C lampotilassa.
| |l ALLE e Helposti pilaantuvia elintarvikkeita
el En séilytd helposti sailytetaan enintaan +6 °C
— — pilaantuvia .. 0
11 elintarvikkeita tassa Iampotllassa.
lampotilassa

e Jos ruoka tarjoillaan kuumana,
+6C lampaotilan taytyy olla yli +60°C.

0, A Euroopan unionin
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Kylmaketju

Kylmadketju tarkoittaa, etta elintarvike pysyy kylmana koko tuotteen

kulkeman matkan ajan.

Valmistus Kuljetus Kauppa

Siirran raaka-aineet ja valmiit tuotteet mahdollisimman nopeasti
kylmaan.

Varmistan lampdtilaa mittaamalla, etta helposti pilaantuva ruoka pysyy
kylmana koko ajan.

Tuotteiden hygieeninen kasittely

Sailytan raaka-aineita oikeissa paikoissa ja suojattuna.
Kaytan puhtaita valineita, kun annostelen tai otan raaka-aineita.

En koske raaka-aineisiin tai valmiiseen tuotteeseen turhaan.

ot . Euroopan unionin 16
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Lampokasittelyt

Varmistan, etta ruoka pysyy puhtaana kuumennuksen jalkeen.
Kasittelen raakoja ja kypsia ruokia erikseen ja eri valineilla.
Sailytan raakaa ja kypsaa ruokaa eri paikoissa.

Kuumennuksen jalkeen jaahdytan ruoan nopeasti ja sdilytan sen
kylmassa.

¢ Ruoka on turvallista, kun se kuumennetaan
vahintaan +72 C lampaotilaan.

e Joitain ruokia pitaa kuumentaa viela enemman,
esimerkiksi broileri +75 C lampotilaan.

e Kuumennus tuhoaa vaaralliset mikrobit, kuten
salmonellan ja listerian.

5. Kestava kehitys

Roskien kasittely

Kierratan roskat tyopaikan ohjeiden mukaisesti.
Kun kasittelen roskia, muistan huolehtia hyvasta hygieniasta.

Kierrattaminen ja lajittelu tyopaikalla tarkoittaa sitd, etta roskat
viedaan eri astioihin.

0, A Euroopan unionin
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Lajiteltavia roskia ovat:
e Muovi
e Kartonki
o Metalli
o Lasi
o Biojate

e Energiajate

Energiajatteen ja sekajatteen erot:

Energiajate on kaupan ja teollisuuden kuivaa jatetta. Siita valmistetaan
kierratyspolttoainetta.

Sekajatteeseen viedaan se, mita ei voi muuten kierrattaa.

- ]
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Ymparistosta huolehtiminen

Kaytan vetta vain sen verran kuin tarvitsen.
Suljen hanan heti, kun en enaa kayta vetta.

Annostelen pesuainetta ohjeen mukaan. Pesuaineen maaran lisdaminen
ei puhdista paremmin.

Jos raaka-ainetta kaatuu lattialle, siivoan sen ja laitan biojatteeseen — en
huuhtele sita viemariin.

Sammutan koneet ohjeen mukaan, jos ne eivat ole kaytossa.

Pidan ovet kiinni:

. Ulko-ovet

. Pakastimen ovet

o Kylmavaraston ovet
. Lampbhuoneen ovet
J Uunien ovet

W,
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Havikin vahentaminen

Teen tyoni huolellisesti, jotta raaka-ainetta tai muuta ei mene hukkaan.
Kaytan raaka-aineet ja pakkaukset oikeassa jarjestyksessa.
Kaytan vanhimmat tuotteet ensin.

Avaan uuden pakkauksen vasta, kun edellinen on loppunut.

FIFO = First-in first-out - AEILE

periaate Havikki tarkoittaa tavaraa,
L ruokaa tai muuta, joka menee

Tuotteet kiertavat, eivitka hukkaan tai pilaantuu, eika sita

vanhene varastossa. voi enii kayttia.

s . Euroopan unionin 20
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6. Tyoturvallisuus

Turvallinen tyoskentely

Minulla on oikeus tehda tyota turvallisesti.

Minulle opetetaan turvalliset tyotavat, kun aloitan uuden tyon.
Tiedan omaan tyohoni liittyvat vaarat ja osaan suojautua niilta.
Jos en ole varma jostain asiasta, kysyn ennen kuin teen.

Tyopaikalla voin kysya apua tydkavereilta, tyonjohtajalta tai
tyosuojeluvaltuutetulta.

En laita kattani vaaralliseen paikkaan, vaikka koneeseen tulisi hairio.
Kaytan aina tydssani tarvittavia suojavarusteita.

Suojavarusteita voivat olla:
e Suojakasineet
i""'j e Hengityssuojain
e Kuulosuojaimet
o Kypara
R ) e Suojalasit
e Huomioliivi

e Turvakengat

0, A Euroopan unionin
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Turvallinen kulkeminen tyopaikalla

Kun kuljen portaissa, pidan kiinni kaiteesta.

En kavele kuljettimien ali tai yli.

Varon trukkeja ja muita koneita.

Kaytan huomioliivia ohjeen mukaisissa paikoissa.
Kuljen rauhallisesti ja vain merkityilla reiteilla.
Varon liukasta lattiaa, jotta en kaadu.

Muistan kulkea varovasti myos ulkona.

NN
NN

7

Hairiotilanteet
Toimin tyossani turvallisesti.
En ota turhia riskeja. Ihmisen turvallisuus ja terveys on aina tarkein asia.

Jos huomaan, etta jotain on vaarin, ilmoitan siita esihenkilolle
mahdollisimman pian.

W, . Euroopan unionin
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Noudatan aina ohjeita, myos hairiotilanteessa.
Hairiotilanteessakaan en laita kattani vaaranpaikkaan.

Teen vain niita laitteiden korjaustehtavia, jotka minulle kuuluvat.
Menen hatatilanteessa kokoontumispaikalle, kun kuulen halytyksen.

Minulla on tiedossa tydpaikan nimi ja osoite.

Hairiotilanne

Hairiotilanne tarkoittaa sita, etta jokin menee
vaarin tai eri tavalla, kuin pitaisi.

Hairiotilanne on tilanne, jossa tyo ei voi jatkua
normaalisti ja jokin asia pitaa korjata heti.

Esimerkiksi kone menee rikki, sahkot
katkeavat tai pakkauksessa on vaarat
merkinnat.

Kokoontumispaikka

Kokoontumispaikka on sovittu paikka, johon
ihmiset menevat, jos tulee hatatilanne tai
halytys. Hatatilanne voi olla esimerkiksi
tulipalo tai muu vaara.

Kokoontumalla samaan paikkaan voidaan
varmistaa, etta kaikki ovat pelastautuneet ja
turvassa.

Ve
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Hatatilanteessa soita numeroon 112.

Yrityksen nimi

Osoite

Muistiinpanot:

24
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