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TANAAN OHJELMASSA

Reflektio (30 min)
Reflektio etaoppitunneista ja MOOC-kurssista

Uuden luominen -harjoitus (30 min)
Miten luodaan uutta?

||||||

Taustaa ja case-esimerkkeja (60 min)

Digityovalineet (60 min)

Tyotapojen maisema
Digitaalisuus

Kokeilut ja jatko (60 min)

Yhteiskokeilut
Koulutuksen jatko
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Kouluttajat

Jukka Lehtoranta
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Nain selviat paivasta

Ole avoin ja utelias

Irtaudu tosimaailman reaaliteeteista
10 X ajattelu

Opettajan supertaito kunniaan -
- 0saa opettaa itselleen uusia taitoja

Rakastu ongelmaan, ala ratkaisuun




The comfortizone;
Is the great /.
enemy to -

creativity.

@LotiseMcom ™



Kehittaminen-tutkimus-levittaminen

INNOVATIIVINEN KOULU

Oppilaat, koulun henkildkunta, vanhemmat ja yhteistydokumppanit innovaattoreina

OPPIMINEN OPETTAJUUS JOHTAJUUS YHTEISTYO-

Oppijat aktiivisina toimijoina * Yhteistyo- ja ongelmanratkaisu * Jaettu johtajuus VERKOSTOT

Erilaiset oppijat ja heidan taidot, luovat taidot * Strategialahtoisyys ja
tarpeensa * QOpetus-, opiskelu ja vuorovaikutteisuus
Luovuus, rohkeus ja arviointimenetelmat

Kumppanuus
Kodit

. . : . Itsearwomtlfn perustuva Lahialueen toimijat
kekselidisyys » Aineenhallinta, pedagogiikan laadunvarmistus

: - G Muut koulut ja verkostot
Mita, missd, miten ja milloin hallinta, teknologian hallinta « Tiimit; tiimity® /

opitaan

Teknologian monipuolinen hyodyntaminen

2000-luvun aktiivisten oppijoiden
kasvatus ja kouluttaminen

© 2021 Innokas | www.innokas.fi | All Rights Reserved | Copying and reproduction prohibited
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Koulutuksen taustaa
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Innovatiivinen koulu (v. 2019-2021) ja Innovatiivinen koulu T
toimii -hankkeet (v. 2021-2023)

* Koulujen kokonaisvaltaisen kehittamisen tuki

* Innovatiivinen koulu -malli tukee koulujen digitalisaation kokonaisvaltaista ja

jatkuvaa kehittamista oppimisen, opettamisen, johtajuuden ja yhteistyoverkostojen
toiminnan nakdkulmista

» Kehittamistyon tarvelahtoisyys: koulun kehittamistarpeiden kartoittaminen ja niiden
hyodyntaminen koulujen omissa kehittamisprojekteissa

* IK-hankkeessa mukana 8 kuntaa ja koulua, IKT-hankkeessa mukana 10 kuntaa ja 14
koulua [] kehittamisprojektien teemoja mm. maker-toiminnan ja -tilojen
kehittaminen, oppilasagenttitoiminta, koulun henkilokunnan digitaaliset jakamisen
valineet, yhtenaiskoulun digiportaat, yhtenaiskoulun STEAM-opinpolku seka
ylakoulun teknologiapainotteiset MOKit
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Koulutuksen taustaa

Innovatiiviset opettajat ja Uutta luovat digitydtavat
* Innovatiiviset opettajat
* Kokonaisvaltainen osaamisen kehittaminen

- Sitominen Innovatiivisen koulun malliin

. Uutta luovat digityotavat
« Innovatiivisuus, luovuus vai uuden luominen
- Tyotavat vai digityotavat

© 2022 Innokas | www.innokas.fi | All Rights Reserved | Copying and reproduction prohibited




Laaja-alainen osaaminen
koulussa

“Siina missa innovaatio painottaa hyodyllisyytta ja
ké?/ténnéllisté soveltamista, luovuudella on sijansa myds
sellaisessa kehittamisessa, jolla ei ole suoraan
kaytannonlaheista merkitysta.” (s. 73)

Kansainvalinen innovatiivinen opetus ja oppiminen (ITL)
-tutkimus:
- Tietotekniikan kayttomahdollisuudet ja tietotekniikan
kayton tukeminen edistaa innovatiivisia opetuskaytanteita
- TVT:n kayttd on tarkea osa luovia ja innovatiivisia
oppimisymparistoja

(s. 250)




Reflektio MOOC ja etaoppitunnit

Toiminnallinen digiopetus kaytannossa

e Aika: ke 8.2. klo 9-10

e | ahtolaukaus innovaatioprosessiin: lammittely ja ideointi
Tuunaa digitaitosi

e Aika:to 16.2. klo 12-13

e Mita taitoja haluaisin oppia ja miten naita taitoja voisi kehittaa?
Modernit teknologiat oppimisen apuna

e Aika:ti 14.3. klo 9-10

e Opitaan tekoalysta ja opetetaan tekoalya

Hyodynna teknologiaa uutta luovalla tavalla

e Aika: ma 20.3. klo 10-11

e Innovaatioprosessi jatkuu, toiminnallinen ryhmatyo



Uutta |




Luokaa uusi ratkaisu

. Paattakaa yhdessa kouluarjen ongelma ja
kehittakaa siihen yhdessa uutta luova ratkais

.- Ratkaisut yhteiseen boardiin




Innovaatioprosessi

INNOVAATIOPROSESSI

PERUSOPETUKSESSA




WHAT WE THINK WORKS
BRAINSTORMING

WHAT ACTUALLY WORKS
BRAINWRITING

STEP ONE STEP TWO
GENERATE IDEAS INDEPENDENTLY REGROUP TO EVALUATE AND DISCUSS

N
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@RESEARCHDOODLES

Evidence: “Productivity loss in brainstorming groups” (Mullen, Johnson, & Salas, 1991)

“Idea generation and the quality of the best idea” (Girotra, Terwiesch, & Ulrich, 2010)

“Alternating individual and group idea generation” (Korde & Paulus, 2017)

“How intermittent breaks in interaction improve collective intelligence” (Bernstein, Shore, & Lazer, 2018)



Tapaus design sprint

. Esimerkki brainwritingista

* Aikapaineistettu tilanne ideointiin
e struktuuri palautteen antamiseen ja yhteisideointiin
* haasteiden ja mahdollisuuksien tunnistaminen

* erilaisia tydmuotoja:
* esim.lightning decision sprint

e tydtapaa pystytaan varioimaan loputtomasti eri tilanteisiin,
kehittaa innovoinnin kannalta oleellisia taitoja


http://www.youtube.com/watch?v=q9lI6mN9Uy8

Innovaation luonne

Innovaatio syntyy mustassa boksissa,
johon annamme syotteita, poistamme

rajoitteita, mutta emme voi vaikuttaa
sisaltoon.

Opettajana innovaatiot mahdollistuvat
usein hiljaisuudella.
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4 Types of Innovation

BREAKTHROUGH INNOVATION
Mavericks
- Skunk Works
Open innovation/prizes

HOW WELL IS THE
PROBLEM DEFINED?

BASIC RESEARCH

Research divisions
Academic partnerships
Journals and conferences

Not well

HOW WELL IS THE DOMAIN DEFINED?

SOURCE GREG SATELL © HBR.ORG






Miksi uuden luomista?

. Tehokkuus

* Osaksi rutiineja

e Kehittymisen edellytys
 Mahdollistaa priorisoinnin



Digityot




Myytti kuuntelevasta
puhelimesta
* Digitalisaation luonne , = "ftel |

* Digitaalinen vai postdigitaalinen aikakausi '
* Millaisia digitydtapoja tarvitsemmekaan? & ™




Valineilla aiheutetaan ongelmia

Niita viedaan kielletyille alueille

Niita jatetaan epasopiviin
paikkoihin

Niilla aiheutuu onnettomuuksia

Mika onkaan oikea tarkoitus?




DIGITEKNOLOGIATAIDOT

. Tiedonkasittelyn ja tiedonrakentamisen taidot

h digitaalisen teknologian peruskdyttétaidot, kuten tekstinkasittely,
multimediaesitysten tekeminen, yhteinen tiedonluonti ja kommunikointi
sekd turvallinen nettikayttaytyminen

Taiteelliset ja visuaaliset taidot

luovien ja taiteellisten teknologioiden tai ohjelmistojen kaytto, kuten
kuvankasittely, videoiden editointi ja animaatioiden tekeminen

Teknologian ja muotoilun taidot

luovaa ongelmanratkaisua vaativien teknisten jéarjestelmien ja artefaktien
suunnittelu, muotoilu ja toteuttaminen, kuten 3D-mallien tekeminen,
ohjelmointia tai automaatiota hyodyntavien laitteiden rakentaminen

/-



DigComp

FIG.1

Information
and data literacy

Communication
and collaboration

Digital content
creation

Problem solving

. Browsing, searching and filtering data, inforrnation and digital content
2. Evaluating data, information and digital content
. Managing data, inforration and digital content

. Interacting through digital technologies

. Sharing information and content through digital technologies
. Engaging in citizenship through digital techriologies

. Collaborating through digital technologies

. Netiquette

. Managing digital identity

1. Developing digital content

. Integrating and re-elaborating digital content
. Copyright and licences

. Programming

. Protecting devices

. Protecting personal data and privacy
. Protecting health and well-being

. Protecting the environment

. Solving technical problems

. Identifying needs and technological resporises
. Creatively using digital techriologies

. ldentifying digital competence gaps

The DigComp conceptual reference model




Kirjallisuuskatsauksen
Yd inalueet (Siddig, ym. 2016)

1.
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Tiedonhallinta
e Taito etsia, arvioida kriittisesti ja kayttaa tietoa

Viestinta
* teknologiavalitteinen kommunikointi ja tiedon jakaminen

Sisallén tuottaminen
e digitaalisen sisallon luominen, muokkaaminen, ohjelmointi ja tekijanoikeudet

Turvallisuus
* omien tietojen suojaaminen, tietotekniikan terveydelliset ja ymparistolliset

vaikutukset

Ongelmanratkaisu
* kyky hy6dyntaa teknologiaa ongelmanratkaisutilanteessa, oman osaamisen

arviointi

Tekniset taidot

* taito Ikayttaa erilaisia laitteita ja sovelluksia seka kyvyn tunnistaa ja ratkoa teknisia
ongelmia


https://www.researchgate.net/publication/304347315_Taking_a_future_perspective_by_learning_from_the_past_-_A_systematic_review_of_assessment_instruments_that_aim_to_measure_primary_and_secondary_school_students'_ICT_literacy
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Teaching and
Learning

. - : Facilitating
Professional Digital Empowering Leamers Digital

Engagement Resources Learners

Competence

Assessment




Tasolta toiselle siirtyminen
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AWARENESS EXPLORATION INTEGRATION EXPERTISE LEADERSHIP INNOVATION
Curiosity ‘ Meaningfuluse, ~ Strateqy, | Reflection, | Criticiue,
willingness variation | diversification sharing renewal


https://joint-research-centre.ec.europa.eu/digcompedu/digcompedu-framework/digcompedu-proficiency-levels_en

Uudet lukutaidot




Tie laaja-alaiseen osaamiseen

L5 Tieto- ja viestintdateknologian osaaminen 87
TEEMA 1: Tutkiva ja luova tyoskentely seka tiedonhallinta 88
Taito 1. Tiedon tuottaminen 89

Taito 2: Tiedonhallinta 92

Taito 3: Tiedon hankkiminen 95

TEEMA 2: Kaytannon taidot ja ohjelmointi 98
Taito 1. Laitteiden ja ohjelmistojen hallinta 99

Taito 2: Ohjelmointi ja algoritminen ajattelu 101

TEEMA 3: Vastuullinen ja turvallinen toiminta 103
Taito 1: Vastuullisuus, laki ja tekijanoikeudet 104

Taito 2: Turvallisuus ja riskienhallinta 106
Taito 3: Ergonomia 108

TEEMA 4: Vuorovaikutus ja verkostoituminen 111
Taito 1: Tieto- ja viestintateknologiset vuorovaikutustaidot ja verkostoituminen 112 ( ! ’ DW


http://ele.fi/assets/arviointikehikko_microsoft_170605.pdf
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'VERKKOAKTIVITEETTIEN JAKSOLLINEN JARJESTELMA - Miti oppija tekee

OHJE: N3et solun koko tekstin ylareunan tekstikenttia rullaamalla tai laajentamalla. Auta muita ja lisaa oma ideasi tai kommentoi aktiviteetteja! Voit lisata kommentin valitsemalla solun, klikkaamallz hiiren kakkospainiketta
ja valitsemalla "Kommentti', tai oikeasta ylanurkasta ‘Avaa kommenttihistoria’. Kommentissa voit myos mainita nimesi jos haluat etta mainitsen sinut idean ehdottajana. Kiitos jo etukiteen!

Oppimistavoitteet:*
Aktiviteetin jalkeen oppija 0saa...

Digitaalisen tuotieen vaimiat
Viline: Alala kiyleltiva ohjel
Miten: Esim. logon suunnitielu,

Kehittamisprojeiti, tutikamug
Valine:

Miten: Oppijat butkivat omaa a
Projekittyd yhtelatyona
Valine

Miten: Oppijat pienryhmissa &
Fasllitolfu workshop

Valine: Flinga, Miro, Mural
Miten: Warkshop, jos=a ratka

Yhisinen kislkirja

Valine: Wikit, jsetid tekstiisdostol
Miten: Jakson aikana oppijat
Puheenjohtaminen keskusteius
Viline: Teams, Zoom, Howspace
Miten: Sellcadt kriteerit ja roolit

Tulkiva essee

Vertalsarviointl

g ARRESODA A ANALYSOIDA
Jarjestaa, yhdistaa, IR 5 =
e Viline: Teams, QuickTime Pl
Loppukos / tanttt Haarautuva skenaarlo
SOVELTAA Vidline: Moadie exam, Google Viine: HSP Branching soenar
Miten: Luocdasn tilannevideal, j
SOVELTAA 3 4
Tootaa: vali Ezimerkkitapaukeen ratkale: Virtuaaliest visrallut
e e Valine: Google Docs Viine: HSP Virtual tour, Visuor
= S - Foorumi- ja chat-keskustslut  Intsraktilvinen video Migliskartts Oppimispolku kKuvilia:
YMMARTAA Valine: Stack, Teams, Moodle foru Valine: HSP Inleractive video, Car Valine: Mindmaraper, Mosim Visline: Thinglink
2 Miten: Ohjersta j rooki keskustek Miten:
YMMARTAA Yieisiza, selittsa u  Opsttajan kyeslytunt! Luokittalu: Ekeplorativinan tskstislsaib Luonnontietesiiiset sim
2 % Valine: Teams, Shack, Moodle For Viline: HSP Seguencing, Drag an Vidiine: authoring tools (H5P. 7 Viline: PhET Imarachm ._-un
luokitella N atell Miten: Miten: Sisaltoa, joba voi tutkia  Mien: Simul
Aukkotehtavat Naamataulu Flash carde: Podcastien kuuntelu
Viline: HSP Fill in the blank=s  Viline: Padiel, Howspace Viline: H5P Flashcards Valine: Moodle Autio
MUISTAA Miten: Esin. kakilek=83 tai viera Miten: Jokanen kdy kijoittamasss
Chack-in -harjolfuksst Monivalintatsstit / quizit: Videciden kateelu
MUISTAA Viline: videopuhelu, Jambowrd, Py Villine: HSP Quiz, Quidel, Kshoot Viline: Youlube, videgiden up
1 Miten: Aklivoidaan jokainen oppia
Tunnlztaminen Artikkslelden lukeminen
: 4 Valine: HSP Hotspot, Thainglnk, ¢ Valine: Oppemisalusta, kuratar
Tunnistaa, listata, Tostaa iaesl
=z Valine: HSP Personality test
Miten:
- . ] 5 osiaaline Tiedonhaku &
Aktiviteettityypit. oke orova sisallot
Mita Opplja tekee: Aklivileelil jois=a piasee So=iaaliset aklivileelit Quizit, muistipelit, luckittelut, Aktiviteelt joissa vastauksa  Pelillisel debtivat, hasrautuvat  Akbiviteett jorsss tutkitsan Kaskki muut tyypit.
" kiytannos=a kokedemaan synkronisest tai asynkronisesti,  drag & dropd ym. et=t3in ilse verkosta sekd skensariot, opitlavas asins j3 uotetasn
opetelavas asiaas. Esim. ssaligien katselu, kuuntelu @ 3800irusalikierrakset, VR, sihen fittyen inksti, videots
koodaustehtavit kikerninen demonstraatiol. L muuta sis3loa.
chislmointikurssila,
*Jaoteltuna Bloomin uudistetun taksonomian mukaan ,, K
Copyright Akseli Huhtanen (2020, 2021), Aalto-yliopisto, FlTech-verkostoyliopisto, Helsingin yliopisto Koulutus- ja kehittamispalvelut HY+ A F I TE c HY+ JA KEHmi.ME
Versio: 1.1.2, paivitetty 1.6.2021 PALVELUT
Aastto-yliopisto

Lyhytlinkki tahdan dokumenttiin: htips:cutt ly/verkkoa)|




Poimintoja tyovalineista

. Tutustu oman ekosysteemin mahdollisuuksiin

tyovalineiden eri kayttotavoissa
- Valta sovellusshoppailua

Etsi sopivat ratkaisut oman tyon kannalta oleellisiin
tilanteisiin
Nopeat demot: Jamboard, classroomscreen

- Visuaaliset elementit: Slides, Canva, Scribble
Kuvakaappaukset ja ruutukaappausvideot: laitteen
omat toiminnot, screencastify, clipchamp, canva

. Osallistavat: menti, slides-kysely, forms



https://jamboard.google.com/
https://classroomscreen.com/
https://www.google.com/slides/about/
https://www.canva.com/fi_fi/
https://scribblediffusion.com/
https://www.screencastify.com/
https://clipchamp.com/en/
https://www.menti.com/
https://www.google.com/forms/about/

Priority 2: Enhancing digital skills and competences for the digital transformation

What will the European Commission do to achieve this?

e Action 7: Common guidelines for teachers and educators to foster digital literacy and tackle
disinformation through education and training

e Action 8: Updating the European Digital Competence Framework to include Al and data-related
skills

e Action 9: European Digital Skills Certificate (EDSC)

e Action 10: Proposal for a Council recommendation on improving the provision of digital skills in
education and training

e Action 11: Cross-national collection of data and an EU-level target on student digital skills

e Action 12: Digital Opportunity Traineeships

e Action 13: Women's participation in STEM


https://education.ec.europa.eu/focus-topics/digital-education/action-plan

Ministerioiden
tulevaisuuskatsaus 2022

Digitaalisaatio muuttaa lahes kaikkia elamanalueita tyosta ja arjen asioimisesta harrastuksiin ja sosiaalisiin
suhteisiin. Erilaisten alylaitteiden ja teknologioiden kayton yleistymisen ja laajenemisen vaikutukset ovat
monitahoiset. Digitalisaatio luo uusia mahdollisuuksia, palveluita ja merkityksellisia sisaltdja ihmisten
elamaan esimerkiksi helpottamalla sosiaalisten suhteiden yllapitoa seka mahdollistamalla erilaisen
harrastamisen yha laaja-alaisemmin myos harvaan asutuilla seuduilla. Toisaalta digitalisaatio voi esimerkiksi
muuttaa ihmissuhteita pinnallisemmiksi, vahentaa arjen fyysista aktiivisuutta ja kasvattaa nuorten
epavarmuutta ja menestymispaineita, kun sosiaalinen media luo mielikuvia taydellisesta elamasta.
lkaantynyt vaesto on aktivoitunut digitaalisten valineiden ja palvelujen kaytossa, joskin esimerkiksi
muistisairauksien kasvava maara asettaa haasteita digitaalisessa ymparistossa selviytymiselle.



Digitaalisuuden tuomat uudet
nakokulmat

. Teknologiaymmarryksen avulla taidot ja kasitys oikeasta siirtyy eri
ymparistoon

- Milla tavalla opettajan tulee reagoida tydvalineiden tuomiin uusiin
mahdollisuuksiin?
. plagiointi
« kuvat
- kaantaminen
- sisallontuotto

« matematiikka



Valinetaidon suhde ajattelun
taitoihin
Mita me opetetaan?

Hallitseeko valine opetettavia taitoja vai taidot valineita?

Millaiset pohjataidot pitaa olla, jotta taidot kehittyvat?



Millaisia taitoja on
digitaitavalla
oppilaalla
ideaalitilanteessa?



Millaisia puolia taitoihin liittyy?

Luontainen lahjakkuus
Siirtovaikutus
Motivaation merkitys
Mukavuusalue

Systemaattisuus



Uutta luovat digityotavat

1.

ONOO AW

lhminen ensin
e Kehita digityotapoja ihmisyys edella
Sovita innovaativisuus kaikkeen tydskentelyyn

e L3ahesty ongelmia rohkeasti ja intohimoisesti, unohda rajat.

Tee uuden luomisesta osa dna:tasi.

Etsi Innovatiivisia kollegoita ja rohkaise heita yhteistyohon

Loyda tasapaino rakenteen ja joustavuuden valille
Anna aikaa

Ala unohda oppilasta

Pyri unohtamaan vastalauseet

Luovu ideasta tarvittaessa
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