
Vägen till att ta itu med
mobbning och rasism

Förebyggande arbete 
- Anden av oss
- Öppen debatt

- Standarder och jämlikhet

Anmälan / information om
mobbning

Att ta itu med mobbningssituationen. Anmälan till
vårdnadshavare till ett barn under 18 år.

Övervakning av situationen

Bilaterala diskussioner med parterna

Medling
- Syftet är att finna den mest konsekventa synen, medlingen, 

den öppna diskussionen mellan de berörda parterna.

Disciplinära Sasky arbetsordning
1.Intervju och, beroende på situationens

allvar, en skriftlig varning
2.Avstängning för en bestämd period

3.Permanent uppsägning

Övervakning av situationen
- Om saker och ting inte förändras börjar vägen om.

Eftervård för både mobbare och mobbare

Inspelning ger rättsligt skydd för alla!

Om mobbaren eller mobbaren är anställd, kontakta
rektorn för utbildningsinstitutionen. Det är hans plikt

att föra detta framåt.


