
Yhteisopetus – tukea oppimiseen

Esimerkkejä yhteisopetuksesta

Yhteisopetus tarjoaa mahdollisuuden hyödyntää 
erityisopettajan asiantuntemusta. Erityisopettajan 
työpanos voi olla monipuolista, ja hänen tehtävänsä 
voivat koostua ryhmän tarkkailusta yksittäisen 
opiskelĳan tukemiseen tai avustamiseen opetuksen 
suunnittelussa ja toteutuksessa. Yhteisopetuksen 
aloittamista voi lähestyä luontevasti vierailemalla 
aineenopettajien oppitunneilla ja havainnoimalla 
yhteistyön mahdollisuuksia.

Yhteisopetuksen hyödyt

Yhteisopetus tarjoaa monipuolisia mahdollisuuksia oppimisen tukemiseen, 
opetuksen eriyttämiseen ja työrauhan parantamiseen luokkatilanteissa. 
Erityisopettajan ja aineenopettajan yhteistyö voi myös vahvistaa 
pedagogista keskustelua ja tukea opiskelĳoiden oppimista. 

Käytännön vinkkejä

Hyvä valmistelu ja avoin kommunikaatio aineenopettajan ja erityisopettajan välillä ovat avainasemassa yhteisopetuksen onnistumisessa. 

Erityisopettaja voi esimerkiksi:

• Tarkkailla ryhmää tai yksittäistä opiskelĳaa
oppitunnin aikana (osallistuu tutustuakseen 
opiskelĳaan, ryhmään ja oppiaineeseen).

• Sopia työyhteisössä, että voi "ilmestyä paikalle" 
tutustuakseen uusiin opiskelĳoihin ja on mukana 
hetken aikaa tai koko oppitunnin ajan (tekee itsensä 
näkyväksi).

• Olla mukana vain tietyillä oppitunneilla sopimuksen 
mukaan (esim. kirjoitusprosessi, projektityöt, 
ryhmätyöt, kokeen suorittaminen, opetuksen 
eriyttäminen).

• Ohjata ryhmätilannetta, kun aineenopettaja antaa 
palautetta opiskelĳalle / pienryhmälle toisessa tilassa 
esimerkiksi äidinkielen kirjoitusprosessista tai 
ryhmätyöstä.

• Auttaa ryhmätöissä ja projektitöissä.
• Opettaa opiskelutekniikoita tai tukea opettajaa 

opiskelutekniikoiden käytössä.
• Työskennellä opiskelĳoiden kanssa pienemmässä 

ryhmässä eri tilassa teoriaopetuksen jälkeen. 
• Työskennellä yksittäisen opiskelĳan kanssa saman 

teeman parissa eri tilassa.
• Tukea luokkaa, yksittäistä opiskelĳaa/pientä ryhmää 

tehtävien teossa ja keskittymisen tukemisessa (esim. 
ennalta sovittu, opiskelĳa / opiskelĳat tai 
luokkatilanteen tarpeen mukaan) –
toiminnanohjauksen tuki.

• Varmistaa, että opiskelĳa saa mahdollisimman paljon 
aikaan oppitunnin aikana.

• Tukea opiskelĳaa työn aloittamisessa ja luoda 
opiskelurutiineja.

• Toistaa tai selkeyttää ohjeita.
• Ohjaa oppikirjan/digimateriaalien/käännösohjelmien 

käytössä.
• Auttaa eriyttävän materiaalin tekemisessä ja 

testaamisessa esim. tunnille mind map-pohja, jota 
opiskelĳat täyttävät teoriaosuuden aikana, 
matematiikan tärkeiden kaavojen koonti.

Aineenopettaja

• Työrauha usein paranee oppitunneilla, kun paikalla on kaksi opettajaa.
• Kaksi opettajaa mahdollistaa erilaisia työtapoja oppitunneilla.
• Yhteisopettajuus antaa aineenopettajalle mahdollisuuden käyttää enemmän aikaa ryhmän tai 

yksittäisten opiskelĳoiden ohjaamiseen, tukemiseen tai havainnointiin.
• Mahdollistaa helpommin opetuksen eriyttämistä ylös- ja alaspäin.
• Yhteisopettajuus voi parantaa opiskelĳoiden oppimista ja tuloksia.
• Havainnoinnin ja yhteistyön pohjalta syntyy hyvä perusta jatkossa käytäville pedagogisille 

keskusteluille ja yhteistyölle erityisopettajan ja aineenopettajan välillä.
• Aineenopettaja ja erityisopettaja tukea toisiaan opiskelĳan haasteiden ratkaisemisessa.
• Aineenopettajan antaman tukiopetuksen tarve voi vähentyä.
• Aineenopettaja voi saada etukäteen erityisopettajalta tärkeää tietoa opiskelĳaryhmästä ja 

tarvittavasta tuesta.

Erityisopettaja

• Tuki oppitunneilla tavoittaa useampia opiskelĳoita, ja yksilöllisten tapaamisten tarve 
erityisopettajan kanssa voi vähentyä.

• Erityisopettaja tekee havaintoja myös muista opiskelĳoista, jotka voivat tarvita tukea opintoihin.
• Erityisopettaja saa tietoa opiskeltavien aineiden sisällöistä, joita voi hyödyntää 

yksilötapaamisissa ja muilla vastaavilla opintojaksoilla.
• Erityisopettaja saa paremman käsityksen aineenopettajan työstä ja opetuksessa käytettävistä 

menetelmistä helpottaa yksittäisten opiskelĳoiden tukemista myöhemmissä 
yksilötapaamisissa.

• Saa tietoa siitä miten opiskelĳat opiskelevat ja voi antaa aineenopettajan kanssa 
opiskelutekniikoiden kehittämistä opettamista.

Opiskelija

• Opiskelĳat saavat nopeammin ja enemmän apua oppitunnilla kun paikalla 
on kaksi opettajaa. Tämä voi johtaa lisääntyneeseen läsnäoloon ja 
oppimiseen..

• Opiskelĳan kynnys pyytää apua usein helpottuu, kun apua saa 
nopeammin.

• Erityisopettaja voi kysyä opetuksen aikana aineenopettajalta opiskelĳoiden
puolesta kysymyksiä, joidenka hän huomaa olevan opiskelĳoille epäselviä 
(asettuu opiskelĳan asemaan). Monet opiskelĳat eivät uskalla kysyä 
ääneen luokkatilanteessa epäselviä asioita.

• Opiskelĳan on helpompi ottaa käyttöön erityisopettajan yksilötapaamisilla 
opittuja menetelmiä, kun erityisopettaja tukee prosessia myös 
luokkatilanteessa.

• Opiskelĳa saa useammin palautetta ja kannustusta työskentelystään.
• Opiskelĳan on helpompi ottaa yhteyttä erityisopettajaan muissa tilanteissa, 

kun erityisopettaja on jo oppitunneilta entuudestaan tuttu.
• Varhainen tuki opiskelĳalle voi vähentää myöhempää tarvetta muille 

tukĳärjestelyille aineenopettajan, ryhmänohjaajan ja erityisopettajan osalta.

Ennen yhteistyötä

• Kuka opettaja on halukas yhteistyöhön? 
Erityisopettaja voi ilmoittaa kollegoille olevansa 
kiinnostunut yhteisopetuksesta ja pyytää heitä 
ottamaan yhteyttä yhteistyön sopimiseksi.

• Millä oppitunneilla on suurin hyöty ja vaikuttavuus 
yhteisopettajuudelle? 

• Erityisopettaja ilmoittaa, milloin hänellä on 
mahdollisuus yhteistyöhön.

• Aloita yhteistyö yhden opettajan kanssa pienessä 
mittakaavassa; jatka yhteistyötä seuraavana 
vuonna, jos kokemus on ollut hyödyllinen.

• Yhteisopetuksen voi perustaa johonkin 
oppilaitoksen ajankohtaiseen teemaan (esim. 
opiskelutaidot, keskittymisen parantaminen).

• Onko yhteisopetus osa opiskelĳan suunniteltua 
tai toivottua tukimuotoa tuen suunnitelmassa?

• Voiko erityisopettaja vaikuttaa jollakin tavalla 
aineenopettajan asenteeseen/tarjota vaihtoehtoja 
siihen, että hän voisi olla valmis yhteisopetuksen 
toteuttamiseen?

• Erityisopettaja voi ilmoittaa opettajalle 
opintojaksolla olevan useampi tukea tarvitseva 
opiskelĳa ja sen perusteella tulla oppitunneille 
mukaan

• Erityisopettaja voi kiertää aineryhmätapaamisissa 
kertomassa yhteisopettajuuden mahdollisuudesta 
ja hyvistä yhteistyökäytänteistä aineryhmässä.

Yhteistyön aikana

• Kerro opiskelĳoille
yhteisopetuksen tarkoitus 
yhteistyön alkaessa, jos kyseessä 
on ryhmämuotoinen tuki.

• Opettaja antaa henkilökohtaista 
palautetta opiskelĳalle ja 
erityisopettaja työskentelee 
luokassa opiskelĳoiden kanssa. 
Mahdollistaa paremmin 
henkilökohtaisen tuen ja 
ohjauksen.

• Pienemmässä ryhmässä 
erityisopettaja voi opettaa 
opiskelutekniikoita tai toimia 
mallina tekemällä esimerkiksi 
ajatuskarttoja yhdessä 
opiskelĳoiden kanssa.

• Erityisopettaja voi auttaa kokeen 
suunnittelussa esim. kieli ja 
rakenne (jaettu tiedosto).

• Erityisopettaja voi antaa ideoita 
erilaisiin pedagogisiin järjestelyihin 
koetilanteessa/oppitunnin aikana 
(muistiinpanot kokeeseen, 
etukäteen annetut koekysymykset, 
ryhmäkokeet jne).

Suullinen täydentäminen koetilanteessa:

• Erityisopettaja kirjaa opiskelĳan suulliset vastaukset
• Opiskelĳa tutustuu ensin kokeeseen erityisopettajan kanssa; sen jälkeen 

aineenopettaja kuuntelee opiskelĳan vastaukset ja kirjaa ne ylös.

Yhteistyön jälkeen

• Opintojaksopalautteessa muista kysyä opiskelĳoiden mielipidettä 
yhteisopettajuudesta ja sen tuomista hyödyistä.

• Kerro hyvästä yhteistyöstä omassa aineryhmässäsi. Tämä voi innostaa myös 
muita yhteistyöhön.

• Yhteistyö voi koskea toistuvaa vuosittaista opintojaksoa – suunnitelma 
voidaan rakentaa niin, että siihen voi aina palata ja kehittää edelleen.

Yhteistyön suunnittelun tueksi

• Mitä tavoitteita ja odotuksia on yhteistyölle?
• Minkälaista ennakkotietoa erityisopettaja tarvitsee ryhmästä ja 

toimintatavoista? (Esim. tuntien kulku, tehtävien määräajat, vierailut, 
opiskeluympäristöön pääsy, oppimateriaalit jne.)

• Onko erityisopettajalla jotakin tietoja aineenopettajalle ryhmästä/yksittäisestä 
opiskelĳasta?

• Millainen roolĳako on oppitunneilla? Erityisopettaja ei ole aineenopettaja.
• Miten ja milloin halutaan arvioida yhteistyötä? (Lyhyt arviointi heti oppitunnin 

jälkeen ja opintojakson päätyttyä. Mitä tehdään seuraavalla kerralla, mitä 
halutaan muuttaa, mitä mieltä opiskelĳat ovat?)

• Tarvitaanko yhteistä suunnittelupohjaa esim. Wilma, Teams, jaettu 
dokumentti?

Tämä materiaali tarjoaa erityisopettajalle ja aineenopettajalle vinkkejä yhteisopetuksen käynnistämiseen sekä sen toteuttamiseen.
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